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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITA:I' A!JTC)NOMA
ESCOLA BALEAR D'ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

476 Conveni de collaboracio entre I’Escola Balear d’Administracio Publica (EBAP) i I’Agéncia

Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emergéncies (AVSRE), per a la incorporacio d’alumnes de
PEBAP al Curs d’accés a D’escala basica de la categoria d’agents de la policia local de I’Institut
Valencia de Seguretat i Resposta a les Emergéncies (IVASPE)

Palma, 22 de novembre de 2019
Parts

D'una banda, el Sr. Jaime Tovar Jover, director gerent de I'Escola Balear d'Administracioé Publica (en endavant, EBAP), nomenat mitjangant
1'Acord del Consell de Govern de 30 de juny de 2017 (Butlleti Oficial de les Illes Balears nim. 80, d'l de juliol), en virtut del que disposen
l'article 12.5 k) dels Estatuts de I'EBAP, aprovats pel Decret 31/2012, de 13 d'abril, i 'article 188.1 del Reglament marc de coordinacio de les
policies locals de les Illes Balears, aprovat pel Decret 40/2019, de 24 de maig.

I d'una altra, el Sr. José Maria Angel Batalla, director de 'Agéncia Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emergéncies (en endavant
AVSRE), en representacio d'aquesta Agéncia, en virtut del que disposa la lletra n) de l'article 11.1 de la Llei 4/2017, de 3 de febrer, de la
Generalitat, per la qual es crea I'Ageéncia Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emergéncies; en virtut del que disposa l'article 12.6.a) del
Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual es regulen els convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre; autoritzat per a
la signatura del conveni per I'Acord de la Comissiéo Permanent del Consell de Direccié de 1'Agéncia, de 25 d'octubre de 2019, i autoritzada la
firma d'aquest conveni per I'Acord del Consell de 15 de novembre de 2019.

Antecedents

1. L'article 148.1.22a de la Constitucié espanyola atribueix a les comunitats autonomes la competéncia respecte de la coordinacio i la resta
de facultats en relacidé amb les policies locals en els termes que establisca una llei organica, i 'article 149.1.29 del text esmentat disposa que
I'Estat té la competéncia exclusiva sobre la matéria de seguretat ptblica, sens perjudici que les comunitats autonomes puguen crear policies
en la forma que els respectius estatuts establisquen en el marc del que dispose una llei organica.

2. L'article 30.19 de I'Estatut d'autonomia de les Illes Balears reserva a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears la coordinacio i altres
facultats en relacié amb les policies locals, en els termes que establisca una llei organica.

3. L'article 39 de la Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat, determina les competéncies de coordinacié que en
matéria de policies locals corresponen a les comunitats autonomes, i inclou, entre altres funcions, fixar els criteris de seleccio de les policies
locals, com també la formacié mitjangant la creacié d'escoles de formacié de comandaments i de formacio basica.

4. L'article 10.1 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacio6 de les policies locals de les Illes Balears, regula les funcions de coordinacio
entre les quals s'inclou la funci6 que preveu la lletra b):

«La fixacié de les bases i els criteris uniformes per a la formacid, la seleccid, la promocié i la mobilitat del personal de les policies locals,
incloent-hi els nivells educatius exigibles per a cada categoria professionaly.

5. L'article 12 de la Llei 4/2013 disposa que les funcions en matéria de coordinacié de les policies locals que s'hi preveuen que no suposen
I'exercici de la potestat reglamentaria, les ha d'exercir directament la conselleria competent en matéria de coordinacié de policies locals, amb
el respecte a les competéncies que corresponguen als municipis. D'acord amb el Decret 12/2019, de 2 de juliol, de la presidenta de les Illes
Balears, pel qual s'estableixen les competéncies i I'estructura organica basica de les conselleries de 'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears, aquesta competéncia correspon a la Conselleria d'Administracions Publiques i Modernitzacio.

6. La Llei 10/2003, de 22 de desembre, de mesures tributaries i administratives, en la disposicié addicional tercera crea I'EBAP, la qual,
d'acord amb les previsions del Decret 31/2012, de 13 d'abril, pel qual s'aproven els Estatuts de 'EBAP, assumeix la promocio, 1'organitzacio
ila gestio de la formacid de capacitacio, reciclatge i perfeccionament del personal dels cossos de policia local.
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7. L'article 11.1 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears assenyala que 'EBAP
¢és una entitat autonoma de caracter administratiu, amb personalitat juridica propia, adscrita a la conselleria competent en matéria de funcid
publica.

8. L'article 12.1 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, estableix que «Correspon a I'Escola Balear d'Administracié Publica la formacio, la
capacitacio i el perfeccionament del personal al servei de I'Administraci6é autonomica i de les entitats que en depenen». Aixi mateix, l'article
12.2 de la Llei esmentada estableix que «També li correspon, en els termes establits en aquesta llei i en la normativa de desplegament, la
realitzacié d'activitats formatives i de seleccid de personal al servei de les altres administracions radicades a les Illes Balears, especialment
en relacidé amb els col-lectius de policia local, proteccio civil, seguretat ptblica i emergeéncies».

9. L'article 28.1 de la Llei 4/2013 atribueix aixi mateix a 'EBAP les competéncies relatives a la formacio i la promocioé de les policies locals
i, en especial, els cursos basics i de capacitacid. Aquests cursos son un requisit per ingressar en els cossos de policia local.

10. L'Estatut d'autonomia de les Illes Balears prescriu la creacié del Consell Insular de Formentera, que esta integrat pels regidors de
I'Ajuntament de Formentera. Per altra banda, el Reglament organic de funcionament del Consell Insular de Formentera disposa que els
organs de l'ajuntament queden integrats a l'estructura institucional, politica i administrativa del Consell. En conseqiiéncia, el Consell
assumeix les competéncies en materia de policia local que d'acord amb el que determinen la lletra f) de l'article 25.2 de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local, i la lletra j) de l'article 29.2 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim
local de les Illes Balears, li corresponien a I'Ajuntament.

11. L'article 30.1 de la Llei 4/2013 disposa que correspon als ajuntaments la competéncia per a la seleccié de nou ingrés, la promocio i la
mobilitat del personal dels cossos de policia local i dels policies en els ajuntaments que no hagin constituit cos de policia local, d'acord amb
les previsions de les respectives ofertes anuals d'ocupaci6 publica.

12. El Consell Insular de Formentera va aprovar la convocatoria per a I'accés per sistema d'oposicio a 6 places de personal funcionari de
carrera, categoria de policia (BOIB niim. 37, de 24 de marg¢ de 2018), modificada per acord de 26 d'abril de 2018 (BOIB num. 52, de 28
d'abril de 2018). També va aprovar la convocatoria per a l'accés per sistema d'oposicid a 2 places de personal funcionari de carrera, categoria
de policia (BOIB ntim. 133, de 25 d'octubre de 2018).

13. En data 26 de marg¢ de 2018, el Consell Insular de Formentera va comunicar a 'EBAP que tres funcionaris nomenats policies locals en
practiques havien de realitzar el Curs basic de capacitacio per a 'accés a la Policia Local, per accedir a la categoria de policia, el qual
correspon impartir a 'EBAP, d'acord amb el que preveuen els articles 28.3 i 34.3 de la Llei 4/2013, i 178 del Reglament marc de coordinacio
de les policies locals de les Illes Balears. Atés que actualment no es compta amb un nombre d'aspirants suficient per poder impartir aquest
curs de manera completa, i atesa la necessitat urgent del Consell Insular de Formentera de cobrir les places de policies locals ofertades,
I'EBAP ha de fer possible que es puga impartir la formacio restant.

14. L'article 5.7 del Decret 31/2012, de 13 d'abril, pel qual s'aproven els Estatuts de 1'Escola Balear d'Administracié Publica, disposa entre
els objectius de I'EBAP, «Establir intercanvis d'informacio i subscriure convenis amb altres centres amb funcions analogues pel que fa a
l'objecte». Aixi mateix, l'article 6 del Decret esmentat estableix que «1'Escola pot dur a terme la formaci6 i el perfeccionament del personal al
servei de les altres administracions publiques o ens dependents, mitjangant la subscripcid del conveni corresponenty.

15. La lletra b) de 1'article 3.2 de la Llei 4/2017, de 3 de febrer, de la Generalitat, per la qual es crea ' AVSRE, disposa que té encomanada la
direccio i gestio de les politiques relacionades amb la formacid i seleccid de policies locals.

16. L'article 19.1 del Reglament organic i funcional de 'AVSRE, aprovat pel Decret 122/2017, de 15 de setembre, del Consell, atorga a
I'Institut Valencia de Seguretat i Resposta a les Emergéncies (en endavant, IVASPE), com a organ adscrit de 'AVSRE, les competéncies en
materia d'investigacio, formacio i perfeccionament professional, entre d'altres, de les policies locals, bombers i personal de protecci6 civil de
la Comunitat Valenciana.

17. L'article 15, de la Llei 17/2017, de 13 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de coordinaci6 de les policies locals de la Comunitat
Valenciana, disposa que «I'TVASPE és 1'0rgan adscrit a I'0rgan autonomic que tinga atribuida la titularitat de la competéncia en matéria de
seguretat a qué correspon la formacio i el perfeccionament professional de les policies locals i també el desenvolupament de la investigacio
en aquesta materiay. Entre els cursos que imparteix I'TVASPE esta el Curs d'accés a l'escala basica de la categoria d'agents de la policia local.

18. Per motiu assenyalat en el punt 13 d'aquests antecedents, I'EBAP i I'IVASPE troben convenient establir les condicions d'un acord de
col-laboracio per a impartir diverses assignatures del Curs d'accés a l'escala basica de la categoria d'agents de la policia local als tres
funcionaris nomenats en practiques pel Consell Insular de Formentera.

Ambdues parts ens reconeixem la capacitat legal necessaria per subscriure aquest conveni, d'acord amb les segiients
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Clausules
1. Objecte del conveni

Aquest conveni té per objecte fixar les condicions perque I''VASPE incorpore els alumnes perque cursen diverses assignatures del Curs
d'accés a l'escala basica de la categoria d'agents de la policia local, designats per I'Escola Balear i nomenats policies locals en practiques.

2. Obligacions i compromisos d'ambdues parts
a) L'AVSRE, mitjangant I'TVASPE, s'obliga a:

- Respectar els requisits que establisca I'EBAP referents a les persones proposades per dur a terme el Curs d'accés a 1'escala basica
de la categoria d'agents de la policia local.

- Inscriure al Curs d'accés a l'escala basica de la categoria d'agents de la policia local a les persones que propose I'EBAP com
alumnes de ple dret.

- Facilitar a I'EBAP el pla d'estudis corresponent al Curs d'accés a l'escala basica de la categoria d'agents de la policia local amb
expressio, almenys, del calendari del curs, els objectius formatius, la duracié i metodologia dels continguts curriculars, els criteris
d'avaluaci6 per mesurar 'aprenentatge i el procediment de recuperacio de les assignatures no superades.

- Dur a terme la gesti6 i 1'execucio del curs corresponents a la capacitacio de policies locals de nou ingrés.

- Dur a terme la coordinaci6 necessaria amb I'EBAP a efectes de tramits administratius.

- Designar una persona per dur a terme la coordinacié administrativa i pedagogica del Curs d'accés a l'escala basica de la categoria
d'agents de la policia local.

- Lliurar a I'EBAP tota la documentaci6 requerida per acreditar que el Curs d'accés a l'escala basica de la categoria d'agents de la
policia local s'ha dut a terme d'acord amb els estandards establits.

- Certificar la superacio de les assignatures del Curs d'accés a 'escala basica de la categoria d'agents de la policia local realitzades en
el marc d'aquest conveni pels tres funcionaris nomenats policies locals en practiques pel Consell Insular de Formentera.

b) L'EBAP s'obliga a:

- Facilitar el llistat dels funcionaris nomenats policies locals en practiques que han d'incorporar-se al curs basic de capacitacio.

- Proporcionar totes les dades i els documents necessaris per a la tramitacié administrativa referida a la inscripci6 i el seguiment del
curs de I'alumnat proposat.

- Respectar els continguts del curs de capacitacid, aixi com el nombre d'hores que es fixi per al Curs d'accés a 1'escala basica de la
categoria d'agents de la policia local.

- Determinar les matéries que ha de cursar l'alumnat proposat.

- Respectar els estandards de qualitat que establisca I''VASPE per poder certificar les assignatures que han cursat les persones
designades per 'EBAP.

- Designar una persona de referéncia per dur a terme el seguiment i la supervisio del Curs d'accés a I'escala basica de la categoria
d'agents de la policia local.

Ambdues parts es comprometen a proporcionar-se mituament, de manera gratuita, assessorament técnic en temes de procediment, disseny
dels continguts dels cursos, metodologia didactica, seguiment i avaluacio.

També es comprometen a treballar conjuntament per al bon desenvolupament del curs realitzat en el marc d'aquest conveni.
3. Extincio del conveni

El conveni s'extingira pel compliment de les actuacions que en constitueixen 'objecte o perqué s'hagi incorregut en alguna causa de
resolucio.

Sén causes de resolucio d'aquest conveni:
a) El transcurs del termini de vigéncia sense que se n'haja acordat la prorroga.
b) L'acord unanime de totes les parts.
¢) L'incompliment de les obligacions i els compromisos assumits per alguna part. Si alguna part ha comés algun incompliment,
l'altra part podra requerir-li que complisca en un termini determinat les obligacions o compromisos que es consideren incomplits. El
requeriment s'ha de comunicar al responsable del mecanisme de seguiment, vigilancia i control de l'execucio del conveni. Si
transcorregut el termini indicat en el requeriment persisteix l'incompliment, la part que haja fet el requeriment ha de comunicar a
l'altra la concurréncia de la causa de resoluci6 i s'entendra resolt el conveni.
d) Per decisio judicial que en declare la nul-litat.
e) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder-ne dur a terme 1'objecte.
f) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors prevista a les lleis.
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En tot cas es garantira la finalitzaci6 de les activitats iniciades en el moment de la resolucié del conveni.
4. Comissio de seguiment, vigilancia i control

Amb la finalitat d'assegurar I'aplicacio correcta de les clausules del conveni, es crea una comissié de seguiment integrada per dos membres
designats per 'TVASPE, un dels quals n'exerceix la presidéncia, i dos membres designats per I'EBAP. El President disposa de vot de qualitat
per a dirimir les votacions en cas d'empat.

En la designaci6 dels representants de I'AVSRE en I'esmentada comissié es procurara la preséncia equilibrada de dones i homens, en
aplicacid del que preveu el II Pla d'Igualtat de Dones i Homens de 1'Administraci6 de la Generalitat, aprovat per Acord del Consell, de 10 de
marg¢ de 2017.

La comissio mencionada es regira, quant al seu funcionament, per 'article 15 i segiients de la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic
del sector public, que regulen els drgans col-legiats.

La comissio realitzara les funcions segiients, tal com disposa l'article 9 del Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel que regula els
convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre:

1. Supervisar l'execucié del conveni, aixi com adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries a fi d'assegurar la correcta
realitzacié de les activitats convingudes, incloent-hi, a aquest efecte, la solucid, en primera instancia, de les controvérsies
d'interpretaci6 i compliment que puguen plantejar-se respecte dels convenis subscrits.

2. Informar les parts dels retards i les incidéncies que es puguen presentar durant l'execucié del conveni, aixi com, si és el cas,
proposar les corresponents actualitzacions o modificacions en les anualitats derivades del retard.

Es realitzara, almenys, un balang de les accions realitzades a I'empara del conveni, i l'informe mencionat, aixi com les actes o els acords de la
comissio, i tot aixo sera comunicat a I'Agéncia de Seguretat i Resposta a les Emergéncies, a través de 'TVASPE, i a 'EBAP.

La comissi6 es reunira almenys una vegada a l'any, i sempre que ho sol-licite alguna de les parts.
5. Termini de vigéncia del conveni

El present conveni entrara en vigor en el moment de la seua firma, per a un periode de dotze mesos, i s'incorporaran els alumnes designats
per 1'Escola Balear als Cursos d'accés a l'escala basica de la categoria d'agents de la policia local impartits per I'TVASPE en la citada anualitat.

Aquest conveni podra ser prorrogat per una duracio igual i en les mateixes condicions.
6. Modificaci6 del conveni

Qualsevol de les parts pot proposar la revisio del conveni per tal d'introduir-hi les modificacions pertinents. La modificaci6 del contingut del
conveni requereix l'acord unanime d'ambdues parts i haura de seguir els mateixos tramits que per a la seua subscripcio.

En cas que se'n revisen les clausules, els canvis corresponents s'han d'incorporar al conveni mitjangant una addenda, que han de subscriure
ambdues parts.

7. No incidéncia de despesa

L'aplicaci6 i l'execucié d'aquest conveni, i inclosos a aquest efecte tots els actes juridics que pogueren dictar-se en la seua execucio i
desplegament, no podra suposar obligacions economiques concretes per a les parts, i en tot cas haura de ser atesa amb els seus mitjans
personals i materials.

8. Régim juridic del conveni

El present Conveni de col-laboraci6 es regira, per lo que disposa el Decret 176/2014, de 10 d'octubre, del Consell, pel qual es regulen els
convenis que subscriga la Generalitat i el seu registre.

Aixi mateix, es regira per la Llei 40/2015, d'l d'octubre, de régim juridic del sector public i pel Decret 83/2015, de 29 de maig del Consell
pel qual es regulen els requisits i el procediment d'homolgaci6 de les accions formatives dirigides al personal de seguretat i emergencies.

L'EBAP, en el seu ambit competencial, es regira, a més, per la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 1'administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i la Llei 4/2011, de 31 de marg, de la bona administracié i del bon govern de les Illes Balears.
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9. Resolucié de conflictes i jurisdiccié

Amb la signatura d'aquest conveni, les parts es comprometen, mitjangant la Comissiéo de seguiment, vigilancia i control que preveu la
clausula cinquena, a resoldre d'acord mutu les incidéncies que puguin sorgir respecte del seu compliment, d'acord amb el que disposa l'article
49.f) de la Llei 40/2015.

Les qiiestions litigioses que puguen sorgir entre les parts durant el desenvolupament i I'execucié del conveni que no puga resoldre la
Comissio de seguiment, vigilancia i control, se sotmetran al coneixement i la competéncia de I'ordre jurisdiccional contencids administratiu,

d'acord amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. Assenyalant com a fur
territorial el de Valéncia.

10. Publicitat

Es donara 'oportuna publicitat al present conveni segons disposa l'article 9.1.c) de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de
transparéncia, bon govern i participaci6 ciutadana de la Comunitat Valenciana, amb la publicacié del text integre del conveni, una vegada
subscrit, segons exigeix l'article 3.4 del Decret 105/2017, de 28 de juliol, del Consell, que desenvolupa 1'esmentada Llei.

L'EBAP, en el seu ambit competencial, també donara publicitat al conveni en compliment de l'article 18 de la Llei 4/2011, de 31 de marg, de
la bona administraci6 i del bon govern de les Illes Balears.

I, en prova de la seua conformitat, totes dues parts firmen el present document, per triplicat, en el lloc i en la data indicats en I'encapgalament.

Palma, 22 de novembre de 2019

Per I'Escola Balear d'Administracio Publica
Jaime Tovar Jover

Per I'Agéncia Valenciana de Seguretat i Resposta a les Emergéncies

José Maria Angel Batalla

ANNEX
PLA D'ESTUDIS

Fase I: 700 hores lectives de formacié presencial en I'Institut distribuides en 7 moduls formatius independents. Continguts i distribucio de les
hores lectives de formacid presencial i de formacié complementaria per moduls i matéries:
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MODUL / ASSIGNATURA HORES

EEP ESTABLIMENTS PUBLICS 20
DT MEDI AMBIENT 14
PT POLICIA ADMINISTRATIVA 25
SY SEGURETAT VIARIA I CIRCULACIO 30
TTA TRANSPORTS 10
TU TRANSIT URBA 20
M4 MEDICOLEGAL I POLICIA CIENTIiFICA 30
CRI CRIMINALISTICA 14
DOC DOCUMENTOSCOPIA 16
M5 TACTICA POLICIAL 164
AFS ACTIVITAT FiSICA I SALUT 25
ICP INSTRUCCIO POLICIAL 4
PF DEFENSA PERSONAL POLICIAL 30
BAH INTERVENCIO POLICIAL EN SERVEIS DE PAISA 12
TA TACTICA POLICIAL 45
TPE TIR POLICIAL 48
M6 PSICOLOGIA I COMUNICACIO SOCIAL 93
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