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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

91 Resolucio de la directora gerent de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera per la qual es convoca la
provisio, pel procediment de lliure designacio, del lloc de treball de Coordinador Médic del Servei
d'Urgencies d'Atencio Primaria del municipi d'Eivissa (S.U.A.P.) de la plantilla organica d'atencio
primaria autoritzada de la Geréncia de l'area de Salut d'Eivissa i Formentera (2019 _15)

Fets

1. Es troba vacant i dotat pressupostariament el lloc de treball de Coordinador Médic del Servei d'Urgéncies d'Atencié Primaria de la
plantilla organica d'atencié primaria autoritzada de la Geréncia de 'area de Salut D'Eivissa i Formentera, la provisi6 del qual es considera
necessaria en el S.U.A.P. del municipi d'Eivissa.

Fonaments de dret
1. Art. 29.3 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de 1'Estatut Marc del personal estatutari dels serveis de salut.

2. Acord entre 1'Administracié - INSALUD i les organitzacions sindicals presents en la Taula Sectorial de Sanitat, de 23 de novembre de
2001, sobre retribucions del personal sanitari dels serveis d'urgéncia d'atencié primaria (S.U.A.P.), aprovat per Acord del Consell de
Ministres de 27 de desembre de 2001 (B.O.E. 37, de 12/02/2002).

3. Decret 8/2018, de 23 de marg, pel qual es regula la capacitacié lingiiistica del personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears.

4. Clausula 12, en relaciéo amb la clausula 7, de I'Acord del Consell de Govern de 13 de maig de 2011 pel qual es ratifica I'Acord de Taula
Sectorial de Sanitat de 22 de mar¢ de 2011 pel qual es regula el sistema de provisio dels carrecs no directius del personal estatutari de gestio
i serveis del Servei de Salut de les Illes Balears, modificat per Acord del Consell de Govern de 18 de gener de 2013 pel qual es ratifica
'Acord de Taula Sectorial de Sanitat de 5 de desembre de 2012.

5. Arts. 6 i segilients del Reial decret llei 1/1999, de 8 gener, sobre seleccié de personal estatutari i provisié de places en les Institucions
Sanitaries de la Seguretat Social.

6. Resolucié del Director General del Servei de Salut de les Illes Balears de 13 de desembre de 2018 pel qual es modifica la plantilla
organica de personal estatutari de la Geréncia d'Atencié Primaria de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera.

7. Resolucio de la consellera de Salut de 13 de gener de 2016 per la qual es deleguen diferents competéncies en matéria de personal estatutari
en els organs del Servei de Salut de les Illes Balears (B.O.I.B. nim. 10, de 21/01/2016).

Per tot aixo, dicto la segiient
Resolucié

1. Acordar la convocatoria publica per a la provisio, pel procediment de lliure designacio, del lloc de treball de Coordinador Médic del
Servei d'Urgencies d'Atencié Primaria (S.U.A.P.) del municipi d'Eivissa de la plantilla organica d'atencié primaria autoritzada de la
Gereéncia de 'area de Salut d'Eivissa i Formentera, que a més d'exercir la seva activitat assistencial, ha de realitzar les activitats inherents al
carrec de Coordinador/a, entre les quals ser un referent de lideratge i responsabilitat del dispositiu, aprofundir en l'autonomia de gestio i la
signatura d'acords o compromisos assistencials i pressupostaris.

2. Els requisits per a poder participar en aquesta convocatoria son:

a) Tenir la condici6 de personal estatutari del subgrup Al de la categoria medic/a d'urgencies d'atencié primaria.

b) Pertanyer a la plantilla del S.U.A.P. amb actuacio en el S.U.A.P. del municipi d'Eivissa.

c¢) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell B1 (nivell llindar) mitjancant l'aportacié de certificat expedit per 1'Escola
Balear d'Administracié Publica o certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per la Direccié General de Politica
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Lingiiistica que acrediti posseir el nivell corresponent esmentat. No obstant aixd, pel fet que el present procediment de provisid
afecta a un lloc de treball que requereix una especial qualificacid, coneixements i habilitats directives, excepcionalment, si el
personal no pot acreditar el nivell de coneixements de llengua catalana corresponent al lloc de treball al qual opta, s'admetran les
sol-licituds de participaci6 de tots els aspirants, i la persona que resulti adjudicataria queda obligada a obtenir-ho i a acreditar-ho en
un termini maxim de dos anys a comptar a partir de la data d'ocupacio de la plaga o lloc de treball.

3. Les persones interessades a participar en la convocatdria han de presentar, en el termini de vint (20) dies naturals a comptar des de
I'endema de la publicacid de la convocatoria, la segiient documentacio:

- Sol-licitud de participacio.

- Projecte de gestio en relaci6 a les activitats a desenvolupar en el S.U.A.P. d'Eivissa.
- Curriculum vitae.

- Documentacid que acrediti el compliment dels requisits i els mérits al-legats.

4. La documentacio referida en el punt anterior es pot presentar en el Registre General de 1'Hospital Ca Misses d'Eivissa, en la planta 0 de
I'edifici J de 1'Hospital Ca Misses, ¢/ Corona, s/n, 07800 Eivissa (Balears), tots els dies de 09.00 h a 14.00 h, excepte dissabtes, diumenges i
festius o en qualsevol dels llocs referits en l'art.16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques. S'ha de fer constar de manera expressa i concreta el lloc de treball al qual es vol optar.

5. Esgotat el termini de presentacid de sol-licituds i una vegada verificat per 1'organ competent que les persones aspirants compleixen els
requisits i la resta d'especificacions exigides en la convocatoria, aquest mateix organ nomenara la persona que consideri més adequada per al
carrec, prévia proposta dels professionals del S.U.A.P. d'Eivissa, o declarara deserta la convocatoria —per mitja d'una resolucié motivada-
quan no es presentin persones aspirants idonies per a ocupar el carrec convocat.

6. La present convocatoria es resoldra per mitja d'una resolucié de la directora gerent de I'area de Salut d'Eivissa i Formentera, dictada per
delegaci6 de competéncies de la Consellera de Salut, que es publicara en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en la pagina web de I'Area
de Salut d'Eivissa i Formentera.

8. La persona designada obtindra un nomenament per a ocupar el carrec convocat i haura de superar una avaluacié en acabar cada periode de
quatre anys, que consistira en I'avaluacié de 1'acompliment professional, del funcionament i del compliment dels objectivo de la unitat.

9. La persona titular del carrec proveit per lliure designacié podra ser remoguda discrecionalment per 1'organ que li hagi nomenat o pel qual
el substitueixi en 1'exercici de la competéncia i cessara per les causes segiients:

- Per no superar l'avaluacié en acabar cada periode de quatre anys.
- Per deixar de pertanyer a la plantilla del S.U.A.P. amb actuacio en el S.U.A.P. del municipi d'Eivissa.
- Per renuincia expressa, acceptada per 1'organ que el va designar.

10. Publicar la present resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en la pagina web de la Geréncia de 1'area de Salut d'Eivissa i
Formentera.

Interposici6 de recursos

Contra aquesta Resolucié —que exhaureix la via administrativa- es pot interposar un recurs de reposicié davant 1'organ que la dicta, en el
termini d'un mes a comptador des de I'endema d'haver-ne rebut la notificacid, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, en relacié amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg,
de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També s'hi pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la jurisdiccid contenciosa administrativa, en el termini de
dos mesos comptadors des de I'endema d'haver rebut la notificacié de la resolucid, d'acord amb els articles 8.6 1 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccioé contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que es consideri oportl interposar-
hi.

Eivissa, 19 de desembre de 2019

La consellera de Salut
PD La directora gerent de I'Area de Salut d'Eivissa i Formentera (BOIB 10/2016)
M. Carmen Santos Bernabeu
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ANNEX 2
Model de sol-licitud

Dades personals

Primer 1linatge: .......cccoeeveenecininiecniciniceene Segon 1linatge: .........cccoevveerevrennencns
NOI: i Num. document identitat: .................
Data de naixement: ..........cccceveeeveeeneenen. Nacionalitat:..........ccceeevieeeieecieeeiieeieen,

Domicili (tipus de Via 1 NOM): .o..ivieuieeieiieieieieiene e ee ettt seesae st reereeseeseesnensenes

Codi postal: .....cocceveereirenenncns MUNICIPIE ettt

TeElETONS A€ CONTACLE: .....veivierieeeeie et eee ettt ettt ee eveete et e et e eaeeeaeeereeereeereeneans

Dades professionals

Especialitat: .......ccccevvevienieninieceieieeeee e Categoria: .....ccvevereereereereeeeeeenenns

CONLIE ON PIESE SEIVEL: .evurnervieiieieieirtetetei ettt eteeeesteresee ettt reseee e s e sessenesenees

PrOVINCIA: ..cvveiieiicceeeee e e

EXPOS:
Que complesc tots els requisits que s'exigeixen per participar en la convocatoria.

Per aixo SOL-LICIT:

Que admeteu aquesta sol-licitud per optar a la lloc de feina de ........ccceeeveeiennns

d'Eivissa i Formentera, per a la qual cosa adjunt els documents requerits.

GERENCIA DE L'AREA DE SALUT D'EIVISSA I FORMENTERA

de la plantilla organica autoritzada de I'Area de Salut
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