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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE POLLENCA
12751 Bases que han de regir el concurs oposicio per a la contractacio d'un/a professor/a de l'escola de

musica de Pollenca per cobrir baixa per maternitat i situacions vinculades
Aprovat per acord de Junta de Govern Local, en sessio de 15 de desembre de 2020, es fa public als efectes pertinents, el segiient:

“BASES QUE HAN DE REGIR EL CONCURS OPOSICIO PER A LA CONTRACTACIO D'UN/A PROFESSOR/A
DE L'ESCOLA DE MUSICA DE POLLENCA PER COBRIR BAIXA PER MATERNITAT I SITUACIONS VINCULADES

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte d'aquesta convocatoria és contractar un/a professor/a de musica, de violi, per cobrir una baixa de maternitat durant el curs escolar
2020-2021, mitjangant un procediment de concurs-oposicio, personal laboral interi.

SEGONA. REQUISITS DELS ASPIRANTS

a) Ser espanyol o nacional d'algun dels restants estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals sigui d'aplicacio la
lliure circulaci6 de treballadors, en els termes prevists a llei basica que reguli aquesta matéria i degudament acreditat o estranger
resident.

b) Haver complert els divuit anys i no haver arribat a 1'edat de jubilaci6 forgosa per edat.

¢) No patir malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les corresponents funcions.

d) No haver estat separat ni acomiadat, mitjangant expedient disciplinari, del servei de I'Estat, de les comunitats autonomes o de les
entitats locals, ni trobar-se inhabilitat per a 1'exercici de les funcions publiques.

e) Titulacid superior de l'especialitat de violi

f) Certificat de catala nivell C-1 o equivalent.

TERCERA. CARACTERISTIQUES DE LA PLACA.
Funcions principals:

Servei de docéncia de I'especialitat propia de la plaga, la qual inclou impartir classes (activitat lectiva) i activitat de diversa indole; tutories,
organitzaci6 del curs, pedagogica i administrativa ( activitat no lectiva).

A més d'impartir classes de la seva especialitat sempre i quan el professor estigui capacitat podra impartir classes d'altres especialitats (
conjunt instrumental, llenguatge musical etc...)

La forma de seleccio és la de concurs oposicid, que consistira en una fase prévia d'oposicié i una altra posterior de concurs, en la qual es
valoraran tnicament els mérits acreditats pels aspirants.

QUARTA.- FORMA I TERMINIS DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

Les instancies es presentaran en el Registre General d'Entrada de I'Ajuntament en el termini de 10 dies naturals des de la publicacio de les
Bases al BOIB.

Documentacié que s'ha de presentar amb la sol-licitud:

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2020/211/1076095

- Copia compulsada de la documentacié acreditativa de disposar del certificat C-1 de catala
— - Documentacié acreditativa dels mérits a valorar a la fase de concurs.

|
mCINQUENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR
%El tribunal estara compost de la segiient forma:

Un president
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4 vocals designats entre el personal funcionari de carrera i el personal laboral fix de 1'Ajuntament
Secretari. El de la corporacié o funcionari en qui delegui.

® Dos assessors professors o professors superiors .
Assistiran, als efectes de vetllar per netedat del procés representants sindicals, que no tendran vot.
SISENA.- DESENVOLUPAMENT DEL CONCURS OPOSICIO.

La forma de seleccio és la de concurs oposicio, que consistira en una fase prévia d'oposicié i una altra posterior de concurs, en la qual es
valoraran Unicament els mérits acreditats pels aspirants que hagin superat els exercicis de la fase d'oposici6 . En cap cas la puntuacié que
pogués obtenir-se a la fase de concurs dispensara d'aprovar les proves selectives de la fase d'oposicio.

Els aspirants a la plaga hauran d'acreditar el coneixements de la llengua catalana corresponents al nivell de certificat C-1, mitjangant:

- La presentaci6 del Certificat o homologacio per la Conselleria d'Educacio, Universitat i Investigacié o homologacié.

- La realitzacié d'una prova especifica en el cas de no poder acreditar documentalment els coneixements corresponents, que servira
per acreditar-los i que sera la primera a efectuar de la convocatoria, el resultat de la qual es qualificara d'apte/no apte, i que en tot cas
sera eliminatori. L'aspirant sol-licitara aquesta prova dins el termini de presentacio de sol-licituds.

Fase d'oposicio

Impartir classe durant 15 minuts com a maxim (unitat didactica). El tema a desenvolupar sera de lliure eleccié de 1'aspirant. Contestar a les
preguntes que formuli el tribunal en els aspectes pedagogics, musicals, etc... que hagin sorgit arran de I'exposici6 de la unitat didactica, en un
temps maxim de quinze minuts.

La puntuacié maxima de la fase d'oposicid sera de 30 punts; per superar la prova ha d'obtenir una puntuacié de 15 punts ( 50% del total)
Fase de concurs
Merits (maxim 8 punts)

a. Per serveis prestats a l'ensenyament de I'Administracié Publica o d'empreses d'ensenyament privat sostingudes total o parcialment
amb fons publics, en un lloc igual o similar, o superior: 0,25 punts per anys treballat, en un maxim de 2 punts . Les fraccions d'any
es computaran prorratejant la puntuacié anual pels mesos treballats. A tal efecte s'haura de presentar certificat de 'entitat o empresa
en el qual s'indiqui la data d'alta i baixa en la mateixa aixi com el lloc de treball ocupat. Es complementara amb un informe de vida
laboral emes per la Seguretat Social on s'especifiqui la data d'alta i baixa en l'activitat corresponent.

b. Per acreditar experiéncia d'un curs complet relacionat amb la plaga o lloc convocats, en un lloc igual o similar, o superior, en
centres d'ensenyancga reglada i no reglada, tant publics com privats: 0,25 punts per curs complet, amb un maxim de 2 punts. A
efectes d'aquest apartat es considerara un curs complet el periode comprés entre 15 d'octubre i 30 de maig. No podran acumular-se
les puntuacions quan els serveis s ’hagin prestat simultaniament en més d'un centre dins el mateix curs.

Per ser valorat aquest apartat s’haura de presentar certificat de 'entitat o empresa signat per I'organ competent del centre, fent
constar l'assignatura que ha impartit i la durada dels serveis prestats.

c. Per cursos de formacio i perfeccionament relacionats amb la plaga afectada o llocs convocats, impartits per institucions publiques i
/o privades en un maxim de 4 punts. La valoraci6 és realitzara d'acord amb la segiient escala:

Cursos de 6 a 20h: 0,10 punts per curs
Cursos de 21 a 40h: 0,20 punts per curs
Cursos de 41 a 60h: 0,30 punts per curs
Cursos de més de 61h: 0,40 punts per curs
Altres titulacions de musica Pla 66: 1 punt.
Altres titulacions superiors de musica: 2 punts.
Titulacié de magisteri musical: 1 punt

SETENA.- QUALIFICACIO DELS EXERCICIS I ORDRE DE CLASSIFICACIO DEFINITIVA

% Iq:l| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2020/211/1076095

p ;La qualificacio de 'exercici es fara publica el mateix dia que s'acordi i s'exposara al tauler d'anuncis de la Corporacio i al web municipal.
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L'ordre de classificacio dels aspirants s'establira en funcié de la qualificaci6 obtinguda; s'ordenaran de major a menor puntuacio.

La suma de les puntuacions obtingudes a les fases de concurs i d'oposicié determinara l'ordre de classificacio definitiu. En cas d'empat,
I'ordre es fixara tenint en compte les millors puntuacions obtingudes a la fase de concurs, i de persistir, es tindran en compte les majors
puntuacions obtingudes en el bloc de 1'experiéncia laboral, es continuara, si cal, amb les corresponents als serveis prestats a I'Ajuntament de
Pollenca d'analoga naturalesa o contingut técnic a les de la plaga sol-licitada.

Si persisteix I'empat es tindran en compte les puntuacions de la primera part de 1'exercici. Si aixi i tot no fos possible desfer 1'empat, es
resoldra mitjangant sorteig.

VUITENA.- RELACIO D'APROVATS

D'entre els aspirants que hagin superat les proves selectives es conformara la relacié d'aprovats per ordre de puntuacié. Aquesta relacio sera
exposada al tauler d'anuncis de la Corporacio i al web municipal.

Tots els aspirants disposaran d'un termini de tres dies habils, des de la publicacid, per efectuar les reclamacions oportunes o sol-licitar la
revisio del seu examen davant el tribunal. En aquesta revisio hi podran assistir acompanyats d'un assessor.

El tribunal disposara d'un termini de set dies per resoldre les reclamacions i, tot seguit, fara publica la llista definitiva d'aprovats.

El tribunal qualificador elevara a la batlia la relacio final d'aprovats per tal de constituir la borsa de treball i procedir a les contractacions
precises per cobrir vacants i necessitats urgents.

A la llista que es publiqui el tribunal hi haura d'incloure una diligéncia on es fara constar la data de la seva publicacio.

La resolucio de constitucié de la borsa es publicara al tauler d'edictes de la Corporacié i al web municipal, i indicara les persones que la
integren, 1'ordre de prelaci6 i la puntuacié obtinguda.

NOVENA.- CONTRACTACIO

L'aspirant proposat per a la contractacio sera cridat i haura de donar la seva conformitat a la contractacio en el termini d'un dia habil i haura
de presentar, en el termini de tres dies habils comptats des del segiient a I'acceptacio, la segiient documentacid, per document original o copia
degudament adverada, llevat de les que ja estiguin en poder de 1'Administracio:

® Document Nacional d'Identitat o del passaport en vigor, per als espanyols. Els nacionals d'estats membres de la Uni6é Europea o d'un
altre Estat part en 1'Acord sobre l'espai econdomic europeu hauran de presentar fotocopia adverada del document nacional d'identitat
del seu pais acompanyat del NIE. Els nacionals d'altres estats amb permis de residéncia de familiar de ciutada de la Unid, hauran
d'aportar la targeta de residéncia de familiar de ciutada de la Unié Europea. Els nacionals d'altres estats hauran de presentar la
targeta d'estranger.

® Titol exigit o certificacié académica que acrediti que té cursats i aprovats els estudis necessaris per a l'obtencid del titol
corresponent, juntament amb el document que acrediti que ha abonat els drets per a la seva expedicio.
Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions corresponents.
Declaracio jurada o promesa que no ha estat mai separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacid
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacid equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, al seu Estat, en els
mateixos termes l'accés a l'ocupacio6 publica.

En el cas que l'aspirant proposat no reuneixi els requisits exigits, o no els acrediti en el termini establert, la Batlia acordara la seva exclusio,
restant anul-lades les seves actuacions, 1 procedira a proposar la contractacié de l'aspirant segiient per ordre de puntuacid. Presentada la
documentaciod, es procedira a la contractacié de 'aspirant seleccionat, per ordre de puntuacio, havent-se d'incorporar al lloc de treball en el
termini de 3 dies habils.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2020/211/1076095

NOVENA.- INCIDENCIES, PUBLICITAT, REGIM NORMATIU I RECURSOS

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin a la interpretacié d'aquestes bases i prendre els acords necessaris per al bon
II-l'_-ordre d'aquesta convocatoria.

Tots els actes d'aquesta convocatoria que estiguin sotmesos a informacié publica seran inserits en el tauler anuncis electronic de
1'Ajuntament de Pollenca (www.pollenca.net), al marge de la seva publicaci6 al BOIB quan sigui preceptiva.
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Contra la convocatoria i les presents bases, que exhaureixen la via administrativa, es podra interposar per part de les persones interessades o
bé recurs potestatiu de reposicio, a interposar davant aquesta Batlia, en el termini d'un mes des de la seva publicacio, d'acord amb l'establert
als articles 123 1 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, o bé
directament i de forma alternativa recurs contenciés administratiu, d'acord amb l'establert als articles esmentats i als articles 45 i segiients de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, a interposar davant el Jutjat contenciéos Administratiu
de Palma, en el termini de dos mesos a comptar de 1'endema de la publicaci6é de la convocatoria.”

Pollenga, 17 de desembre de 2020

El batle-president
Bartomeu Cifre Ochogavia
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