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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

12227 Acord del Consell de Govern de 9 de desembre de 2020 pel qual es modifica la relació de llocs de
treball corresponent al personal eventual de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears

L'article 5.2.g) de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la Comunitat Autònoma de les llles Balears, estableix que correspon
al Consell de Govern determinar el nombre, les característiques i les retribucions dels llocs de feina del personal eventual. Així mateix,
l'article 20.2 d'aquest text legal disposa que el nombre de llocs de feina del personal eventual, les seves característiques i les retribucions que
els corresponen són públics i els determina el Consell de Govern.

D'altra banda, l'article 6.2.f) del text legal esmentat atribueix al conseller competent en matèria de funció pública la competència de proposar
al Consell de Govern l'aprovació de la relació de llocs de feina del personal al servei de l'Administració autonòmica.

En la relació de llocs de treball corresponent al personal eventual al servei de la Comunitat Autònoma de les llles Balears, aprovada per
l'Acord del Consell de Govern de data 3 de juliol de 2015 (BOIB núm. 98, de 3 de juliol) i modificada per diferents acords, figuren els llocs
de feina corresponents al personal eventual adscrits orgànicament a la Conselleries de Presidència, Cultura i Igualtat i de Salut i Consum.

Des de la Conselleria de Presidència, Cultura i Igualtat s'ha presentat una proposta de modificació d'aquesta relació de llocs de treball de
personal eventual, per eliminar el lloc de treball Responsable de Comunicació amb codi 100124.

Per altra banda des de la Conselleria de Salut i Consum s'ha presentat també una altra proposta de modificació de la relació de llocs de
treball de personal eventual, on s'exposa que la complexitat i volum de feina de  les actuacions de lluita contra la pandemia, amb quatre
programes específics creats expressament per a aquesta finalitat a més de destinar-hi molts de recursos humans i materials ordinaris de la
conselleria, fan necessari augmentar el nombre de personal del gabinet de la conselleria que, a més de les tasques pròpies de la gestió
ordinària, també han de dedicar-se a les questions extraordinàries de la lluita contra la pandèmia.

Atès tot això, el Consell de Govern, a proposta de la consellera d'Administracions Públiques i Modernització, en la sessió de 9 de desembre
de 2020, adoptà, entre d'altres, l'Acord següent:

Primer. Aprovar la modificació de la relació de llocs de treball de personal eventual, en el sentit d'eliminar el lloc adscrit a la Conselleria de
Presidència, Cultura i Igualtat , que figura en l'annex I que s'adjunta a aquest Acord, i de crear el lloc adscrit a la Conselleria de Salut i
Consum que figura a l'annex II que també s'adjunta al present Acord. Aquest darrer lloc tindrà vigència mentrestant duri la pandèmia,
haguent-se de proposar la seva eliminació tot just acabi.

Segon. Facultar les conselleres d'Hisenda i Relacions Exteriors i d'Administracions Públiques i Modernització perquè adoptin les mesures
necessàries per executar aquest Acord.

Tercer. Ordenar la publicació d'aquest Acord i dels annex I i II en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

Quart. Contra aquest Acord, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant el Consell de
Govern en el termini d'un mes, comptador a partir de l'endemà d'haver-se publicat, d'acord amb l'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març,
de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, i l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comú de les administracions públiques.

També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de
les Illes Balears en el termini de dos mesos, comptadors a partir de l'endemà d'haver-se publicat, d'acord amb els articles 10.1, 8.2 i 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, sens perjudici que la persona interessada en pugui
interposar qualsevol altre que consideri procedent.

Palma, 9 de desembre de 2020

La secretària del Consell de Govern
Pilar Costa i Serra
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ANNEX I
Modificació de la relació de llocs de treball de personal eventual al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears

Lloc de treball de personal eventual que es supremeix:

ADSCRIPCIÓ ORGÀNICA: Conselleria de Presidència, Cultura i Igualtat

DENOMINACIÓ DEL LLOC RETRIBUCIONS ANUALS

Responsable de Comunicació 48.753,84 euros

 

 

ANNEX II
Modificació de la relació de llocs de treball de personal eventual al servei de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears

Lloc de treball de personal eventual que s'afegeix:

ADSCRIPCIÓ ORGÀNICA: Conselleria de Salut i Consum

DENOMINACIÓ DEL LLOC RETRIBUCIONS ANUALS

Assesora tècnica/assessor tècnic 48.753,84 euros
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