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AJUNTAMENT DE MONTUIRI

11899 Reglament consell escolar. Aprovacio definitiva

Havent transcorregut el termini de trenta dies, sense que s'hagi presentat al-legacié alguna a l'acord d'aprovacio inicial de la implantaci6 del
reglament d'organitzacié del Consell Escolar Municipal de Montuiri, d'acord amb I'establert a 'art. 49 de la Llei Reguladora de les Bases del
Regim Local, 1'acord d'aprovacié provisional queda elevat a definitiu, transcrivint-se a continuaci6 el text integro del reglament.

REGLAMENT D'ORGANITZACIO DEL CONSELL ESCOLAR MUNICIPAL DE MONTUIRI
ARTICLE 1. CONCEPTE I COMPETENCIES

El Consell Escolar Municipal (CEM) és un organ de consulta i de participaci6 en la programacid general de l'ensenyament no universitari del
municipi de Montuiri.

El CEM depén administrativament i pressupostariament de 1'Ajuntament de Montuiri.
El CEM ha d'ésser consultat i informat sobre els segiients assumptes, sempre i quan afectin a 1'ambit territorial del municipi:

Elaboracio i actualitzacio del mapa escolar de Montuiri.

Creaci6 de centres escolars i rehabilitacié dels altres serveis extraescolars.

Directrius de les actuacions especifiques que es programin per al municipi de Montuiri per promoure la integracid dels centres
escolars a l'entorn geografic, socioeconomic i cultural.

Criteris d'escolaritzacio als centres publics.

Qualsevol altre tema de relacionat amb les necessitats i actuacions educatives especifiques del municipi de Montuiri.

La funcié de foment de la igualtat entre nins i nines, dones i homes, i promoure l'educaci6 per a la no discriminacid per rad de
genere.

ARTICLE 2. FUNCIONAMENT

El funcionament vendra regulat per la Llei 39/2015, de d’1 d'octubre, de Procediment Administratiu Comt i el funcionament dels organs
col-legiats pel Reglament del propi CEM).

El propi Reglament de régim intern regula el segiient:

Es dura a terme sessions ordinaries i també extraordinaries.

El CEM tindra els segiients organs col-legiats: sessio plenaria, comissié permanent, comissions de treball i les que determini el
régim intern. El régim intern també regulara la seva composicio i les funcions.

Acordar dates d'actuacions comunes (final de curs, festa de Nadal, dia de la Pau, etc...)

Pla d'actuacio6 per convocatories, publicacié d'estudis, acords i informes.

Confecci6 de la Memoria anual d'activitats.

Elaborar l'oferta educativa del municipi: acordar conjuntament les activitats que es poden dur a terme.
ARTICLE 3. MEMBRES
Estan representats en el CEM les segiients entitats i organitzacions:

Corporaci6é municipal

Mestres i professorat

Mares i pares d'alumnes

Associacions de mares i pares

Alumnat CEIP Joan Mas i Verd i IES Porreres

La direccio dels centres publics (CEIP Joan Mas i Verd i EIEL Sa Gallineta Rossa)

La representacio per sectors sera en la segiient proporcié adoptant en la mesura que sigui possible una composicio paritaria:
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Ajuntament: Presidéncia i un vocal per a cada grup municipal.

Mares i Pares: 3 (1 per cada centre al municipi més 1 de l'institut adscrit)
Associacions de mares i pares: 2 (1 per associacio)

Alumnes: 2 (representants de I'lES Porreres i CEIP Joan Mas i Verd)
Mestres i professorat: 2 (1 per cada centre)

Direccions: 2 (1 per cada centre)

ARTICLE 4. ESTRUCTURA ORGANICA DEL CEM

Son organs del CEM:
® Unipersonals
® La Presidéncia
® La Vicepresidéncia
® La Secretaria
® (ol legiats
® FElPle
® La Comissio Permanent
® Les comissions especifiques
® Presidéncia: la Batlia i es podra delegar en un regidor/a de I'Ajuntament. Preferentment el d'Educacio.
® Vicepresidéncia: Un membre de CEM
® Secretaria: personal funcionari municipal o un membre del CEM
[ ]

El Ple del CEM el formaran: el/la president/a del CEM, la direcci6 de cada centre, un representant dels pares/mares per centre, dos
representants de les associacions de mares i pares (AMIPA i Zero-Tres), dos representants de l'alumnat (CEIP Joan Mas i Verd i IES
Porreres), un o una representant del professorat per cada centre i un vocal per cada grup municipal.

® La Comissié Permanent la formaran: el/la president/a del CEM i les direccions dels diferents centres educatius del municipi
(escoleta Sa Gallineta Rossa i CEIP Joan Mas i Verd)

ARTICLE 5. REGIM DE LES SESSIONS I ADOPCIO D'ACORDS

Funcionament del Ple

Les sessions del Ple el CEM poden ser ordinaries o extraordinaries.

El Ple s'ha de reunir en sessio ordinaria, com a minim, una vegada a 1'any; si és possible, en el darrer trimestre del curs escolar.
Amb caracter extraordinari es pot reunir:

A iniciativa de la Presidéncia

Per acord de la Comissi6é Permanent

Quan ho sol-liciti un terg dels/les consellers/es, cas en que s'ha de convocar i fer la sessio en el termini d'un mes comptador des d'haver rebut
la sol-licitud.

Les convocatories del Ple s'han de transmetre als/les consellers/es amb una antel-lacié minima de cinc dies habils, que es poden reduir a dos
en cas d'urgéncia.

L'ordre del dia I'ha de fixar la Presidéncia, oida la Comissié Permanent i tenint en compte les peticions dels/les consellers/es.
Les sessions del Ple tindran lloc a 'Ajuntament de Montuiri.

Per decisio de la Presidéncia, poden assistir a les sessions del Ple les persones que puguin assessorar o informar respecte dels temes que s'han
de tractar. Aixi mateix, la Presidéncia pot convidar personalitats dels ambits ptiblic i privat a assistir-hi com a observadores.

Funcionament de la Comissié Permanent

¥

B2

[La Comissidé Permanent s'ha de reunir totes les vegades que siguin necessaries per atendre els assumptes de la seva competéncia, a criteri de

= P . . . . P
%la Presidencia, i, en tot cas, abans que es facin les sessions del Ple del CEM, a fi de preparar-les, de manera que, com a minim, s'ha de fer

una reunio trimestral.

La Comissié Permanent també s'ha de reunir quan ho sol-liciti un ter¢ dels membres.
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Els acords de la Comissiéo Permanent s'han d'adoptar per majoria dels membres.
ARTICLE 6. DESIGNACIO, PRESA DE POSSESSIO, DURADA DEL MANDAT I CESSAMENT DELS/LES CONSELLERS/ES

Els/les consellers/es i els seus suplents seran nomenats pel Ple de 1'Ajuntament, a proposta dels membres i entitats que formen part del Ple
del CEM.

A tal efecte, cada sector haura de comunicar els seus representants en un termini de 15 dies.

Quan, per designar representants dels diferents sectors, s'ha de computar la representativitat respectiva, s'ha de referir exclusivament a la que
correspon al municipi. La representativitat s'ha d'acreditar recorrent als registres publics, si n'hi ha, o per qualsevol altre mitja de prova licit.

Els/les consellers/es titulars del CEM, un cop designats pel Ple i després que se n'hagi publicat la designacid, han de prendre possessi6 del
carrec en la sessiéo immediata del Ple del CEM.

La presa de possessio només té caracter protocol-lari, i tots els/les consellers/es, titulars i suplents, poden exercir tots els seus drets des del
mateix dia que se'n publica la designacio.

Tots els/les consellers/es del CEM exerceixen el carrec per un periode de quatre anys, sens perjudici dels canvis que es produeixin pel
cessament anticipat d'algun dels membres. En acabar el termini per al qual han estat nomenats, els/les consellers/es cessen de forma
automatica i aquest cessament s'ha de fer efectiu quan s'han nomenat els nous membres.

Els/les consellers/es que han exercit les funcions en el CEM poden tornar a ser proposats per l'estament o la instituciéo publica que
representen en els processos segiients de renovacio dels membres.

Els sectors, les entitats i les organitzacions que han proposat els membres del CEM poden revocar-los i substituir-los en qualsevol moment.

Els/les consellers/es que ho son en virtut de la representacié que exerceixen perden aquesta condicié en el moment de perdre la condicio de
representants dels seus col-lectius.

Sén també causes de cessament del carrec de consellera o conseller del CEM, a més de les ja esmentades, la rentincia per escrit dirigida a la
Presidéncia del CEM; la incompatibilitat sobrevinguda; la condemna per delicte en virtut de senténcia ferma que inhabiliti per a 1'exercici
d'un carrec public; la incapacitat declarada legalment; la mort i la declaracié de defuncid; la pérdua de la condici6 politica de ciutadana o
ciutada de la comunitat autonoma de les Illes Balears, i d'incompliment greu o reiterat de les funcions, amb la declaracié previa del Ple del
CEM. En aquests casos, la persona suplent ha de reemplacar la titular, fins que 1'entitat o l'organisme que la proposa presenti una nova
proposta de consellers titular i suplent. El nou membre ho ha de ser pel temps que resti per completar el mandat o fins que cessi.

En cas d'abséncia justificada o de malaltia, els/les consellers/es titulars son substituits en el Ple i en les comissions per les persones que en
son suplents.

Els terminis de renovacié del CEM es computen a partir de la data de la sessié constitutiva.

ARTICLE 7. DRETS DELS/LES CONSELLERS/ES

Els/les consellers/es, que actuen en l'exercici de les seves funcions amb plena autonomia i independéncia, tenen els drets segiients:
Assistir i participar amb veu i vot en les sessions del Ple i de les comissions de les quals formen part.

Accedir a la documentaci6 que esta en poder del CEM.

Disposar de la informacid sobre els temes o els estudis que desenvolupen el Ple, la Comissiéo Permanent i les comissions de treball de qué
formen part.
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Presentar propostes, esmenes, mocions i suggeriments perque el CEM adopti acords o perqué s'estudiin en les comissions, referits a les
materies competencia del CEM, de conformitat amb el procediment que s'estableix en aquest Reglament.

Exercir la representacio del CEM en tots els actes en els quals la Presidéncia del CEM els 1'ha delegada expressament.

-

el

ssistir, sense dret a vot, a qualsevol de les comissions de treball de qué no formen part, en les quals poden fer us de la paraula amb
'autoritzaci6 prévia de la persona que presideix la Comissio.

Qualsevol altre que els sigui reconegut legalment.

I
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ARTICLE 8. DEURES DELS/LES CONSELLERS/ES
Els/les consellers/es del CEM tenen els deures segiients:

a) Assistir a les sessions del Ple i de les comissions per a les quals s'han designat, i excusar-se quan no hi puguin assistir, a fi de ser
suplerts oportunament. La Presidéncia del CEM ha d'assabentar les organitzacions proponents i, si escau, el Ple dels noms dels
membres que incompleixin reiteradament i de forma injustificada el deure d'assistir a les sessions.

b) Participar en tots els treballs per als quals els designin els organs del CEM competents.

¢) Guardar el secret sobre les matéries i les actuacions que els organs corresponents declarin expressament reservades, i la reserva
deguda sobre les deliberacions del Ple i de les comissions.

d) Donar compte a la Presidéncia del CEM de les gestions derivades de la representacio del CEM que se li hagi delegat per a un acte.
¢) Qualsevol altre que estableixi el Ple o la Presidéncia en 1'exercici de les seves funcions.

Montuiri, 18 de novembre de 2020

El batle
Joan Verger Rosifiol
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