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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE FERRERIES

7099 Aprovacio convocatoria i bases per cobrir, en comissio de serveis, pel sistema de lliure designacio, el

lloc de treball cap de Policia Local de Ferreries
Mitjangant Decret d'Alcaldia nim. 407, de data 29/07/2020, s'ha dictat la resolucid segiient:

Primer. APROVAR les bases i la convocatoria que regiran el procés de seleccid per la provisié del lloc de cap de la Policia Local de
I'Ajuntament, mitjangant el sistema de lliure designacid, d'acord amb els principis d'igualtat, objectivitat, mérit i capacitat que estableix
l'article 22 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears i els articles 46 i 47 del Reglament marc
de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears aprovat pel Decret 40/2019, de 24 de maig.

Segon. PUBLICAR aquest resolucié en el BOIB, de conformitat amb el contingut de les bases mateixes, per a coneixement general i als
efectes que corresponguin.

Ferreries, 29 de juliol de 2020

La batlessa
Joana Febrer Rotger

BASES PER COBRIR, EN COMISSIO DE SERVEIS, PEL SISTEMA DE LLIURE DESIGNACIO, EL LLOC DE CAP DE LA
POLICIA LOCAL DE L'AJUNTAMENT DE FERRERIES

1. Objecte, normativa i procediment de seleccio

Es objecte de la present convocatoria la provisié del lloc de cap de la Policia Local de 1'Ajuntament, mitjangant el sistema de lliure
designaci6, d'acord amb els principis d'igualtat, objectivitat, mérit i capacitat que estableix l'article 22 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de
coordinacio de les policies locals de les Illes Balears i els articles 46 i 47 del Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les Illes
Balears aprovat pel Decret 40/2019, de 24 de maig.

2. Funcions

D'acord amb l'article 4 del Decret 28/2015, de 30 d'abril, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les
Illes Balears, correspon a la Prefectura del cos de Policia Local la direccio, la coordinacio i la supervisié de les actuacions operatives del cos,
i també 1'administracio que n'asseguri l'eficacia, aixi com la informaci6 als seus superiors sobre el funcionament del servei.

El o la cap del cos té comandament immediat sobre totes les unitats en qué el cos s'organitzi i, en concret, ha d'exercir les funcions segiients
amb independéncia d'altres que 1li pugui assignar el reglament municipal sobre la matéria i la batlessa o batle com a autoritat superior
jerarquica del cos:

a) Exigir a tot el personal subordinat el compliment dels seus deures.

b) Dirigir i coordinar les operacions del cos i també les activitats administratives desenvolupades per assegurar-ne l'eficacia.

¢) Avaluar les necessitats dels recursos humans i materials i elevar les propostes a la Batlia.

d) Elaborar la Memoria anual del cos de Policia Local.

e) Elevar a la Batlia els informes que, sobre el funcionament i I'organitzaci6 dels serveis, consideri pertinents o que li requereixin.

/) Proposar a la batlessa o al batle 1'inici de procediments disciplinaris als i a les membres del cos, quan la seva actuacid aixi ho
requereixi.

g) Proposar a la batlessa o al batle la concessio de distincions de que sigui mereixedor el personal del cos.
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h) Proposar al batle o batlessa o a la tinenga de batlia la cobertura de places d'especialitat.

i) Formar part dels organs col-legiats que es determinin per reglament en representacio del cos de Policia Local.

J) Acompanyar la corporacio en els actes publics als quals concorri i sigui requerit o requerida a aquest efecte.

k) Representar el cos de la Policia Local.

1) Totes les que s'estableixen en el Reglament marc de coordinacid de les policies locals de les Illes Balears aprovat pel Decret 40
/2019, de 24 de maig.

3. Requisits de les persones aspirants

® Ser funcionari o funcionaria de carrera de qualsevol cos de la Policia Local, autonomica o de les forces i cossos de seguretat de
1'Estat.

® Tenir, com a personal funcionari de carrera, la maxima categoria de la plantilla del cos de la Policia Local de Ferreries.

® Estar en servei actiu.

® No hi podra participar el personal funcionari inhabilitat i el suspés en virtut de senténcia o resolucié administrativa fermes, si no ha
transcorregut el temps assenyalat en aquestes.

® Complir la resta de requisits del lloc convocat:

Escala: Administracio especial
Subescala: Serveis especials
Grup: C1

Classe: oficial de Policia Local
Nivell de catala: B2

® Tenir un minim de dos anys d'antiguitat a l'escala de procedéncia.
® Acreditar el coneixement de llengua catalana de nivell B2.

4. Durada de la comissio de serveis
La comissi6 de serveis té caracter temporal i finalitzara per qualsevol dels casos segiients:

® En el termini d'un any. No obstant aixo, i en cas de no haver tingut lloc la provisio definitiva en aquest termini i si no consta informe
de I'organ competent en contra, es podra prorrogar per un altre any.
Per renuncia de la persona interessada.
Discrecionalment per resolucié de la batlessa de I'Ajuntament de Ferreries, d'acord amb el que preveu el Reglament marc de
coordinacio de les policies locals de les Illes Balears.

Les persones que estiguin en una comissio de servei tindran reserva del lloc d'origen mentre duri la comissio i percebran les retribucions
corresponents al lloc que efectivament ocupin.

La meritacio dels triennis a efectes economics mentre duri la comissio de serveis es fara al grup de I'escala del lloc convocat.
5. Presentaci6 de sol-licituds

Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu s'han d'ajustar al model normalitzat de sol-licitud (annex I), s'hauran d'adrecar a la
Batlia i es presentaran al Registre General de I'Ajuntament de Ferreries.

En cas que les instancies no es presentin al Registre General de 1'Ajuntament de Ferreries i es presentin per qualsevol altra forma prevista a
l'article 16 de la Llei 39/2015, s'haura de remetre un correu electronic a l'adrega rrhh@ajferreries.org amb el justificant de la data de remissio
de la sol-licitud.

La no presentaci6 de la sol-licitud dins del termini i en la forma escaient determina la no admissi6 de la persona aspirant al procés selectiu.

El termini general de presentacié de sol-licituds és de quinze (15) dies habils comptadors a partir de 1'endema de la publicaci6é d'aquesta
convocatoria en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2020/136/1064832

Els anuncis successius es publicaran a la web municipal (www.ajferreries.org).

& B juntament amb la sol-licitud emplenada adequadament, les persones aspirants hi han d'adjuntar el curriculum vitae degudament acreditat (els

arequisits i els mérits inclosos en el curriculum s'han d'acreditar amb la presentacié de la documentacié original o amb una fotocopia
%compulsada).
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6. Admissié de les persones aspirants

Després d'haver finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, 1'Ajuntament de Ferreries publicara al tauler electronic de la pagina web
una llista de persones admeses i excloses i donara un termini de cinc dies habils per presentar reclamacions.

Les persones aspirants podran ser convocades, en cas de considerar-se oportd, a una entrevista sobre qiiestions derivades de la seva
trajectoria professional i qualssevol altres que 1'0rgan competent consideri necessaries, amb la finalitat de determinar la idoneitat de la
persona candidata per ser nomenada.

La convocatoria sera resolta per la batlessa, de conformitat amb el que estableix la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacié de les policies
locals de les Illes Balears, en el termini maxim d'un mes comptador des de la finalitzacié de la presentacié de sol-licituds, i podra ser
declarada deserta si cap de les persones candidates aconsegueix el nivell suficient per al lloc segons el parer de 1'0rgan competent.

L'Ajuntament de Ferreries publicara 1'adjudicacié de la comissio de serveis al tauler electronic de la pagina web municipal, sens perjudici
que pugui declarar-se deserta si cap de les persones aspirants reuneix la idoneitat adequada per ocupar-la.

Notificada la resoluci6 a la persona interessada, si aquesta hi renuncia, se'n podra proposar una altra d'entre les persones aspirants.
7. Nomenament, presa de possessio i cessament

El nomenament es realitzara per resolucié de Batlia. El nomenament recaura en la persona candidata que, reunint els requisits exigits en les
presents bases i convocatoria, sigui elegida discrecionalment per ocupar el lloc requerit.

El termini per prendre possessio sera de tres dies habils, si no implica un canvi de residéncia, o d'un mes, si comporta un canvi de residéncia
o el reingrés al servei actiu.

La persona aspirant nomenada podra ser cessada de les seves funcions amb caracter discrecional per I'0rgan que la va nomenar.
8. Protecci6 de dades

De conformitat amb el que estableix la normativa vigent en matéria de proteccioé de dades de caracter general (Reglament UE 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i a la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals), se us informa que les vostres dades seran incorporades al sistema de tractament de dades de I'Ajuntament de Ferreries, en
funcio dels poders atorgats a aquest Ajuntament.

9. Recursos

Contra aquesta convocatoOria, les bases i tots els actes administratius que se'n deriven, les persones interessades podran interposar, amb
caracter potestatiu, un recurs de reposicio davant la Batlia en el termini d'un mes comptador de I'endema de la seva darrera publicaci6 en el
Butlleti Oficial de les Illes Balears, segons quin sigui posterior en el temps, o bé directament un recurs contencidés administratiu davant la
jurisdiccid contenciosa administrativa en el termini de dos mesos comptats igualment des de I'endema de la seva darrera publicacid; tot aixo
de conformitat amb el que estableixen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccio contenciosa administrativa.
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ANNEX I
SOL-LICITUD D'ADMISSIO PER PRENDRE PART EN LA CONVOCATORIA PEL SISTEMA DE LLIURE DESIGNACIO
DEL LLOC DE CAP DE LA POLICIA LOCAL DE L'AJUNTAMENT DE FERRERIES

SOL-LICITANT

Nom i llinatges: NIF:

Data de naixement: Nacionalitat:
Adrega: Municipi:
Provincia: Codi postal:
Teléfon mobil: Adrega electronica:
EXPOS:

Que tenc coneixement de les bases de la convocatoria pel sistema de lliure designaci6 del lloc de cap de la policia de 1'Ajuntament de
Ferreries.

DECLARACIO JURADA:

Que reunesc tots i cadascun dels requisits exigits a la base tercera de la convocatoria i que son certes les dades que s'hi consignen.
DOCUMENTACIO QUE S'ADJUNTA:

Curriculum vitae

SOL-LICIT:

Ser admeés/admesa en el procediment selectiu.

Ferreries, de/d' de 2020

[Rubrica amb certificat digital o manual]

SRA. BATLESSA DE L'AJUNTAMENT DE FERRERIES
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