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Secci6 Il. Autoritats i personal
Subseccié primera. Nomenaments, situacions i incidéncies
AJUNTAMENT D'EIVISSA

Resolucio num. 2020-3228 de data 11/06/2020, per la qual es resolc el procés de provisio temporal, en
comissio de serveis, del lloc de treball de cap de la policia local

El alcalde, el dia 11 de juny de 2020 ha dictat la segiient resolucio:

“DECRET:

1.- Ateés que per decret d'Alcaldia nim. 2020-1598, de data 05/03/2020, es varen aprovar les bases per a la convocatoria del procés de

provisié temporal, en comissio de serveis, del lloc de treball de cap de la policia local de 1'Ajuntament d'Eivissa mitjangant el sistema de
Iliure designacio, publicades al tauler d'anuncis de la seu electronica d'aquest Ajuntament i a la pagina web municipal en data 6/03/2020.

2.- Vist l'article 22 de la Llei 4/2013 de 17 de juliol, de coordinacié de les Policies Locals de les Illes Balears, redactat per l'article 15 de la
Llei 11/2017, de 20 de desembre de modificacié de la Llei 4/2013 del tenor literal segiient:

=

"Article 22. Prefectura del cos de policia local

1. La prefectura del cos de policia local és un lloc de treball de naturalesa funcionarial, que ha de figurar en la relacio de llocs de
treball corresponent amb la denominacio “cap del cos de policia local”.

2. El nomenament del cap o de la cap de cada cos de policia local correspon al batle o la batlessa pel procediment de lliure
designacio entre personal funcionari de carrera que pertanyi a la maxima escala o a la categoria superior de l'escala
immediatament inferior del cos del municipi o entre personal funcionari de carrera de cossos de policia local d'altres municipis o
d'altres cossos o forces de seguretat, sempre que pertanyi a l'escala o categoria esmentades o a una escala superior. En qualsevol
cas, el nomenament ha de recaure entre personal funcionari de carrera que pertanyi, com a minim, a la categoria d'oficial.

Si es tracta de personal d'altres forces i cossos de seguretat, s'han d'establir reglamentariament les equivaléncies corresponents.

3. El lloc de treball de cap del cos de policia local s'ha d'ajustar als criteris segiients:

a) La categoria del lloc ha de coincidir amb la maxima categoria del cos de policia local del municipi.

b) El procediment de provisio del lloc és la lliure designacio i pot ser amb caracter definitiu o en comissio de serveis. Si
s'accedeix a una categoria superior a la qual es pertany com a funcionari de carrera, haura de ser en comissio de serveis;
si s'accedeix a la mateixa categoria o a una inferior a la qual es pertany com a funcionari de carrera podra ser en comissio
de serveis o amb caracter definitiu sens perjudici de poder ser remogut discrecionalment d'aquestes funcions.

¢) Només pot ser ocupat pel personal funcionari de carrera a qué fa referencia l'apartat 2 d'aquest article, sempre que
estigui en servei actiu; tengui la titulacio exigida per accedir a la categoria a la qual esta adscrit el lloc; compleixi els
requisits establerts en la relacio de llocs de treball; i, en el cas que pertanyi a un altre ajuntament, acrediti un minim de dos
anys d'antiguitat en l'escala de procedeéncia.

d) El personal funcionari que ocupi aquest lloc de treball, amb posterioritat al nomenament ha de fer el curs de capacitacio
per a caps de policia local que haura de promoure la Escola Balear d'Administracio Publica. Queden eximides de la
realitzacio d'aquest curs les persones que ja I'hagin realitzat o les que estiguin en possessio del curs de capacitacio de la
categoria corresponent.

4. La prefectura del cos de policia local exerceix la maxima responsabilitat operativa en la policia local, té el comandament
immediat sobre totes les unitats i els serveis en qué s'organitzi i duu a terme les funcions que es determinin legalment i
reglamentariament.

5. El batle o la batlessa ha de designar entre els membres que pertanyin a l'escala o categoria esmentades en l'apartat 2 anterior
del cos de policia del seu municipi la persona o les persones que per ordre de prelacio han de substituir el cap o la cap en casos de

>

vacant, absencia o malaltia.’

3.- Vist l'informe-proposta de la regidoria de la Policia Local, emés en data 10.06.2020, del tenor literal segiient:
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Un cop examinades les sol-licituds i la documentaci6 aportada per cadascun dels candidats aspirants i com a resultat de les entrevistes
personals realitzades en data 8 de juny de 2020 es constata que els aspirants amb DNI 71****11W i 71****11E no compleixen amb el
requisit que s'estableix en la base segona relatiu a pertanyer a personal funcionari de carrera del cos del municipi i, per tant, es proposa
l'exclusi6 d'aquests dos aspirants del present procés selectiu.

D'altra banda, es verifica que l'aspirant amb DNI 41****16Q si compleix amb tots els requisits establerts en les bases de la convocatoria i
després de realitzar-1i I'entrevista sobre qiiestions relatives a la seva trajectoria professional i a les seves propostes organitzatives del cos de
la policia local es considera que és el candidat més apropiat per a 'acompliment del contingut i les funcions del lloc de feina de cap de
policia.

Per aix0, en virtut de 1'exposat, d'una banda es proposa I'exclusié dels aspirants amb DNI 71****11W i 71****]1E atés que no compleixen
amb el requisit que s'estableix en la base segona relatiu a pertanyer a personal funcionari de carrera del cos del municipi i, d'altra banda, es
proposa el nomenament del Sr. Fermin Carcel Guasch com a cap de la policia local.

4.- Ates que en el procés selectiu s'han observat tots els tramits legals i reglamentaris i que aquesta Alcaldia considera que el Sr. Fermin
Carcel Guasch, funcionari de carrera, com a oficial de la Policia Local, de 1'escala d'administracidé especial, sotsescala serveis especials, grup
de classificacio C1, que ocupa el lloc de treball d'Oficial Cap de la Policia Local de la Unitat Nocturna, reuneix els requisits establerts i és la
persona idonia per cobrir en comissio de serveis el lloc de treball de cap de la Policia Local.

5.- Vist l'informe de la Regidoria de Recursos Humans de data 21/02/2020 i l'informe de fiscalitzacié d'Intervencié de Fons de data 25/02
/2020.

6.- Vistos els articles 46 1 192 del Decret 40/2019, de 24 de maig, pel qual s'aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals
de les Illes Balears i es modifica el Decret 55/2017, de 15 de desembre, del Fons de Seguretat Publica de les Illes Balears.

7.- D'acord amb els antecedents assenyalats i fent Us de les atribucions que m'atorga l'article 21.1 h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
reguladora de les bases de regim local, i I'article 22 de la Llei 4/2013 de 17 de juliol, de coordinacid de les policies locals de les Illes Balears,

RESOLC:

PRIMER.- Excloure als aspirants amb DNI 71****11W i 71****]1E del procés selectiu atés que no compleixen amb el requisit que
s'estableix en la base segona relatiu a pertanyer a personal funcionari de carrera del cos del municipi.

SEGON.- Nomenar al Sr. Fermin Carcel Guasch amb, DNI niim. 41****16Q, com a cap de la Policia Local en comissio de serveis de
caracter voluntari amb efectes del dia de la presa de possessio, pel termini de dotze mesos, o si escau, fins la cobertura definitiva del mateix.

De conformitat amb la normativa vigent la durada maxima d'un any de la comissié de serveis es pot prorrogar, amb la justificacio prévia de
l'drgan competent, per un termini maxim de dos anys. Quan les necessitats del servei ho requereixin, I'0rgan competent de la corporacié local
pot prorrogar aquest termini.

TERCER.- Ordenar la publicacié d'aquesta resolucié al Butlleti Oficial de les Illes Balears. Un cop publicat el nomenament l'interessat
disposara d'un termini de tres dies habils en qué haura d'efectuar-se el cessament en l'actual lloc de treball i la presa de possessio de la
destinaci6 adjudicada.

QUART.- Notificar aquest decret a les persones interessades i a la Regidora de la Policia Local.
CINQUE.- Informar a la persona interessada que en contra d'aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar:

a) Directament, recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencidos Administratiu de Palma de Mallorca en el termini de dos
mesos comptadors des de 1'endema d'haver-ne rebut la notificacié de la Resolucio, d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

b) Recurs potestatiu de reposicio davant I'Alcaldia, en el termini d'un mes comptador des de I'endema d'haver-ne rebut la notificacio,
d'acord amb l'article 123 de la Llei 39/2015, de I'l d'octubre de procediment administratiu comt de les administracions publiques.

Contra la desestimaci6 per silenci del recurs de reposicid, que es produira pel transcurs d'un mes des de la seva presentacio sense
que s'hagi resolt expressament ni s'hagi notificat, podra interposar-se el recurs contenciés administratiu, en el termini de sis mesos a
partir del dia segiient a la desestimaci6 presumpta.
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¢) Qualsevol altre recurs que cregueu convenient, d'acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid
contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, de I'l d'octubre de procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Eivissa,
En don fe,

L'ALCALDE EL SECRETARI ACCTAL.
Eivissa, 11 de juny de 2020

L'Alcalde
Rafael Ruiz Gonzalez
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