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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
CONSELL INSULAR DE MENORCA

5942 Acord Consell Executiu 24.05.2019. Modificació de dos temes del temari específic de la convocatòria
per proveir dues places de treballador social de l'oferta pública d'ocupació del Consell Insular de
Menorca 2017 (exp. 0605-2018-000025)

Per unanimitat es declara la urgència de l'assumpte:

Mitjançant Acord del Consell Executiu, pres en la sessió de caràcter ordinari de 12 de novembre de 2018 i publicat en el BOIB núm. 143 de
15 de novembre de 2018, s'aprovaren les bases específiques i la convocatòria de les proves selectives i de provisió de places de la plantilla
del Consell Insular de Menorca (TAE assessor jurídic, tècnic de medi ambient, treballador social, tècnic de turisme, patró/guarda de pesca,
auxiliar administratiu, auxiliar cuidador) de l'Oferta Pública d'Ocupació 2016-2017.

En una revisió posterior a la publicació de la convocatòria de treballador social, s'han detectat errades en dos temes del temari específic, que
es relacionen a continuació:

- Tema 14. La gent gran (II): Serveis i recursos socials específics i especialitzats a Mallorca. (Fa referència a Mallorca).
- Tema 24. II Acord Interinstitucional per a la millora d'atenció a dones víctimes de maltractament en l'àmbit domèstic i de violència
sexual: principis generals i actuació en l'àmbit dels Serveis Socials. (Normativa autonòmica del País Basc).

Atesa la proposta de la Consellera Executiva del Departament de Serveis Generals, Participació Ciutadana i Habitatge;

El Consell Executiu, per unanimitat i en votació ordinària, adopta els acords següents:

Modificar els temes 14 i 24 del temari específic de la convocatòria de treballador social, i substituir-los pels que es proposen aPrimer.- 
continuació:

- Tema 14. Gent gran (II). Serveis i recursos socials específics i especialitzats per al col·lectiu a l'illa de Menorca. Normativa vigent.
- Tema 24. Violència masclista. Principis generals. Investigació, formació i prevenció. Atenció i protecció a les víctimes. (Llei 11
/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes)

Notificar aquest acord a les persones interessades.Segon.- 

Contra aquest acord, que no posa fi a la via administrativa, es pot interposar recurs d'alçada en el termini d'un mes a partir de l'endemà d'
haver-se publicat en el BOIB. El recurs es pot interposar formalment davant el mateix Consell Executiu o davant la Comissió de Govern, que
és l'òrgan competent per resoldre'l.

Contra la desestimació expressa d'aquest recurs d'alçada es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós
Administratiu de Palma que correspongui, en el termini de dos mesos comptadors a partir de l'endemà de rebre la notificació de la
desestimació d'aquest recurs d'alçada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposició del recurs d'alçada i no s'ha rebut la notificació expressa, s'entén desestimat per silenci i
es pot interposar el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma que correspongui.

No obstant això, si escau, es pot interposar qualsevol altre recurs que es consideri procedent en dret. Tot això, de conformitat amb la Llei 29
/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, i de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

 

Maó a 6 de juny de 2019

EL SECRETARI DEL CONSELL EXECUTIU
Octavi Pons Castejón
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