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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA D'HISENDA I ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES

4285 Resolució de la consellera d’Hisenda i Administracions Públiques de 7 de maig de 2019 per la qual es
corregeix l’error material detectat a la Resolució de la consellera d’Hisenda i Administracions
Públiques de 29 d’abril de 2019 de 2019 per la qual s’adopten les mesures necessàries per facilitar l’
exercici del dret a vot del personal al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears

Antecedents

1. El dia 7 de maig de 2019 es va publicar al BOIB número 62 la Resolució de la consellera d’Hisenda i Administracions Públiques de 29 d’
abril de 2019 per la qual s’adopten les mesures necessàries per facilitar l’exercici del dret a vot del personal al servei de l’Administració de
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

2. En el primer paràgraf del punt 7. d’aquesta Resolució s'ha detectat un error material en el sentit de no incloure el personal que es presenta
com a candidat a les eleccions locals.

Fonaments de dret

1. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú, estableix que “les Administracions públiques
podran, així mateix, rectificar a qualsevol moment, d'ofici o a instàncies dels interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en
els seus actes”.

2. L'article 56 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, disposa
que la revocació dels actes de gravamen o desfavorables i la rectificació dels errors materials, aritmètics i de fet en actes i disposicions
administratives correspon a l'òrgan que ha dictat l'acte o la disposició.

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Rectificar el primer paràgraf del punt 7. de la Resolució de la consellera d’Hisenda i Administracions Públiques de 29 d’abril de 2019 per
la qual s’adopten les mesures necessàries per facilitar l’exercici del dret a vot del personal al servei de l’Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears, en el sentit següent:

On diu:

7. Disposar que el personal al servei d’aquesta Administració que es presenta com a candidat o candidata al Parlament europeu, al Parlament
de les Illes Balears, als consells insulars de Mallorca, de Menorca i d’Eivissa, i a l’entitat local de Palmanyola té dret, si ho sol·licita
prèviament, al gaudi d’un permís per facilitar la conciliació de la vida laboral i la participació en assumptes públics.

Ha de dir:

7. Disposar que el personal al servei d’aquesta Administració que es presenta com a candidat o candidata al Parlament europeu, a les
eleccions locals, al Parlament de les Illes Balears, als consells insulars de Mallorca, de Menorca i d’Eivissa, i a l’entitat local de Palmanyola
té dret, si ho sol·licita prèviament, al gaudi d’un permís per facilitar la conciliació de la vida laboral i la participació en assumptes públics.

2. Publicar aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears. 

Palma, 7 de maig de 2019

La consellera d’Hisenda  i Administracions Públiques
Catalina Cladera i Crespí
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