
Núm. 59
2 de maig de 2019

Fascicle 89 - Sec. III. - Pàg. 17773

http://boib.caib.es    D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233

Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE SANT ANTONI DE PORTMANY

3951 Modificació de la relació de llocs de treball – Creació de la fitxa del lloc de treball de Llocs de treball
reservats a policies en segona activitat amb destinació

El Ple de l'Ajuntament, a la sessió extraordinària celebrada el 15 d'abril de 2019, va acordar crear la fitxa del lloc de treball de Llocs de
treball reservats a policies en segona activitat amb destinació, lloc núm. 211, d’acord amb l’annex descriptiu

La qual cosa s'exposa al públic a l'efecte de l’article 127 del Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de
les disposicions legals vigents en matèria de règim local.

 

A Sant Antoni de Portmany., 29 d'abril de 2019

L’alcalde,
José Tur Torres

 

ANNEX I: FITXA DESCRIPTIVA
DESCRIPCIÓ DEL LLOC DE TREBALL NÚM.: 211 

 

NOM DEL LLOC DE TREBALL:

LLOCS DE TREBALL RESERVATS A POLICIES LOCALS EN SEGONA ACTIVITAT AMB DESTINACIÓ
DEPENDÈNCIA JERÀRQUICA

Unitat/Servei Titulars Subordinats Horari Jornada  

POLICIA 
LOCAL

  0 M/T/N Flexible ALCALDE o ALCALDESSA

Dedicació

---

Incompatibilitat

Grup / Categoria

---

Especialitat

Requisits

---

Mèrits

Provisió Tipus
REGIDOR DELEGAT/ADA

CAP DE LA POLICIA LOCAL

Normal
 
Legal
 

C1/A2
/
Agent
oficial subinspector 
Inspector de la Policia 
Local
-------
Les pròpies de la classe 
policial en segona 
activitat amb destinació

Els regulats en el Reglament 
de Segona Activitat
 
Titulació, Català i Permís de 
conducció: els del lloc de 
procedència.
 
 
 

 

Segons el procediment 
establert al Reglament de 
2a activitat

NS

CENTRE: El corresponent a les 
funcions assignades

CD: El que tengui consolidat.

CE: l’assignat en el lloc ocupat 
prèviament al pas a la segona 
activitat.
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Responsabilitats generals:

- La segona activitat amb destinació s’exercirà com a regla general - excepte que hi hagi algun impediment a causa de la
insuficiència de les aptituds psicofísiques -, mitjançant les funcions de vigilància de la seguretat dels edificis destinats a les
dependències municipals.

Tasques més significatives:

En cas que no sigui possible l'assignació de funcions de vigilància de la seguretat dels edificis de les dependències municipals o que aquestes
funcions no siguin necessàries, es poden realitzar, en el propi cos de la Policia Local de Sant Antoni de Portmany, altres funcions adequades
a la categoria i la formació de la persona en situació de segona activitat amb destinació, d'entre les següents:

1. La gestió i el control del manteniment dels mitjans tècnics que la Policia Local de Sant Antoni de Portmany utilitza per a l’acompliment
de les seues obligacions:

Vehicles i material relacionats amb aquests.
Sistemes de transmissions i telecomunicacions.
Vestuari i equipament.

2. L’assistència i el suport a treballs no operatius relacionats amb la recerca d'accidents de trànsit i altres activitats relatives a la seguretat
viària.

3. Les funcions administratives:

Atenció al públic.
Suport en la tramitació de llicències, permisos, autoritzacions i sancions administratives.
Suport en l'anàlisi d'estadístiques i en les tasques informàtiques

4. La gestió policial de la diversitat.

5. En general, totes aquelles activitats tècniques d'assessorament, instrumentals de gestió i suport a l'activitat policial o que estiguin
relacionades, de característiques similars a les expressades en els apartats anteriors, sempre que no impliqui actuacions policials operatives.

6. El control i la gestió del servei d'objectes perduts de la Policia Local de Sant Antoni de Portmany.

7. El control de càmeres de videovigilància.

8. El control i la entrega del material del magatzem de material de la Policia Local durant el servei diari, sempre que no exigeixi el maneig
de càrregues de material en els casos de segona activitat per insuficiència de les aptituds psicofísiques.

9. El suport a B0 durant tot l'any en el torn de matí, així com durant els mesos d'estiu durant els torns de tarda i nit, en aquest darrer cas
sempre que la persona en situació de segona activitat amb destinació no s'hagi acollit al seu dret a no realitzar torn de nit per motiu d'edat,
d'acord amb el Pacte de Funcionaris de l'Ajuntament de Sant Antoni de Portmany.

10. La vigilància, la recepció i l’entrega de vehicles del dipòsit de la Policia Local de Sant Antoni de Portmany.

11. També és possible la ubicació en una altra àrea municipal sempre que correspongui a funcions i comeses relacionades amb el grup de
titulació al qual pertanyi el personal funcionari afectat.
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