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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA

2844 Conveni de col.laboracio entre el Consell Insular de Formentera i la PIMEF Formentera en mateéria

de formacio i assessorament

De conformitat amb allo previst a I’article 48 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, es fa ptblic el segiient
conveni:

Conveni de col-laboracié entre el Consell Insular de Formentera i la PIMEF de Formentera per formacié, coordinacié amb I’area de
Comerc¢ del Consell Insular de Formentera, assessorament, investigacio de mercat i comunicacié del comerg i la industria a I’illa de
Formentera

Formentera,25 marg. de 2019
Parts

D’una part, el sr. José Miguel Mayans Serra, com a President de ’ASSOCIACIO INTERSECTORIAL DE PETITS I MITJANS
EMPRESARIS DE FORMENTERA, (d’ara en endavant, PIMEF), amb el CIF G07631229 i amb domicili a efectes de notificacions, al
carrer d’Isidor Macabich nim. 2 de Sant Francesc Xavier 07860 a Formentera, essent nomenat per aquest carrec en I'Acta de 1'Assemblea
General extraordinaria de la PIMEF, de data 20 de novembre de 2015, segons I’establer als seus Estatuts, de data 30 de juny de 1993.

I d’altra banda el sr. Jaume Ferrer Ribas, qui actua en nom i representacié del Consell Insular de Formentera, amb CIF Num. P-0702400-C i
amb domicili social a la plaga de la Constitucié nim. 1, de Sant Francesc Xavier, en virtut de I’Acte del Ple del Consell Insular de
Formentera de data 13 de juny de 2015, i d’acord amb I’article 136 del Reglament Organic del Consell Insular de Formentera (ROC), la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local, la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, de régim electoral general i la Llei 8
/2000, de 27 d’octubre, de consells insulars.

Antecedents

1.- Que el Consell Insular de Formentera (d’ara en davant, CIF) t¢ com objectius, entre d’altres, donar suport a les empreses de Formentera i,
especialment, protegir la petita i mitjana empresa; millorar-ne la gestid, augmentar-ne la competitivitat, potenciant la innovacio, el disseny,
la qualitat, la promocio, i la formaci6.

2.- La PIMEF t¢é entre els seus objectius, establir relacions amb Entitats i Organismes tant de caracter public com de privat, gestionant davant
I’ Administracié Publica I’establiment de mesures que suposin beneficis del sector.

Es per aixo que dins d’aquestes finalitats s’inclou la realitzacio de projectes d’actualitzacié de conceptes i estratégies de marqueting
aplicades per les PIMEF al sector de comerg, i oferir les eines necessaries que permetin al comerg¢ de Formentera dinamitzar la seva activitat,
poder créixer al mercat en un context de maxima competéncia.

3.- Les jornades formatives es duran a terme durant la temporada d’hivern que es la de menor activitat empresarial de 1’any 2019, per tal de
que un major nombre de persones es puguin beneficiar de les accions formatives. Les principals branques d’actuacid, serien: comerg,
restauracié i serveis. Entre d’altres, les accions formatives que es desenvoluparien, son les segiients:

- Técniques de seleccid de personal

- Prevenci6 en consumo de alcohol i drogues

- Tactiques de venda a través de Internet

- Fotografia i marqueting a la empresa

- Técniques de comunicaci6 i habilitats socials
- Técniques de atencio sanitaria i socorrisme

- Prevenci6 de riscs psicosocials a la empresa

I | %%%§I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/42/1030532

http://boib.caib.es  D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB
2 d'abril de 2019

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 61 - Sec. IIl. - Pag. 12038

4.- Un altre dels aspectes que la PIMEF té la voluntat d'oferir al Consell de Formentera, és un servei d'assessorament als ciutadans de 1'illa.
La PIMEF es troba integrada dins de la Federacié Empresarial de la Petita i Mitjana Empresa d'Eivissa i Formentera (PIMEF), la qual, des
de l'any 2000 disposa de personal qualificat i preparat, per oferir dia a dia els serveis d'assessorament als associats , els quals s'ofereixen
mitjangant els segilients organismes, i son els segiients:

Creacié d'empreses.

Des de 1'l novembre 2001 hi ha el Gabinet d'Auto ocupaci6 i Assessoria a Noves petites i mitjanes empreses. Ajuda a crear la seva propia
empresa a totes aquelles persones emprenedores de les illes d'Eivissa i Formentera. El seu principal objectiu és el de fomentar i promoure la
creacio d'empreses a través del Gabinet de Creacid i Consolidacié d'empreses, oferint informacié i assessorament per a la posada en marxa
de les idees de negoci. El Gabinet funciona amb cita prévia. Des del gabinet d'Auto ocupacid s'ha assessorat i recolzat en la creacid
d'empreses en sectors tan variats com comerg, serveis, inddstria i construccid. No solament es destina aquest servei a persones
emprenedores, sind que també s'han prestat serveis d'assessorament a petites i mitjanes empreses que han requerit algun tipus
d'assessorament (ja sigui per tenir algun dubte concret, o per tenir interés a desenvolupar noves linies de negoci o millorar la gestié de la
propia empresa). El servei es porta a terme per dos economistes col-legiats.

Departament de Comerg.

Desenvolupa una intensa activitat tant en l'apartat d'informar i assessorar el petit comerg¢ com l'hora de defensar els seus interessos com a
col-lectiu. El serveis es porta a terme per un técnic que porta més de deu anys al capdavant del departament de comerg.

Gabinet Técnic de Prevencié de Riscos Laborals.
Les principals linies d'actuacid son les segiients:

Assessorament, tant als empresaris com als treballadors, resolent aquells dubtes o problemes particulars de cada un, donant resposta a les
seves consultes via telefonica, via correu electronic, fax o mitjangant reunions mantingudes al despatx.

Informacié sobre la modalitat preventiva més adequada a cada empresa, sobre les obligacions i responsabilitats dels empresaris, difusié de la
normativa de prevencio de riscos laborals, etc.

Assistencia técnica per a 'elaboracié de documentaci6 preventiva.
Promocid del compliment de la normativa en prevencié de riscos laborals.

Organitzaci6 i impartici6 de cursos basics de prevencié per tal de capacitar empresaris i treballadors, de diferents sectors, per desenvolupar
les funcions previstes en el RD. 39/1997, pel qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevencio.

5.- Tasques a desenvolupar per la Gerent de PIMEF amb la Conselleria de Comerg¢ del Consell Insular de Formentera
Cultura: Recerca de mecenatge cultural.

Comerg: Seguiment de la targeta “Compra a casa”, captacio de més comercos i empreses de serveis per adherir-se al programa, realitzacid
de mes targetes. Aixi com a la realitzacio d’altres accions conjuntes amb la conselleria.

Turisme : Gestio, seguiment i actualitzacié de continguts de I’APP “Formentera 365", crear un borsi de llits, sopars que se puguin usar
durant la temporada baixa per la promocio turistica.

Save Posidonia Project: Aconseguir la participacid i la involucracié dels comergos, restaurants i empreses de serveis de 1'illa amb el
projecte porta a porta.

6.- Que el resultat que es vol aconseguir per part de la PIMEF és, en primer lloc, que I'empresarial que encara no ho hagi fet, prengui
consciencia de la situaci6 actual del mercat quant a factors com ara competéncia, els canvis en el consumidor i I'evolucié de I'entorn; i en
segon lloc, que prengui contacte amb les eines i estratégies al seu abast, i que un percentatge molt important no utilitza per desconeixement.
Aixi, a partir d'aquestes jornades es podran detectar altres necessitats especifiques de formaci6 de I'empresarial de Formentera.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/42/1030532

7.- Que el CIF vol col-laborar amb aquest projecte, perque 1'empresarial de Formentera pugui tenir la mateixa formacio que a la resta de les
it i]les.
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it Les dues parts ens reconeixem mituament plena capacitat i representacio per formalitzar aquest conveni, d'acord amb les segiients
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Clausules
Objecte

El CIF i la PIMEF acorden 1’organitzaci6 de les jornades de formaci6 i dels serveis citats als antecedents d’aquest conveni, aixi com els
serveis que tendran lloc a I’illa de Formentera durant ’any 2019.

Obligacions del Consell Insular de Formentera

CIF aportara la quantitat de 22.000 € a la PIMEF, en concepte de subvencidé nominativa, amb carrec a la partida pressupostaria 1.430.48000
dels pressupostos generals per l'any 2019, com a suport economic a les citades jornades. Aquesta quantitat sera pagada, una vegada
finalitzades i havent-ne presentat, per part de la PIMEF, una memoria justificativa de les actuacions, abans del 30 de desembre de 1’any 2019.

Obligacions de la PIMEF

En Compliment del que disposa 1"article 11 del decret legislatiu 2/2005, de 25 de desembre, text refos de la llei de subvencions de les Illes
Balears, la PIMEF queda sotmesa, entre d’altres, a les obligacions segiients:

-Dur a terme les activitats o la inversio o adoptar el comportament que fomenta la concessio de la subvencid.

-Presentar abans de 30 de desembre de 2019, els documents acreditatius de la justificacié de la subvencio.

-Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio que duguin a terme els organs competents.

-Notificar al CIF qualsevol modificacié que es pretengui realitzar en el projecte incialment presentat, en relacié a les actuacions
subvencionables.

-La PIMEF es compromet a fer incloure els logos del Consell Insular de Formentera, en tots aquells actes de difusi6 i en el material
divulgatiu que es faci als esmentats esdeveniments.

-Deixar constancia de la percepcio i 1’aplicacié de la subvencio en els llibres de comptabilitat o en els llibres de registre que hagi de
dur el beneficiari d"acord amb la legislacié mercantil o fiscal que sigui aplicable.

-Conservar els documents justificatius de 1"aplicacié dels fons percebuts mentre puguin ser objecte d’actuacions de comprovacio i
control.

-Reintegrar els fons percebuts en els suposits prevists en 1"article 44 d’aquesta Llei.

Concordanca amb altres subvencions

La PIMEF haura d’informar al Consell Insular de Formentera, a través de 1'organ competent en la matéria, la subvencid o subvencions que
rebi per a la mateixa finalitat. En aquesta comunicaci6 fara constar els diners obtinguts, aixi com totes les condicions aplicables.

En cap cas, la quantia total de les suvencions podra superar el cost total de 1"activitat, ja que si és aixi, la subvenci6 concedida per aquesta
Corporaci6 es reduira de manera proporcional.

Justificacio de la subvencio

La data maxima de justificacio per part de la PIMEF sera el dia 30 de desembre de 2019. Els fons percebuts s’hauran de destinar a
actuacions i programes que es duguin a terme entre 1’1 de gener i el 15 de desembre de 2019.

La documentacié que s’haura d’aportar ¢s la segiient:

a. Acreditacio d’estar al corrent de pagament de totes les obligacions tributaries i davant de la seguretat social, o autoritzacié en
favor del CIF, perque pugui sol-licitar els certificats necessaris davant el Ministeri d’Economia i Hisenda i el Departament
d’Economia i Hisenda de la Comunitat Balear.

b. Pressupost d’ingressos i despeses realitzades, en el que s’haura d’incloure el compte justificatiu de despeses que de conformitat
amb el que estableix 1’article 72 del Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003,
General de Subvencions, contindra la documentaci6 segiient:

-Una relacio classificada de les despeses, amb identificacio del creditor i del document acreditatiu de la despesa, la seva data
d’emissio, el seu import i la seva data de pagament.

-Les factures o documents de valor probatori equivalent en el trafic juridic mercantil o amb eficacia administrativa
incorporats en la relacio a qué es fa referéncia en el paragraf anterior i la documentacio acreditativa del pagament.

-Una relaci6 detallada d’altres ingressos o subvencions que hagin finangat actuacions del programa, amb indicacié del seu
import i la seva procedéncia.
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c. Una memoria indicativa de les activitats realitzades. S’hi adjunta un exemplar de les publicacions, els fulletons o la propaganda
que s’hagi realitzat per difondre 1’activitat subvencionada.

6. Reintegrament de la subvencio

S’estableix 1’obligacio per part de la PIMEF de reintegrar els fons en el supdsit d’incompliment dels requisits i obligacions establertes per a
la concessio, i en tot cas, en els suposits regulats en Iarticle 44 del decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, text refos de la llei de
subvencions de les Illes Balears.

A més a més, el CIF es reserva el dret a disminuir proporcionalment la seva aportacid, en el suposit d’incompliment parcial del Conveni, o
bé en el cas que les despeses justificades no arribin al total de les despeses pressupostades.

7.Vigéncia

Aquest conveni sera vigent des del dia de la seva signatura fins al 30 de desembre de 2019, englobant totes les accions formatives gratuites
realitzades per PIMEF des de 1’1 de gener fins el 15 de desembre de 2019.

El conveni es resoldra si es donen les segiients causes:

-Incompliment de les obligacions per part de qualsevol de les parts signants, o d’ambdues.

-La dissoluci6 de I’entitat que subscriu el Conveni.

-L’anul-laci6 o la revocacio de 1’acte de concessio de la subvencio.

-Impossibilitat material o legal de complir les obligacions que es deriven de I’objecte del conveni.

-Dentincia de qualsevol de les parts, manifestada per escrit amb una antelacié minima d’un mes abans 1’acabament de la vigéncia del
conveni.

-Per mutu acord de les parts, que s’ha de formalitzar per escrit.

8.Procediment d’atorgament de la subvencié i naturalesa del present conveni

El present conveni té naturalesa administrativa i constitueix 1'instrument a través del qual es canalitza una subvencio pel procediment de
concessio directa previst a Iarticle 7.1 c) del decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, text refos de la llei de subvencions de les Illes
Balears, i en article 22.2 c) de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, perqué s’acrediten raons d’interés public,
social, economic o humanitari que dificulten la seva convocatoria publica, d’acord amb els informes que consten a I’area de Comerg del
Consell Insular de Formentera.

9. Normativa d’aplicaci6

En el no previst en el present conveni, caldra ajustar-se al que disposen les bases d’execucio del pressupost general del Consell Insular de
Formentera per al 2019, al decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, text refos de la Llei de Subvencions de les Illes Balears, a la Llei 38
/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i al Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s’aprova el Reglament de la Llei 38
/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions i al Pla Estratégic de Subvencions 2016-2019, de 24 de juny de 2016, del Consell Insular
de Formentera, d’acord amb el que estableix I’article 8 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i els articles 10 i
segiients del seu Reglament, aixi com, atés I’establert a 1’article 6 i concordants del Decret Legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’
aprova el text refos de la Llei de Subvencions, aplicable a les Illes Balears.

I en prova de conformitat amb tot I’exposat anteriorment, signen aquest document en dos exemplars.

President del Consell Insular President de la PIMEF
Sr. Jaume Ferrer Ribas Sr. José Miguel Mayans Serra

segueixen signatures (...)".

La qual cosa es fa ptblica per a general coneixement.

Formentera, 27 de marg de 2019

President del Consell Insular de Formentera
Jaume Ferrer Ribas
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