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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció primera. Nomenaments, situacions i incidències
CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUÍ D'AFERS SOCIALS

2521 Resolució de la presidenta de l'lnstitut Mallorquí d'Afers Socials, de 26 de febrer de 2019, de
finalització del contracte especial de treball de personal d'alta direcció, i cessament

Antecedents de fet

1. En data de 19 d'agost de 2015, el vicepresident de I'lnstitut Mallorquí d'Afers Socials (en davant IMAS), per suplència de la presidenta de
l'lMAS, i el senyor Jaume Català Sansó, amb NIF 18221161D, varen formalitzar contracte de treball de personal d'alta direcció, per a la
prestació de serveis com a director gerent de l'lMAS, des del 19 d'agost de 2015 fins el dia de cessament de la presidenta de l'lMAS.

2. Amb data del Registre Generald'Entrada de 3 de gener de 2019, i núm.'16, el senyor Català Sansó presenta escrit, de 28 de desembre de
2018, de comunicació d'informe mèdic.

3. Amb data del Registre lntern d'Entrada del Departament de Recursos Humans de 14 de febrer de 2019, i número 618, la presidenta de
I'IMAS sol.licita la proposta i resolució per mutu acord del contracte de treball de personal d'alta direcció.

4. D'acord amb l'informe tècnic del tècnic de grau mig del Departament de Recursos Humans, de 25 de febrer de 2019, el contracte de treball
de personal d'alta direcció es pot extingir per mutu acord, sense dret a indemnització per cap de les parts.

5. En data de 26 de febrer de 2019, la presidenta de l'lMAS i el senyor Jaume Català Sansó, amb NIF 18221161D, varen signar l'Acord de
finalització del contracte de treball de personal d'alta direcció, per mutu acord.

Fonaments de dret

1. L'article 13.4 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de l'Estatut bàsic de l'empleat públic
disposa que <Quan el personal directiu compleixi la condició de personal laboral, està sotmès a la relació laboral de caràcter especial d'alta
direcció>.

2. D'acord amb I'article 3 Reial Decret 1382/1985, d'1 d'agost, pel qual es regula la relació laboral de caràcter especial d'alta direcció, els
drets i obligacions de les parts es regeixen per la voluntat de les parts, amb subjecció a les normes establertes en el Reial Decret esmentat, i
que les restants normes de legislació laboral comú, inclòs l'Estatut del Treballadors, són d'aplicació per remissió expressa d'aquest Reial
Decret o del contracte especial de treball.

3. Atès l'article 12 del Reial Decret 1382/1985 esmentat, en connexió amb I'article 49.i .a) del Reial decret legislatiu 212015, de 23
d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de Ia Llei de l'Estatut dels treballador, el contracte de treball de personal d'alta direcció es pot
extingir per mutu acord.

4. Atesa la clàusula quinta del contracte especial de treball de personal d'alta direcció del senyor jaume Català Sansó, I'extinció del contracte
de mutu acord no dona lloc a indemnització per cap de les parts.

5. La presidenta de l'lnstitut Mallorquí d'Afers Socials és l'òrgan competent en matèria de personal i per a la signatura d'aquest document,
d'acord amb el que disposa l'article 7.2 del text consolidat dels Estatuts de l'lnstitut Mallorquí dAfers Socials, aprovats pel Ple del Consell de
Mallorca de dia 12 d'octubre de 2016 (BOIB núm. 140, de 5 de novembre). 

Resolc 

.- FINALITZAR el contracte de treball de personal d'alta direcció del senyor Jaume Català Sansó, amb NIF 1822116'1D per causa dePrimer
mutu acord amb data d'efectes de 28 de febrer de 2019.

.- CESSAR al senyor Jaume Català Sansó, amb NIF 18221161 D del càrrec de director gerent de l'lMAS, amb data d'efectes de 28 deSegon
febrer de 2019.
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.- NOTIFICAR aquesta resolució a la persona interessada d'acord amb els articles 40.1 i 2 i 41 .1 i 2. de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,Tercer
de Procediment Administratiu Comú de les administracions públiques.

.- PUBLICAR en el Butlletí Oficial de les llles Balears el cessament del senyor Jaume Català Sansó, amb DNI 18221161 D, com aQuart
director gerent de I'IMAS.

Interposició de recursos 

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar una demanda davant els jutjats socials de Palma en el termini
de dos mesos comptadors des de l'endemà d'haver-ne rebut la notificació, d'acord amb l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre,
reguladora de la jurisdicció social.

 

Palma, a 26 de febrer de 2019

La presidenta de l'IMAS
Margalida Puigserver Servera
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