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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT D'INCA

11781 Aprovació definitiva de la modificació de la plantilla de l'OA Llar d'Infants Toninaina d'Inca

Als efectes d'allò disposat a l'article 126.3 del Reial Decret Legislatiu 781/1986 de 18 d'abril pel qual s'aprova el Text refós de les
disposicions vigents en matèria de Règim Local,

Es fa públic per al general coneixement, que aquesta Corporació, en sessió plenària celebrada en data 26 de setembre de 2019, va adoptar
l'acord inicial que ha resultat definitiu per no haver-se presentat reclamacions contra el mateix, d'aprovar la modificació de la plantilla de
personal laboral de l'OA Llar d'Infants Toninaina d'Inca del Ayuntamiento de Inca l'Ajuntament d'Inca, amb els següents termes:

.- Modificació de la plantilla de personal laboral de l'OA Fundació Pública de la Llar d'Infants d'Inca Toninaina i la relació de llocsPrimer
de feina, que consisteix en:

- Suprimir una plaça de director/a de la plantilla de personal laboral de l'OA Fundació Pública de la Llar d'Infants d'Inca Toninaina.
- Crear una plaça de mestre dins la plantilla de personal laboral de l'OA Fundació Pública de la Llar d'Infants d'Inca Toninaina.

.-  Modificació de l'annex econòmic de personal de l'OA Fundació Pública de la Llar d'Infants d'Inca Toninaina que tindrà la següentSegon
configuració:

1.- Suprimir una plaça de director/a de la plantilla de personal laboral de l'OA Fundació Pública de la Llar d'Infants d'Inca Toninaina amb la
següent configuració:

- Salari base anual:  34.315,28 euros (12 pagues)
- Antiguitat: un 3% acumulatiu per cada tres anys d'antiguitat.
- 3 pagues extres anuals de sou base més antiguitat mensual.
- Indemnització per residència anual: 803,08 euros (12 pagues)

2.- Crear una plaça de mestre dins la plantilla de personal laboral l'OA Fundació Pública de la Llar d'Infants d'Inca Toninaina amb la següent
configuració

- Salari base anual:  20.442,56 euros (12 pagues)
- Antiguitat: un 3% acumulatiu per cada tres anys d'antiguitat.
- 3 pagues extres anuals de sou base més antiguitat mensual.
- Indemnització per residència anual: 803,08 euros (12 pagues)

 

Inca, 18 de novembre de 2019

El batle president, 
Virgilio Moreno Sarrió
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