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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D' ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

11457 Resolucio de la consellera d’Administracions Publiques i Modernitzacio de 12 de novembre de 2019,
de correccio de les errades advertides en la publicacio de la Resolucio de la consellera d’Hisenda i
Administracions Publiques de 25 d’abril de 2019 per la qual s’aproven la convocatoria, les bases, els
exercicis i el temari, i el barem de merits, i es designa el Tribunal Qualificador de les proves
selectives per a l’ingrés, pel torn lliure i pel torn de promocio interna, al cos de gestio de I’
Administracio general de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears

Antecedents

1. En el BOIB ntim. 57, de 30 d'abril de 2019, es va publicar la Resolucié de la consellera d'Hisenda i Administracions Publiques de 25
d'abril de 2019 per la qual s'aproven la convocatoria, les bases, els exercicis i el temari, i el barem de meérits, i es designa el Tribunal
Qualificador de les proves selectives per a l'ingrés, pel torn lliure i pel torn de promocid interna, al cos de gesti6é de 1'Administracié general
de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. S'han advertit errades en la versio catalana, en el punt 1 de I'annex 9 (Barem de mérits de la fase de concurs del torn de promoci6 interna)
en relaci6 als merits professionals: serveis prestats.

Fonaments de dret

1. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'l1 d'octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques, estableix que es
poden rectificar en qualsevol moment, d'ofici o a instancia de les persones interessades, els errors materials, de fet o aritmétics que hi hagi en
els seus actes.

2. D'altra banda, 1'article 56 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, disposa que la rectificacié dels errors materials, aritmetics i de fet en actes i disposicions administratius correspon a l'0rgan que hagi
dictat l'acte o la disposicio.

Per tot aixo, dict la segiient
Resolucié

1. Rectificar, en els termes que s'estableixen en aquesta Resolucio, les errades advertides en el punt 1 de l'annex 9 de la versio catalana de la
Resoluci6 de la consellera d'Hisenda i Administracions Publiques de 25 d'abril de 2019 per la qual s'aproven la convocatoria, les bases, els
exercicis i el temari, i el barem de mérits, i es designa el Tribunal Qualificador de les proves selectives per a l'ingrés, pel torn lliure i pel torn
de promoci6 interna, al cos de gestio de I'Administracié general de la CAIB.

2. Publicar aquesta Resolucid en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB) i al Portal de 1'Opositor (http://oposicions.caib.es).
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resoluci6 —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio davant la consellera
d'Administracions Publiques i Modernitzacié en el termini d'un mes comptador a partir de 'endema que s'hagi publicat aquesta Resolucio en
el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d'acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

També es pot interposar un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa de Tribunal Superior de Justicia de les
Illes Balears, en el termini de dos mesos comptadors des de 1'endema d'haver-se publicat aquesta Resolucio, d'acord amb els articles 8.2 i

246.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.
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Palma, 12 de novembre de 2019

La consellera d'Administracions Publiques i Modernitzacié
Isabel Castro Fernandez

Versié catalana
ANNEX 9
Barem de mérits de la fase de concurs del torn de promocié interna
On hi diu:
«1. Meérits professionals: serveis prestats. Puntuacié maxima: 6,75 punts

a) Per cada mes de serveis prestats i reconeguts en el cos, escala o especialitat des del qual es promociona o en l'equivalent d'altres
administracions publiques: 0,025 punts per mes, fins a un maxim de 4,5 punts.

A aquest efecte, s'ha de computar I'experiéncia professional en una categoria laboral equivalent en qualsevol administracié publica, segons el
nivell de titulaci6 i les funcions.

b) Per cada mes de serveis prestats i reconeguts en altres cossos, escales o especialitats de qualsevol administraci6 publica, diferents del cos,
escala o especialitat des del qual es promociona: 0,013 punts, fins a un maxim d'1,55 punts.

A aquest efecte, s'ha de computar I'experiéncia professional en altres categories laborals no equivalents a les del cos, escala o especialitat des
del qual es promociona, segons el nivell de titulacié i les funcions.

¢) Grau personal consolidat i reconegut. Es valorara, segons el nivell de qué es tracti, amb la puntuacio segiient:
Promocié interna al grup Al

— Graus 18, 191 20: 0,5 punts
— Graus 21, 221 23: 0,6 punts
— Graus 24, 251 26: 0,7 punts»

Hi ha de dir:
«1. Meérits professionals: serveis prestats. Puntuacié maxima: 6,75 punts

a) Per cada mes de serveis prestats i reconeguts en el cos, escala o especialitat des del qual es promociona o en 1'equivalent d'altres
administracions publiques: 0,025 punts per mes, fins a un maxim de 4,5 punts.

A aquest efecte, s'ha de computar 1'experiéncia professional en una categoria laboral equivalent en qualsevol administracié publica, segons el
nivell de titulacio i les funcions.

b) Per cada mes de serveis prestats i reconeguts en altres cossos, escales o especialitats de qualsevol administracié publica, diferents del cos,
escala o especialitat des del qual es promociona: 0,013 punts, fins a un maxim d'1,55 punts.

A aquest efecte, s'ha de computar l'experiéncia professional en altres categories laborals no equivalents a les del cos, escala o especialitat des
del qual es promociona, segons el nivell de titulacié i les funcions.

¢) Grau personal consolidat i reconegut. Es valorara, segons el nivell de qué es tracti, amb la puntuacio segiient:
Promoci6 interna al grup A2

— Graus 16, 171 18: 0,5 punts
— Graus 19, 201 21: 0,6 punts
— Graus 22 y 23: 0,7 punts»
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