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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSORCI PER A LA PROTECCIO DE LA LEGALITAT URBANISTICA EN SOL
RUSTIC DE L'ILLA DE MENORCA
10785 Delegacié de competéncies de la Junta de Govern en la presidéncia del Consorci

Es fa public que la JUNTA DE GOVERN DEL CONSORCI PER A LA PROTECCIO DE LA LEGALITAT URBANISTICA EN SOL
RUSTIC DE L'ILLA DE MENORCA, en sessié extraordinaria de dia 18 de setembre de 2019, adopta, entre d'altres, I'acord segiient:

"QUART.-DELEGACIO DE COMPETENCIES DE LA JUNTA DE GOVERN EN LA PRESIDENCIA DEL CONSORCI (VAR-
2019-9)

PRIMER.- Delegar en la Presidéncia del Consorci, en matéria de gestio de personal, I'exercici de les segiients atribucions:

1. Adoptar les resolucions que siguin necessaries en relacié amb els procediments per a la seleccié de nou personal, d'acord amb les
bases aprovades per la Junta de Govern.

. Nomenar el personal funcionari i contractar el personal laboral.

Distribuir les retribucions complementaries que no siguin fixes ni periodiques.

Aprovar el pagament de les indemnitzacions per rad del servei.

Atorgar bestretes ordinaries i extraordinaries.

Resoldre la deduccié proporcional de les retribucions en cas d'incompliment de 1'horari establert.

Concedir les millores socials previstes en els acords per al personal funcionari i el Conveni col-lectiu per al personal laboral.
Concedir les llicencies del personal.

Declarar les situacions administratives, les comissions de serveis i la jubilacié de tot el personal.

10. Reconeixer els serveis als efectes d'antiguitat.

11. La reassignaci6 d'efectius.
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12. La sanci6 de tot el personal, excepte en els casos de separacio del servei de funcionaris i I'acomiadament de personal laboral.

13. Encarregar-se de les relacions i negociacions amb la Junta de Personal, el Comité d'Empresa i les organitzacions sindicals.

14. Implantar els sistemes d'avaluacié de 1'acompliment del personal i la supervisio de la seva aplicacio.

15. La resta de competéncies que corresponen a la Junta de Govern en matéria de personal que en 1'ambit de les corporacions locals
corresponguin a la presidéncia de les entitats locals i tenguin caracter de delegables, de conformitat amb aquesta normativa i que no
estiguin atribuides expressament a altres Organs.

SEGON.- Delegar en la Presidéncia del Consorci, respecte de les infraccions urbanistiques constitutives de delicte, l'exercici de les segiients
atribucions:

1. Realitzar les gestions corresponents amb el Ministeri Fiscal en els casos d'indicis de delicte o falta en el fet que hagi motivat 1'inici del
procediment sancionador.

TERCER.- Delegar en la Presidéncia del Consorci, en matéria de defensa juridica, 1'exercici de les segiients atribucions:
1. Acordar I'exercici de les accions judicials i administratives pertinents que hagi d'emprendre el Consorci.

QUART.- Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, sens perjudici que entri en vigor des de lI'endema de la seva
adopcio.

Signat a Mad en la data de la signatura electronica que consta en aquest document

Mad, 27 de setembre de 2019

El president
Miquel Company Pons
DP 431/2019, de 12/07/2019
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