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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
CONSELLERIA DE TREBALL, COMERÇ I INDÚSTRIA

671 Resolució del conseller de Treball, Comerç i Indústria per la qual es disposa la inscripció i dipòsit en
el Registre de Convenis Col·lectius de les Illes Balears de l’Acta de la Comissió Negociadora del
conveni col·lectiu de l’empresa Limpiezas Candor, SL i la seva publicació en el Butlletí Oficial de les
Illes Balears (codi de conveni 07100112012013)

Antecedents

1. El 14 de novembre de 2018, la Comissió negociadora del conveni col·lectiu de l’empresa Limpiezas Candor, SL aprovà l’ampliació de la
vigència del conveni fins al 31 de desembre de 2020, de la qual cosa se n’aixecà la corresponent acta de sessió.

2. El 20 de novembre de 2018, Ignacio Vidal Rosselló, en representació  de la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu, va sol·licitar el
registre, el dipòsit i la publicació de l’acta esmentada.

Fonaments de dret

1. L’article 90.3 del Text refós de la Llei de l’Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre.

2. El Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball.

3. L’article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques.

Per tot això, dict la següent

Resolució

1. Inscriure  i dipositar  l’acta de  la Comissió negociadora del Conveni col·lectiu de  l’empresa Limpiezas Candor, SL, en  la qual s’acorda
l’ampliació del termini de vigència del conveni fins al 31 de desembre de 2020, en el Registre de Convenis Col·lectius de les Illes Balears.

2. Notificar aquesta Resolució a la persona interessada.

3. Fer constar que la versió castellana del text és l’original signada pels membres de la Comissió Negociadora i que la versió catalana n’és
una traducció.

4. Publicar el Conveni en el  .Butlletí Oficial de les Illes Balears

 

Palma, 14 de desembre de 2018

La directora general de Treball, Economia Social i Salut Laboral
Per delegació del conseller de Treball, Comerç i Indústria (BOIB 105/2015)

Isabel Castro Fernández

 

Pròrroga del Conveni Col·lectiu de l'empresa Limpiezas Candor, S.L.

Són parts negociadores de la present pròrroga del conveni col·lectiu l'empresa Limpiezas Candor, S.L. amb CIF B57700551 i domicili en C /
Lledoner, 23-A 07008 de Palma de Mallorca, representada pel seu administrador únic i, d'altra banda, el comitè d'empresa, els membres del
qual, en la seva totalitat han participat en la comissió negociadora.

Ambdues parts convenen i acorden:
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Primer.- Prorrogar el vigent Conveni Col·lectiu de Limpiezas Candor, S.L., codi 07100112012013, des de l'1 de gener de 2019 fins al 31 de
desembre de 2020, en els seus mateixos termes.

Segon.- Incrementar les retribucions per 2019 segons les "taules d'imports per a càlcul de retribucions" adjuntes, equivalents a un augment
del  3,2%  dels  conceptes  salari  base,  pagues  extraordinàries,  plus  de  vestuari  i  plus  increment  d'antiguitat,  plusos  funcional,  festius  i
nocturnitat, així com un 17,46% per a les hores extraordinàries i complementàries de la categoria Netejador / a.

Tercer.- Incrementar les retribucions per al 2020 segons les "taules d'imports per a càlcul de retribucions" adjuntes, equivalents a un augment
del  3,0%  dels  conceptes  salari  base,  pagues  extraordinàries,  plus  de  vestuari  i  plus  increment  d'antiguitat,  plusos  funcional  ,  festius  i
nocturnitat, així com un 7,83% per a les hores extraordinàries i complementàries de la categoria Netejador / a.

Quart.- Establir un nou complement salarial per als anys 2019 i 2020 denominat "Complement retribució garantida", que permeti que tot el
personal percebi una retribució anual, com a mínim, de 13.000 € el 2019 i 14.000 € en 2020 (en proporció a una jornada de referència de 39
h. setmanals). L'import d'aquest complement serà el resultat de restar a  les quantitats garantides aquelles que es perceben en concepte de
salari base, pagues extraordinàries, plus de vestuari, plus increment d'antiguitat, complement personal, antiguitat, complement ad personam i
altres complements específics per client i es percebrà prorratejat en dotze mensualitats.

Cinquè.- L'increment pactat corresponent a 2020 es vincula al fet que la taxa d'increment interanual del PIB nacional de 2019 sigui igual o
superior al 2,2% i l'absentisme per incapacitats temporals en l'empresa en 2019 sigui inferior al 5%. En el cas que les previsions econòmiques
a final de l'any 2019 indiquin que no serà així ambdues parts es comprometen a renegociar aquest increment.

-.Taula d'imports per al càlcul de retribucions per a 2019

Salari Base:
Categoria Netejador / a: 839,61 € / mes
Categoria Especialista: 904,40 € / mes
Categoria Supervisor / a: 957,60 € / mes
Categoria Responsable Equip: 936,32 € / mes
Categoria Auxiliar Administratiu: 860,77 € / mes
Categoria Administratiu: 957,60 € / mes
 
Plus Conservació Vestuari:
Categories de Netejador/a,  Especialista, Supervisor/a i Responsable d'equip: 6,89 € / mes
 
Plus Funcional:
Categories de Netejador/a,  Especialista, Supervisor/a i Responsable d'equip: 101,80 € / mes
 
Plus Festius:
Categories de Netejador/a,  Especialista, Supervisor/a i Responsable d'equip: 2,13 € / hora
 
Plus Nocturnitat:
Categories de Netejador/a,  Especialista, Supervisor/a i Responsable d'equip: 2,13 € / hora
 
Hores extraordinàries i complementàries:
Categoria Netejador/a: 7,40 € / hora
Categoria Especialista: 8,49 € / hora
Categoria Supervisor/a: 9,00 € / hora
Categoria Responsable Equip: 7,75 € / hora
Categoria Auxiliar Administratiu: 7,40 € / hora
Categoria Administratiu: 9,25 € / hora
 
-.Taula d'imports per al càlcul de retribucions per a 2020
 
Salari Base:
Categoria Netejador/a: 864,80 € / mes
Categoria Especialista: 931,53 € / mes
Categoria Supervisor/a: 986,32 € / mes
Categoria Responsable Equip: 964,41 € / mes
Categoria Auxiliar Administratiu: 886,59 € / mes
Categoria Administratiu: 986,33 € / mes
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Plus Conservació Vestuari:
Categories de Netejador/a,  Especialista, Supervisor/a i Responsable d'equip: 7,10 € / mes
 
Plus Funcional:
Categories de Netejador/a,  Especialista, Supervisor/a i Responsable d'equip: 104,85 € / mes
 
Plus Festius:
Categories de Netejador/a,  Especialista, Supervisor/a i Responsable d'equip: 2,19 € / hora
 
Plus Nocturnitat:
Categories de Netejador/a,  Especialista, Supervisor/a i Responsable d'equip: 2,19 € / hora
 
Hores extraordinàries i complementàries:
Categoria Netejador/a: 7,98 € / hora
Categoria Especialista: 8,75 € / hora
Categoria Supervisor/a: 9,27 € / hora
Categoria Responsable Equip: 8,25 € / hora
Categoria Auxiliar Administratiu: 7,98 € / hora
Categoria Administratiu: 9,50 € / hora
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