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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO SANITARIA ILLES BALEARS (IDISBA)
8931 Resolucio del director gerent de la Fundacié Institut d’Investigacio Sanitaria Illes Balears per la

qual es convoca un procés selectiu per a la contractacio de personal d’un técnic de suport a la
investigacio en salut per al grup de recerca de Resisténcia Antibiotica i Patogénia de les Infeccions
Bacterianes

El Decret 68/2012, de 27 de juliol, pel qual es regula el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en I’article 15 estableix la competéncia per
ordenar la insercid d’edictes en el Butlleti Oficial de les Illles Balears (BOIB) i, en el punt 4, especifica que les institucions o els ens publics
no esmentats en els tres primers punts han d’acreditar els organs i les persones que, d’acord amb la seva normativa especifica, estan facultats
per ordenar o sol-licitar la inserci6 de textos en el BOIB. Si no hi ha acreditacio especifica, s’ha d’entendre que correspon a qui exerceixi la
representacio de 1’0rgan, I’ens o la institucié de qué emana el text.

D’altra banda, d’acord amb I’article 27 dels Estatuts de la Fundacio, el director gerent de la Fundacié és la persona competent per
desenvolupar la politica de personal aprovada pel Patronat i, amb aquesta finalitat, seleccionar el personal, subscriure o rescindir els
contractes, executar els acords del Patronat en materia de retribucions, acordar les sancions, exercir la direccid superior del personal al servei
de la Fundaci6 i mantenir les relacions amb els organs de representacio de personal, a més de totes aquelles altres actuacions que en aquesta
materia li encomanin, sense perjudici de les funcions que corresponen al president.

Per tot aixo, dicto la segiient
RESOLUCIO

Ordenar la inserci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears de la convocatoria per a la contractaciéo d’un técnic de suport a la investigacio
en salut al grup de recerca de Resisténcia Antibiotica i Patogénia de les Infeccions Bacterianes.

Palma, 12 de setembre de 2019

El director gerent
José Llado Iglesias
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Annex 1
Convocatoria per a la provisié/contractacié d’un técnic de suport a la investigacio en salut per al grup de recerca de Resisténcia
Antibiotica i Patogénia de les Infeccions Bacterianes de la Fundacié Institut d’Investigacié Sanitaria Illes Balears.

La Fundaci6 té encomanades, entre altres, les funcions de gestionar mitjans i recursos al servei de 1’execucié de programes d’investigacio
clinica, basica i aplicada, el desenvolupament tecnologic i innovaci6 en el camp de la salut.

Per poder dur a terme aquestes funcions, la Fundacié necessita efectuar la incorporacié temporal d’un técnic de suport a la investigacio per al
Grup de Recerca de Resisténcia Antibiotica i Patogenia de les Infeccions Bacterianes.

L’article 23.2 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector public instrumental de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, estableix els
criteris que han de seguir els ens publics de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears en la contractacioé de personal
laboral.

Els articles 17 i 18 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, disposen que s’han
d’aplicar els principis d’igualtat, meérit, capacitat i publicitat en les contractacions.

L’apartat segon B de 1’Acord del Consell de Govern de 23 de febrer de 2007, de modificacié de 1’ambit d’aplicacié i de determinaci6 de I’
abast del control del punt 5 de 1’ Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 1995, preveu la comptabilitat i la rendicié de comptes de
les empreses publiques de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, pel que fa a la seleccié de personal dels ens publics de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

Per tot aixo, 1 en exercici de les competéncies que m’atribueix 1’article 28.1 i dels Estatuts fundacionals vigents,
CONVOC

El procés per a la contractacié d’un técnic de suport a la investigacio per al grup de recerca de Resisténcia Antibiotica i Patogenia de les
Infeccions Bacterianes amb els requisits, caracteristiques i criteris de seleccid segiients:

I. Requisits de la placa

® Estar en possessio del titol de Técnic Superior en Laboratori Clinic i Biomédic, batxillerat o equivalents. (Estar en possessio del titol
de graduat o llicenciat en ciéncies de la salut es valorara positivament).

® Estar en possessio del nivell B2 de llengua catalana.

® Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra en els casos en qué, d’acord amb D’article 57 de I’Estatut basic de 1’empleat public
(EBEP), es permeti ’accés a 1’ocupacio publica.

® Tenir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.
® Tenir 16 anys complerts i no haver arribat a 1’edat de jubilaci6 forgosa.

® No haver estat separat o separada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap entitat del sector public, dels organs
constitucionals o estatutaris de les comunitats autdnomes, ni estar en estat d’inhabilitacié6 de manera absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no estar en estat d’inhabilitacié o en
situacio equivalent, ni haver rebut sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat i en els mateixos termes, 1’accés a
una ocupaci6 publica.

Formulari d’autoavaluacié emplenat (annex III de la convocatoria).

No es valoraran els CV de les persones que no compleixin amb els requisits.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/126/1042490

11. Funcions de la placa:

La persona seleccionada s’incorporara al grup de recerca emergent de 1’IdISBa liderat pel Dr. Bartolomé Moya Caiiellas. El seu principal
watreball consistira en proporcionar suport técnic per a la realitzacié d’un projecte d’investigacio6 finangat per Institut d'Investigacié Sanitaria
;Illes Balears sota el programa “RADIX” del projecte FUTURMed sobre Microbiologia molecular i de sistemes translacionals. Aquest
‘projecte t¢ com a objectiu el desenvolupament i 1’execucié de programes d’investigacio clinica, basica i aplicada, desenvolupament
tecnologic i innovaci6 en el camp de la salut.
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El candidat desenvolupara, implementara, millorara i aplicara proves microbiologiques i bioquimiques avangades, epidemiologia molecular,
microscopia/imatge avangada, genomica, transcriptomica i protedomica per identificar mecanismes d’accié de farmacs, sinergia i resisténcia i
nous assajos de d’uni6é d’antimicrobians als seus receptors de en cél-lules senceres.

A més, la persona seleccionada participara en qualitat de col-laborador a d’altres projectes d’investigaci6 intramurals i de caire internacional
relacionats amb 1’area de Resisténcia Antibiotica i Patogénia de les Infeccions Bacterianes.

Com a grup emergent, es fara especial émfasi i es dedicaran recursos materials humans per a dotar a la persona seleccionada de les eines i
habilitats necessaries per al seu desenvolupament professional contribuint al grup emergent de Microbiologia de Sistemes Translacional.

II1. Presentacio de sol-licituds

Es poden presentar en el registre i en el registre electronic de la Fundaci6 o bé de qualsevol altra manera prevista a ’article 16.4 de la Llei 39
/2015, d’1 d’octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Si la persona sol-licitant hagués presentat la sol-licitud en un registre diferent del IdISBa, haura d’enviar per correu electronic (idisba.
rthh@ssib.es) la sol-licitud amb el segell d’entrada dins les 24 hores segiients a la presentacio en el registre de la sol-licitud. De la mateixa
manera, si s’envia per correu certificat, s’ha d’enviar per correu electronic la fulla de sol-licitud datada i segellada per I’oficina de correus en
que consti que s’ha enviat en el termini habil per a la presentacio.

Termini de recepcié de sol-licituds: 10 dies habils des de I’endema de la data de publicaci6 de la convocatoria.

Les persones aspirants hauran de presentar juntament amb la sol-licitud la documentacié acreditativa dels requisits i la documentacid
acreditativa dels mérits que al-leguin en la forma en que estableixen les bases. NO es podra valorar cap mérit que no s’hagi acreditat amb I’
aportaci6 de la documentacid corresponent dins del termini de presentacid de sol-licituds.

IV. Admissi6 dels aspirants

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds juntament amb la documentaci6 acreditativa dels requisits, es publicara una
resolucié mitjancant la qual s’aprova la llista provisional de persones aspirants admeses i excloses, amb la indicacio de les causes d’exclusio.

Els aspirants exclosos o omesos disposaran de un termini de 3 dies, a partir del proxim dia des de la publicaci6 de la resoluci6 provisional,
per esmenar els defectes o adjuntar la documentacidé que sigui preceptiva. En cas de no esmenar o adjuntar la documentaci6 indicada, s’
entendra que renuncien a la seva sol-licitud.

Finalitzat el termini indicat en el paragraf anterior, es dictara una resolucié mitjangant la qual s’aprovara la llista definitiva de persones
admeses i excloses del procés selectiu.

V. Reserva en favor de persones amb discapacitat

Existeix a I’IdISBa una reserva del 7 % de llocs de feina per a persones amb discapacitat, segons el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’
octubre, per el que s’aprova el text refos de la Llei de ’EBEP. No obstant, aquesta plaga no esta reservada per a aquesta finalitat.

VI. Modalitat de contractacio

Contracte per obra i servei a temps complet, amb una durada d’un any amb possibilitat de prorroga amb un maxim de 3 anys, en el Projecte:
programa “RADIX” del projecte FUTURMed. Talent per a la medicina del futur de la Fundacio Institut d’Investigacié Sanitaria Illes Balears
(projecte financat pel pla anual 2017 de I’Impost de Turisme Sostenible)

Remuneraci6 bruta anual: 22.077,06€ euros bruta anuals per tots els conceptes.
VII. Acreditacié dels requisits i mérits
Els requisits i meérits al-legats pels aspirants s’han d’acreditar mitjangant la presentacio de copia de la segiient documentacio.

a. Experiéncia professional: mitjancant certificat de ’entitat alla on es varen prestar serveis; en cas de no ser possible, mitjangant

contracte i vida laboral.

b. Coneixements orals i escrits d’idiomes: mitjangant copia de certificat emes per 1’0rgan competent (Escola d’idiomes, Conselleria,

UIB, ...)

c. Titulaci6 académica: copia del titol académic (ambdues cares).

. Cursos, seminaris, beques, etc.: copia dels certificats o diplomes acreditatius dels cursos que s’hagin dut a terme, amb especificacio
de les hores de duraci6 de 1’accid formativa o dels crédits aconseguits.

http://boib.caib.es  D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

Num. 126

14 de setembre de 2019
Fascicle 188 - Sec. II. - Pag. 37428

e. Publicacions: un exemplar de la publicacié o referencia bibliografica identificativa de les publicacions i de la seva autoria.

Els mérits s’hauran d’acreditar amb referencia a la data de finalitzaci6 del termini de presentacié de sol-licituds.

Les persones aspirants han de presentar tots els documents acreditatius dels seus mérits ordenats d’acord amb els apartats del barem de

mérits i numerats correlativament (juntament amb ’auto-barem que podeu trobar en aquestes bases).

La documentacio acreditativa de tots els mérits s’ha de presentar juntament amb la sol-licitud.

VIII. Tribunal qualificador

Dr. Bartolomé Moya Caiiellas, responsable del grup i investigador de 1’1dISBa.
Dr. Carlos Juan Nicolau, investigador de I’IdISBa.
Carla Lopez Causapé, investigadora de I’IdISBa.

Responsable de Recursos humans de 1’IdISBa, actuant com a Secretari del Tribunal.

El tribunal qualificador pot declarar, previ informe motivat, la convocatoria deserta per la no adequacio dels candidats i candidates.

IX. Procediment de seleccio

Valoraci6 de mérits acreditats pels aspirants, d’acord al barem que apareix a continuacio i una entrevista personal.

1. Experiéncia professional en tasques propies del lloc de feina. Maxim 4 punts (suport a la investigacié en Microbiologia).

Maxim 2 punts

=
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Serveis prestats en empresa privada, realitzant tasques propies del lloc de treball (0.05 punts per mes treballat)

Serveis prestats en administracions diferents de 1’ambit sanitari, organismes i entitats publiques, en tasques propies del lloc de treball
(0.10 punts per mes treballat)

Serveis prestats en 1’ambit de recerca o sanitari en tasques propies del lloc de treball (0.15 punts per mes treballat)

Serveis prestats en 1’ambit de recerca o sanitari en Microbiologia (general, no molecular) en tasques propies del lloc de treball (0.20
punts per mes)

Serveis prestats en 1’ambit de recerca o sanitari en Microbiologia (o Biologia) Molecular en tasques propies del lloc de treball
(proves microbiologiques i bioquimiques avangades, epidemiologia molecular, microscopia i analisi d’imatge avangada, enginyeria
gengtica, genomica, transcriptomica i proteomica, etc...) (0.40 punts per mes treballat)

Maxim 2 punts

Publicacions d’articles d’investigacio (excloent editorials, resums a conferéncies, cartes a 1’editor i protocols): Maxim 1 punt.

Indexades al Journal Citation Report (JCR) com a primer autor, ultim, o de correspondéncia: 1 punt.
Indexades al Journal Citation Report (JCR) en un altre ordre a 1’anteriorment descrit: 0.50 punts.
Publicacions cientifiques en ciéncies de la salut en revistes no indexades al JCR, llibres, protocols, guies, editorials o
informes técnics amb ISBN o ISSN com a primer signant: 0.15 punts.

® Publicacions cientifiques en ciéncies de la salut en revistes no indexades al JCR, llibres, protocols, guies, editorials o
informes técnics amb ISBN o ISSN no sent el primer signant: 0.10 punts.

Projectes d’investigacié de convocatoria competitiva nacional o internacional: Maxim 1 punt.

® Com a investigador (o co-investigador) principal: 0.50 punts per projecte
® Com a investigador col-laborador: 0.25 punts per projecte

2. Formacio relacionada amb el lloc de treball: En primer lloc es valorara 1’especialitzacio sanitaria, seguida de la formacid universitaria-
També es valorara la formacié complementaria especifica relacionada. Maxim 4 punts

Formaci6 complementaria especifica relacionada amb investigacid: 0.20 punts per cada 10 hores acreditades (maxim 2 punts).
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® Llicenciatura o grau relacionat amb la investigacio o salut: 1 punt (maxim 1 punt)
® Master oficial relacionat: 0.50 punts (maxim 0.50 punts)
® Master no oficial o diploma de postgrau relacionat: 0.25 punts (maxim 0.5 punts)
® Estada d’investigacio a un centre internacional: 0.10 punts per mes treballat (maxim 0.50 punts).
® Estada d’investigacio a un centre nacional: 0.05 punts per mes treballat (maxim 0.50 punts)
3. Coneixements d’anglés (maxim 1 punt)
® Nivell B2 (First) : 0.25 punts
® Nivell C1 (Advanced): 0.75 punts
® Nivell C2 (Proficiency): 1 punt
4. Fase d’entrevista (1 punts max.)

Es realitzara una entrevista personal, una demostraci6 practica d’habilitats o totes dues per valorar 1’adequaci6 al lloc de feina. No presentar-
se a I’entrevista personal es causa d’exclusio, ja que es considerara que no ha completat el procés selectiu.

El dia i I’hora de I’entrevista es comunicaran per correu electronic.
X. Recursos

L’ordre jurisdiccional social és el competent per a resoldre les controvérsies derivades d’aquestes bases, d’acord amb la Llei 36/2011, de 10
d’octubre, reguladora de la jurisdiccid social, sense que s’hi pugui interposar cap recurs en via administrativa ni cap reclamacié prévia a la
via judicial social.

Palma, 12 de setembre de 2019

El director gerent
José Llado Iglesias

I |E§%$ "’“I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/126/1042490
= Ll

http://boib.caib.es  D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

Num. 126

14 de setembre de 2019
Fascicle 188 - Sec. II. - Pag. 37430

ANNEX IT

Formulari d’inscripcié per a ’oferta de contractacio d’un técnic de suport a la investigacié en salut (Microbiologia) de la Fundacio
Institut d’Investigacié Sanitaria Illes Balears.

Nom:

Cognoms:

DNI:

Adrega:

Teléfon de contacte:
Correu electronic:
EXPOS

Que he tingut coneixement de la convocatoria del procediment selectiu per a la contractacié de personal técnic de suport a la investigacié en
salut de la Fundaci6 Institut d’Investigacié Sanitaria Illes Balears.

DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA

® Titulacio exigida com a requisit.

® Fotocopia del DNI o NIE.

® Documentaci6 acreditativa del mérits i autobarem emplenat per la persona interessada.
DECLAR

® Tenir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

® No haver estat separat o separada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap entitat del sector public, dels organs
constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni estar en estat d’inhabilitacié de manera absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial. En cas de ser nacional d’un altre Estat, no estar en estat d’inhabilitacié o en
situacid equivalent, ni haver rebut sancio6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat i en els mateixos termes, 1’accés a
una ocupacio publica.

Per tot I'exposat,
SOL-LICIT

La meva admissio per formar part del procediment selectiu per a la contractacido d’un técnic de suport a la investigacio en salut de la
Fundacid Institut d’Investigacio Sanitaria Illes Balears.

Palma,

A la direcci6 de la Fundaci6 Institut d’Investigacié Sanitaria Illes Balears
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ANNEX III
AUTOAVALUACIO DE MERITS

Procés selectiu per a la placa d'un Técnic de suport a la recerca pel grup d'investigaciéo “Resisténcia Antibiotica i Patogénia de les

Infeccions Bacterianes

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/126/1042490

2

Nom p. max.

Experiéncia professional 4
Serveis prestats en empreses privades (0.05 punts per mes)

Serveis prestats en adm. diferents de 1’ambit sanitari (0.10 punts per

mes)

Serveis prestats en I’ambit de recerca o sanitari en tasques propies del

lloc de treball (0.15 punts per mes) >

Serveis prestats en I’ambit de recerca o sanitari en Microbiologia en

tasques propies del lloc de treball (0.20 punts per mes)

Serveis prestats en I’ambit de recerca o sanitari en Microbiologia o
Biologia Molecular en tasques propies del lloc de treball (0.40 punts

per mes)
Publicacions d’articles d’investigacio 1

Projectes d’investigacio com a investigador principal o co-

investigador (0.50 punts)
Projectes d’investigacio com a investigador col-laborador (0.25 punts)

Formacio 4

Formacié complementaria especifica relacionada amb investigacio

(0.20 punts per cada 10 hores acreditades) 2
Llicenciatura o grau relacionat amb la investigacio o salut 1
Master oficial relacionat (0.50 punts per titol) 0.50
Master no oficial o diploma de postgrau relacionat (0.25 punts per 0.50
titol)

Estada d’investigacio en centre internacional (0.10 punts per mes) 0.50
Estada d’investigaci6 en centres nacionals (0.05 punts per mes) 0.50
Coneixements d’anglés 1
Nivell B2 — First 0.25
Nivell C1 — Advanced 0.75
Nivell C2 - Proficiency 1
Entrevista 1

TOTAL

d'angles de 1'EOI).

punts

documentacié acreditativa adjunta*

* Es necessari especificar amb claredat cadascun dels documents acreditatius que adjunteu a la sol-licitud per al correcte comput de la puntuacié. (p. e.: certificat B2
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