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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

CONSELL INSULAR DE MALLORCA
INSTITUT MALLORQUI D'AFERS SOCIALS

8466 Resolucio del president de l'Institut Mallorqui d'Afers Socials per la qual s'adjudica pel procediment
de lliure designacio, del lloc de feina vacant de personal funcionari codi: F00520007 denominat: cap
de servei d’Informatica adscrit a la unitat administrativa Servei de Sistemes de la Informacio i Suport
Tecnologic de la Geréncia de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials

Fets

I. El 17 d'abril de 2019, la directora gerent de I'Institut Mallorqui d'Afers Socials (en endavant IMAS), va proposar la cobertura definitiva
amb convocatoria publica de provisié de llocs de feina pel sistema de lliure designaci6 del lloc de feina vacant de personal funcionari codi:
F00520007 denominat: cap de servei d'informatica, el qual s'adscriu al Servei de Sistemes de la Informacié i Suport Tecnologic de la
Gerencia de I'TMAS.

I1. El 23 d'abril de 2019, la presidenta de 'IMAS, va resoldre iniciar el procediment de convocatoria publica de provisio pel sistema de lliure
designacio del lloc de feina vacant de personal funcionari codi: F00520007.

II1. Els dia 26 d'abril de 2019, a la sessi6 de la Mesa Sectorial de Negociacio de 'MAS es va negociar i aprovar la provisio del lloc de feina,
codi F00520007.

IV. El 30 d'abril de 2019, la presidenta de 'MAS, va aprovar la convocatoria publica de provisi6é d'aquest lloc de feina, resolucié publicada
en el BOIB nim. 63, de 9 de maig de 2019 i anunciada la convocatoria en el BOE ntim. 143, el 15 de juny de 2019.

V. El 8 de juliol de 2019, va finalitzar el termini de presentacié de sol-licituds.

VI. Dins el termini esmentat, s'han presentat quatre persones. Les persones aspirants son els seglients:

Antoni Sanchez Magraner DNI 37341751D
Victor Antonio Herrera Zamora DNI 43081841N

Tots els aspirants son funcionaris de carrera que estan en la situacié administrativa d'actiu a la CAIB i compleixen amb els requisits
especificats a la base segona i tercera de la convocatoria.

VII. El director gerent per supléncia de 'lMAS, organ de direccio el qual esta adscrit el lloc de feina objecte d'aquesta convocatoria, amb
dependéncia jerarquica directa d'aquest, és I'organ que realitza l'informe proposta d'adjudicaci6 pel procediment de lliure designacid, d'aquest
lloc de feina, d'acord a l'article 54 del Reial decret 364/1995, de 10 de marg , pel qual s'aprova el Reglament general d'ingrés del personal al
servei de 'Administracio general de 1'Estat i de provisio de llocs de treball i promocio professional dels funcionaris civils de I'Administracié
general de 1'estat (en endavant Reial Decret 364/1995, de 10 de marg), i l'article 31 del Decret 33/1994, de 28 de marg, pel qual s'aprova el
Reglament de provisio de llocs de treball i promocid professional dels funcionaris al servei de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de
les Illes Balears (en endavant Decret 33/1994, de 28 de marg).

VIII. D'acord al que estableix l'article 56.2 del Reial decret 364/1995, una vegada valorats per 1'organ competent el curriculums vitae de cada
candidat que ha presentat la sol-licitud, aixi com dels mérits aportats, resulta que el senyor Antoni Sanchez Magraner que és funcionari de
carrera de la Administracié de la CAIB, cos 251B-Escala de Tecnologies de la Informacioé i Telecomunicacions, especialitat informatica,
grup Al, atés les competéncies amb les quals ha estat treballant els darrers anys i que tenen relacié directe amb les necessitats de 'IMAS, és
el candidat més idoni.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2019/119/1041575

HEETX. E1 20 d'agost de 2019, el director gerent per supléncia de I'TMAS, va informar favorablement i va proposar adjudicar al senyor Antoni
LSdnchez Magraner amb DNI 37341751D.

. Es resol la convocatoria i es fa piblica en el BOIB, d'acord amb la base quarta de la convocatoria.
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Fonaments de dret

1. L'article 190.1 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears (en endavant Llei 20/2006, de 15 de
desembre) disposa que «el personal funcionari de les entitats locals, aixi com el personal eventual, es regeix per I'Estatut Basic de I'Empleat
Public i per la legislacio basica de régim local i les disposicions de la present llei en matéria de funcid publica, per la Llei de funcié publica
de les Illes Balears en les matéries no reservades a la legislacio basica de 1'Estat ni regulades per aquesta llei, per la normativa de
desplegament d'aquesta llei i per la que dictin les entitats locals, aixi com pels acords i pactes aprovats per aquestes entitats. La normativa de
desplegament de la Llei de Funci6 Publica de les Illes Balears dictada pel Govern de les Illes Balears sera aplicable supletoriamenty.

2. L'article 35 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, especifica en l'apartat
1. i) que s'han de motivar els que es dicten en l'exercici de potestats discrecionals, i a 'apartat 2. que la motivacio dels actes que exhaureixin
els procediments selectius i de concurréncia competitiva s'ha de fer de conformitat amb el que disposin les normes que regulin les
convocatories, i, en tot cas, han de quedar acreditats en el procediment els fonaments de la resolucid que s'adopti.

3. L'article 78.2 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de 1'Estatut basic de 1'empleat
public (en endavant EBEP), disposa, pel que fa als principis i procediments de provisié de llocs de treball de personal funcionari de carrera,
que la provisioé de llocs de treball en cada Administracio ptblica s'ha de portar a terme pels procediments de concurs i de lliure designacio
amb convocatoria publica.

4. En relacié amb el proveiment de llocs de feina pel sistema de 1liure designacio, disposen l'article 196 de la Llei 20/2006; els articles 75,
79, 80 1 81 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat autonoma de les Illes Balears; com també¢ els articles 51 i
segiients del Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, els articles 25, pel que fa al terminis de pressa de possessio, 28 i segiients del Decret 33
/1994, de 28 de marg.

5. L'article 80.1 del EBEP, disposa que la lliure designacié amb convocatoria publica del personal funcionari de carrera consisteix en
l'apreciaci6 discrecional per 1'organ competent de la idoneitat dels candidats en relacié amb els requisits exigits per acomplir el lloc.

6. L'article 56.2 del Reial Decret 364/1995, estableix que les resolucions de nomenament es motivaran amb referéncia al compliment per part
del candidat elegit dels requisits i especificacions exigits en la convocatoria, i la competéncia per procedir a aquest.

D'acord a 1'altim paragraf de l'article 56.2, queda acreditat que aquest nomenament s'ha efectuat amb 1'observanga del procediment estipulat
en la normativa vigent.

7. Correspon al director gerent de I'IMAS, organ de direccio el qual esta adscrit el lloc de feina objecte d'aquesta convocatoria, amb
dependeéncia jerarquica directa d'aquest, efectuar 1'informe proposta d'adjudicacio pel procediment de lliure designacio, d'aquest lloc de feina,
d'acord a l'article 54 del Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, i l'article 31 del Decret 33/1994, de 28 de marg.

8. Atés que dins el termini de presentacio de sol-licituds, s'han presentat dues persones aspirants al lloc de feina de lliure designacié de la
convocatoria de 30 d'abril de 2019 (BOIB nim. 63, de 9 de maig de 2019 i BOE num. 143, del 15 de juny de 2019). Les persones que van
presentar les sol-licituds acrediten tenir els requisits especificats a la base segona i tercera de la convocatoria.

9. Atés que valorats per '0rgan competent el curriculum vitae de cada candidat que ha presentat la sol-licitud, aixi com dels mérits aportats,
resulta que el senyor Antoni Sanchez magraner que és funcionari de carrera de la Administracié de la CAIB, cos 251B-Escala de
Tecnologies de la Informacié i Telecomunicacions, especialitat informatica, grup Al, és el candidat més idoni.

Aixi, l'informe del director gerent de I'IMAS, de 20 d'agost de 2019, va informar favorablement i va proposar adjudicar al senyor Antoni
Sanchez Magraner amb DNI 37341751D.

10. Correspon al president de I'lMAS, 1'aprovacio i la resoluci6 de les convocatories de provisio i establir les seves bases, d'acord allo que
disposa el subapartat 16) de l'apartat segon de l'article 7 del Text Consolidat dels Estatuts de I'IMAS, aprovats pel Ple del Consell de
Mallorca en sessio celebrada el dia 11 d'abril de 2019 (BOIB num. 67, de 18 de maig de 2019).

11. El termini per prendre possessio del lloc de feina adjudicat és de tres dies habils, si no implica canvi de residéncia del funcionari, o d'un
mes si comporta canvi de residéncia o el reingrés al servei actiu, i comengara a comptar a partir de I'endema del cessament en el lloc de

———=procedéncia, que s'haura d'efectuar dins els tres dies habils segiients al de la publicaci6 de la resolucié d'adjudicacié en el BOIB, d'acord amb
. bose cinquena.

e

12. L'adjudicacio del lloc de feina objecte d'aquesta convocatoria determina el cessament en el lloc de procedéncia, sigui la forma
d'ocupacid, d'acord amb la base sisena.
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13. El temps minim de permanéncia una vegada s'hagi adjudicat el lloc de feina d'aquesta convocatoria, sera com a minim de dos
anys. Durant aquest temps de permanéncia de dos anys, el funcionari no podra participar en els concursos de provisié de llocs de feina,
d'acord amb la base setena.
Per tot aixo, dict la segiient

Resolucio

Primer.- Aprovar 'adjudicacio, pel procediment de lliure designacio, del lloc de feina vacant de personal funcionari segiient:

Codi Lloc de feina Llinatges, Nom NIF
F00520007 |Cap de Servei d'Informatica Sanchez Magraner, Antoni 37341751D

Segon.- Ordenar la publicacié d'aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB).
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucié — que no exhaureix la via administrativa — es pot interposar un recurs d'alcada davant el Consell Executiu del
Consell Insular de Mallorca, en el termini d'un mes comptador des de l'endema d'haver-se notificat (o publicat), d'acord amb l'article 124 de
la Llei 39/2015, d'l d'octubre del procediment administratiu comu de les Administracions publiques, i l'article 28 del Text consolidat dels
Estatuts de 1'Institut Mallorqui d'Afers Socials, aprovat pel Ple del Consell de Mallorca el dia 11 d'abril de 2019 (BOIB num. 67, de 18 de
maig de 2019).

Contra la desestimacié expressa del recurs d'algada podra interposar-se recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia segiient al de la notificaci6 de la desestimacio de 1'esmentat recurs.

Contra la desestimacio per silenci del recurs d'alcada podra interposar-se recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu, en qualsevol moment a partir del dia segiient a la desestimaci6 presumpta (tres mesos des de la interposicid del recurs sense
que s'hagi notificat la resolucio).

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot aix0 de conformitat amb la Llei 29
/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdiccio Contenciosa Administrativa, i de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les administracions ptubliques.

Palma, 26 d'agost de 2019

El president
Javier de Juan Martin
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