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Secci6 |. Disposicions generals
AJUNTAMENT DE PALMA

7943 Registre de Personal. Modificacio dels llocs d’Habilitats/ades Estatals d’Intervencio. MF-559
Mitjangant acord de la Junta de Govern de data 27 de juny de 2018, es va aprovar el segiient:

“1. Aprovar la modificacio de la Relacié de Llocs de Treball de I’ Ajuntament de Palma consistent en els canvis recollits a la proposta MF-559 que figura a I’informe adjunt i es concreten en:
Modificacié del lloc de treball de F10050001 Interventor/a, F10060001, Vice-Interventor/a, F10050002 Interventor/a Delegat/ada en la que es modifiquen els complements especifics passant de 305,
3041306 a 118,271 1271 respectivament, aixi com el tipus de jornada i el tipus d’horari dels llocs de treball de Interventor/a Viceinterventor/a.

2. Es determina que existeix consignacio pressupostaria suficient a la partida 09.931.02.121.01 per al Complement especific del vigent pressupost de despeses.

3. Aprovar la modificaci6 de funcions que igualment s’adjunta al present Acord.

4. Establir com a data d’efectes la de ’endema de 1’aprovacio6 del present Acord.

5. Publicar el contingut de 1’Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.”

Contra aquest acte administratiu, que exhaureix la via administrativa, es pot presentar recurs de reposicié davant el mateix organ que I’ha dictat, d’acord amb D’article 123 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. El termini per interposar-lo és d’un mes comptat des de I’endema de rebre aquesta notificacié. En aquest cas no es podra
interposar recurs contencids administratiu fins que no s’hagi resolt el de reposicid. El recurs de reposicid potestatiu s’haura de presentar al Registre General d’aquest Ajuntament o a les dependéncies a
queé es refereix Iarticle 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, abans esmentada, i s’entendra desestimat quan no s’hagi resolt i notificat la resolucio, en el termini d’un mes, comptat des de I’endema de
la seva interposicio, i en aquest cas quedara expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s’utilitza el recurs potestatiu de reposicio, es pot interposar directament recurs contencids administratiu, d’acord amb I’article 123 abans esmentat i el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant el Jhttps://intranet.caib.es/eboibback/envioController?opcion=modificacionutjat Contenciés Administratiu o la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia, segons les competéncies determinades pels articles 8 i 10 de la Llei 29/1998, en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de rebre aquesta
notificacid, tot aixo sense perjudici de qualsevol altre recurs o acci6 que es consideri convenient.

Palma, 11 de juliol de 2018

Cap de seccié del Registre de Personal,
p.d. Decret de Batlia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30 de 04/03/2014)
Francisca M. Matas Escobar
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PROPOSTA 559 - MODIFICACIO PARCIAL R.LL.T. PERSONAL FUNCIONARI

AREA: INT INTERVENCIO
ORGAN: INT000 INTERVENCIO
UNITAT: INT0000000 INTERVENCIO
3
gg LLOCS DE TREBALL QUE ES MODIFIQUEN
—
o T
= ALLA ONDIU:
IS2)
o
e
| CODI LLOC DE TREBALL NL TL  CD CE | FP | ADM | GR | TJ TH | ESCALES PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS CAT | OBS
o
AN .
3 3013 - SUBESCALA D'INTERVENCIO -
2 F10050001 | INTERVENTOR/A 1 S 30 1305 L HE | Al | JEA | H23 HE TRESORERIA AMB  CATEGORIA B2 oD
©
'y SUPERIOR
c
o 3014 - SUBESCALA D'INTERVENCIO -
=
.-g F10060001 | VICE-INTERVENTOR/A 1 S 30 | 304 | L HE | Al | JEA | H23 HE TRESORERIA AMB  CATEGORIA B2
o ENTRADA
B
) 3014 - SUBESCALA D'INTERVENCIO -
P INTERVENTOR/A
= F10050002 1 S 30 1 306 | C HE | Al | JGI | HI HE TRESORERIA AMB  CATEGORIA B2
© DELEGAT/ADA
© ENTRADA
é HA DE DIR:
=
=
< CODI LLOC DE TREBALL NL TL CD | CE | FP | ADM | GR | TJ | TH | ESCALES PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS CAT | OBS
—_— 3013 - SUBESCALA D'INTERVENCIO -
i F10050001 | INTERVENTOR/A 1 S 30 118 | L HE | Al | JG1 | H1 HE TRESORERIA AMB  CATEGORIA B2 oD
ﬁ SUPERIOR
% 3014 - SUBESCALA D'INTERVENCIO -
F10060001 | VICE-INTERVENTOR/A 1 S 30 0271 | L HE | Al | JG1 | H1 HE TRESORERIA AMB  CATEGORIA B2
% ENTRADA
|
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INTERVENTOR/A 3014 - SUBESCALA D'INTERVENCIO -
FI0050002 | o T/ADA 1 S |30 271 C | HE | Al | JGI | HI HE TRESORERIA  AMB  CATEGORIA B2
ENTRADA
LLEGENDA

NL NUMERO DE LLOCS

TL  TIPUS DE LLOC
S SINGULARITZAT

CD COMPLEMENT DE DESTI

FP FORMA DE PROVISIO
C CONCURS
L LLIURE DESIGNACIO

ADM ADSCRIPCIO A ADMINISTRACIONS PUBLIQUES
HE HABILITACIO ESTATAL

GR GRUP

TJ  TIPUS DE JORNADA
JG1 JORNADA GENERAL - 37,5 HORES SETMANALS
JEA JORNADA ESPECIAL AMPLIADA - 40 HORES SETMANALS

TH TIPUS D'HORARI
H2.3 HORARIHI +2,5 HORES A REALITZAR FINS LES 22 HORES.
Hl  HORARI D'ADMINISTRACIO

OBS OBSERVACIONS
OD ORGAN DIRECTIU

CE COMPLEMENT ESPECIFIC
118 48.045,34 €
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271 40.289,90 €
304 38.869,88 €
305 43.157,80 €
306 38.106,46 €

MODIFICACIO 39 - MODIFICACIO DE FUNCIONS TEORIQUES

AREA: INT INTERVENCIO
ORGAN: INT000 INTERVENCIO
UNITAT: INT0000000 INTERVENCIO
CODI LLOC DE TREBALL

F10050001 | INTERVENTOR/A

- Controlar i fiscalitzar la gestio economica-financera i pressupostaria segons el RD 128/2018 de 16 de marg¢ sobre régim juridic dels funcionaris amb habilitaci6 nacional.
- Complir les directrius, normes, procediments i accions preventives establertes en matéria de Prevencié de Riscs Laborals i assumir les funcions que li siguin encomanades en matéria d'actuacié en emergéncies, col-laborant amb el

Servei de Prevencié quan li sigui requerit.

CODI LLOC DE TREBALL
F10050002 INTERVENTOR/A DELEGAT/ADA

- Exercir les funcions de control i de la fiscalitzacié interna (funcions interventora, de control financer i de control d'eficacia) a les arees de I'Ajuntament , els seus organismes autonoms, les Societats Municipals, els Consorcis i
Fundacions Publiques, que aixi delegui la Intervencio General Municipal.

- Col-laboracio immediata i auxili a les places d'Intervencio.

- Funcions reservades que, prévia autoritzacio del batle, siguin encomanades pels titulars dels llocs d'Intervencio.

- Complir les directrius, normes, procediments i accions preventives establertes en matéria de Prevencié de Riscs Laborals i assumir les funcions que li siguin encomanades en materia d'actuacié en emergencies, col-laborant amb el
Servei de Prevencié quan li sigui requerit.

- Qualsevol altra tasca que li sigui encomanada pel superior jerarquic d'entre les que corresponen a l'escala, subescala, classe, especialitat o categoria d'adscripcio del lloc de treball.

CODI LLOC DE TREBALL
F10060001 VICE-INTERVENTOR/A

- Col'laborar amb I'Interventor en el control i fiscalitzacié interna de la gestié economico-financera i pressupostaria segons el RD 128/2018 de 16 de marg sobre régim juridic dels funcionaris amb habilitacié nacional.
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- Complir les directrius, normes, procediments i accions preventives establertes en materia de Prevencio de Riscs Laborals i assumir les funcions que li siguin encomanades en materia d'actuacié en emergencies, col-laborant amb el
Servei de Prevencio quan li sigui requerit.

- Qualsevol altra tasca que li sigui encomanada pel superior jerarquic d'entre les que corresponen a l'escala, subescala, classe, especialitat o categoria d'adscripcio del lloc de treball.
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