BOIB i 4
7 dejuliol de 2018

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 117 - Sec. IIl. - Pag. 23311

Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

7365 Acord del Consell de Govern de 6 de juliol de 2018 pel qual s’adopten mesures per a la recuperacio
dels drets sociolaborals del personal docent no universitari en relacio amb el desplegament de I’accio
sindical

Mitjangant un acord del Consell de Govern de 7 d’abril de 2006, publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears num. 55, de 15 d’abril, es
va ratificar I’Acord de la Mesa General de Negociacio sobre el desplegament de ’acci6 sindical de les juntes de personal, dels comites
d’empresa, dels delegats/ades de personal i de les seccions sindicals en 1’ambit de la comunitat autonoma de les Illes Balears. L’objecte
d’aquest Acord és regular 1’accio sindical en aspectes com les seccions sindicals, els criteris de gaudi i acumulaci6 del credit horari sindical o
els alliberaments sindicals institucionals i compensatoris, entre d’altres.

L’Acord del Consell de Govern del dia 23 de setembre de 2011 pel qual s’adopten mesures per a la reduccié del déficit piblic en relacié amb
la suspensié de I’aplicacio dels pactes i acords subscrits entre 1’Administraciéo de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i les
organitzacions sindicals més representatives relatius al desplegament de 1’accié sindical (BOIB num. 145, de 27 de setembre) va suspendre,
per raons d’interés public, I’aplicacié de 1’Acord esmentat en el paragraf anterior i va establir que tots els drets sindicals reconeguts que
excedien els minims establerts en la normativa basica estatal s’havien d’ajustar a aquests minims. Aixi, pel que fa als drets de les
organitzacions sindicals presents en la Mesa Sectorial d’Educacio, s’han d’ajustar al que s’estableix en I’article 41 del Text refos de la Llei de
I’Estatut basic de I’empleat public (TRLEBEP), aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 20 d’octubre, i en 1’article 10 de la Llei
organica 11/1985, de 2 d’agost, de llibertat sindical (LOLS).

No obstant aixo, i amb la finalitat de no pertorbar el bon funcionament dels serveis publics, aquest Acord permet la constitucié de borses
horaries i estableix certes normes quant a la distribuci6 de les hores i quant a les hores necessaries per dispensar del treball una persona.

En I’ambit del personal docent no universitari, el 30 de setembre de 2015 es va aprovar 1I’Acord marc per a la recuperacié dels drets
sociolaborals del sector de 1’ensenyament public, ratificat en la reuni¢ de la Mesa Sectorial d’Educacié de 9 d’octubre de 2015. Mitjangant
aquest Acord es posava de manifest que un dels objectius de la Conselleria d’Educacié i Universitat era el de recuperar tot el que durant la
legislatura passada s’havia perdut en drets dels treballadors de 1’ensenyament.

L’article 15 del TRLEBEP regula els drets individuals dels empleats publics que s’exerceixen col-lectivament, entre els quals es troba el dret
a la llibertat sindical, aixi com el dret a la negociacid col-lectiva i a la participacid en la determinacié de les condicions de treball; drets que
s’han vist limitats qualitativament arran de les mesures contingudes en 1’Acord del Consell de Govern del dia 23 de setembre de 2011, abans
esmentat. L’article 9.2 de la LOLS atribueix als representants sindicals que participen en les comissions negociadores de convenis col-lectius
mantenint la vinculacié com a treballadors en alguna empresa el dret que se’ls concedeixin els permisos retribuits que siguin necessaris per a
I’exercici adequat de la tasca negociadora. En I’ambit de les administracions publiques, I’article 33 del TRLEBEP determina que la
negociacid col-lectiva es desenvolupa mitjangant les meses de negociacio.

L’article 27.2 de la Llei organica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de I’Estatut d’autonomia de les Illes Balears, relatiu als drets a
I’ocupacio i al treball, proclama el valor de la concertacio i del dialeg social com a instrument indispensable de cohesid social, i del paper
institucional que en aquest resultat tenen els interlocutors socials més representatius; per aixo es reconeixen als que compleixin les condicions
previstes en 1’ordenament juridic les facultats i prerrogatives institucionals que tenen assignades i la seva participacio ineludible en la vida
administrativa publica, ja que amb aix0 contribueixen a la satisfaccio dels interessos generals mitjangant I’exercici de la seva funcio.

Larticle 33.1 del TRLEBEP disposa que la negociacié col-lectiva de les condicions de treball dels funcionaris piblics ha d’estar subjecta als
principis de legalitat, cobertura pressupostaria, obligatorietat, bona fe negocial, publicitat i transparéncia, i s’ha d’efectuar mitjancant
I’exercici de la capacitat representativa que reconeix a les organitzacions sindicals la LOLS.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/84/1012735

L’article 8.2, apartat b), de la LOLS disposa que les seccions sindicals dels sindicats més representatius i els sindicats que tenguin

representacié en els organs de representacié que s’estableixin en les administracions publiques tenen dret a la negociacid col-lectiva en els
il termes establerts en la seva legislacio especifica.

#HEn definitiva, és necessari aprofundir en la recuperacié dels drets sociolaborals perduts pel personal docent de 1’ensenyament no universitari
de les Illes Balears, en particular en els aspectes relatius al seu dret a la negociacié col-lectiva i a la llibertat sindical, a I’efecte que les
%organitzacions sindicals puguin desenvolupar racionalment 1’exercici de les seves funcions de representacio i negociacio.
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Per tot aixo, el Consell de Govern, a proposta del conseller d’Educacié i Universitat, i amb la negociacié prévia amb les organitzacions
sindicals presents a la Mesa Sectorial d’Educacio, en la sessio del dia 6 de juliol de 2018, adopta, entre d’altres, I’ Acord segiient:

Primer. Atorgar vint alliberaments compensatoris i de suport a 1’accié sindical a les organitzacions sindicals representatives a la Mesa
Sectorial d’Educacid, que s’han de repartir de manera proporcional als resultats obtinguts en les eleccions sindicals, segons el percentatge de
representacié que hi tengui cada sindicat. Les fraccions que en resultin es consideraran hores acumulables al crédit horari de cada sindicat.

Segon. Determinar que aquests alliberaments s’han de regir pel que disposen els articles 17 a 19 de 1’Acord de la Mesa General de
Negociacio sobre el desplegament de 1’acci6 sindical de les juntes de personal, dels comités d’empresa, dels delegat/ades de personal i de les

seccions sindicals en I’ambit de la comunitat autonoma de les Illes Balears, ratificat per I’ Acord del Consell de Govern de 7 d’abril de 2006.

Tercer. Establir que els alliberats s’han de designar entre el personal docent no universitari al servei de 1’Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

Quart. Determinar que 1’0rgan competent per tramitar totes les qiiestions relatives als alliberaments prevists en aquest Acord sigui la
Direcci6 General de Personal Docent.

Cinqué. Disposar que aquest Acord deixi de tenir efectes el dia que desplegui efectes un eventual nou acord de desplegament d’acci6 sindical
aprovat per la Mesa d’Empleats Publics.

Sisé. Ordenar la publicacié d’aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 6 de juliol de 2018

La secretaria del Consell de Govern
Pilar Costa i Serra
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