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Seccié Il. Autoritats i Personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS
6420 Resolucio del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la qual es resol un recurs
pel qual se sol-licita la suspensio de la Resolucio del director general del Servei de Salut de 17 d’abril
de 2018 per la qual es convoca un concurs oposicio per cobrir places vacants de la categoria
d’auxiliar administratiu de la funcio administrativa dependents del Servei de Salut
Antecedents

1. E1 21 de maig de 2018, la senyora Trinidad Navarro Aguilera va interposar un recurs de reposicio (nim. 3652 d’entrada del Registre de
1’Area de Salut d’Eivissa i Formentera) contra la Resolucié del director general del Servei de Salut de les Tlles Balears de 17 d’abril de 2018
per la qual es convoca un concurs oposicié per cobrir places vacants de la categoria d’auxiliar administratiu de la funcié administrativa
dependents del Servei de Salut (BOIB num. 49/2018, de 21 d’abril).

2. En el recurs sol-licita que se suspengui el procés selectiu convocat, aplicant I’article 117 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions ptbliques, fins a la resoluci6 ferma del recurs, al-legant el segiient:

a) Nul-litat de ple dret de I’apartat 2.1.c d’annex 1 (“Bases de la convocatdria”), ja que no s’hi inclouen les titulacions equivalents a
les assenyalades explicitament i la titulacié de técnic auxiliar, sense cap més detall, no es pot considerar equiparable a les indicades
especificament.
b) Nul-litat de ple dret de 1’apartat 2.1.d de I’annex 1, en el qual se sol-licita especificament el nivell B1 de catala i queden excloses
les titulacions superiors.
¢) Nul-litat de ple dret del punt 1 (apartats 1, 2, 3 i 5 de I’annex 3, “Barem auxiliar administratiu”) per la raons segiients:

- Desigual valoracié de I’experiéncia professional depenent si es tracta de I’administracio publica o d’activitats privades.

- Valoracio diferent segons el tipus d’administracié on s’hagi desenvolupat.

- Valoracio de carrec directiu.

d) Nul-litat de ple dret del punt 2 de I’annex 3, per les raons segiients:

- Es valoren cursos que no tenen concordanga amb la categoria d’auxiliar administratiu.
- “Desordre” en les matéries que son objecte de valoracid, que pot derivar en arbitrarietat i en el menyscapte del principi
d’igualtat juridica.
- Mereix especial atenci6 la valoracié de I’apartat d, que assenyala que “s’entendra inclosos en aquest apartat les assignatures
de les diplomatures, llicenciatures, grau o cursos de formaci6 professional que tinguin relacié amb la categoria”.

¢) No consta que les correccions d’errors publicades s’hagin efectuat per delegacio.

f) S’ha de suprimir la referéncia al Reial decret legislatiu 1/1999, de 8 de gener.

g) No figura en cap punt de la Resolucio el grup/subgrup de la categoria convocada C2.

h) Pel que fa a la documentacio, s’infringeix en diverses ocasions el que estableix ’article 53.1 (apartats c i d) de la Llei 39/2015.

Consideracions juridiques

1. Tant les bases de la convocatoria com el barem de merits son fruit de les negociacions duites a terme en la Mesa Sectorial de Sanitat, que
es varen aprovar —respectivament— amb el vot favorable dels participants excepte els sindicats SATSE i SIMEBAL, que s’hi varen
abstenir, 1 per unanimitat dels participants.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/74/1010855

2. Larticle 117.1 de la Llei 39/2015 estableix que “la interposicio de qualsevol recurs, excepte en els casos en qué una disposici6 estableixi el
——contrari, no suspén 1’execuci6 de I’acte impugnat”. La mateixa Llei indica que s’ha de ponderar entre el perjudici que la suspensio de 1’acte
il impugnat causaria a ’interés public o a terceres persones i ’ocasionat a la recurrent com a conseqiiéncia de ’eficacia immediata de 1’acte

recorregut.

ﬁ?ﬁ En el supdsit que una vegada analitzades en profunditat les al-legacions es determinas modificar la Resolucié impugnada, no causaria
perjudici a tercers ni causaria perjudicis d’impossible o de dificil reparacid, ja que obligaria I’Administracio, segons el cas, a acordar
%l’obenwa d’un nou termini per presentar sol-licituds o la retroaccio de les actuacions.
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4. El barem de mérits valora els mérits dels opositors fins al darrer dia del termini per presentar sol-licituds, i per aixo els mérits presentats
per ’opositor no poden ser preparats o son modificats segons les puntuacions del barem.

5. La finalitat d’aquest procés selectiu és donar estabilitat en 1’ocupacio als professionals del Servei de Salut de les Illes Balears, que suposa
un plus en la prestacio del servei, que desapareixeria amb la suspensio6 del procés selectiu.

6. No s’aprecia que la impugnaci6 es fonamenti en alguna de les causes de nul-litat de ple dret previstes per I’article 47.1 de la Llei 39/2015.
Per tot aixo dict la segiient
Resolucié
1. Desestimar la suspensio6 cautelar de la Resolucié impugnada.
2. Notificar aquesta resolucio a les persones interessades.
Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucié —que posa fi a la via administrativa— es pot interposar un recurs contencios administratiu en el termini de dos
mesos comptadors des de ’endema de la data de notificacié d’aquesta resolucio, d’acord amb 1’article 46 de la Llei 29/1998, reguladora de la
jurisdiccid contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que s hi pugui interposar.

Palma, 10 de juny de 2018

El director general
Julio Fuster Culebras

Per delegaci6 de la consellera de Salut (BOIB 10/2016)
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