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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

4089 Resolucio del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 16 d’abril de 2018 per la qual
es convoca la provisio, pel procediment de lliure designacio, del lloc de feina de cap de seccio
d’Anestesia i Reanimacio de I’Hospital Son Llatzer

Fets

Es necessari cobrir el lloc de feina de cap de secci6 d’ Anestésia i Reanimacio, corresponent a la plantilla organica autoritzada de 1’Hospital
de I’Hospital Son Llatzer.

Fonaments de dret
1. Decret 87/2006, de 6 d’octubre, de provisio de llocs de prefectures [sic] de caracter assistencial del Servei de Salut de les Illes Balears.

2. Reial decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre seleccio de personal estatutari i provisio de places en les institucions sanitaries de la Seguretat
Social.

3. Resoluci6 de la consellera de Salut de 13 de setembre de 2017 per la qual es modifica la Resoluci6 de la consellera de Salut de 2 de juny
de 2016 per la qual es modifica la Resoluci6 de la consellera de Salut de 13 de gener de 2016 per la qual es deleguen diferents competéncies
en matéria de personal estatutari en els Organs del Servei de Salut de les Illes Balears.

Per tot aixo dict la segiient
RESOLUCIO

1. Convocar la provisio, pel procediment de lliure designacio, del lloc de feina de cap de seccid d’Anestésia i Reanimacio de la plantilla
autoritzada de I’Hospital Son Llatzer, d’acord amb les bases que es publiquen en 1’annex 1 d’aquesta resoluci6.

2. Publicar com a annex 2 un model de sol-licitud per participar en aquesta convocatoria.
3. Publicar aquesta resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucio —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs contencios administratiu en el termini de dos
mesos comptadors des de I’endema de la publicacié d’aquesta resolucid, d’acord amb els articles 10 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. També s’hi pot interposar qualsevol altre recurs que es consideri procedent.

No obstant aix0, els interessats poden optar per interposar contra aquesta resolucio un recurs de reposicio davant del mateix organ que la
dicta en el termini d’un mes comptador des de I’endema de la publicacié d’aquesta resolucid. En aquest cas no s’hi pot interposar el recurs
contencids administratiu fins que no s hagi dictat una resolucié expressa o presumpta sobre el recurs de reposicio, d’acord amb els articles
1231 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Palma,16 d’abril de 2018

El director gerent
Francisco Mari Mari
Per delegaci6 de la consellera de Salut (BOIB 10/2016 i BOIB 119/2017)
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ANNEX 1
Bases de la convocatoria
1. Lloc de feina convocat
La denominaci6 del lloc de feina és cap de seccié d’Anestésia i Reanimacio.
2. Caracteristiques generals

El régim juridic del lloc de feina és 1’establit per la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de 1’estatut marc del personal estatutari dels serveis de
salut, i per la resta de disposicions aplicables.

3. Requisits dels aspirants
a) Requisits generals:

— Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol estat de la Uniéo Europea o la d’algun estat on sigui aplicable la llibertat de
circulacio6 de treballadors en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya. També hi poden
participar —qualsevol que en sigui la nacionalitat— els conjuges d’espanyols i de ciutadans d’altres estats de la Unié Europea
sempre que no estiguin separats de dret, i tamb¢ els seus descendents i els dels seus conjuges sempre que no estiguin separats de dret
i tenguin menys de vint-i-un anys o bé siguin dependents i siguin més grans d’aquesta edat.

— Tenir la titulacio oficial que habiliti per a I’exercici professional, amb 1’especialitat requerida per al tipus de lloc al qual s’opta.

— Tenir complits setze anys d’edat i no sobrepassar 1’edat maxima de jubilaci6 forgosa.

— No haver estat separat del servei per mitja d’un expedient disciplinari en qualsevol servei de salut o administracié publica en els sis
anys anteriors a la convocatoria ni estar inhabilitat amb caracter ferm per exercir funcions ptbliques ni per exercir les funcions de la
professio. En cas de tenir la nacionalitat d’un altre estat, no estar inhabilitat ni en una situacié equivalent, ni haver estat sotmes a cap
sanci6 disciplinaria o equivalent que li impedeixi accedir a I’ocupacid publica en aquest estat, en els mateixos termes.

— Acreditar el nivell B1 de catala, d’acord amb I’article 3.a del Decret 8/2018, 23 de marg, pel qual es regula la capacitaciod
lingiiistica del personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears. Per acomplir les funcions del lloc de feina es requereixen
una qualificacio, uns coneixements i unes habilitats directives especials. Si els interessats no poden acreditar el nivell de
coneixements de catala, fins i tot aixi poden participar excepcionalment en aquesta convocatoria, d’acord amb 1’apartat 1 de 1’article
5 del Decret 8/2018.

b) Requisits especifics:

— Poden participar en aquesta convocatoria els facultatius amb nomenament com a personal estatutari fix que ocupin una placa en
I’especialitat en qué participin, i també els facultatius amb nomenament de funcionari de carrera o laboral fix que prestin servei en
algun hospital de titularitat publica en 1’especialitat de que es tracti.

— Es un requisit minim haver ocupat una plaga de 1’especialitat de qué es tracti durant un periode no inferior a dos anys. Se sumaran
els periodes en que s’hagi ocupat la plaga de 1’especialitat corresponent en els diferents serveis i hospitals. Es comptabilitzaran com
un de sol els marcs temporals en qué s’hagi ocupat simultaniament més d’una plaga.

4. Acreditacié dels requisits

Els requisits s’han de complir el darrer dia del termini per presentar sol-licituds i s’han de mantenir fins a la presa de possessié. L’acreditacio
dels requisits i dels mérits s’ha de fer en el moment de presentar la sol-licitud.

5. Tramit de sol-licitud
¢) Tota persona interessada a participar en aquest procés selectiu ha de presentar una sol-licitud seguint el model que figura en 1’annex 2.

d) Les sol-licituds per participar en el procés selectiu s’han de presentar en el termini de vint (20) dies naturals comptadors des de I’endema
de la data de publicacié d’aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears; s’han de formalitzar en el Registre General del Servei
de Salut de les Illes Balears o bé per mitja de qualsevol de les vies que estableix 1’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del

procediment administratiu comu de les administracions publiques.

e) Juntament amb la sol-licitud, tot aspirant ha d’aportar els documents segiients:

— Fotocopia compulsada del document d’identitat (DNI o NIE).
— Fotocopia compulsada del titol i del nomenament o contracte de 1’especialitat a la qual s’opta.
— Fotocopia compulsada que acrediti el nivell de catala.
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— Historial professional, en el qual han de figurar els apartats segiients:
1) Formacio universitaria.
2) Formacio especialitzada.
3) Experiéncia professional en I’ambit assistencial i docent.
4) Meérits cientifics i de recerca, i publicacions.
5) Altres activitats que 1’aspirant consideri oportu fer-hi constar.

f) L’acreditacid dels mérits de 1’historial professional s’ha d’efectuar per mitja de documentaci6 original o fotocopies compulsades.

g) Amb relacié als treballs i a les publicacions cientifiques o de recerca, es pot aportar una fotocopia sempre que s’especifiqui la ressenya de
la publicacio, o bé un certificat de la institucié o del centre organitzador si es tracta d’aportacions a reunions cientifiques que no s’hagin
publicat.

6. Resolucio de la convocatoria

h) Una vegada vencut el termini per presentar sol-licituds es publicaran en el tauler d’anuncis de 1’Hospital Son Llatzer les llistes provisionals
d’aspirants admesos i exclosos, concretant-ne les causes de I’exclusio.

i) Els aspirants exclosos disposaran d’un termini de deu dies habils comptadors a partir de ’endema de la data de publicaci6 de la resolucié
per esmenar els defectes observats.

j) Tota reclamacid s’acceptara o es rebutjara per mitja de la resolucié amb qué s’aprovin les llistes definitives, que es publicaran pel mateix
mitja que les provisionals.

k) Contra la resolucié que aprovi les llistes definitives es poden interposar els recursos que s’especifiquen en la resolucié de convocatoria.

1) D’acord amb [’article 25 del Reial decret llei 1/1999, la convocatoria es pot declarar deserta quan es consideri que no s’hi presenten
candidats idonis per ocupar el lloc de feina.

m) Una vegada avaluats els candidats a ocupar el lloc de feina es dictara una resolucié per nomenar el que n’hagi resultat seleccionat, que es
publicara en els mateixos mitjans que aquesta resolucié de convocatoria.

n) Si qui hagi obtengut el lloc de feina té la categoria de personal estatutari fix de I’Hospital, aleshores mantendra la plaga de la seva
categoria, de manera que el nomenament no generara vacant a la plaga que ocupa i, per tant, no podra ser objecte de provisié definitiva ni
temporal (ni per interinitat ni per substitucio).

0) Si té la categoria de personal estatutari fix de I’especialitat corresponent en un altre centre, ocupara unicament el lloc de feina i quedara
respecte de la plaga en la situacié administrativa que sigui procedent en la qual sigui declarat en 1’administracié d’origen.

p) Si té la categoria de personal funcionari o personal laboral, ocupara tnicament el lloc de feina i quedara respecte de la seva placa en la
situaci6é administrativa que sigui procedent en la qual sigui declarat en 1’administraci6 d’origen.

q) De conformitat amb 1’article tnic.5 del Decret 87/2006, qui hagi estat nomenat per a aquest lloc de feina pot ser destituit discrecionalment
per 1’autoritat que n’hagi acordat el nomenament.
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Annex 2

Model de sol-licitud
Dades personals
Primer INat@e:......coveiruiieinieiriiieenieeeecre e Segon 1Natge: ......coceovvireirinieineiricrceee e
INOITEE ettt Num. document identitat: ...........cccocevererenrenenenenenns
Data de NaIXEMENL: ...oc.evveriirieriieiieieietee ettt NaCIONALIAL: ....eviiiiieiieieieeeeeee e
Dades a efectes de rebre notificacions
DOoMICIli (HPUS A€ VIA 1 TIOIM): L.uviitietieiieiieieietestestestesteeteestestetestesesseeseeseeseeseessessassessassessessessasseessessensensensenseaseaseessessensensensensensessenee
Num.: ............. Pis: oo Porta: ............... LOCAIIEAL: .ottt e
Codi postal: .....cccceverervreeiennne IMIUINICIPIE 1ttt sttt ettt et et e bt et e e bt ea e es s e st estessesbesbeeseeseeseeneensensensensansessessessessesseennans
Telefons de CONLACLE: ........eoveuirieieiiieirieieiiees ettt
Dades professionals
ESpecialitat: .......coccoeieieieieieeseseeee s CAtEZOTIAL ...ttt sttt ettt ebe et et e aesteseesee e
CRNLIE ON PIESE SEIVEI: 1.vviuteuititetiiteitetetettet et ettt es et ettt tes e et et es e st ea e et et es e et emeeb et es e et e st eb e et es e et eneeb e et eseeb e e eb e b en e e b et eb e b eneebenteseabeneesenee
PrOVINCIA: w.eiiiiiiiieee e
EXPOS:
Que complesc tots els requisits que s’exigeixen per participar en la convocatoria.
Per aixo SOL-LICIT:

Que s’admeti aquesta sol-licitud per optar al lloc de feina de cap de seccié d’ Anestésia i Reanimacio de la plantilla organica autoritzada de
I’Hospital Son Llatzer, per a la qual cosa adjunt els documents requerits.

[rbrica]

DIRECCIO GERENCIA DE L’HOSPITAL SON LLATZER
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