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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

3951 Acord del Consell de Govern de 13 d’abril de 2018, de modificacié de I’Acord del Consell de Govern

de 3 de febrer de 2017 pel qual s’estableixen els col'lectius de personal laboral al servei de
U’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals
integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensio de la concessio de retribucions per
rao de la realitzacio d’hores extraordinaries

El 4 de febrer de 2017 es va publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB) nim. 15 I’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer
de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de I’ Administraci6é de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i
de les entitats instrumentals integrants del sector ptiblic autonomic exceptuats de la suspensié de la concessid de retribucions per rad de la
realitzacio d’hores extraordinaries. Aquests col-lectius son els segiients:

® Personal laboral adscrit al Gabinet de la Presidéncia de les Illes Balears i personal laboral que faci tasques per al Gabinet de la
Presidéncia per ra6 d’actes i esdeveniments lligats a 1’activitat institucional, administrativa i protocol-laria d’aquest Gabinet.
Personal laboral de la Conselleria de Presidéncia que presta serveis al palau de Marivent.
Personal laboral de la categoria professional d’auxiliar técnic/a educatiu/iva adscrit a la Conselleria d’Educaci6 i Universitat amb
contracte a temps complet.

® Personal de I’entitat publica Gestié6 d’Emergencies de les Illes Balears en relacid, exclusivament, amb la prevencio, la gestio i la
direcci6 d’emergéncies.

® Personal de moviment i personal de serveis técnics i mecanics de ’entitat publica Serveis Ferroviaris de Mallorca amb ocasi6 de la
prestacio de serveis especials que no tenguin la consideracié de serveis ordinaris o per ra6 de la concurréncia de situacions que
puguin afectar la regularitat del servei public ferroviari.

L’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 també disposa que la meritacid de les retribucions corresponents a favor del personal
laboral integrat en els col-lectius esmentats requereix, en tot cas, que 1’organ competent de 1’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears o de ’entitat instrumental motivi la impossibilitat material de la compensacié de les hores extraordinaries amb temps de
descans.

Aquest Acord es va modificar mitjangant 1’ Acord del Consell de Govern de 17 de novembre de 2017 (BOIB nim. 141, de 18 de novembre),
que va ampliar la relaci6 dels col-lectius de personal laboral al servei de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de
les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensio de la concessié de retribucions per rad de la
realitzacié d’hores extraordinaries. Aixi, s’hi varen incorporar els col-lectius segiients:

® Personal auxiliar técnic de farmacia de la Residéncia i centre de dia Can Raspalls de la Fundacid d’Atencio i Suport a la Dependéncia
i de Promoci6 de I’ Autonomia Personal de les Illes Balears en relacid, exclusivament, amb donar suport als serveis de farmacia de les
residencies i centres de dia Can Blai i sa Serra.
Personal laboral adscrit a les oficines d’atenci6 al ptblic del Servei d’Ocupacio de les Illes Balears fins al 31 de desembre de 2017.
Personal de I’Institut Balear de la Natura (IBANAT) en relacid, exclusivament, amb les tasques de direccid, gestio i execucid en
emergencies.

Posteriorment, 1’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 es va modificar per mitja de 1’Acord del Consell de Govern de 23 de
febrer de 2018 (BOIB num. 25, de 24 de febrer), que va ampliar la relacio dels col-lectius de personal laboral al servei de I’ Administracio de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensio de
la concessid de retribucions per ra6 de la realitzacié d’hores extraordinaries. Aixi, s hi varen incorporar els col-lectius segiients:

® Professorat del Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears per impartir cursos de formacio continua i formacié professional per
a I’ocupacio.

® Personal de la Fundacié d’Atencio i Suport a la Dependéncia i de Promocio de I’ Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio,
exclusivament, amb les tasques relatives als serveis de salut mental i amb la tutela de les persones incapacitades judicialment a les
Illes Balears.

® Personal laboral adscrit al Consorci de Recursos Sociosanitaris i Assistencials de les Illes Balears en relacio amb les tasques en el
marc del Pla d’ Actuacio per a I’ampliacié de la Xarxa Publica de Serveis Socials 2017-2020.
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La darrera modificacié de 1’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 es va dur a terme mitjangant 1’ Acord del Consell de Govern
de 23 de mar¢ de 2018 (BOIB nim. 37, de 24 de marg), que va ampliar la relacié dels col-lectius de personal laboral al servei de
I’ Administraciéo de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic
exceptuats de la suspensio de la concessié de retribucions per rad de la realitzacié d’hores extraordinaries. Aixi, s’hi va afegir el personal
laboral de 1’Agéncia de Turisme de les Illes Balears que s’ha de transferir en el marc de les competéncies de promocio turistica al Consell
Insular de Mallorca, en relacid només amb les tasques dutes a terme durant el periode compres entre 1’1 de gener i el 31 de marg de 2018,
ambdos inclosos. L’Acord del Consell de Govern de 23 de marg de 2018 desplegava efectes des de 1’1 de gener de 2018 fins al 31 de marg de
2018.

La Fundacié d’Atencid i Suport a la Dependéncia i de Promoci6é de 1’Autonomia Personal de les Illes Balears ha detectat recentment
nombroses errades d’interoperabilitat entre la versio informatica del SISAAD (Sistema d’Informacio del Sistema per a I’Autonomia i
Atencio a la Dependéncia) gestionat per I'IMSERSO i el sistema informatic PRECODE, en relacié amb la carrega de dictamens que afecten
les persones usuaries del sistema amb grau reconegut de dependeéncia i amb dret a prestacions o recursos. Aquestes errades, les han
d’esmenar els informatics de la Fundacié gestors del sistema, els quals actualment estan desbordats de feina. Cal destacar que,
paral-lelament, s’esta implantant un nou sistema informatic de gestio de la dependeéncia amb un grau major d’interoperabilitat i amb el qual
se solucionaran tots els problemes entre els dos sistemes actuals.

Per aquests motius, i atés que la possibilitat de dur a terme la compensacié d’hores extraordinaries de feina amb temps de descans resulta
incompatible amb les necessitats del servei, es considera convenient modificar 1’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 i
ampliar la relacié dels col-lectius laborals als quals es permet fer serveis extraordinaris fora de 1’horari o la jornada laboral habituals, per tal
d’incorporar-hi el personal de la Fundacié d’Atencid i Suport a la Dependéncia i de Promocié de 1’ Autonomia Personal de les Illes Balears
que presta serveis de gestio de dependéncia, fins que s’implanti el nou sistema informatic de gesti6 de la dependéncia i, en tot cas, fins al 31
de desembre de 2018.

Per tot aixo, a proposta de la consellera d’Hisenda i Administracions Publiques, el Consell de Govern en la sessio de dia 13 d’abril de 2018
adopta, entre d’altres, 1’ Acord segiient:

Primer. Modificar I’ Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de
I’ Administraciéo de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic
exceptuats de la suspensio de la concessio de retribucions per rad de la realitzacié d’hores extraordinaries, en el punt primer, que queda
redactat de la manera segiient:

® Personal laboral adscrit al Gabinet de la Presidencia de les Illes Balears i personal laboral que faci tasques per al Gabinet de la
Presidencia per rao d’actes i esdeveniments lligats a I’activitat institucional, administrativa i protocol-laria d’aquest Gabinet.
Personal laboral de la Conselleria de Presidencia que presta serveis al palau de Marivent.

Personal laboral de la categoria professional d’auxiliar técnic/a educatiu/iva adscrit a la Conselleria d’Educacio i Universitat amb
contracte a temps complet.

® Personal de [’entitat publica Gestio d’Emergéncies de les Illes Balears en relacio, exclusivament, amb la prevencio, la gestio i la
direccio d’emergencies.

®  Personal de moviment i personal de serveis técnics i mecanics de [’entitat puiblica Serveis Ferroviaris de Mallorca amb ocasio de la
prestacio de serveis especials que no tenguin la consideracio de serveis ordinaris o per rao de la concurréncia de situacions que
puguin afectar la regularitat del servei public ferroviari.

® Personal auxiliar técnic de farmacia de la Residéncia i centre de dia Can Raspalls de la Fundacié d’Atencio i Suport a la
Dependencia i de Promocio de I’ Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio, exclusivament, amb donar suport als serveis de
farmacia de les residencies i centres de dia Can Blai i sa Serra.

® Personal de I’Institut Balear de la Natura (IBANAT) en relacid, exclusivament, amb les tasques de direccio, gestio i execucio en
emergencies.

® Professorat del Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears per impartir cursos de formacioé continua i formacio professional
per a l’ocupacio.

® Personal de la Fundacio d’Atencid i Suport a la Dependéncia i de Promocio de I’Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio,
exclusivament, amb les tasques relatives als serveis de salut mental i amb la tutela de les persones incapacitades judicialment a les
1lles Balears.

®  Personal laboral adscrit al Consorci de Recursos Sociosanitaris i Assistencials de les Illes Balears en relacio amb les tasques en el
marc del Pla d’Actuacio per a ['ampliacio de la Xarxa Publica de Serveis Socials 2017-2020.

Personal de la Fundacio d’Atencio i Suport a la Dependencia i de Promocio de I’Autonomia Personal de les Illes Balears que presta
serveis de gestio de dependencia, fins que s’implanti el nou sistema informatic de gestio de la dependencia i, en tot cas, fins al 31 de
desembre de 2018.
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Segon. Publicar aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 13 d’abril de 2018

La secretaria del Consell de Govern
Pilar Costa i Serra
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