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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

3636 Resolucio de la directora gerent de I’Hospital Manacor de 3 d’abril de 2018 per la qual es convoca,
pel procediment de lliure designacio, la provisio d’un lloc de feina de supervisor/supervisora de la
Unitat de Sala de Parts de I’Hospital de Manacor

Resoluci6 de la directora gerent de 1’Hospital Manacor de 3 d’abril de 2018 per la qual es convoca, pel procediment de lliure designacio, la
provisio d’un lloc de feina de supervisor/supervisora de la Unitat de Sala de Parts de 1’Hospital de Manacor

Antecedents

En la plantilla organica autoritzada de la Geréncia de 1’Hospital de Manacor hi ha un lloc de treball vacant de supervisor/supervisora de la
Unitat de Sala de Parts que s’ha de cobrir.

Fonaments de dret

1. Reial decret llei 1/1999, de 8 de gener, sobre seleccid de personal estatutari i provisid de places en les institucions sanitaries de la Seguretat
Social.

2. Resolucio de 16 de novembre de 2001 de la Direccidé General de 'INSALUD sobre provisié de llocs de treball de supervisio d’area
funcional o d’unitat.

3. Resolucio del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 2 de febrer de 2017 sobre ocupaci6 de llocs de comandament
intermedi de ’area de gestio, llocs de cap de servei o de seccid assistencials o supervisions.

4. Resolucio de la consellera de Salut de 13 de gener de 2016 per la qual es deleguen diferents competencies en materia de personal estatutari
als organs del Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB niim. 10/2016, de 21 de gener).

Per tot aixo dict la segiient
RESOLUCIO

1. Acordar la convocatoria publica per proveir un lloc de feina de supervisor/supervisora de la Unitat de Sala de Parts de 1’Hospital de
Manacor, d’acord amb les especificacions que figuren en 1’annex d’aquesta resolucio.

2. Publicar aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicio de recursos

Contra aquesta resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs de reposicio davant de 1’organ que la dicta en el
termini d’un mes comptador des de I’endema de la data de publicacié d’aquesta resolucid, d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, en relacio amb ’article 57 de la Llei 3/2003,
de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També s’hi pot interposar directament un recurs contencidés administratiu davant de 1’ordre jurisdiccional contencids administratiu en el
termini de dos mesos comptadors des de I’endema de la data de publicacié d’aquesta resolucid, d’acord amb els articles 8 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que es consideri
procedent interposar-hi.

Manacor, 3 d’abril de 2018
La directora gerent
Catalina Vadell Nadal
Per delegaci6 (BOIB 10/2016 i BOIB 119/2017)
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ANNEX
Bases de la convocatoria
1. Lloc de feina convocat

Es convoca un lloc de feina de supervisor/supervisora de la Unitat de Sala de Parts de I’Hospital de Manacor, que tendra les responsabilitats
previstes per 1’article 26 del Reial decret 521/1987, del 15 d’abril, pel qual s’aprova el Reglament sobre estructura, organitzacid i
funcionament dels hospitals gestionats per 1’Institut Nacional de la Salut. El régim juridic d’aquest lloc de feina és el que estableix la Llei
55/2003, de 16 de desembre, de 1’estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut, i per altres disposicions aplicables.

2. Requisits
2.1.Tenir la condici6 de personal estatutari fix sanitari del subgrup A2.

2.2.Estar en la situacié de servei actiu en alguna instituci6 sanitaria dels serveis de salut o en centres i serveis sanitaris de I’Administracio
General de I’Estat.

2.3.Acreditar el nivell B1 de catala, d’acord amb I’article 3.a) del Decret 8/2018, 23 de marg, pel qual es regula la capacitacio lingiiistica del
personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears. Per acomplir les funcions del lloc de feina es requereix una qualificacid, uns
coneixements i unes habilitats directives especials. Si les persones interessades no poden acreditar el nivell de coneixements de catala, fins i
tot aixi poden participar excepcionalment en aquesta convocatoria, d’acord amb ’apartat 1 de I’article 5 del Decret 8/2018.

2.4.Aquests requisits s’han de complir en la data de publicacié d’aquesta resolucié de convocatoria i s’han de mantenir fins a la presa de
possessio del lloc de feina.

3. Tramit de sol-licitud

3.1. La sol-licitud per participar en el procés selectiu s’ha de presentar en el termini de 20 dies naturals comptadors des de I’endema de la
publicacié d’aquesta resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears; adregada a 1’organ convocant, s’ha de formalitzar en el Registre de
I’Hospital de Manacor o per alguna de les vies establides en I’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.

3.2. Juntament amb la sol-licitud, s’ha de presentar el curriculum acreditat degudament per mitja de la documentacio original o de fotocopies
compulsades.

4. Procediment de seleccio i resolucio de la convocatoria

4.1.Una vegada vengut el termini per presentar sol-licituds i quan 1’0rgan competent hagi verificat que els aspirants compleixen els requisits i
la resta d’especificacions exigides en la convocatoria, la directora gerent de I’Hospital de Manacor dictara una resolucid per nomenar el
candidat més adequat per ocupar el lloc de feina o per declarar deserta la convocatoria si no s’hi han presentat aspirants idonis. Aquesta
resolucié es publicara en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

4.2 El candidat designat obtendra un nomenament per ocupar el lloc de feina en qiiestio. La situacio de qui resulti nomenat sera la segiient:

a) Si té la plaga estatutaria fixa al mateix centre, continuara ocupant la plaga com a personal estatutari fix de la seva categoria al
mateix centre.

b) Si té la plaga estatutaria fixa en un altre centre, ocupara directament el lloc de feina i quedara respecte de la plaga en la situacio de
reserva al centre d’origen o en la situacié administrativa que correspongui a 1’administraci6 d’origen.
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