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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
FUNDACIO INSTITUT D'INVESTIGACIO SANITARIA ILLES BALEARS (IDISBA)
2465 Resolucio del director gerent de la Fundacio Institut Investigacio Sanitaria Illes Balears per la qual

s’ordena la insercio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears de la convocatoria per a la contractacio
d’un diplomat/graduat en Nutricio Humana i Dietética

El Decret 68/2012, de 27 de juliol, pel qual es regula el Butlleti Oficial de les Illes Balears, en I’article 15 estableix la competencia per
ordenar la insercid d’edictes en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB) i, en el punt 4, especifica que les institucions o els ens publics
no esmentats en els tres primers punts han d’acreditar els Organs i les persones que, d’acord amb la seva normativa especifica, estan facultats
per ordenar o sol-licitar la inserci6 de textos en el BOIB. Si no hi ha acreditaci6 especifica, s’ha d’entendre que correspon a qui exerceixi la
representacié de 1’0rgan, 1’ens o la institucio de qué emana el text.

D’altra banda, d’acord amb ’article 27 dels Estatuts de la Fundacio, el director gerent de la Fundacid és la persona competent per
desenvolupar la politica de personal aprovada pel Patronat i, amb aquesta finalitat, seleccionar el personal, subscriure o rescindir els
contractes, executar els acords del Patronat en materia de retribucions, acordar les sancions, exercir la direcci6 superior del personal al servei
de la Fundaci6 i mantenir les relacions amb els organs de representacié de personal, a més de totes aquelles altres actuacions que en aquesta
materia li encomanin, sense perjudici de les funcions que corresponen al president.

Per tot aixo, dicto la segiient
RESOLUCIO

Ordenar la insercio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears de la convocatoria per a la contractacié d’un diplomat/graduat en Nutricid
Humana i Dietética

(vegeu I’annex adjunt).

Palma, 05 de marg de 2018

El director gerent de la Fundaci6
David Martinez Bestard

ANNEX 1
Convocatoria per a la provisio /contractacié d’un diplomat/graduat en Nutrici6 Humana i Dietética per a la Fundacié Institut
Investigacié Sanitaria Illes Balears

La Fundaci6 té encomanades, entre d’altres, la funcid/les funcions de gestionar mitjans i recursos al servei de 1’execuci6é de programes
d’investigacio clinica, basica i aplicada, desenvolupament tecnologic i innovaci6 en el camp de la salut.

Per poder dur a terme aquestes funcions, la Fundacid t¢ la necessitat de dur a terme la incorporacié temporal d’un diplomat/graduat en
Nutrici6 Humana i Dietética per al desenvolupament correcte del programa/projecte d’investigacio6 PREDIMED-PLUS (P117/00525) dut a
terme des de 1’Hospital Universitari Son Espases (HUSE) sota la direcci6 de la Dra. Dora Romaguera

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/30/1002969

L’article 23.2 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector public instrumental de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, estableix els
B iteris que han de seguir els ens piblics de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears en la contractacié de personal
laboral.

%Els articles 17 1 18 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, disposen que s’han
: d’aplicar els principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat en les contractacions.
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L’apartat segon B de 1’Acord del Consell de Govern de 23 de febrer de 2007, de modificacié de 1’ambit d’aplicacio6 i de determinaci6 de
I’abast del control del punt 5 de I’Acord del Consell de Govern de 19 de desembre de 1995, preveu la comptabilitat i la rendicié de comptes
de les empreses publiques de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, pel que fa a la seleccidé de personal dels ens publics de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Per tot aix0, i en exercici de les competéncies que m’atribueix 1’article 28.1 i dels Estatuts fundacionals vigents,
Convoco

El procés per a la contractacié d’un diplomat/graduat en Nutrici6 Humana i Dietética, per al treball de camp del estudi PREDIMED-PLUS
(P117/00525), node HUSE amb els requisits, les caracteristiques i els criteris de seleccid segiients:

Requisits de la plaga

Estar en possessi6 del titol de diplomat/graduat en Nutrici6 Humana i Dietética

Experiéncia com a nutricionista/dietista en estudi d’investigaciéo en amb alimentacio en salut i/o altres estudis d’investigacio clinica a
nivell hospitalari, durant un minim de dos anys.

Nivell B2 Catala

Tenir la nacionalitat espanyola o alguna altra en els casos en que, d’acord amb I’article 57 de I’Estatut basic de 1’empleat public
(EBEP), es permeti 1’accés a I’ocupacio publica.

Tenir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

Tenir 16 anys complerts i no haver arribat a I’edat de jubilacio forgosa.

No haver estat separades, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap administracié publica, dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se inhabilitades de manera absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics
per resoluci6 judicial. En el cas de nacionals d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitades o en situacid equivalent ni haver estat
sotmeses a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat i en els mateixos termes, 1’accés a una ocupacio6 publica.
Tenir la titulaci6 exigida

Aquelles persones que no compleixin aquests requisits, no se’ls valorara el seu CV.

Procediment de la seleccié:

Valoraci6 dels mérits acreditats pels aspirants, d’acord al barem que apareix a continuacio i una entrevista personal.
Barem de mérits i valoracio:

1. Experiéncia professional en tasques propies del lloc de feina ( maxim 4,5 punts)

® Experiéncia laboral com dietista-nutricionista en estudio d’investigacio: 0.1 punts per mes treballat ( maxim 3 punts). Comengara a
contar a partir dels dos anys que s’exigeix com a requisit minim.

® Articles publicats en revistes indexades, presentacions orals a congressos, posters en congressos, ponéncies 0.3 punts per cada article,
presentacio, poster, ponéncia ( maxim 1,5punts)

2. Formacid relacionada amb el lloc de feina ( maxim 4,5 punts)

® Altres titulacions ( llicenciatura, master, postgrau, enginyeria o diplomatura) relacionades amb el mon de la nutrici6 i dietética: 1
punts per cada una d’elles amb un maxim de 2 punts.
Formaci6 continuada en nutricio i dietética, obesitat i/o diabetis: 0,2 punts per crédit ( 010h) amb un maxim de 1.5 punts.
Coneixement d’anglés: 1 punt per la certificacié de nivell B1+ o superior d’anglés o per curs 0,2 punts per credit ( 010h) maxim 1
punt.

3. Fase de entrevista (maxim 1 punt)

Es fara entrevista personal i/o demostracid practica d’habilitats, on es valorara 1’adequacié del candidat al lloc de feina especific. El dia i hora
de I’entrevista es publicara en la web de la Fundacié www.idisba.es

Si al finalitzar el periode de presentacié de sol-licituds es determina com a requisit estar en possessié d’un determinat titol de llengua
catalana, la persona guanyadora haura d’acreditar-ho. En cas contrari no podra ser contractada.

Funcions:

® Participacio en el treball de camp de 1’estudi PRESIMED-PLUS, participant en el seguiment dietétic, antropométric i la valoracio de
I’estat nutricional dels participants de I’estudi.
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Impartir de xerrades grupals de seguiment i educacid nutricional, motivacié y promocid de I’activitat fisica
Confecci6 de registres dietétics i redaccio de material educatiu en dietética i nutricio.

Desplacament a altres centres de salut per al seguiment de participants.

Manipulaci6, pipetejat i preparacidé per emmagatzemant de mostres biologiques ( sang, orina, saliva, ungles)
Gestio de bases de dades

Totes les tasques que li encomani I’investigador principal

Projecte:

PREDIMED+DM: Efecte d’una pérdua de pes amb dieta mediterranea hipocalorica y promocié de 1’activitat fisica en la prevencié de
diabétes tipo 2 en persones amb sindrome metabolic. Finangat per 1’Institut de Salut Carlos III, Accié Estratégica en Salud 2017 (
PI17/00525)

Acreditaci6 dels requisits i dels meérits

Presentacio del titol académic requerit

Presentacio dels titols de formacio relacionades amb el lloc de feina.

Presentaci6 del certificat de vida laboral.

Informes o certificacions d’altres centres on s’hagi treballat o col.laborat amb anterioritat , on s’especifiqui de forma clara les

funcions y tasques que s’han duit a terme durant el periode justificat.
Presentacio de certificats de comunicacions a congressos i copies de publicacions cientifiques.

Presentacio de certificats de catala i ingles.

Causes d’exclusio: presentacio de sol-licitud fora de termini; no reunir requisits; no presentar-se a I’entrevista personal, ja que se considerara
que no han acabat el procés selectiu

Presentacié de sol-licituds: Les sol-licituds unicament es poden presentar davant el registre de la Fundacié o bé de qualsevol altra de les
formes que estableix 1’article 38.4 de la Llei 30/92, de 26 de novembre de régim juridic de les administracions ptbliques i del procediment
administratiu coml.

En cas que el tribunal vegi que fa falta documentacio ho fara saber a 1’aspirant i li donara 3 dies habils per a poder corregir les deficiéncies.
Correcci6 de deficiéncies

En cas que el tribunal observi falta o defecte en la documentaci6 acreditativa, donara un termini de 2 dies habils para corregir las deficiéncies
detectades.

Reserva en favor dels discapacitats: Existeix una reserva del 7% de llocs de feina per a discapacitats, segons la Llei 7/2007, del EBEP. No
obstat, aquesta plaga no esta reservada per a discapacitats

Modalitat de contractacio: Contracte per obra i servei a temps complet de dotze mesos de duracid prorrogables
Remuneraci6 :18.090,10 € euros bruts anuals
Tribunal qualificador

® Dra. Romaguera Bosch ( Investigador Principal)
® Salvador Marcis Cortés ( Representat de la Fundacio)
® Antoni Colom ( Investigador PREDIMED-PLUS)

Termini de recepcio6 de sol-licituds: 5 dies naturals des de el dia segiient de la data de publicacié de la convocatoria.

Recursos

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/30/1002969

L’ordre jurisdiccional social és el competent per a resoldre les controvérsies derivades d’aquestes bases, d’acord amb la Llei 36/2011, de 10
d’octubre, reguladora de la jurisdiccio6 social, sense que s’hi pugui interposar cap recurs en via administrativa ni capo reclamacié prévia a la

via judicial social.
Palma, 05 de marg de 2018

El Director gerent de la Fundaci6
David Martinez Bestard
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FORMULARI D’INSCRIPCIO PER A L’OFERTA DE

Nom:

Cognoms:

DNI n®:

Adrega:

Telefon contacte:

e-mail:

Sol-licita ser acceptat a I’oferta de feina...........cceevevvevieveneneneennnns

Adjunto la segilient documentaci6 acreditativa dels requisits i mérits al-legats:

Sr. Director gerent de la Fundacio

I | %@@g%m ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/30/1002969
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