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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA

1806 Resolucio de convocatoria per proveir mitjangant el sistema de comissio de serveis de caracter
voluntari el lloc de feina CAP DE LA SECCIO IV (F01130630) de la Direccio General de
Coordinacio de la Conselleria de Presidéncia

1. Objecte

D’acord amb la Instruccio 2/2012, de 27 de marg, de la directora general de Funcidé Publica, Administracions Publiques i Qualitat dels
Serveis, per la qual es fixen els criteris i les pautes per adjudicar les comissions de serveis de caracter voluntari en 1’ Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, s’estableix la convocatoria per proveir mitjangant comissié de serveis de caracter voluntari el lloc
de feina segiient:

Conselleria de Presidéncia
DG de Coordinacio (Palma)
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Requisits: llicenciatura en Documentaci6 o llicenciatura en Informatica o equivalents o Master en Documentaci6 o Postgrau en Gestié Documentall

o equivalents, o dos anys d’experiéncia en gestio documental.

Atés que aquest lloc es va dotar economicament mitjangant 1’ Acord del Consell de Govern de 2 de febrer de 2018 pel qual es doten llocs de
treball de la Conselleria de Presidencia per a la implantacié de I’administracio electronica a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, no
figura en I’Ordre de funcions de la Conselleria de Presidéncia vigent. Aixo no obstant, les funcions que s’han de dur a terme son les segiients:

® Coordinar el desenvolupament i la implantacié de I’administracio electronica a les conselleries i col-laborar amb el Departament de
Qualitat en la definici6 de processos.

® Desenvolupar i donar suport a les integracions d’aplicacions amb 1’arxiu digital i col-laborar amb els especialistes de signatura digital
per a les certificacions.

® Remetre els expedients a altres administracions.

2. Durada

La durada de la comissio de serveis sera de dotze mesos, sens perjudici que pugui ser prorrogada d’acord amb el punt 4.3 de la Instrucci6
2/2012.

3. Publicitat

Aquesta convocatoria es publica al tauler d’anuncis de la Conselleria de Presidéncia i als taulers dels ens instrumentals del sector public que
hi estan adscrits; aixi mateix, també es publica a la intranet i en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

4. Requisits dels aspirants

A aquesta convocatoria s hi pot presentar tot el personal funcionari de carrera que es trobi en la situacié administrativa de servei actiu i que
compleixi els requisits establerts en la Instruccio 2/2012 i en la relacié de llocs de feina, excepte:

a. Les persones a qui en el termini del darrer any s’hagi adjudicat un lloc de treball en una convocatoria de provisioé de llocs de
treball, per concurs de mérits o per lliure designacid. Aquesta limitacid no s’aplica en els suposits de remocid, de supressio del lloc
de treball o de redistribucio d’efectius.

b. Les persones a qui, en el termini del darrer any, s’hagi autoritzat una comissio de serveis. Aquesta restriccid no s’aplica al personal
funcionari que dins aquest termini hagi cessat en la comissio per causa diferent de la rentincia voluntaria.
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c. Pel que fa al personal funcionari de nou ingrés o de promocid interna, cal ajustar-se al que disposi la convocatoria sobre el periode
minim de permanéncia en el lloc de treball. Si no hi ha una disposicidé expressa en les bases corresponents o en la normativa
aplicable, s’hi ha d’aplicar el que es preveu en la lletra a d’aquest punt.

El personal funcionari esta en la situacié de servei actiu quan ocupa un lloc de treball dotat pressupostariament amb caracter permanent o
provisional.

5. Sol-licituds i termini de presentaci6

Les sol-licituds per participar en la convocatoria, juntament amb la documentaci6é que correspongui, s’han de presentar al Registre de la
Conselleria de Presidéncia o en qualsevol de les formes previstes en 1’article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

El model de sol-licitud per participar en la convocatoria i el model d’index de documents presentats es troben a disposicié de les persones
interessades al Portal de Serveis al Personal (apartat «Comissions de serveisy).

Els aspirants poden adjuntar a la sol-licitud el certificat a que fa referéncia el punt 5.6 de la Instruccio 2/2012, o bé una copia compulsada de
la documentaci6 que correspongui.

El termini per presentar les sol-licituds és de set dies habils i comenga a comptar a partir de I’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria
al Portal de Serveis al Personal de la intranet i en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. Aquest termini és compres entre el dia 19 i el dia 27
de febrer de 2018, ambdoés inclosos.

6. Preferéncia en ’adjudicacié

El personal funcionari de la Conselleria de Presidéncia i dels ens del sector public instrumental que hi estan adscrits tenen preferéncia en
’adjudicaciod, la mateixa preferéncia, amb relaci6 al personal funcionari d’altres conselleries, d’altres ens del sector public instrumental no
adscrits a la conselleria convocant o d’altres administracions.

7. Barem de mérits

La proposta de nomenament s’ha de formular a favor de I’aspirant que tengui més puntuaci6 segons el barem de merits recollit en el punt 7
de la Instruccio 2/2012, de 27 de marg, de la directora general de Funcio Publica, Administracions Publiques i Qualitat dels Serveis, per la
qual es fixen els criteris i les pautes per adjudicar les comissions de serveis de caracter voluntari en 1’Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

8. Proposta de resolucio i publicacié

Després d’haver finalitzat el termini per presentar les sol-licituds, la secretaria general disposa d’un termini de deu dies habils per emetre una
proposta de resolucié provisional d’adjudicacié de la comissio a I’aspirant que hagi obtingut la puntuaci6é més alta.

La proposta de resolucid provisional només ha d’indicar obligatoriament les puntuacions obtingudes pel personal funcionari que tengui
preferéncia en 1’adjudicacio.

En el cas que a la convocatoria no s’hi presenti ningti que tengui preferéncia en 1’adjudicacid, la proposta de resolucid provisional ha
d’indicar les puntuacions obtingudes pel personal d’altres conselleries i ens del sector public autonomic. En aquest cas, la proposta
d’adjudicaci6 provisional s’ha de fer a favor de ’aspirant d’una altra conselleria o ens del sector public instrumental que hagi obtingut més
puntuacio.

La proposta de resolucio provisional s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la Conselleria de Presidéncia, als taulers dels ens del sector public
instrumental dependents, al Portal de Serveis al Personal de la intranet i, en el cas que hi hagi algun aspirant adscrit a una altra administracio,
en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Les persones interessades disposen d’un termini de dos dies habils, comptadors a partir de I’endema de la publicacio, per sol-licitar el tramit
d’audiéncia o formular les al-legacions que creguin oportunes.

Després d’haver resolt, de forma motivada, les al-legacions presentades i, si escau, d’haver modificat les puntuacions atorgades als aspirants,
s’ha de formular la proposta de resolucio definitiva.

En el cas que la proposta de resolucié definitiva d’adjudicacié de la comissié de serveis s’hagi de formular a favor d’una persona que no
pertany a la Conselleria de Presidéncia o a un ens instrumental que hi estigui adscrit, s’ha de disposar de la conformitat de la conselleria o de
I’ens al qual estigui adscrit aquest funcionari o funcionaria.
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La proposta de resolucid definitiva s’ha de publicar, durant un periode minim de set dies habils, al tauler d’anuncis de la Conselleria de
Presidencia, als taulers dels ens del sector public instrumental dependents, al Portal de Serveis al Personal de la intranet i, en el cas que hi
hagi algun aspirant adscrit a una altra administracid, en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

9. Resolucié d’adjudicacié

El director general de Funcié Publica i Administracions Publiques és 1’0rgan competent per resoldre els procediments d’adjudicacio de
comissions de serveis de caracter voluntari, d’acord amb la delegacié de competéncies vigent.

Contra la resolucio de 1’adjudicacié de la comissio de serveis, les persones interessades (que hagin participat en la convocatoria) hi poden
interposar un recurs de reposicié davant el director general de Funci6 Pablica i Administracions Publiques en el termini d’un mes a comptar a
partir de I’endema de la notificacio.

10. Convocatoria deserta

La convocatoria s’ha de declarar deserta si no es presenten sol-licituds per participar-hi dins el termini establert o quan les persones que s’hi
presentin no compleixin els requisits perque la comissio els pugui ser adjudicada.

La Conselleria de Presidéncia ha de publicar la resolucio al tauler d’anuncis corresponent, a la intranet i, en el cas que hi hagi algun aspirant
adscrit a una altra administracid, en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

11. Convocatoria sense efectes

D’acord amb la Instruccié 2/2012, es pot emetre una resolucié motivada mitjangant la qual la convocatoria es deixi sense efectes. Aquesta
resolucid s’ha d’emetre abans que finalitzi el termini per presentar sol-licituds, tret de casos de for¢a major i de suposits justificats en que la
resolucid no es pugui emetre dins aquest termini.

La resolucio s’ha de publicar al tauler d’anuncis de la Conselleria de Presidéncia, al Portal de Serveis al Personal de la intranet i, en el cas que
hi hagi algun aspirant adscrit a una altra administracio, en el Butlleti Oficial de les Illes Balears. En la resoluci6 s’hi han d’especificar els
recursos que les persones interessades hi poden interposar.

12. Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucid de convocatoria, que exhaureix la via administrativa, s’hi pot interposar un recurs potestatiu de reposici6 davant la
Secretaria General de la Conselleria de Presidencia en el termini d’un mes comptador des de ’endema d’haver-se publicat, d’acord amb
I’article 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I’article 57 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 1’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. També s’hi pot interposar
directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma en el termini de dos mesos comptadors
des de I’endema d’haver-se publicat, d’acord amb els articles 8 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Palma, 14 de febrer de 2018

La secretaria general
(Resoluci6 de la consellera d’Hisenda i Administracions Publiques de 4 de setembre de 2015
per la qual es deleguen competéncies en matéria de gestio de personal)
M. Teresa Suarez Genovard
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