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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COM UNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO I UNIVERSITAT

12574 Resolucio del conseller d’Educacio i Universitat de 29 de novembre de 2018 per la qual es convoca el

procediment per acreditar les competéncies professionals adquirides a través de I’experiéncia laboral
o de vies no formals de formacio corresponent al programa comu “PC00009” del Pla Anual de
Politiques per a I’Ocupacio (PAPE 2018)

La Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la formaci6 professional té com a finalitat la creacié d’un sistema nacional
de qualificacions i formaci6 professional que faciliti la integracio de les diferents formes de certificacid i acreditacio de les competéncies i de
les qualificacions professionals. D’acord amb 1’article 3.5 d’aquesta norma, una de les finalitats d’aquest sistema ¢s avaluar i acreditar
oficialment la qualificacié professional de les persones interessades, sigui quina sigui la forma com s’hagi aconseguit. L’article 4.1 b
estableix que un dels instruments per a aixo és un procediment de reconeixement, avaluacio, acreditacio i registre de les qualificacions
professionals.

A Tarticle 8.2, la Llei organica esmentada estableix que 1’avaluaci6 i I’acreditacié de les competéncies professionals adquirides a través de
I’experiencia laboral o de vies no formals de formacio tenen com a referent el Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals.

La Llei 2/2011, de 4 de marg, d’economia sostenible indica a I’article 72. & que un dels objectius en materia de formacio professional és
millorar la qualificacié dels ciutadans mitjangant I’aplicacié del procediment d’avaluaci6 i acreditacid de les competéncies professionals
adquirides a través de 1’experiéncia laboral o de vies no formals.

El Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement de les competéncies professionals adquirides per experiéncia laboral determina
el procediment unic per avaluar i acreditar les competéncies professionals adquirides a través de 1’experiencia laboral o de vies no formals de
formacid, d’acord amb el que preveu I’article 8.2 de la Llei organica 5/2002.

D’acord amb I’article 21.1 b del Reial decret esmentat, les administracions educatives i laborals competents de cada comunitat autonoma han
d’establir conjuntament I’estructura organitzativa responsable d’aquest procediment.

El Decret 55/2011, de 20 de maig, regulador de I’estructura organitzativa del procediment de reconeixement de les competéncies
professionals adquirides per 1’experiéncia laboral o vies no formals de formaci6 a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, determina a
I’article 2.1 que la Conselleria d’Educacio, Cultura i Universitats i el Servei d’Ocupacié de les Illes Balears, conjuntament o separadament,
han d’aprovar les convocatories publiques del procediment d’avaluacié i d’acreditaciéo de les competéncies professionals adquirides per
I’experiencia laboral o de vies no formals de formacid, i han de garantir I’estructura organitzativa necessaria per gestionar el procediment. En
el cas que s’aprovin de forma separada, és preceptiu un informe favorable vinculant de 1’0rgan administratiu no convocant.

El Decret 55/2011 designa a I’article 3.1 I’Institut de les Qualificacions Professionals de les Illes Balears (IQPIB) com a organ encarregat de
la gestid i la coordinacié d’aquest procediment.

El reconeixement de les competéncies professionals avaluades mitjangant el procediment que regula el Reial decret 1224/2009, quan les
persones interessades no completin les qualificacions recollides en el titol de formacioé professional o en el certificat de professionalitat
corresponent, s’ha de fer mitjangant una acreditaci6 parcial acumulable, amb la finalitat de poder completar la formacié que els permeti
obtenir el titol i/o el certificat indicats i per facilitar a les persones I’aprenentatge al llarg de la vida i la millora de la seva qualificacié
professional.

El Reial decret 1032/2017, de 15 de desembre (BOE num. 305, de 16 de desembre) va aprovar I’Estratégia Espanyola d’Activaci6 per a
I’Ocupacio 2017-2020 (EEAO), la qual es configura com el marc normatiu per a la coordinacio i execucio de les politiques actives
d’ocupaci6 i intermediacio laboral al conjunt de 1’Estat. L’Estratégia incorpora com a objectiu potenciar la formacid i, concretament,
determina a 1’objectiu instrumental 2.3 “Promoure la formacié modular acreditable i el reconeixement de les competéncies professionals

iadquirides a través de I'experiéncia laboral i les vies no formals de formacio.”

LE] Pla d’Ocupaci6 de Qualitat de les Illes Balears 2017-2020 (POQIB) incorpora a la prioritat 4, “Desplegament de 1’Estratégia Balear de la

Formacio Professional per a 1’Ocupacid”, la linia d’actuacié 4.10, Millora del dispositiu de certificacié de competencies professionals

- mitjancant el reconeixement de 'experiéncia laboral.
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La convocatoria esta inclosa al Pla Anual de Politica d’Ocupaci6é de 2018 com a programa comu, “PC0009. Procediment d'avaluacio i
acreditaci6 de les competéncies professionals adquirides a través de I’experiéncia laboral o de vies no formals de formacid”, i dona resposta
als objectius estratégics de 'EEAOQ i a la prioritat i linia d’actuacio del POQIB assenyalades.

Aquesta convocatoria esta finangada amb fons finalistes procedents del Govern d’Espanya, mitjangant el Ministeri d’Ocupaci6 i Seguretat
Social i el Servei Public d’Ocupacio6 Estatal (SEPE).

Per tot aixo, dict la segiient
RESOLUCIO
Primer

Aprovar les bases que han de regir la convocatoria del procediment per acreditar les competéncies professionals adquirides a través de
I’experiéncia laboral o de vies no formals de formaci6é corresponent al programa comu “PC00009” del Pla Anual de Politiques per a
1I’Ocupaci6 (PAPE 2018). Aquestes bases figuren com a annex 1 d’aquesta Resolucio.

Segon

Aprovar el nombre de places i les unitats de competéncia convocades, amb indicacio del titol de formacio professional, el certificat de
professionalitat i el centre seu (principal i auxiliar) de cada qualificaci6 professional. Tot aixo figura com a annex 2.

Tercer

Convocar el procediment per acreditar les competéncies professionals adquirides a través de 1’experiéncia laboral o de vies no formals de
formacid en els termes que figuren a les bases que s’inclouen com a annex 1 d’aquesta Resolucié. Aquesta convocatoria la duu a terme la
Conselleria d’Educacié i Universitat. Aquests procediments s’ajusten al que regula el Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de
reconeixement de les competéncies professionals adquirides per experiéncia laboral i el Decret 55/2011, de 20 de maig, regulador de
I’estructura organitzativa del procediment de reconeixement de les competéncies professionals adquirides per 1’experiéncia laboral o per vies
no formals de formaci6 a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

Quart

Aquesta Resolucid s’ha de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB) i entra en vigor I’endema de publicar-se.

Interposicio de recursos

Contra aquesta Resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant el conseller
d’Educacio i Universitat en el termini d’un mes comptador des de I’endema de publicar-se, d’acord amb I’article 124 de la Llei 39/2015, d’1

d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
juridic de I’ Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa del Tribunal Superior de Justicia de les
Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de ’endema de publicar-se, d’acord amb 1’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, 29 de novembre de 2018

El conseller,
Marti X. March i Cerda

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

:1. Objecte i ambit d’aplicacio

1. Aquesta convocatoria permet avaluar i acreditar les competéncies professionals adquirides a través de I’experiéncia laboral /o de vies no
Eformals de formacio de les unitats de competencia de les qualificacions professionals especificades a I’annex 2.
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2. El procediment i els requisits establerts en aquesta resolucio, aixi com els efectes de I’avaluacio i acreditacié de competéncies, tenen abast
i validesa a tot el territori de I’Estat.

2. Destinataris

Els destinataris son les persones amb experiéncia professional i aprenentatges no formals relacionats amb les unitats de competéncia de les
qualificacions professionals objecte d’aquesta convocatoria que compleixin els requisits prevists al punt 4.

3. Import de la convocatoria i partida pressupostaria

El credit disponible maxim destinat al procediment per acreditar les competeéncies professionals adquirides a través de 1’experiéncia laboral o
de vies no formals de formaci6 per a les convocatories de 1’any 2018 és de 450.000,00 euros, quantitat corresponent a la transferéncia del
Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears, i de 7.802,01 euros, quantitat que incrementara 1’import destinat al procediment i al curs de formacid
especifica per a I’habilitacié com a assessors i avaluadors, provinents de compensacions de 1’exercici del PAPE 2014, a carrec de la partida
pressupostaria 13901/421G02/64000/00/18020 dels pressuposts generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

4. Requisits per a la participacio
1. Les persones que vulguin participar en el procediment han de complir els requisits segiients:

a. Tenir la nacionalitat espanyola, haver obtingut el certificat de registre de ciutadania comunitaria o la targeta de familiar de ciutada
de la Uni6 Europea, o ser titular d’una autoritzaci6 de residéncia o de residéncia i treball a Espanya en vigor, en els termes establerts
en la normativa espanyola d’estrangeria i immigracio.
b. Tenir, com a minim, en el moment de fer la inscripcio:
- 18 anys complerts, per a les qualificacions de nivell 1.
- 20 anys complerts, per a les qualificacions de nivell 2 i nivell 3.
c. Tenir experiéncia laboral o formacio6 relacionada amb les unitats de competéncia de les qualificacions professionals que es volen
acreditar, d’acord amb el que figura a continuacio:
i. En el cas d’experiéncia laboral, per a les qualificacions de nivell 1, s’han de justificar almenys 2 anys, amb un minim de
1.200 hores treballades en total els darrers 10 anys.
ii. En el cas d’experiéncia laboral, per a les qualificacions de nivell 2 i 3, s’han de justificar almenys 3 anys, amb un minim
de 2.000 hores treballades en total els darrers 10 anys.
iii. En el cas de formacid, s’han de justificar almenys 200 hores de formaci6 relacionada amb les unitats de competéncia de
les qualificacions professionals de nivell 1 que es volen acreditar, i almenys 300 hores de formacié relacionada amb les
unitats de competencia de les qualificacions professionals de nivell 2 i 3 que es volen acreditar. La formaci6 indicada s’ha
d’haver duit a terme en els darrers 10 anys.
Per establir el periode de deu anys anteriors a la convocatoria s’ha de tenir com a referéncia el dia de publicacié al BOIB d’aquesta
Resolucid.

2. Les persones que reuneixin els requisits d’experiéncia o de formacid, més grans de 25 anys i que no puguin justificar-los, poden sol-licitar
la inscripcid provisional en el procediment sempre que presentin alguna prova admesa en dret que justifiqui I’experiéncia laboral o la
formaci6 no formal d’acord amb el que preveu ’article 11.2 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol. Per a aquests casos la comissio
d’avaluaci6 corresponent ha de determinar si se’n permet la inscripcid definitiva.

3. No poden participar en aquesta convocatoria les persones que es trobin en una de les condicions segiients:

a. Tenir un titol de formaci6 professional o un certificat de professionalitat que contengui les unitats de competéncia a les quals es
vol presentar en aquesta convocatoria.

b. Estar matriculat, en el moment de la inscripcié, en moduls professionals o formatius corresponents a les unitats de competéncia de
les quals sol-licita I’avaluaci6 i ’acreditacio.

c. Estar participant en un procediment d’acreditacié de competencies professionals en el qual les unitats de competéncia siguin les
mateixes que se sol-liciten en aquesta convocatoria.

5. Politica de privacitat

1. D’acord amb el que es disposa als articles 5 i 6 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccioé de dades de caracter personal;
a D’article 12 del Reial decret 1720/2007, de 27 de desembre, pel qual s’aprova el reglament de desenvolupament d’aquesta Llei, i al
Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016, les dades facilitades es recolliran i tractaran en un fitxer del
qual és titular la Conselleria d’Educacio i Universitat, amb domicili al carrer del Ter, 16, 07009, Palma.

-

2. La finalitat d’aquest tractament és que I’IQPIB pugui dur a terme el tractament estadistic i la gestié del procediment d’avaluacid i
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d’acreditaci6 de les competéncies professionals.

3. En qualsevol moment es poden exercir els drets reconeguts en aquella Llei, en particular els d’accés, rectificacid, cancel-lacio i oposicio,
adrecant-se per escrit a ’IQPIB, amb el mateix domicili que la Conselleria d’Educaci6 i Universitat.

6. Taxes

1. En aplicaci6 de la Llei 13/2017, de 29 de desembre, de pressupostos generals de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a I’any
2018 i la Resolucio de la consellera d’Hisenda i Administracions Publiques de 8 de gener de 2018 per la qual s’estableix 1’actualitzacio de les
bases, els tipus de gravamen i les quotes tributaries de les taxes de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears per a I’any 2018, les taxes per
a la implantacid dels processos de reconeixement de competéncies professionals assolides per experiéncia laboral a les Illes Balears son les
segiients:

Concepte Euros

1. Inscripcid al procés de reconeixement de competéncies professionals assolides per experiéncia laboral o vies no formals de

formacio. 5133
2. Inscripcié a la fase d’orientacié i assessorament.
2.1 Per a qualificacions de nivell 1. 27,78
2.2 Per a qualificacions de nivell 2. 38,89
2.3 Per a qualificacions de nivell 3. 44,45
3. Inscripci6 a la fase d’avaluacio i acreditacio.
3.1 Per a unitats de competéncia de qualificacions de nivell 1, sigui quin sigui el nombre d’unitats de competéncia de les quals se 112
sol-licita avaluacio.
3.2 Per a unitats de competéncia de qualificacions de nivell 2.
— Si se sol-licita I’avaluaci6 d’una unitat de competéncia. 11,12
— Si se sol-licita I’avaluaci6 de dues unitats de competeéncia. 16,66
— Si se sol-licita I’avaluacio6 de tres 0 més unitats de competencia. 22,23
3.3 Per a unitats de competéncia de qualificacions de nivell 3.
— Si se sol-licita I’avaluacié d’una unitat de competéncia. 16,66
— Si se sol-licita I’avaluacié de dues unitats de competéncia. 22,23
— Si se sol-licita I’avaluacid de tres 0 més unitats de competencia. 38,89

2. Queden exemptes del pagament de la taxa:

a. Les persones en situacio legal de desocupacio, les persones amb una discapacitat igual o superior al 33 %, els membres de families
nombroses, els membres d’unitats familiars que percebin la renda minima d’insercid, les persones subjectes a mesures privatives de
llibertat i els joves tutelats i extutelats en vies d’emancipacid, sempre que acreditin documentalment en el moment de la inscripcio
que es troben en alguna d’aquestes situacions.

b. Les persones que hagin estat victimes d’actes terroristes i, també, el o la conjuge i els fills, sempre que acreditin documentalment
la seva situacid en el moment de la inscripcid. Aquesta condici6 s’ha d’acreditar mitjangant la resolucié administrativa corresponent.
En el cas del o la conjuge i els fills, també s’ha de presentar el llibre de familia.

c. Les victimes de violéncia de genere i, també, els fills que en depenen, sempre que acreditin documentalment la seva situacio en el
moment de la inscripcid. Aquesta condici6 s’ha d’acreditar mitjangant qualsevol dels documents prevists per la normativa vigent. En
el cas dels fills dependents, també s’ha de presentar el llibre de familia.

3. Es pot fer el pagament per via telematica o de forma presencial al moment de fer el tramit telematic.

7. Qualificacions professionals i nombre de places convocades

"“I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/153/1023095
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%1. La relacio de les qualificacions professionals susceptibles d’acreditacio i el nombre de places convocades figuren a I’annex 2.

%Z. El director de I’'IQPIB pot fixar que el nombre de places convocades inicialment s’amplii sempre que s’assignin fons suficients a la partida

I

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB
6 de desembre de 2018

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 205 - Sec. IIl. - Pag. 40809

pressupostaria a la qual s’ha d’imputar la despesa corresponent a aquesta convocatoria.

3. Igualment, si el nombre de places convocades en una qualificacié professional no es cobreixen, aquestes es poden redistribuir a altres
qualificacions professionals d’aquesta mateixa convocatoria i es cobriran amb candidats en reserva (vegeu el punt 18).

4. En cas que el nombre d’inscrits admesos a una qualificacié sigui molt inferior al nombre de places convocades, el conseller d’Educaci6 i
Universitat, mitjangant resolucio, pot ampliar els terminis d’inscripcio o, si n’és el cas, anul-lar la convocatoria d’aquesta qualificacio.

8. Fases del procediment i seus de cada qualificacio professional i presentacié de documentacio
1. Segons el que disposa el Reial decret 1224/2009, les fases del procediment son:

a. Assessorament.
b. Avaluaci6 de la competéncia professional.
c. Acreditacio i registre de la competeéncia professional.

2. Aquestes tres fases del procediment s’han de dur a terme durant I’any 2019.

3. Les diferents fases del procediment s’han de desenvolupar als centres seu (principal i auxiliar) que s’indiquen a I’annex 2.
9. Presentaci6 de documentacié

1. La presentaci6é de documentacio s’ha de fer preferentment als llocs segiients:

a. Mallorca: Registre de la Conselleria d’Educaci6 i Universitat (c. del Ter, 16, planta baixa, 07009 Palma).
b. Menorca: Delegaci6 Territorial d’Educacié a Menorca (c. de Josep Maria Quadrado, 33, 07703 Mad).
c. Pitiiises: Delegacio Territorial d’Educaci6 a Eivissa i Formentera (v. Plnica, 23, 07800 Eivissa).

2. D’acord amb I’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, els
documents que els interessats adrecin als organs de les administracions publiques es poden presentar:

a. Al registre electronic de 1’administracio o organisme al qual es dirigeixin, aixi com a la resta de registres electronics de qualsevol
dels subjectes a queé es refereix ’article 2.1.

b. A les oficines de Correus, en la forma que s’estableixi per reglament.

c. A les representacions diplomatiques o oficines consulars d’Espanya a 1’estranger.

d. A les oficines d’assisténcia en matéria de registres.

e. En qualsevol altre lloc que estableixin les disposicions vigents.

10. Sol‘licitud d’inscripcié al procediment
1. El termini de sol-licitud d’inscripci6 al procediment és del 10 al 23 de gener.

2. Les persones interessades a participar en aquesta convocatoria han d’emplenar la sol-licitud d’inscripcid telematica mitjangant el formulari
establert a I’efecte que es troba disponible a la pagina web <http://igpib.caib.es>. La tramitacid telematica només es completa quan s’envia la
sol-licitud. No es consideren valides les sol-licituds amb la marca d’aigua “sense validesa”, ja que aixo indica que no s’ha enviat. En el cas
d’haver tramitat més d’una sol-licitud només es considera valida la darrera que s’ha registrat telematicament.

3. Per fer efectiva la inscripci6 al procediment s’ha de presentar la documentaci6 acreditativa segiient:

a. Sol-licitud d’inscripci6 telematica signada.
b. Fotocopia del NIF, el NIE o un altre document justificatiu.
c. Justificant del pagament de la taxa d’inscripcio i, si n’és el cas, documentaci6 justificativa de tenir dret a una bonificacié de la
taxa. En el cas d’exempci6 del pagament de la taxa cal presentar la documentacié que ho justifiqui.
d. Documentaci6 justificativa de I’experiéncia laboral dels darrers 10 anys en les unitats de competéncia de les qualificacions
professionals que es volen acreditar:
- Per a treballadors assalariats:
i. Certificat de la Tresoreria General de la Seguretat Social (vida laboral), de I’Institut Social de la Marina o de la
mutualitat a la qual estiguin afiliats, en qué constin I’empresa, la categoria laboral (grup de cotitzacid) i el periode de
contractacio.
ii. Fotocopia dels contractes de treball o certificacié de I’empresa o empreses on s hagi adquirit I’experiéncia laboral
en qué constin especificament la durada dels periodes de prestacié del contracte, 1’activitat exercida i I’interval de
temps en que s’ha fet I’activitat.
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- Per a treballadors autdonoms o per compte propi:
i. Certificat de la Tresoreria General de la Seguretat Social (vida laboral), de I’Institut Social de la Marina o de la
Mutualitat a la qual estiguin afiliats en qué constin els periodes d’alta en el régim corresponent.
ii. Certificat d’alta de I’impost d’activitats economiques (IAE) en que consti I’activitat o activitats que s’han exercit.
iii. Declaracié responsable amb la descripcid de I’activitat exercida i I’interval de temps en qué s’ha duit a terme.
- Per a treballadors voluntaris o becaris:
Fotocopia del certificat de I’organitzacio on s’hagi prestat 1’assisténcia en qué constin, especificament, les activitats i les
funcions exercides, I’any en qué s’han fet i el nombre total d’hores dedicades.
e. Documentaci6 justificativa de la formaci6 no formal dels darrers 10 anys, que ha de reunir els requisits segiients:
i. La formaci6 rebuda ha d’estar relacionada amb les unitats de competéncia que es pretenen acreditar.
ii. A la documentacio acreditativa han de constar-hi els continguts, la durada en hores i el periode en qué es va dur a terme.
Si la durada de la formacio esta expressada en credits, se n’ha d’especificar I’equivaléncia en hores. No s’han de valorar els
cursos de durada inferior a deu hores ni I’assisténcia a jornades, simposis, esdeveniments o similars.
f. Si escau, declaracid responsable o prova admesa en dret per justificar els requisits d’experiéncia laboral o formativa.

4. Tots els documents que no es presentin redactats en llengua catalana o castellana s’han d’acompanyar necessariament de la traduccio
oficial corresponent.

5. La falsedat en les dades declarades o aportades comporta la pérdua del dret a participar en aquesta convocatoria i la no devoluci6 de les
taxes abonades.

11. Criteris per determinar I’admissio al procediment

1. En el cas que el nombre de sol-licituds que compleixin els requisits sigui superior al nombre de places establert en la convocatoria, s’ha
d’aplicar el barem segiient:

a. Per cada dia d’experiéncia laboral relacionada amb les unitats de competéncia que es volen acreditar (com a treballador per compte
d’altri i com a treballador de caracter autonom) s’atorguen 0,0166 punts per dia. Si I’experiéncia no ha estat a jornada completa, la
puntuacié anterior s’ha de comptar de forma proporcional a la jornada feta.

b. Per cada 10 hores de feina relacionada amb les unitats de competéncia que es volen acreditar com a becari o voluntari: 0,033
punts.

c. Per cada 10 hores de formacio rebuda relacionada amb les unitats de competéncia que es volen acreditar: 0,05 punts. Si la
formacio esta expressada en credits, un crédit equival a 10 hores, amb un maxim de 30 punts.

d. Per trobar-se en situaci6 d’atur de llarga durada en el moment de la inscripcid: 5 punts (s’ha de justificar amb un certificat emés
pel Servei d’Ocupacio).

e. Per trobar-se empadronat a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears en el moment de la inscripcid: 15 punts (s’ha de justificar
amb un certificat d’empadronament).

2. Han de resultar admeses les persones amb més puntuaci6 d’acord amb els criteris de ’apartat anterior fins que es cobreixin totes les places
que s’ofereixen en aquesta convocatoria. En cas d’empat, ha de prevaler I’aspirant amb més puntuacio6 en ’apartat 1 a. En el cas que continui
I’empat entre candidats, per resoldre’l s’ha d’aplicar el criteri d’admetre la persona de més edat. Per a aix0, s’ha de tenir en compte 1’any de
naixement.

12. Publicacio de les llistes provisionals d’admissié al procediment

El 7 de febrer s’ha de publicar la llista provisional de persones admeses, en reserva i excloses a la pagina web <http://igpib.caib.es>.

13. Termini de reclamacions a les llistes d’admissié al procediment

1. Les persones candidates disposen del 8 al 12 de febrer, ambdos inclosos, per fer les reclamacions oportunes a les llistes provisionals.

2. Aquesta reclamacié s’ha de presentar per escrit i s’hi ha d’adjuntar tota la documentacid necessaria per esmenar-ne els defectes, les errades
en la valoracié o I’omissi6 a les llistes.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/153/1023095

14. Publicaci6 de les llistes definitives d’admissio al procediment

El 6 de marg s’ha de publicar la llista definitiva de persones admeses, en reserva i no admeses a la pagina web <http://igpib.caib.es>.

Al

%15. Inscripcié a la fase d’assessorament

%1. El termini de sol-licitud d’inscripci6 a la fase d’assessorament és del 7 al 18 de marg.

I
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2. Les persones admeses al procediment han d’emplenar la sol-licitud telematica d’inscripcid per participar a la fase d’assessorament,
mitjancant el formulari establert a I’efecte que es troba disponible a la pagina web <http://iqpib.caib.es>. La tramitacio telematica només es
completa quan s’envia la sol-licitud. No es consideren valides les sol-licituds amb la marca d’aigua “sense validesa”, ja que aixo indica que
no s’ha enviat. En el cas d’haver tramitat més d’una sol-licitud només es considera valida la darrera que s’ha registrat telematicament.

3. Per fer efectiva la inscripci6 a la fase d’assessorament s’ha de presentar la documentacié acreditativa segiient:

a. Sol-licitud d’inscripcio telematica a la fase d’assessorament signada.

b. Justificant del pagament de la taxa d’inscripci6 i, si n’és el cas, documentacio justificativa de tenir dret a una bonificacié de la
taxa. En el cas d’exempci6 del pagament de la taxa cal presentar la documentacié que ho justifiqui.

c. Dossier del candidat o candidata.

4. Les persones candidates han de preparar el dossier amb tota la documentacio relativa a 1’historial professional i formatiu relacionat amb les
unitats de competéncia que s’han d’avaluar d’acord amb el manual per a 1’elaboracié del dossier, que es troba a la pagina web
<http://igpib.caib.es>.

5. Tota la documentaci6 que conforma el dossier s’ha de validar degudament.

16. Publicacié de les llistes provisionals de la fase d’assessorament

El 4 d’abril s’ha de publicar la llista provisional de persones admeses i excloses de cada qualificacié a la pagina web <http://igpib.caib.es>.
17. Termini de reclamacions a les llistes de la fase d’assessorament

1. Les persones candidates disposen del 5 al 9 d’abril, ambdoés inclosos, per fer les reclamacions oportunes a les llistes provisionals.

2. Aquesta reclamaci6 s’ha de presentar per escrit i s’hi ha d’adjuntar tota la documentacid necessaria per esmenar-ne els defectes, les errades
en la valoraci6 o I’omissio a les Ilistes.

18. Inscripcié extraordinaria a la fase d’assessorament
1. El termini de sol-licitud d’inscripci6 extraordinaria a la fase d’assessorament és del 15 al 16 d’abril.

2. L’IQPIB ha de publicar amb anterioritat, a la pagina web <http://igpib.caib.es>, el nombre de places resultants dels abandonaments,
rentincies i redistribuci6é de places de les qualificacions professionals afectades perqué les persones en reserva les puguin cobrir segons
I’ordre de puntuacié que hagin obtingut a la llista definitiva d’admissi6 al procediment.

3. Les persones en reserva amb possibilitat de plaga al procediment han d’emplenar la sol-licitud telematica d’inscripci6 extraordinaria per
participar a la fase d’assessorament, la qual es troba disponible a la pagina web <http://iqpib.caib.es>. La tramitacio telematica només es
completa quan s’envia la sol-licitud. No es consideren valides les sol-licituds amb la marca d’aigua “sense validesa”, ja que aixo indica que
no s’ha enviat. En el cas d’haver tramitat més d’una sol-licitud només es considera valida la darrera que s ha registrat telematicament.

4. Per fer efectiva la inscripci6 extraordinaria a la fase d’assessorament s’ha de presentar, al més tard el 17 d’abril, la documentacio
acreditativa seglient:

a. Sol-licitud d’inscripci6 telematica extraordinaria a la fase d’assessorament signada.

b. Justificant del pagament de la taxa d’inscripcio6 i, si n’és el cas, documentacid justificativa de tenir dret a una bonificacié de la
taxa. En el cas d’exempcid del pagament de la taxa cal presentar la documentacié que ho justifiqui.

c. Dossier del candidat.

5. Tota la documentacié que conforma el dossier s’ha de validar degudament.

19. Publicacié de les llistes definitives de la fase d’assessorament

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/153/1023095

El1 30 d’abril s’ha de publicar la llista definitiva de persones admeses i excloses de cada qualificacio a la pagina web <http://igpib.caib.es>.

==20. D | t de la fase d’ t
. esenvolupament de la fase d’assessoramen
ﬁl. La fase d’assessorament s’ha de desenvolupar d’acord amb el que disposa I’article 15 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol.

2. Aquesta fase tindra lloc de 1’1 al 31 de maig.

i
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3. Almenys una de les intervencions de la fase d’assessorament ha de ser presencial i individual. La resta d’intervencions es poden
desenvolupar per mitjans telematics.

4. En el cas que la persona candidata no comparegui en la data, I’hora i el lloc indicats per a 1’assessorament, aquesta disposa de tres dies
naturals per presentar el justificant oficial de I’abseéncia a la comissié d’avaluaci6 corresponent. En les intervencions que es facin per mitjans
telematics, quan aquesta no sigui possible per falta de comunicacié imputable a la persona candidata, es considera que la fase
d’assessorament no s’ha duit a terme. En tots dos casos s’ha d’entendre que desisteix de continuar participant en el procediment, per la qual
cosa se I’ha d’excloure. Aquesta circumstancia s’ha de fer constar al seu expedient.

5. Per facilitar I’accés al reconeixement de competéncies professionals objecte d’aquesta convocatoria, les persones que treballen poden
utilitzar els permisos individuals de formacid, d’acord amb el que estableix ’article 10.7 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, i la resta
de normativa vigent.

6. Les persones candidates rebran, per mitjans telematics, I’informe d’assessorament de la qualificacio professional corresponent, al més tard,
el 12 de juny.

21. Inscripcié a la fase d’avaluacié
1. El termini de sol-licitud d’inscripcio a la fase d’avaluacié és del 13 al 24 de juny.

2. Les persones admeses a la fase d’assessorament que no hagin desistit de la seva participacié poden participar a la fase d’avaluacio i
emplenar la sol-licitud telematica d’inscripcid a aquesta fase, mitjangant el formulari establert a I’efecte que es troba disponible a la pagina
web <http://iqpib.caib.es>. La tramitacid telematica només es completa quan s’envia la sol-licitud. No es consideren valides les sol-licituds
amb la marca d’aigua “sense validesa”, ja que aix0 indica que no s’ha enviat. En el cas d’haver tramitat més d’una sol-licitud només es
considera valida la darrera que s’ha registrat telematicament.

3. Per fer efectiva la inscripci6 a la fase d’avaluacio s’ha de presentar la documentacié acreditativa segiient:

a. Sol-licitud d’inscripci6 telematica a la fase d’avaluaci6 signada.
b. Justificant del pagament de la taxa d’inscripcid i, si n’és el cas, documentacio justificativa de tenir dret a una bonificaci6 de la
taxa. En el cas d’exempcio del pagament de la taxa cal presentar la documentacio que ho justifiqui.

22. Publicacié de les llistes provisionals de la fase d’avaluacio

El 4 de juliol s’ha de publicar la llista provisional de persones admeses i excloses de cada qualificacio a la pagina web <http://iqpib.caib.es>.
23. Termini de reclamacions a les llistes de la fase d’avaluacio

1. Les persones candidates disposen del 5 al 9 de juliol, ambdoés inclosos, per fer les reclamacions oportunes a les llistes provisionals.

2. Aquesta reclamacid s’ha de presentar per escrit i s’hi ha d’adjuntar tota la documentacid necessaria per esmenar-ne els defectes, les errades
en la valoraci6 o I’omissio a les llistes.

24. Publicacié de les llistes definitives de la fase d’avaluacio

El 18 de juliol s’ha de publicar la llista definitiva de persones admeses i excloses de cada qualificacio a la pagina web <http://igpib.caib.es>.
25. Desenvolupament de la fase d’avaluacio6

1. La fase d’avaluacio s’ha de desenvolupar d’acord amb el que disposa I’article 16 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol.

2. Aquesta fase tindra lloc del 19 de juliol al 10 de setembre.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/153/1023095

3. L’avaluacio de la competéncia professional de la persona candidata s’ha de fer de cadascuna de les unitats de competéncia recollides en
aquesta convocatoria a les quals s’hagi inscrit. Aquesta avaluaci6 t¢ com a objecte comprovar si es demostra la competéncia professional
requerida en les realitzacions professionals, en els nivells establerts en els criteris de realitzacid i en una situaci6 de treball, real o simulada,
fixada a partir del context professional, seguint els criteris per a I’avaluacio establerts en les guies d’evidéncies.

|
4. A la fase d’avaluaci6 almenys una de les intervencions ha de ser presencial. En el cas que la persona candidata no concorri en la data,
I’hora i el lloc indicats per a 1’avaluacio, aquesta disposa de tres dies naturals per presentar el justificant oficial de I’abséncia a la comissié
zd’avaluacio corresponent. En cas contrari, s’ha d’entendre que desisteix de continuar participant en el procediment, per la qual cosa se 1’ha
d’excloure. Aquesta circumstancia s’ha de fer constar al seu expedient.
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5. Els resultats de 1’avaluacié de la competéncia professional en cada unitat de competéncia s’han d’expressar en els termes de demostrada o
no demostrada.

6. Per facilitar ’accés al reconeixement de competencies professionals objecte d’aquesta convocatoria, les persones que estiguin treballant
poden utilitzar els permisos individuals de formacio, d’acord amb el que estableix ’article 10.7 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, i
la resta de normativa vigent.

7. Les persones candidates rebran, per mitjans telematics, la comunicacié dels resultats de 1’avaluacié de la qualificacié professional
corresponent, al més tard, el 19 de setembre.

8. La persona avaluada, si no esta d’acord amb el resultat de I’avaluacio, té dret a reclamar davant la comissi6é d’avaluacié. La reclamacio
s’ha de presentar per escrit en el termini compres del 20 al 24 de setembre, ambdds inclosos.

9. La comissi6 d’avaluacié ha de comunicar al candidat o candidata el resultat de la reclamacio, al més tard, el 3 d’octubre.

10. Contra el resultat de la reclamaci6 es pot presentar un recurs d’al¢ada davant el director de I’IQPIB en el termini d’un mes comptador des
de ’endema de la notificacio.

11. El certificat de I’acreditacio de les unitats de competéncia demostrades estara disponible a partir del 31 d’octubre a la secretaria del centre
seu (principal o auxiliar). Les persones candidates residents fora de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears el rebran per correu certificat
al’adreca que van indicar a la inscripcio.

26. Pla de formacio

1. Amb independéncia dels resultats obtinguts, la comissié d’avaluacié ha de proporcionar a totes les persones avaluades el corresponent pla
de formacio, en el qual s’ha de fer constar:

a. Possibilitats de formacid, amb les orientacions pertinents, perqué puguin acreditar en convocatories posteriors les unitats de
competeéncia no demostrades.

b. Possibilitats de formacio, amb les orientacions pertinents, per completar la formacié conduent a I’obtencidé d’un certificat de
professionalitat o un titol de formacié professional que hi estigui relacionat.

c. Si els candidats compleixen els requisits per obtenir un certificat de professionalitat o un titol de formacié professional, s’han
d’indicar els tramits necessaris perque el puguin obtenir.

2. El pla de formaci6 s’ha de lliurar al candidat juntament amb el certificat d’acreditacié de les unitats de competéncia demostrades. Les
persones candidates residents fora de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears el rebran per correu certificat a I’adre¢a que van indicar a la
inscripcio.

27. Fase d’acreditacié i registre de la competéncia professional

1. El director de I’IQPIB ha d’expedir el certificat d’acreditacié de les unitats de competéncia avaluades positivament a cada persona
candidata, expressades com a demostrades, d’acord amb el model previst a I’annex III 4 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol.

2. L’IQPIB ha de registrar d’ofici en el Registre d’Unitats de Competéncies Professionals de les Illes Balears, creat mitjangant el Decret
55/2011, les acreditacions d’unitats de competéncia expedides en el marc del procediment establert pel Reial decret 1224/2009, de 17 de
juliol, i ha de transferir els resultats al registre de caracter estatal del Servei d’Ocupacio Estatal, en compliment de 1’article 18.2 del Reial
decret 1224/2009.

3. En qualsevol cas, ’acreditacio de les competéncies professionals no implica 1’obtencié de 1’habilitacié per a la professio. Per obtenir-la,
s’ha de complir la normativa que regula I’exercici de ’activitat professional corresponent.

28. Recuperacié de la documentacio presentada

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/153/1023095

Del 31 d’octubre al 20 de desembre els participants poden recuperar, a la secretaria del centre seu, la documentacié que hagin presentat per
acreditar els seus mérits (dossier). Si la documentacid no es retira en aquest termini, s’entén que 1’aspirant renuncia a recuperar-la i aquesta es
=——destruira.

mw Nomenament dels assessors, avaluadors i membres de les comissions d’avaluacio

%1. D’acord amb el que preveu larticle 7 del Decret 55/2011, de 20 de maig, s’han de designar els assessors i els avaluadors i establir la
AELLucomposicio 1 el nombre de comissions d’avaluacid necessaries per dur a terme aquest procediment.

I
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2. El director de I’'IQPIB, organ responsable d’habilitar el personal assessor i avaluador, proposa les persones que han d’actuar com a
assessors, avaluadors i membres de les comissions, i la directora general de Formacioé Professional i Formacio del Professorat les nomena
perqué actuin com a tals en el procediment d’acreditacio.

3. Els assessors i els avaluadors participants en aquesta convocatoria han d’estar inclosos en el Registre del Personal Assessor i Avaluador del
Servei Piblic d’Ocupacié Estatal.

4. Aquest nomenament s’ha de publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i a la pagina web <http://iqpib.caib.es>.
30. Compensacions economiques

1. Les persones designades com a membres de les comissions d’avaluacié han de percebre per I’exercici de les seves funcions (establertes a
I’article 28 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol) un maxim per sessio de 64,44 € —el president i el secretari—, i de 58,76 € —els
vocals—, amb el nombre maxim d’assisténcies que figura a cada concepte:

a. Per les tasques derivades de la inscripcio i I’admissi6 a la fase d’assessorament:
- Per cada sessio feta, amb un maxim de 4, per cada membre de la comissio, si el nombre de places és inferior o igual a 15.
- Per cada sessi6 feta, amb un maxim de 5, per cada membre de la comissio, si el nombre de places és de 16 a 30.
- Per cada sessi6 feta, amb un maxim de 6, per cada membre de la comissio, si el nombre de places és de 31 a 45.
- Per cada sessio feta, amb un maxim de 7, per cada membre de la comissio, si el nombre de places és de 46 a 60.
- Per cada sessi6 feta, amb un maxim de 8, per cada membre de la comissio, si el nombre de places és de 61 a 75.
- Per cada sessi6 feta, amb un maxim de 9, per cada membre de la comissio, si el nombre de places és de 76 a 90.
- Per cada sessi6 feta, amb un maxim de 10, per cada membre de la comissio, si el nombre de places és de 91 a 105.
- Per cada sessi6 feta, amb un maxim d’11, per cada membre de la comissio, si el nombre de places és de 106 a 120.
S’entén per nombre de places el que resulta després de la redistribucio segons el punt 7.3.
b. Per les tasques derivades de la fase d’avaluacio:
- Si el nombre d’unitats de competéncia assignat a la comissié és inferior o igual a 4, un maxim de 6 sessions per cada
membre.
- Si el nombre d’unitats de competéncia assignat a la comissio és de 5 a 7, un maxim de 7 sessions per cada membre.
- Si el nombre d’unitats de competéncia assignat a la comissio és superior a 7, un maxim de 8 sessions per cada membre.
A més, els presidents i els secretaris de les comissions poden percebre compensacions per les tasques inherents al carrec i la
responsabilitat especial per un nombre maxim d’una sessié addicional per cadascuna d’aquestes fases.

2. Les persones designades com a assessors, per I’exercici de les seves funcions (definides a 1’article 23 del Reial decret 1224/2009, de 17 de
juliol) han de percebre un maxim de 25,00 € per hora, amb el nombre maxim d’hores segiients:

- Un maxim de 4 hores per candidat si s’han d’assessorar fins a 3 unitats de competencia.
- Un maxim de 6 hores per candidat si s’han d’assessorar de 4 a 5 unitats de competéncia.
- Un maxim de 8 hores per candidat si s’han d’assessorar de 6 a 7 unitats de competencia.
- Un maxim de 9 hores per candidat si s’han d’assessorar més de 7 unitats de competéncia.

3. Les persones designades com a avaluadors han de percebre per 1’exercici de les seves funcions (definides a 1’article 24 del Reial decret
1224/2009, de 17 de juliol) un maxim de 25,00 € per hora, amb el nombre maxim d’hores segiients:

- 2 hores per unitat de competéncia i candidat si la unitat de competéncia és de nivell 11 2.
- 3 hores per unitat de competéncia i candidat si la unitat de competéncia és de nivell 3.
- Les unitats de competéncia que consten en més d’una qualificacié professional només es poden computar una unica vegada.

ANNEX 2
Qualificacié professional Activitats administratives de recepcié i atencié al client
Familia professional Administraci6 i gestio
Nivell 2
Codi ADG307_2
Reial decret Reial decret 107/2008, d’1 de febrer
Places convocades 15
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UC0973_1. Introduir dades i textos en terminals informatics en condicions de seguretat, qualitat i eficiéncia.
UC0233_2. Emprar aplicacions ofimatiques en la gesti6 de la informacio i la documentacio.
UC0975_2. Rebre i processar les comunicacions internes i externes.

Unitats de competéncia

UC0976_2. Dur a terme les gestions administratives del procés comercial.

UC0977 2. Comunicar-se en una llengua estrangera amb un nivell d’usuari independent en les activitats de gestio

administrativa en relacié amb el client.

UC0978 2. Gestionar I’arxiu en suport convencional i informatic.

Certificat de professionalitat ADGG0208. Activitats administratives en la relacié amb el client (RD1210/2009)
Titol d’FP Teécnic en Gestié administrativa (RD 1631/2009)

Seu principal IES Ses Estacions (c. del Marqués de la Fontsanta, 12, 07005 Palma)
Seu auxiliar a Menorca TES Pasqual Calbo i Caldés (c. de Francesc F. Andreu, 1, 07703 Mao)
Seu auxiliar a Eivissa i Formentera IES Sa Blanca Dona (ctra. Sant Antoni, km 1,2, 07800 Eivissa)
Qualificacié professional Activitats de gestié administrativa

Familia professional Administraci6 i gestio

Nivell 2

Codi ADG308_2

Reial decret Reial decret 107/2008, d’1 de febrer

Places convocades 20

UC0976_2. Dur a terme les gestions administratives del procés comercial.
UC0979_2. Dur a terme les gestions administratives de tresoreria.
UC0980_2. Efectuar les activitats de suport administratiu de recursos humans.
Unitats de competéncia UCO0981 2. Fer registres comptables.
UC0973 1. Introduir dades i textos en terminals informatics en condicions de seguretat, qualitat i eficiéncia.
UC0978_2. Gestionar I’arxiu en suport convencional i informatic.

UC0233_2. Emprar aplicacions ofimatiques en la gestio de la informacio de la documentacio.

Certificat de professionalitat ADGDO0308. Activitats de gestio administrativa (RD 645/2011)

Titol d’FP Técnic en Gestio administrativa (RD 1631/2009)

Seu principal IES Ses Estacions (c. del Marqueés de la Fontsanta, 12, 07005 Palma)
Seu auxiliar a Menorca IES Pasqual Calbo i Caldés (c. de Francesc F. Andreu, 1, 07703 Mao)
Seu auxiliar a Eivissa i Formentera IES Sa Blanca Dona (ctra. Sant Antoni, km 1,2, 07800 Eivissa)
Qualificacio professional Guia per itineraris de muntanya baixa i mitjana

Familia professional Activitats fisicoesportives

Nivell 2

Codi AFDI159 2

Reial decret 1087/2005, de 16 de setembre
Reial decret 1521/2007, de 16 de novembre

Reial decret

Places convocades 20

UC0272_2. Assistir com a primer intervinent en cas d’accident o situacié d’emergencia.
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Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

UCO0505_2. Determinar i organitzar itineraris per muntanya baixa i mitjana.

UC0506_2. Avangar amb eficacia i seguretat per terreny de muntanya baixa i mitjana i terreny nevat de tipus

nordic.

UC0507_2. Guiar i dinamitzar persones per itineraris de muntanya baixa i mitjana i terreny nevat de tipus nordic.
AFDAO0611. Guia per itineraris de muntanya baixa i mitjana (RD 611/2013)

No existeix

IES Bendinat (av. de 'Arquitecte Francesc Casas, 13, 07181 Calvia)

IES Cap de Llevant (c. de Francesc F. Andreu, 2, 07703 Mag)

IES Algarb (crta. de I’ Aeroport, Km3 Can Raspalls, 07817 Sant Jordi, Eivissa)

Condicionament fisic a sala d’entrenament polivalent
Activitats fisiques 1 esportives

3

AFD097_3

Reial decret 295/2004, de 20 de febrer
Reial decret 1087/2005, de 16 de setembre
Reial decret 1521/2007, de 16 de novembre
Reial decret 146/2011, de 4 de febrer

10
UC0272_2. Assistir com a primer intervinent en cas d’accident o situacié d’emergeéncia.
UC0273_3. Determinar la condici6 fisica, biologica i motivacional de 1’usuari.

UC0274_3. Programar les activitats propies d’una sala d’entrenament polivalent (SEP), d’acord amb criteris de

promoci6 de la salut i el benestar de 1’usuari.

UC0275 3. Instruir i dirigir activitats de condicionament fisic amb equipaments i materials propis de sales

d’entrenament polivalent (SEP).

AFDA0210. Condicionament fisic a sala d’entrenament polivalent (RD 1518/2011)
Teécnic superior en Condicionament fisic (RD 651/2017)

IES Bendinat (av. de I'Arquitecte Francesc Casas, 13, 07181 Calvia)

IES Cap de Llevant (c. de Francesc F. Andreu, 2, 07703 Mad)

IES Algarb (crta. de I’ Aeroport, Km3 Can Raspalls, 07817 Sant Jordi, Eivissa)

Condicionament fisic en grup amb suport musical
Activitats fisiques i esportives

3

AFD162_3

Reial decret 1087/2005, de 16 de setembre
Reial decret 1521/2007, de 16 de novembre
Reial decret 146/2011, de 4 de febrer

10
UC0272_2. Assistir com a primer intervinent en cas d’accident o situacié d’emergencia.
UC0273 3. Determinar la condicio fisica, biologica i motivacional de 1’usuari.

UCO0515_3. Dissenyar i executar coreografies amb els elements propis de 1’aerobic, les seves variants i activitats
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Certificat de professionalitat

Titol d’FP

Seu principal
Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

afins.
UCO0516_3. Programar i dirigir activitats de condicionament fisic en grup amb suport musical (AFGSM).
AFDAO110. Condicionament fisic en grup amb suport musical (RD 1518/2011)

Tecnic superior en Condicionament fisic (RD 651/2017)

Tecnic superior en Ensenyament i animacio socioesportiva (RD 653/2017)
IES Bendinat (av. de 1'Arquitecte Francesc Casas, 13, 07181 Calvia)
IES Cap de Llevant (c. de Francesc F. Andreu, 2, 07703 Mad)

IES Algarb (crta. de I’ Aeroport, Km3 Can Raspalls, 07817 Sant Jordi, Eivissa)

Serveis de bar i cafeteria

Hoteleria i turisme

HOT327_2

Reial decret 1700/2007, de 14 de desembre

10

UC0711_2. Actuar sota normes de seguretat, higiene i proteccié ambiental en hoteleria.
UC1046 2. Desenvolupar els processos de servei d’aliments i begudes a barra i taula.
UC1047_2. Assessorar sobre begudes diferents de vins, preparar-les i presentar-les.
UC1048_2. Servir vins i oferir-ne informacio basica.

UC1049_2. Preparar i exposar elaboracions senzilles propies de 1’oferta de bar cafeteria.
UC1050_2. Gestionar el bar cafeteria.

UC1051_2. Comunicar-se en angles, amb un nivell d’usuari independent, en els serveis de restauracio.
HOTRO0508. Serveis de bar i cafeteria (RD 1256/2009)

Tecnic en Serveis de restauracié (RD 1690/2007)

IES Calvia (av. de Son Pillo, s/n, 07180 Calvia)

IES Maria Angels Cardona (ronda de Balears, s/n, 07760 Ciutadella)

IES Sa Serra (cami de Benimussa, 7, 07820 Sant Antoni de Portmany)

Serveis de restaurant

Hoteleria i turisme

2

HOT328 2

Reial decret 1700/2007, de 14 de desembre

10

UCO0711_2. Actuar sota normes de seguretat, higiene i proteccié ambiental en hoteleria.
UC1048_2. Servir vins i oferir-ne informaci6 basica.

UC1051_2. Comunicar-se en anglés, amb un nivell d’usuari independent, en els serveis de restauracio.
UC1052_2. Desenvolupar els processos de servei d’aliments i begudes a sala.
UC1053_2. Elaborar i acabar plats a la vista del client.

UC1054_2. Disposar tot tipus de serveis especials en restauracio.
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Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Normativa

HOTRO608. Serveis de restaurant (RD 1256/2009)

Técnic en Serveis de restauraci6é (RD 1690/2007)

IES Calvia (av. de Son Pillo, s/n, 07180 Calvia)

IES Maria Angels Cardona (ronda de Balears, s/n, 07760 Ciutadella)

IES Sa Serra (cami de Benimussa, 7, 07820 Sant Antoni de Portmany)

Muntatge i manteniment d’instal-lacions frigorifiques

Instal-lacié i manteniment

IMA040_2

Reial decret 295/2004, de 20 de febrer

25

UCO0114_2. Muntar instal-lacions de refrigeracié comercial i industrial.

UCO0115_2. Mantenir instal-lacions de refrigeraci6é comercial i industrial.
IMARO0108. Muntatge i manteniment d’instal-lacions frigorifiques (RD 1375/2009)
Tecnic en Instal-lacions frigorifiques i de climatitzacio (RD 1793/2010)

IES Politécnic (c. Menorca, 1, 07011 Palma)

IES Pasqual Calboé i Caldés (c. de Francesc F. Andreu, 1, 07703 Mad)

IES Isidor Macabich (c. de sa Blanca Dona, s/n, 07800 Eivissa)

Muntatge i manteniment d’instal-lacions de climatitzacio i de ventilacio i extraccié

Instal-lacié i manteniment

IMA369_2

Reial decret 182/2008, de 8 de febrer

25

UC1158_2. Muntar instal-lacions de climatitzacié i de ventilacié i extraccio.

UC1159 2. Mantenir instal-lacions de climatitzacio i de ventilacio i extraccio.

IMARO0208. Muntatge i manteniment d’instal-lacions de climatitzacio i de ventilacio i extraccidé (RD 1375/2009)
Tecnic en Instal-lacions frigorifiques i de climatitzacio (RD 1793/2010)

IES Politécnic (c. Menorca, 1, 07011 Palma)

IES Pasqual Calbo i Caldés (c. de Francesc F. Andreu, 1, 07703 Mao)

IES Isidor Macabich (c. de sa Blanca Dona, s/n, 07800 Eivissa)

Operacions de producci6 de laboratori d’imatge
Imatge i so

2

IMS435_2

Reial decret 1957/2009, de 18 de desembre
Ordre PRE/1633/2015

I |E§%% ""‘I| ||| http:/Awww.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2018/153/1023095

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

BOIB

Butlleti Oficial de les llles Balears

Num. 153

6 de desembre de 2018
Fascicle 205 - Sec. IIl. - Pag. 40819

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competénci a

Certificat de professionalitat

Titol d’FP

10

UC1401_1. Preparar i muntar productes fotografics per al lliurament final.

UC0928_2. Digitalitzar i fer el tractament d’imatges mitjangant aplicacions informatiques.

UC1399 2. Dur a terme els processos de revelatge de pel-licules.

UC1400 2. Dur a terme els processos de positivacio i impressio fotografica.

IMSTO0110. Operacions de producci6 de laboratori d’imatge (RD 1528/2011)

Tecnic en videodiscjoquei i so (RD 556/2012; qualificacié professional incompleta, vegeu-ne ’article 6)
IES Juniper Serra (cami de Son Cladera, 20, 07009 Palma)

IES Biel Marti (av. de Son Morera, s/n, 07750 Ferreries)

IES Sa Colomina (c. de Vicent Serra i Orvay, 40, 07800 Eivissa)

Camera de cinema, video i televisié

Imatge i so

3

1MS294 3

Reial decret 1200/2007, de 14 de setembre

20

UC0939 3. Col-laborar en el desenvolupament del pla de captura i enregistrament de projectes audiovisuals.
UC0940 3. Verificar I’adequaci6 tecnica i I’operativitat dels recursos de captura i enregistrament.
UC0941_3. Col-laborar en el disseny i I’execucio de la il-luminaci6 de produccions audiovisuals.
UC0942_3. Obtenir imatges segons els criteris tecnics, artistics i comunicatius del projecte audiovisual.
IMSV0308. Camera de cine, video i televisio (RD 725/2011)

Tecnic superior en I1-luminacio, captacio i tractament d’imatge (RD 1686/2011)

IES Juniper Serra (cami de Son Cladera, 20, 07009 Palma)

IES Biel Marti (av. de Son Morera, s/n, 07750 Ferreries)

IES Sa Colomina (c. de Vicent Serra i Orvay, 40, 07800 Eivissa)

Produccio en laboratori d’imatge

Imatge i so

3

1IMS440 3

Reial decret 1957/2009, de 18 de desembre

10

UC1414_3. Organitzar i gestionar els processos de produccié del laboratori d’imatge.

UC1415 3. Gestionar i supervisar els processos de digitalitzacio, generacié d’imatges sintétiques, tractament

digital i revelatge de pel-licules.
UC1416_3. Gestionar i supervisar els processos de positivatge, impressio i acabat fotografic.
IMST0210. Produccid en laboratori d’imatge (RD 1528/2011)

Tecnic superior en Il-luminacid, captacidé i tractament d’imatge (RD 1686/2011; qualificacié professional

incompleta, vegeu-ne Iarticle 6)
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Seu principal IES Juniper Serra (cami de Son Cladera, 20, 07009 Palma)
Seu auxiliar a Menorca IES Biel Marti (av. de Son Morera, s/n, 07750 Ferreries)
Seu auxiliar a Eivissa i Formentera IES Sa Colomina (c. de Vicent Serra i Orvay, 40, 07800 Eivissa)
Qualificacié professional Produccio fotografica
Familia professional Imatge i so
Nivell 3
Codi IMS441 3
Normativa Reial decret 1957/2009, de 18 de desembre
Ordre PRE/1633/2015
Places convocades 10

UC0928 2. Digitalitzar i fer el tractament d’imatges mitjangant aplicacions informatiques.
UC1417_3. Dissenyar, organitzar i gestionar projectes fotografics.

Unitats de competéncia UC1418_3. Supervisar i realitzar I’escenografia, il-luminacio, captacio, registre i valoracio de la qualitat de les

imatges fotografiques.

UC1419_3. Garantir els processos de lliurament, arxivament i conservacio d’imatges i materials fotografics.

Certificat de professionalitat IMSTO0109. Produccio fotografica (RD 725/2011)
Titol d’FP Tecnic superior en I1-luminacid, captacio i tractament d’imatge (RD 1686/2011)
Seu principal IES Juniper Serra (cami de Son Cladera, 20, 07009 Palma)
Seu auxiliar a Menorca IES Biel Marti (av. de Son Morera, s/n, 07750 Ferreries)
Seu auxiliar a Eivissa i Formentera IES Sa Colomina (c. de Vicent Serra i Orvay, 40, 07800 Eivissa)
Qualificacio professional Atencio6 sanitaria a victimes multiples i catastrofes
Familia professional Sanitat
Nivell 2
Codi SAN122 2
Normativa Ordre PRE/2720/2015, de 7 de desembre
Reial decret 1087/2005, de 16 de setembre
Places convocades 20

UC0362 2. Col-laborar en la preparaci6 i en 1’execucio de plans d’emergencies i de dispositius de risc previsible.

UC0360_2. Col-laborar en I’organitzacio i el desenvolupament de la logistica sanitaria en escenaris amb victimes

multiples i catastrofes, assegurant 1’abastiment i la gesti6é de recursos i donant suport a les tasques de coordinacio

Unitats de competéncia en situacions de crisi.

UC0361_2. Prestar atencio sanitaria inicial a victimes multiples.

UC0072 2. Aplicar tecniques de suport psicologic i social en situacions de crisi.

Certificat de professionalitat SANTO0108. Atenci6 sanitaria a victimes multiples i catastrofes (RD 710/2011)
Técnic en Emergencies i proteccio civil (RD 907/2013)

Titol d’FP . . L
Tecnic en Emergencies sanitaries (RD 1397/2007)

Seu principal IES Josep Maria Llompart (c. de Joan Capo, 2, 07010 Palma)

Seu auxiliar a Menorca IES Josep Miquel Guardia (av. de la Verge del Toro, 92, 07730 Alaior)

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera IES Algarb (crta. de I’ Aeroport, Km3 Can Raspalls, 07817 Sant Jordi, Eivissa)
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Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Atencio sociosanitaria a persones al domicili

Serveis socioculturals i a la comunitat

SSC089_2
Reial decret 295/2004, de 20 de febrer
20

UC0249 2. Desenvolupar intervencions d’atencid fisica domiciliaria adregades a persones amb necessitats

d’atencid sociosanitaria.

UC0250_2. Desenvolupar intervencions d’atencié psicosocial domiciliaria adregades a persones amb necessitats

d’atencid sociosanitaria.

UC0251_2. Desenvolupar les activitats relacionades amb la gestio i el funcionament de la unitat de convivencia.
SSCS0108. Atencio sociosanitaria a persones al domicili (RD 1379/2008 i RD 721/2011)

Tecnic en Atenci6 a persones en situacio de dependencia (RD 1593/2011)

CIFP Son Llebre (c. d’ Inés Ribera, 8, 07141 Pla de na Tesa, Marratxi)

IES Cap de Llevant (c. de Francesc F. Andreu, 2, 07703 Mag)

IES Quart6 de Portmany (cami de Cas Ramons, s/n, 07820 Sant Antoni de Portmany)

Atencio sociosanitaria a persones dependents en institucions socials

Serveis socioculturals i a la comunitat

SSC320 2
Reial decret 1368/2007, de 19 d’octubre
20

UC1016 2. Preparar i donar suport a les intervencions d’atencidé a les persones i al seu entorn en l’ambit

institucional indicades per 1’equip interdisciplinari.
UC1017_2. Desenvolupar intervencions d’atencio fisica adregades a persones dependents en I’ambit institucional.

UC1018_2. Desenvolupar intervencions d’atencio sociosanitaria adregades a persones dependents en 1’ambit

institucional.

UC1019_2. Desenvolupar intervencions d’atenciéo psicosocial adrecades a persones dependents en 1’ambit

institucional.

SSCS0208. Atencid sociosanitaria a persones dependents en institucions socials (RD 1593/2011)
Titol de técnic en Atencié a persones en situacio de dependéncia (RD 1593/2011)

CIFP Son Llebre (c. d” Inés Ribera, 8, 07141 Pla de na Tesa, Marratxi)

IES Cap de Llevant (c. de Francesc F. Andreu, 2, 07703 Mao)

IES Quart6 de Portmany (cami de Cas Ramons, s/n, 07820 Sant Antoni de Portmany)

Educacio infantil

Serveis socioculturals i a la comunitat

SSC322 3

Reial decret 1368/2007, de 19 d’octubre
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Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat
Titol d’FP

Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat

Titol d’FP
Seu principal
Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

15

UC1027_3. Establir i mantenir relacions fluides amb la comunitat educativa i coordinar-se amb les families, 1’equip

educatiu i amb altres professionals.

UC1028_3. Programar, organitzar, dur a terme i avaluar processos d’intervencié educativa de centre i de grup

d’infants de zero a tres anys.

UC1029 3. Desenvolupar programes d’adquisicid i entrenament en habits d’autonomia i salut, i programes

d’intervencio en situacions de risc.
UC1030_3. Promoure i implementar situacions de joc com a eix de I’activitat i del desenvolupament infantil.

UC1031_3. Desenvolupar els recursos expressius i comunicatius de I’infant com a mitja de creixement personal i
_ P p 1] p

social.

UC1032_3. Desenvolupar accions per afavorir I’exploracié de I’entorn a través del contacte amb els objectes, i les

relacions de I’infant amb els seus iguals i amb les persones adultes.

UC1033_3. Definir, establir seqiiéncies i avaluar aprenentatges, i interpretar-los en el context del desenvolupament

infantil de zero a sis anys.

No existeix

Tecnic superior en Educacié infantil (RD 1394/2007)

CIFP Son Llebre (c. d’ Inés Ribera, 8, 07141 Pla de na Tesa, Marratxi)
IES Cap de Llevant (c. de Francesc F. Andreu, 2, 07703 Mad)

IES Quart6 de Portmany (cami de Cas Ramons, s/n, 07820 Sant Antoni de Portmany)

Atenci6 a I’alumnat amb necessitats educatives especials (ACNEE) en centres educatius

Serveis socioculturals i a la comunitat

SSC444 3
Reial decret 1096/2011, de 22 de juliol
20

UC1426_3. Acompanyar I’alumnat amb necessitats educatives especials (ACNEE) en els desplagaments interns en

el centre educatiu.

UC1427_3. Executar, en col-laboracié amb el tutor i/o amb I’equip interdisciplinari del centre educatiu, els

programes educatius de I’alumnat amb necessitats educatives especials (ACNEE).

UC1428_3. Implementar els programes d’autonomia i higiene personal en la condicia de I’alumnat amb necessitats

educatives especials (ACNEE), participant-hi amb 1’equip interdisciplinari del centre educatiu.

UC1429 3. Atendre i vigilar en D’activitat d’esbarjo I’alumnat amb necessitats educatives especials (ACNEE) i
participar amb el tutor o tutora en el desenvolupament tant dels programes d’autonomia social com dels programes

d’activitats ludiques.

UC1430 3. Atendre I’alumnat amb necessitats educatives especials (ACNEE) al menjador escolar i participar amb

I’equip interdisciplinari del centre educatiu en la implementaci6 dels programes d’habits d’alimentacio.

SSCEO0112. Atencié a I’alumnat amb necessitats educatives especials (ACNEE) en centres educatius (RD
625/2013)

Tecnic superior en Integracio social (RD 1074/2012)
CIFP Son Llebre (c. d’ Inés Ribera, 8, 07141 Pla de na Tesa, Marratxi)
IES Cap de Llevant (c. de Francesc F. Andreu, 2, 07703 Mad)

IES Quart6 de Portmany (cami de Cas Ramons, s/n, 07820 Sant Antoni de Portmany)
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Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat

Titol d’FP
Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional

Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Places convocades

Unitats de competéncia

Certificat de professionalitat

Titol d’FP
Seu principal

Seu auxiliar a Menorca

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera

Qualificacié professional
Familia professional
Nivell

Codi

Reial decret

Operacions de manteniment d’elements de fusta d’embarcacions esportives i d’esbarjo
Transport i manteniment de vehicles

2

TMV556_2

Reial decret 562/2011, de 20 d’abril

10

UC1838 2. Reconstruir bucs i cobertes de fusta d’embarcacions esportives i d’esbarjo.
UC1839 2. Reparar elements estructurals de fusta d’embarcacions esportives i d’esbarjo.
UC1840_2. Mantenir i modificar elements interiors de fusta d’embarcacions esportives i d’esbarjo.

TMVUO0211. Operacions de manteniment d’elements de fusta d’embarcacions esportives i d’esbarjo (RD
626/2013)

No existeix
IES Son Pacs (ctra. de Soller, 13, 07120 Palma)
CIFP Centre de la Mar (c. de Ruiz i Pablo, 13, 07702 Mao)

IES Isidor Macabich (c. de sa Blanca Dona, s/n, 07800 Eivissa)

Organitzacio i supervisi6 del manteniment d’elements estructurals i de recobriment de superficies

d’embarcacions esportives i d’esbarjo
Transport i manteniment de vehicles

3

TMV603_3

Reial decret 1789/2011, de 16 de desembre
10

UC1990 3. Organitzar i supervisar les operacions de preparacio, proteccié i embelliment de superficies

d’embarcacions esportives i d’esbarjo.
UC1991_3. Organitzar i supervisar la reparacio d’elements de fusta d’embarcacions esportives i d’esbarjo.

UCI1992_3. Organitzar i supervisar la reparacio d’elements de plastic reforgat amb fibres i resines epoxi

d’embarcacions esportives i d’esbarjo.
UC1993_3. Gestionar el manteniment d’embarcacions esportives i d’esbarjo.

TMVUO0512. Organitzacio i supervisio del manteniment d’elements estructurals i de recobriment de superficies
d’embarcacions esportives i d’esbarjo (RD 992/2013)

No existeix
IES Son Pacs (ctra. de Séller, 13, 07120 Palma)
CIFP Centre de la Mar (c. de Ruiz i Pablo, 13, 07702 Mao)

IES Isidor Macabich (c. de sa Blanca Dona, s/n, 07800 Eivissa)

Organitzaci6 i supervisié del manteniment dels sistemes i equips d’embarcacions esportives i d’esbarjo
Transport i manteniment de vehicles

3

TMV605_3

Reial decret 1789/2011, de 16 de desembre
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Places convocades 10
UC1993_3. Gestionar el manteniment d’embarcacions esportives i d’esbarjo.

UC1996_3. Organitzar i supervisar el manteniment dels sistemes de propulsié i govern i dels sistemes inherents a la

situacio de I’embarcacio en sec.

UC1997 3. Organitzar i supervisar el manteniment dels sistemes i equips de generacid, acumulacid i consum

Unitats de competéncia d’energia eléctrica d’embarcacions esportives i d’esbarjo.

UC1998_3. Organitzar i supervisar el manteniment i instal-laci¢ dels sistemes electronics d’embarcacions

esportives i d’esbarjo.

UC1999_3. Organitzar i supervisar el manteniment dels sistemes de fred i climatitzacio i de servei de fluids

d’embarcacions esportives i d’esbarjo.

TMVUO0312. Organitzacié i supervisio del manteniment dels sistemes i equips d’embarcacions esportives i

Certificat de professionalitat .
d’esbarjo (RD 992/2013)

Titol d’FP Tecnic superior en Organitzacié del manteniment de maquinaria de vaixells i embarcacions (RD 1072/2012)
Seu principal IES Son Pacs (ctra. de Séller, 13, 07120 Palma)

Seu auxiliar a Menorca CIFP Centre de la Mar (c. de Ruiz i Pablo, 13, 07702 Mad)

Seu auxiliar a Eivissa i Formentera TES Isidor Macabich (c. de sa Blanca Dona, s/n, 07800 Eivissa)
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