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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO I UNIVERSITAT

11945 Resolucio de la directora general de Personal Docent de dia 15 de novembre de 2018 per la qual es

fixen els criteris especifics per establir les plantilles organiques dels centres docents publics
d’ensenyament no universitari de les Illes Balears per al curs 2019-2020

El Decret 24/2015, de 7 d’agost, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s’estableixen les competéncies i I’estructura organica basica de
les conselleries de 1’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, estableix que, entre d’altres, ¢s competéncia de la Direccid
General de Planificacid, Ordenaci6 i Centres la planificacio i la coordinacio, el régim organic i el funcionament dels centres docents; i que és
competéncia de la Direccié General de Personal Docent, entre d’altres, I’ordenaci6 i la gestié del personal docent, aixi com la previsié de
places.

La lletra n) del punt primer de la Resolucié del conseller d’Educacié i Universitat de 29 d’octubre de 2015 de delegacié de competéncies en
materia de gestié de personal docent en la directora general de Personal Docent (BOIB num. 163, de 5 novembre), li delega la competéncia
per fixar els criteris especifics per establir les plantilles organiques dels centres docents publics d’ensenyament no universitari de les Illes
Balears.

Anualment, les convocatories de concurs de trasllats per als funcionaris dels cossos docents previstos en la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’educacid, estableixen I’obligacié de publicar places vacants. Aquesta previsio es concreta en la publicacié anual de les plantilles
organiques i les places vacants dels centres i, perqué aixo sigui possible, anualment s’han de fixar els criteris especifics per establir aquestes
plantilles.

La base segona de la Resoluci6 de la directora general de Personal Docent de 18 d’octubre de 2018 per la qual es fa publica la convocatoria
de concurs de trasllats d’ambit estatal per als funcionaris dels cossos docents contemplats en la Llei organica d’educacié estableix que una
vegada determinades les vacants, la Direccido General de Personal Docent ha d’ordenar que es publiquin amb anterioritat a la Resolucid
provisional del concurs de trasllats.

L’Acord Marc per a la recuperacio dels drets sociolaborals del sector de I’ensenyament public, signat el 30 de setembre de 2015, i ratificat a
la Mesa Sectorial d’Educaci6 el 9 d’octubre de 2015, estableix en el seu apartat f'la revisid dels criteris d’elaboracio de les plantilles dels
centres educatius.

L’Acord del Consell de Govern de 3 de novembre de 2017 va aprovar 1’oferta publica d’ocupacid per I’any 2017 corresponent al personal
funcionari dels cossos docents no universitaris al servei de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears. Aquesta oferta inclou les 2.703 places
de la taxa addicional per a I’estabilitat de 1’ocupacid, que han de ser executades en les ofertes d’oposicions dels anys 2018, 2019 i1 2020.

La taxa addicional per a I’estabilitat de I’ocupacio té com a objectiu 1’estabilitat de les plantilles docents i la reduccié del nombre d’interins
fins al 8%. Es per aixo que cal fixar els criteris especifics per establir les plantilles organiques dels centres docents publics d’ensenyament no
universitari de les Illes Balears per al curs 2019-2020.

Per tot aix0, a proposta del director general de Planificacid, Ordenacio i Centres i d’acord amb la Mesa Sectorial d’Educacio, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Fixar els criteris especifics per establir les plantilles organiques dels centres docents publics d’ensenyament no universitari de les Illes
Balears per al curs 2019-2020, que es publica com a annex d’aquesta Resolucio.

2. Publicar la Resoluci6 i els criteris especifics en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 15 de novembre de 2018

La directora general de Personal Docent
Rafaela Sanchez Benitez
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ANNEX

Criteris especifics per establir les plantilles organiques dels centres docents publics d’ensenyament no universitari de les Illes Balears
per al curs 2019-2020

1. Criteri general

Tots els centres han de consolidar com a minim el 85% de la seva plantilla organica en relacié amb la mitjana de les quotes dels tres darrers
cursos escolars.

2. Plantilles tipus dels centres d’educacié infantil (EI), dels centres d’educacié infantil i primaria (CEIP) i dels d’educacié primaria
(EP)

a) Centres amb linies incompletes

® Un mestre per unitat d’infantil i un mestre per unitat de primaria
® La dotacio d’especialistes es fara d’acord amb les necessitats del centre

b) Centres d’una linia (3 unitats d’EI + 6 unitats d’EP)

4 places d’educacio infantil

6 places d’educacio primaria

1 plaga de llengua estrangera: angles
1 plaga d’educaci6 fisica

1 plaga de musica

2 places de I’equip de suport

En el cas dels centres en qué es produeixin vacants en plantilla de I’especialitat d’educacié primaria, podran optar entre 6 places d’educaci6
primaria o 5 places d’educacid primaria + 1 plaga addicional d’especialista (educaci6 fisica, musica o llengua estrangera: angles).

Total: 15 mestres en plantilla
¢) Centres de dues linies (6 unitats d’EI + 12 unitats d’EP)

8 places d’educaci6 infantil

13 places d’educaci6 primaria

2 places de llengua estrangera: anglés

2 places d’educacio¢ fisica

1 plaga de musica

3 places de I’equip de suport

1 orientador itinerant a tots els centres amb 18 unitats o més.

En el cas dels centres en qué es produeixin vacants en plantilla de 1’especialitat d’educacio primaria, podran optar entre 13 places d’educaci6
primaria o 12 places d’educacio primaria + 1 placa addicional d’especialista (educacio fisica, musica o llengua estrangera: anglés).

Total: 30 mestres en plantilla
d) Centres de tres linies (9 unitats d’EI + 18 unitats d’EP)

12 places d’educacio infantil

18 places d’educacié primaria

4 places de llengua estrangera: anglés
3 places d’educacio fisica

2 places de musica

4 places de I’equip de suport

1 orientador

Total: 44 mestres en plantilla

e) Centres integrats d’educacio infantil i primaria i ensenyament secundari obligatori (CEIPIESO)
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® | orientador itinerant a tots els centres.

#) Es consolidaran progressivament noves places d’audicio i llenguatge (AL) i mestre de suport (PT) en els centres on aquestes places hagin
estat habilitades durant els tres darrers cursos i en els quals, per la zona en la qual s’ubiquen, es mantinguin les previsions d’escolaritzacio
d’alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu.

3. Instituts d’educacié secundaria (IES)
a) Les plantilles s’han d’elaborar d’acord amb els segiients criteris:

Grups: es consideraran els grups consolidats des de fa 3 anys amb una ratio mitjana de 25 alumnes o més per cada grup.
Periodes lectius: s’inclouran els periodes assignats a les matéries de cada departament aixi com 3 periodes per cap de departament.
Periodes lectius per a desdoblaments: 2 periodes setmanals d’anglés i 1 periode de biologia i geologia, de fisica i quimica, de
tecnologia, d’informatica i de segona llengua estrangera per grup.

® Consolidacié de la plantilla: la primera plaga d’una especialitat es creara a partir de 9 periodes lectius. A partir de la segona, es
consolidara la darrera placa a partir de 18 periodes lectius, sempre que estiguin totes les anteriors a 18 periodes lectius.

® Places de suport: si el centre disposa de programes de millora de I’aprenentatge del rendiment (PMAR) i/o programes de formacio
professional basica (FPB), la dotacio basica sera d’1 plaga de suport a I’area de llengua i ciéncies socials (ASL) i d’1 plaga de suport
al’area de ciéncies i tecnologia (ACT).

® Plaga d’informatica: es dotara d’una plaga de I’especialitat d’informatica als centres amb 4 grups de 4t d’ESO i 4 grups de batxillerat.

b) La plantilla basica dels departaments d’orientaci6 educativa és la segiient:

® | plaga d’orientacié i una plaga de mestre de suport (PT)

® Dotacid extra:

® | plaga d’orientaci6 o de qualsevol altra especialitat de 1’equip de suport (PTSC, AL, PT) si el centre té més de 20 grups d’ESO o
més de 36 grups en total des de fa tres anys

® [ plaga més de suport educatiu (PT o AL) si el centre té més de 20 grups d’ESO des de fa tres anys

¢) La plantilla basica dels cicles formatius de formacié professional s’elaborara en funci6 de les necessitats dels cicles consolidats al llarg
dels darrers 3 anys, sempre que no siguin de temporalitzacid especial. A més a més, cal tenir en compte:

® En el segon any d’implantaci6 d’un cicle formatiu nou, es dotara d’una placa de I’especialitat corresponent.

® Als centres que tenen entre 2 i 5 grups (ambdoés inclosos) de la mateixa familia professional: 1 professor del cos de secundaria o 1
professor del cos de professors técnics de formacid professional (en funcié de la carrega horaria de cada cos). En aquest cas, el
recompte de grups incloura els grups de formacio professional basica, perd per a aquests darrers no es consolidaran places.

® Als centres que tenen 6 0 més grups de la mateixa familia professional: per als primers 4 grups, s’aplicara allo que s’estableix per
als centres que tenen entre 2 i 5 grups en aquest mateix punt 3c; a partir de 4 grups, per cada 2 grups de més, es consolidaran 2
professors d’entre el cos de secundaria o el cos de professors técnics de formaci6 professional (en funcié de la carrega horaria de
cada cos).

® Es consolidara 1 professor de formacio i orientacié laboral (FOL) per cada 6 grups de formacio professional. En aquest cas, el
recompte de grups no incloura els grups de formaci6 professional basica.

4. Centres integrats de formacio professional (CIFP)

Les direccions generals competents en la matéria revisaran les places de les especialitats en plantilla, d’acord amb les necessitats del centre o
servei.

En qualsevol cas, les places de plantilla que s’hagin de consolidar es regiran pel calcul establert en el punt 3¢ d’aquest annex.
5. Centres de persones adultes (CEPA)
La plantilla basica dels centres de persones adultes sera:
® | placa d’educaci6 primaria
® 3 places totals d’entre les especialitats de llengua castellana i literatura, llengua i literatura catalanes, geografia i historia i la funcio
de suport a I’area de llengua i ciéncies socials

® 2 places totals d’entre les especialitats de matematiques, biologia i geologia i la funci6 de suport a I’area de ciéncies i tecnologia
® [ plaga d’anglés

‘A partir dels periodes lectius que surten per a cada especialitat, es consolidara una nova plaga de plantilla tenint en compte el calcul establert
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en el punt 3 d’aquest annex.
6. Equips d’orientacié educativa i psicopedagogica (EOEP), equips d’atenci6 primerenca i centres d’educacié especial (EAP).

Les direccions generals competents en la matéria revisaran les places de les especialitats en plantilla, d’acord amb les necessitats del centre o
servei.

En qualsevol cas, les places de plantilla que s’hagin de consolidar es regiran pel calcul establert en el punt 3 d’aquest annex.
7. Centres amb ensenyaments de régim especial (EOI, EA, CMD)

Les direccions generals competents en la matéria revisaran les places de les especialitats en plantilla, d’acord amb les necessitats del centre o
servei.

En qualsevol cas, les places de plantilla que s’hagin de consolidar es regiran pel calcul establert en el punt 3 d’aquest annex.
8. Amortitzacio i reconversio de places
a) En els centres d’infantil i primaria, com a norma general, I’amortitzaci6 de places sera conseqiiencia de la disminuci6 del nombre de grups.

Les places en plantilla de 1’especialitat d’atenci6 a la diversitat (AD) es convertiran, a mesura que quedin vacants, en places de 1’especialitat
d’audicio i llenguatge (AL) o de mestre de suport (PT) si es mantenen les previsions d’escolaritzaciéo d’alumnat amb necessitats educatives
especifiques de suport educatiu en aquests centres. En cas que no es mantenguin les previsions d’escolaritzacié d’alumnat amb necessitats
educatives especifiques de suport educatiu, els centres d’una linia podran convertir la plaga vacant d’AD en una plaga d’educacid primaria.

b) En els equips d’orientaci6 educativa i psicopedagogica i equips d’atencidé primerenca, com a norma general, I’amortitzaci6 de places sera
conseqiiencia de la disminuci6 del nombre d’unitats educatives ateses.

¢) En la resta de centres, com a norma general, s’amortitzara una plaga quan hi hagi algun professor de 1’especialitat corresponent amb menys
de 10 periodes lectius, tenint en compte el calcul establert en el punt 3 d’aquest annex. Tot i aix0, cal tenir en compte:

® En els instituts d’educacio secundaria les places d’atencid a la diversitat (AD) que quedin vacants passaran a ser places d’una funcio
o especialitat de I’equip de suport del departament d’orientacio, si es mantenen les previsions d’escolaritzacié d’alumnat amb
necessitats educatives especifiques de suport educatiu en aquests centres.

® En el cas de la formacio professional, I’amortitzacié de places sera conseqiiéncia també de 1’evolucio de la matricula en un cicle
concret aixi com de la planificacié i modificacions de 1’oferta educativa que es pugui fer des de la direccid general competent pel que
fa a la supressio de cicles de 1’oferta educativa.
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