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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL DE GOVERN

9100 Acord del Consell de Govern de 7 de setembre de 2018 de modificacio de I’Acord del Consell de
Govern de 3 de febrer de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de
U’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals
integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensio de la concessio de retribucions per
rao de la realitzacio d’hores extraordinaries

El 4 de febrer de 2017 es va publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB) nim. 15 I’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer
de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de I’ Administraci6é de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i
de les entitats instrumentals integrants del sector ptiblic autonomic exceptuats de la suspensié de la concessid de retribucions per rad de la
realitzacio d’hores extraordinaries. Aquests col-lectius son els segiients:

® Personal laboral adscrit al Gabinet de la Presidéncia de les Illes Balears i personal laboral que faci tasques per al Gabinet de la
Presidéncia per ra6 d’actes i esdeveniments lligats a 1’activitat institucional, administrativa i protocol-laria d’aquest Gabinet.

® Personal laboral de la Conselleria de Presidéncia que presta serveis al palau de Marivent.

® Personal laboral de la categoria professional d’auxiliar técnic/a educatiu/iva adscrit a la Conselleria d’Educacié i Universitat amb
contracte a temps complet.

® Personal de I’entitat publica Gestié6 d’Emergencies de les Illes Balears en relacid, exclusivament, amb la prevencio, la gestio i la
direcci6 d’emergéncies.

® Personal de moviment i personal de serveis técnics i mecanics de 1’entitat ptiblica Serveis Ferroviaris de Mallorca en ocasi6 de la
prestacio de serveis especials que no tenguin la consideracio de serveis ordinaris o per radé de la concurréncia de situacions que
puguin afectar la regularitat del servei public ferroviari.

L’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 també disposa que la meritacio de les retribucions corresponents a favor del personal
laboral integrat en els col-lectius esmentats requereix, en tot cas, que 1’organ competent de 1’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears o de I’entitat instrumental motivi la impossibilitat material de la compensacié de les hores extraordinaries amb temps de
descans.

Aquest Acord es va modificar mitjangant I’Acord del Consell de Govern de 10 de mar¢ de 2017 (BOIB nim. 30, d’11 de marg), que va
ampliar la relacio dels col-lectius de personal laboral al servei de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les
entitats instrumentals integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensié de la concessid de retribucions per rad de la
realitzacié d’hores extraordinaries. Aixi, s’hi varen incorporar els col-lectius segiients:

® Personal adscrit al Servei d’Atencio a la Ciutadania de la Secretaria General de la Conselleria de Serveis Socials i Cooperacio fins al
31 de marg de 2017.

® Personal adscrit als processos de liquidacid gestionats pel Servei d’Ocupacio de les Illes Balears durant I’any 2017.
® Personal de Ports de les Illes Balears adscrit als serveis segiients:

a. El servei de practicatge que hagi de realitzar el personal que presta els seus serveis com a practic, patrd i/o mariner de I’embarcacié
del servei fora de 1’horari o jornada habitual establerts en la planificacié aprovada per complicacions derivades d’operatives dels
bucs.

b. La prestacio dels serveis extraordinaris fora de ’horari o jornada habituals de feina, d’acord amb la planificacié aprovada, que hagi
de realitzar el personal que presta els seus serveis en els ports comercials per complicacions derivades de les operatives dels bucs de
linies regulars (Ciutadella i Sant Antoni de Portmany) o creuers degudament autoritzats.

c. La prestacio dels serveis extraordinaris fora de 1’horari o jornada habituals de feina als ports de gestié directa que es realitzin per
prevenir o reparar sinistres i altres danys extraordinaris i urgents i els que es realitzin per motius d’emergeéncia, catastrofe o calamitat
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publica.

d. La prestacié de serveis extraordinaris fora de I’horari o jornada habituals de feina per realitzar inspeccions, comprovacions o
dentncies relatives a ocupacions de la zona del servei del port en horari nocturn, a partir de les 22 hores, amb motiu d’esdeveniments
1 activitats de tercers préviament autoritzats per Ports de les Illes Balears que obliguin a la prolongacié de la jornada i que requereixin
la preséncia fisica de personal al port per realitzar funcions de control i vigilancia de I’activitat autoritzada.

Posteriorment, 1’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 es va modificar per mitja de 1’Acord del Consell de Govern de 17 de
novembre de 2017 (BOIB nim. 141, de 18 de novembre), que va ampliar la relacio dels col-lectius de personal laboral al servei de
I’ Administraciéo de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic
exceptuats de la suspensio de la concessid de retribucions per rad de la realitzacié d’hores extraordinaries. Aixi, s’hi varen incorporar els
col-lectius segiients:

® Personal auxiliar técnic de farmacia de la Resideéncia i Centre de Dia Can Raspalls de la Fundacio d’Atencié i Suport a la
Dependeéncia i de Promocié de 1’ Autonomia Personal de les Illes Balears en relacid, exclusivament, amb les tasques de suport als
serveis de farmacia de les residéncies i centres de dia Can Blai i Sa Serra.

® Personal laboral adscrit a les oficines d’atenci6 al ptblic del Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears fins al 31 de desembre de 2017.

® Personal de I'Institut Balear de la Natura (IBANAT) en relacio, exclusivament, amb les tasques de direccio, gestio i execucid en
emergencies.

Després, I’ Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 es va modificar per mitja de I’ Acord del Consell de Govern de 23 de febrer de
2018 (BOIB num. 25, de 24 de febrer), que va ampliar la relacio dels col-lectius de personal laboral al servei de 1I’Administracio de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autondomic exceptuats de la suspensi6 de la
concessio de retribucions per rad de la realitzacio d’hores extraordinaries. Aixi, s’hi varen incorporar els col-lectius segiients:

® Professorat del Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears per impartir cursos de formacio continua i formacio professional per
a ’ocupacio.

® Personal de la Fundacié d’Atencio i Suport a la Dependéncia i de Promocio de I’ Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio,
exclusivament, amb les tasques relatives als serveis de salut mental i amb la tutela de les persones incapacitades judicialment a les
Illes Balears.

® Personal laboral adscrit al Consorci de Recursos Sociosanitaris i Assistencials de les Illes Balears en relacio amb les tasques en el
marc del Pla d’Actuacid per a I’Ampliacié de la Xarxa Publica de Serveis Socials 2017-2020.

Més tard, 1’ Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 es va modificar mitjangant 1’ Acord del Consell de Govern de 23 de marg de
2018 (BOIB num. 37, de 24 de marg), que va ampliar la relacié dels col-lectius de personal laboral al servei de 1’Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensi6 de la
concessio de retribucions per rad de la realitzacié d’hores extraordinaries. Aixi, s’hi va afegir el personal laboral de 1I’Agéncia de Turisme de
les Illes Balears que s’ha de transferir en el marc de les competencies de promoci6 turistica al Consell Insular de Mallorca, en relacié només
amb les tasques duites a terme durant el periode compreés entre 1’1 de gener i el 31 de marg de 2018, ambdoés inclosos. L’ Acord del Consell de
Govern de 23 de marg de 2018 desplegava efectes des de 1’1 de gener de 2018 fins al 31 de marg de 2018.

A més, I’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 es va modificar per mitja de I’Acord del Consell de Govern de 13 d’abril de
2018 (BOIB num. 46, de 14 d’abril), que va ampliar la relacié dels col-lectius de personal laboral al servei de 1’Administracié de la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensi6 de la
concessio de retribucions per rad de la realitzacié d’hores extraordinaries. Aixi, s’hi va afegir el personal de la Fundacié d’Atenci6 i Suport a
la Dependéncia i de Promocio de I’ Autonomia Personal de les Illes Balears que presta serveis de gestio de dependéncia, fins que s’implanti el
nou sistema informatic de gesti6 de la dependéncia i, en tot cas, fins al 31 de desembre de 2018.

Aixi mateix, 1’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 es va modificar mitjangant I’ Acord del Consell de Govern de 13 de juliol
de 2018 (BOIB ntim. 87, de 14 de juliol), que va tornar a incloure dins I’ Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017, de conformitat

amb la modificacio feta per I’Acord del Consell de Govern de 10 de marg de 2017, el personal de Ports de les Illes Balears adscrit als serveis
que s’esmenten en 1’ Acord de 10 de marg de 2017.

Iz

i)

ﬁLa darrera modificaci6é de 1I’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 es va dur a terme per mitja de I’Acord del Consell de
%Govern de 27 de juliol de 2018 (BOIB ntim. 93, de 28 de juliol), que va ampliar la relacié dels col-lectius de personal laboral al servei de
%1 Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic

exceptuats de la suspensi6 de la concessio de retribucions per ra6 de la realitzacié d’hores extraordinaries. Aixi, s’hi va afegir el personal de
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la Fundacié d’Atencid i Suport a la Dependéncia i de Promoci6 de 1’ Autonomia Personal de les Illes Balears, amb la categoria professional
de governant/a.

El Servei de Salut dels Illes Balears, mitjangant una resolucié de 7 de mar¢ de 2018, va aprovar I’encomana de gestio del servei de transport
sanitari terrestre urgent i gestors telefonics de la Central de Coordinaci6é d’Urgéncies Médiques de les Illes Balears, a partir de 1’1 d’abril de
2018, a I’entitat piiblica Gesti6 Sanitaria i Assistencial de les Illes Balears (GSAIB).

La prestacio del servei de transport sanitari terrestre urgent cobreix el territori de les Illes Balears, i comprén el transport i 1’assisténcia
sanitaria que siguin considerats urgents segons el criteri del Centre Coordinador d’Urgéncies Médiques (CCUM) de la Geréncia 061.

El servei de transport sanitari urgent es presta 24 hores al dia durant els 365 dies de I’any, la qual cosa implica que en situacions puntuals de
descoberts el personal que fa aquesta feina, el personal técnic d’emergeéncies sanitaries, ha de fer de forma excepcional cobertures
extraordinaries, fora de la jornada habitual, amb 1’objectiu de garantir la prestacié d’aquest servei de forma ininterrompuda.

En ¢poques de maxima activitat, la compensacié d’aquestes hores extraordinaries amb temps de descans resulta incompatible amb les
necessitats del servei, ja que la reduccié de cobertura que implica incrementa el problema i causa un greu perjudici en la prestacio del servei.

Per altra part, 1’Acord del Consell de Govern de 23 de marg de 2018 esmentat abans, que va modificar 1’ Acord del Consell de Govern de 3 de
febrer de 2017, no va incloure els treballadors de 1’Agéncia de Turisme de les Illes Balears que també formaven part de 1’area de promocid
turistica i acumulaven hores extraordinaries, i que finalment no varen ser traspassats. De conformitat amb la nova estructura de 1’Agéncia
(anomenada Agéncia d’Estratégia Turistica de les Illes Balears, d’acord amb el Decret 18/2018, de 22 de juny, pel qual es reorganitza, es
reestructura i es regula 1’Agéncia d’Estrategia Turistica de les Illes Balears), la reubicacid i la nova adscripcié funcional suposa la
impossibilitat que es puguin compensar amb temps de descans les hores extraordinaries acumulades. Aixi, es dona la situaci6 excepcional en
la qual els treballadors que formaven part de I’area de promocio turistica (assisténcia a fires) durant el primer trimestre de 2018 i que tenien
hores extraordinaries acumulades no poden compensar aquestes hores amb temps de descans donades les seves noves tasques funcionals.

Per aquests motius, i atés que la possibilitat de dur a terme la compensacié d’hores extraordinaries de feina amb temps de descans resulta
incompatible amb les necessitats del servei respectiu, es considera convenient modificar 1’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de
2017 i ampliar la relaci6 dels col-lectius laborals als quals es permet fer serveis extraordinaris fora de I’horari o la jornada laboral habituals,
per tal d’incorporar-hi el personal técnic d’emergéncies sanitaries de I’entitat publica Gestidé Sanitaria i Assistencial de les Illes Balears i
també el personal adscrit a I’area de promoci6 turistica (assisténcia a fires) de 1’Agéncia d’Estratégia Turistica de les Illes Balears en relacio
només amb les tasques duites a terme durant el periode compres entre 1’1 de gener i el 31 de marg de 2018, ambdos inclosos.

Per tot aixo, el Consell de Govern, a proposta de la consellera d’Hisenda i Administracions Pabliques, en la sessio de 7 de setembre de 2018,
adopta, entre d’altres, I’ Acord segiient:

Primer. Modificar I’ Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de
I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic
exceptuats de la suspensio de la concessié de retribucions per rad de la realitzacié d’hores extraordinaries, en el punt primer, que queda
redactat de la manera segiient:

® Personal laboral adscrit al Gabinet de la Presideéncia de les Illes Balears i personal laboral que faci tasques per al Gabinet de la
Presidencia per rao d’actes i esdeveniments lligats a [’activitat institucional, administrativa i protocol-laria d’aquest Gabinet.

®  Personal laboral de la Conselleria de Presideéncia que presta serveis al palau de Marivent.

® Personal laboral de la categoria professional d’auxiliar técnic/a educatiu/iva adscrit a la Conselleria d’Educacio i Universitat amb
contracte a temps complet.

® Personal de [’entitat publica Gestio d’Emergéncies de les Illes Balears en relacio, exclusivament, amb la prevencio, la gestio i la
direccio d’emergencies.

® Personal de moviment i personal de serveis técnics i mecanics de [’entitat publica Serveis Ferroviaris de Mallorca en ocasio de la
prestacio de serveis especials que no tenguin la consideracio de serveis ordinaris o per rao de la concurréncia de situacions que
puguin afectar la regularitat del servei public ferroviari.

Personal auxiliar técnic de farmacia de la Residéncia i Centre de Dia Can Raspalls de la Fundacio d’Atencio i Suport a la
Dependencia i de Promocio de I’Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio, exclusivament, amb les tasques de suport als
serveis de farmacia de les residencies i centres de dia Can Blai i Sa Serra.

® Personal de I'Institut Balear de la Natura (IBANAT) en relacio, exclusivament, amb les tasques de direccio, gestio i execucio en
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emergencies.

Professorat del Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears per impartir cursos de formacié continua i formacio professional
per a l’ocupacio.

Personal de la Fundacio d’Atencié i Suport a la Dependencia i de Promocié de I’Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio,
exclusivament, amb les tasques relatives als serveis de salut mental i amb la tutela de les persones incapacitades judicialment a les
1lles Balears.

Personal laboral adscrit al Consorci de Recursos Sociosanitaris i Assistencials de les Illes Balears en relacié amb les tasques en el
marc del Pla d’Actuacio per a I’Ampliacio de la Xarxa Publica de Serveis Socials 2017-2020.

Personal de la Fundacio d’Atencio i Suport a la Dependéncia i de Promocio de I’ Autonomia Personal de les Illes Balears que presta
serveis de gestio de dependencia, fins que s ’implanti el nou sistema informatic de gestio de la dependeéncia i, en tot cas, fins al 31 de
desembre de 2018.

Personal de Ports de les Illes Balears adscrit als serveis segiients:

. El servei de practicatge que hagi de realitzar el personal que presta els seus serveis com a practic, patro i/o mariner de

l’embarcacio del servei fora de I’horari o jornada habitual establerts en la planificacio aprovada per complicacions derivades
d’operatives de les embarcacions.

. La prestacio dels serveis extraordinaris fora de I’horari o jornada habituals de feina, d’acord amb la planificacié aprovada, que

hagi de realitzar el personal que presta els seus serveis en els ports comercials per complicacions derivades de les operatives de les
embarcacions de linies regulars (Ciutadella i Sant Antoni de Portmany) o creuers degudament autoritzats.

. La prestacio dels serveis extraordinaris fora de I’horari o jornada habituals de feina als ports de gestio directa que es realitzin per

prevenir o reparar sinistres i altres danys extraordinaris i urgents i els que es realitzin per motius d’emergéncia, catastrofe o
calamitat publica.

. La prestacio de serveis extraordinaris fora de I’horari o jornada habituals de feina per realitzar inspeccions, comprovacions o

denuncies relatives a ocupacions de la zona del servei del port en horari nocturn, a partir de les 22 hores, amb motiu
d’esdeveniments i activitats de tercers préviament autoritzats per Ports de les llles Balears que obliguin a la prolongacio de la
jornada i que requereixin la presencia fisica de personal al port per realitzar funcions de control i vigilancia de [’activitat
autoritzada.

Personal de la Fundacio d’Atencio i Suport a la Dependencia i de Promocio de I’Autonomia Personal de les Illes Balears, amb la
categoria professional de governant/a.

Personal tecnic d’emergeéncies sanitaries de |’entitat publica Gestio Sanitaria i Assistencial de les Illes Balears.

Personal adscrit a ’area de promocio turistica (assisténcia a fires) de [’Agencia d’Estratégia Turistica de les Illes Balears en
relacio només amb les tasques duites a terme durant el periode compres entre 1’1 de gener i el 31 de mar¢ de 2018, ambdos inclosos.

Segon. Publicar aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 7 de setembre de 2018

La secretaria del Consell de Govern
Pilar Costa i Serra
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