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Secci6 V. Anuncis
Subseccié segona. Altres anuncis oficials

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
SERVEI D'OCUPACIO DE LES ILLES BALEARS

8917 Extracte de la Resolucio del conseller de Treball, Comerg¢ i Industria i president del SOIB, de 24
d’agost de 2018, per la qual s’aprova la convocatoria SOIB Dual Vulnerables per concedir
subvencions per executar un programa de formacio dual per millorar I’ocupabilitat, la qualificacio i
la insercio professional de les persones amb discapacitat o en risc d’exclusio social, basada en un
régim d’alternanca amb ’ocupacio en una empresa i activitat formativa rebuda en el marc del
sistema de formacio professional per a I’ocupacio, pel periode 2019-2022

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b 1 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, es publica
I’extracte de la convocatoria, el text del qual es pot consultar en la Base de Dades Nacional de Subvencions

(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):
CODI IDENTIFICACIO BDNS: 413244
1. Entitats beneficiaries

Poden beneficiar-se de les subvencions d’aquesta convocatoria les empreses, en qualsevol forma juridica que adoptin, incloses les persones
autonomes, les fundacions i les comunitats de béns, i també les entitats sense anim de lucre, que es comprometin a contractar treballadors per
compte ali¢ mitjangant la modalitat de contracte per a la formacid i I’aprenentatge, per prestar serveis en centres de treball radicats a la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

2. Objecte

Aprovar la convocatoria de subvencions per finangar el programa SOIB Dual Vulnerables, programa de formacié dual per millorar
’ocupabilitat, la qualificaci6 i la insercid professional de les persones amb discapacitat o en risc d’exclusio.

3. Bases reguladores

Ordre de la consellera d’Educacid, Cultura i Universitats, de 10 d’octubre de 2013, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les
subvencions en materia de politiques actives d’ocupacié gestionades pel Servei d’Ocupacio de les Illes Balears (BOIB num. 146, de 24
d’octubre de 2013)

4. Credit

El crédit assignat inicialment a aquesta convocatoria és de 2.000.000,00 € amb carrec als pressuposts de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears.

Sempre que les disponibilitats pressupostaries ho permetin es pot augmentar I’import d’aquesta convocatoria.
5. Termini de presentacié de sol-licituds

El termini per presentar les sol-licituds és des del dia segiient de la publicacié al Butlleti Oficial de la CAIB fins a dia 30 de setembre de
2018.

6. Altres dades

1. S’ha de presentar una sol-licitud per projecte i s’ha de formalitzar amb el model que s’adjunta com a annex d’aquesta Resolucid i que es
atroba a disposicio de les persones interessades a I’adreca d’Internet <http://www.soib.es>.

2. Juntament amb la sol-licitud, s’ha d’adjuntar la documentacio6 segiient:

a) El projecte d’acord amb el model que es troba a I’adreca d’Internet <http://www.soib.es/>.
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b) La documentacié identificativa de la personalitat dels que sol-liciten la subvenci6 i acreditativa de poder suficient per actuar en
representacioé de 1’entitat.
¢) D’acord amb el model establert, la declaracio responsable de:
- No estar sotmes a cap de les circumstancies indicades en ’article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, i de no tenir causa d’incompatibilitat per rebre la subvencio.
- Fer constar tots els ajuts i les subvencions per a la mateixa finalitat sol-licitats o concedits per qualsevol institucid, publica
o privada o, si s’escau, una declaracié expressa de no haver-ne demanat cap. L’entitat sol-licitant ha de comunicar les
situacions noves que es puguin produir pel que fa al cas mitjangant un escrit que ha de presentar al SOIB, en el termini de
tres dies des que es produeixi la nova situacio.
- La titularitat del compte bancari per rebre 1’ingrés de la subvencio
- De la mitjana de la plantilla de tots els centres de treball de I’empresa en cada un dels tres mesos anteriors al mes d’inici de
la relacio laboral de la persona treballadora contractada.
- De no formalitzar contractes per la formacié i I’aprenentatge inclosos en 1’article 6.1 de la Llei 43/2006, de 29 de
desembre, per a la millora del creixement i de 1’ocupacio.
- De no haver estat sancionades o condemnades en els darrers tres anys per haver exercit o tolerat practiques laborals
considerades discriminatories per rad de sexe o de génere, sancionades per resolucio administrativa ferma o condemnades
per senténcia judicial ferma, en compliment de 1’article 11 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes.
- Comprometre’s a contractar una asseguranca d’accidents per els alumnes durant 1’accié formativa i responsabilitat civil que
cobreixi els danys que en 1’execuci6 del projecte es puguin causar a terceres persones. El SOIB queda exonerat de qualsevol
responsabilitat al respecte.

d) En cas que se subcontracti la formacié amb empreses externes, s’ha d’indicar en la sol-licitud i s’ha d'aportar el contracte o
conveni de col-laboracié d’acord amb els continguts minims establerts a la convocatoria, per tal que el SOIB pugui valorar la
subcontractacié proposada i autoritzar-la en la resolucioé d’atorgament. Si el contracte o conveni encara no esta signat per les dues
parts, en espera de 1’atorgament de la subvencid, es pot presentar un preacord o document proforma, amb els mateixos continguts
minims. A més a més, en relacié amb el centre de formaci6 que imparteix 1’accié formativa, haura d’afegir la documentacié segiient:

1. Dades identificatives del centre, NIF, rad social, representant legal i direccié d’imparticié de 1’accio formativa.

2. Declaraci6 responsable, d’acord amb el model que esta a disposici6 de les persones interessades al web <http://soib.es>.

3. Copia del contracte o del preacord.

4. Certificats que acreditin que I’entitat esta al corrent de les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social. L’entitat
pot prestar el seu consentiment perque el SOIB pugui obtenir d’ofici aquests certificats.

e).Documentaci6 acreditativa d’estar al corrent de les obligacions amb la Seguretat Social, juntament amb la sol-licitud d’ajuts, en
cas que no s’autoritzi expressament al Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears perqué pugui obtenir el certificat telematic de la
Seguretat Social

f) Documentaci6 acreditativa d’estar al corrent de les obligacions tributaries amb 1’ Administraci6 estatal, juntament amb la sol-licitud
d’ajuts, en cas que no s’autoritzi al Servei d’Ocupacié de les Illes Balears perqué pugui obtenir de 1’Agéncia Estatal de
I’ Administraci6 Tributaria la informaci6 relativa al compliment de les obligacions tributaries.

3. Es preveuen els segiients pagaments anticipats:

Un 60 % de I'import concedit corresponent al cost total del primer any d’execuci6 del projecte dins el primer trimestre de 2019.
Un 60 % de I’'import concedit corresponent al cost total del segon any d’execucié del projecte dins el mes primer trimestre de 2020.
Un 60 % de I'import concedit corresponent al cost total del tercer any d’execuci6 del projecte dins el primer trimestre de 2021.

Palma, 24 d’agost de 2018

El conseller de Treball, Comerg i Indistria i president del Servei d’Ocupacio de les Illes Balears
lago Negueruela i Vazquez
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