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Secci6 |. Disposicions generals
AJUNTAMENT DE CAPDEPERA

8557 Aprovacio definitiva modificacio de I’annex de personal de I’Ajuntament i la modificacio de crédit

1172017 per suplement de crédit. Exp 1330/17

Havent finalitzat el termini d’exposici6 al public de I’acord adoptat pel Ple de I’ Ajuntament en sessié de 1 de juny de 2017, consistent en la
modificaci6é de ’annex de personal de I’Ajuntament i la modificacié de crédit 11/2017 per suplement de crédit, expedient 1330-2017, i no
havent estat formulada cap reclamacio contra I’acord d’aprovaci6 inicial, aquest esdevé definitiu, i, en compliment del que disposa I’article
169 del R.D. 2/2004 T.R. de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, es publica a continuaci6 el seu text integra:

“El Ple de I’ Ajuntament acorda:

1.- Modificar la quantia del nivell del complement especific de la placa de Arquitecte Técnic, que retribueix les condicions particulars pel que
fa, entre d'altres, a I'especial dificultat técnica i a 'augment en les seves atribucions, en la quantia de 942,85 € /mensuals (14 pagues).

2.-Aquestes retribucions es faran efectives a partir de 1'aprovacioé per Ple, segons disposa 1'art. 22.2.1) de 1a Llei 7/85 de la Llei Reguladora de
les Bases de Reégim Local.

3.- Aprovar la modificaci6 de creédit 11/2017, amb el contingut segiient:

C.P. C.E. CONCEPTE IMPORT

150 121010 COMPLEMENT ESPECIFIC 13.199,90
150 150000 PRODUCTIVITAT FUNCIONARIS 3.959,97
150 151000 GRATIFICACIONS FUNCIONARIS 1.319,99
150 160000 SEGURETAT SOCIAL 6.283,15

L’import integre de la modificaci6 es finangara amb romanent liquid de tresoreria per a despeses generals.”

Capdepera, 28 de juliol de 2017.

El Batle,
Rafel Fernandez Mallol
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