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Secci6 |. Disposicions generals
AJUNTAMENT DE PALMA

8518 Registre de Personal. Reconversio de lloc de treball de responsble del control documental. MF 439

Registre de Personal i Informatica
Mitjangant acord de la Junta de Govern de data 19 de juliol de 2017, es va aprovar el segiient:

“Primer.- Aprovar la proposta MF-439 que figura a I’annex adjunt de reconversi6 del lloc de treball de Responsable de control documental,
en cap de Seccié d’Aplicacions de recursos humans (F31340014), adscrit a la Seccio d’Aplicacions de Recursos Humans de Registre de
Personal, atenent la peticié de Secretaria de Junta de Govern en data 15 de juny de 2017. Tot aix0, havent negociat la proposta de creaci6 de
dit lloc de treball amb els representants sindicals a la Mesa General de Negociacié Conjunta el dia 30 de juny i 6 de juliol de 2017.

Segon.- Aprovar les funcions genériques establertes de cap de Seccio i les segiients funcions especifiques del lloc de treball cap de Seccid
d’Aplicacions de recursos humans (F31340014):

- Dirigir, coordinar i controlar les aplicacions informatiques que conformen el sistema integral de Recursos Humans de 1’ Ajuntament
de Palma compost perles aplicacions de Registre de Personal, de Control Horari, de gestié de Vacances i Llicéncies, de gestio
sindical, de gestié de personal, concursos de trasllat, borsins i de Prevencié de Riscs Laborals de I’area de Funci6 Publica, de 1’area
de Seguretat Ciutadana i dels Organismes Autonoms de 1’ Ajuntament.

- Dirigir, coordinar i controlar el funcionament del Portal del personal de 1’ Ajuntament de Palma.

- Coordinar i controlar I’enllag del programari del sistema integral de RRHH amb 1’aplicacié de la Nomina, amb I’Escola Municipal
de Formacid, amb el Pressupost i Intervencio.

- Dirigir i controlar al personal técnic adscrit al Registre de Personal i Informatica en 1’analisi i planificacié de les tasques de
programacio per al manteniment i desenvolupament de les aplicacions del sistema amb PL/SQL, Forms i Reports d'Oracle, i del
portal amb J2EE, JavaScript, HTML CSS, etc.

- Mantenir les dades de I’estructura organitzativa de 1’Ajuntament i els seus OOAA dintre del DIR3 del Ministeri d’Hisenda i
Administracions Publiques.

- Dirigir, establir i controlar I’enlla¢ informatic de les dades del Registre de Personal en la implantacié de I’administracid electronica
i colelaborar i assessorar a la Secretaria de la Junta de Govern en la implantacié d’aquesta i en el compliment dels requeriments de la
llei 39/2015 1 40/2015.

- Col-laborar amb el Cap de Servei del Registre de Personal i Informatica en el manteniment de la vessant informatica del Registre de
Personal de I’ Ajuntament i els OOAA a I’hora d’explotar-ne informaticament les dades, generant els llistats i fitxers que se li puguin
solelicitar.

Tercer.- Establir com a data d’efectes la del dia segiient de la seva aprovacio per la Junta de Govern.
Quart.- Notificar el present acord a 1’Area interessada i publicar el contingut de 1’ Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.”

Contra aquest acte administratiu, que exhaureix la via administrativa, es pot presentar recurs de reposicio davant el mateix organ que 1’ha
dictat, d’acord amb I’article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. El
termini per interposar-lo és d’un mes comptat des de I’endema de rebre aquesta notificacio. En aquest cas no es podra interposar recurs
contencids administratiu fins que no s’hagi resolt el de reposicid. El recurs de reposicio potestatiu s’haura de presentar al Registre General
d’aquest Ajuntament o a les dependéncies a queé es refereix ’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, abans esmentada, i s’entendra
desestimat quan no s hagi resolt i notificat la resolucio, en el termini d’un mes, comptat des de I’endema de la seva interposicio, i en aquest
cas quedara expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s’utilitza el recurs potestatiu de reposicid, es pot interposar directament recurs contencids administratiu, d’acord amb [’article 123 abans
esmentat i el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contencios
Administratiu o la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia, segons les competéncies determinades pels articles 8 i
10 de la Llei 29/1998, en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de rebre aquesta notificacio, tot aixd sense perjudici de qualsevol
i altre recurs o accio que es consideri convenient.
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Palma, 24 de juliol de 2017

Cap de seccié del Registre de Personal i Informatica
p.d. Decret de Batlia nim. 3000, de 26/02/2014 (BOIB num. 30 de 04/03/2014)
Francisca M. Matas Escobar

PROPOSTA 439 - MODIFICACIO PARCIAL R.LL.T. PERSONAL FUNCIONARI

AREA: [SIG SECRETARIA DE LA JUNTA DE GOVERN I DECRETS
ORGAN: [SIG000 SECRETARIA DE LA JUNTA DE GOVERN I DECRETS
UNITAT;SJG0001010|REGISTRE DE PERSONAL I INFORMATICA / SECCIO DE REGISTRE PERSONAL|

LLOCS DE TREBALL QUE ES MODIFIQUEN

ALLA ON DIU:
CODI LLOC DE TREBALL |NL|TL|CD|CE|(FP[ADM|GR| TJ |TH|[ESCALES| PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS|CAT|OBS
RESPONSABLE DEL 3056 - SUBESCALA TECNICA SUPERIOR
F31340014{CONTROL 11S|25(230]C| AJP [A1[JG1|H1 AE (TAE SUPERIOR) ESPECIALITAT B2 [ MS
DOCUMENTAL COORDINADOR/A DE BIBLIOTECA
HA DE DIR:
Unitat: SJG0001020 REGISTRE DE PERSONAL I INFORMATICA / SECCIO D'APLICACIONS DE RECURSOS HUMANS
CODI LLOC DE TREBALL |NL|TL|CD|CE|FP[ADM|GR| TJ |TH|[ESCALES] PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS|CAT|OBS

251B - ESCALA DE TECNOLOGIES DE LA
INFORMACIO I TELECOMUNICACIONS DEL
. COS FACULTATIU SUPERIOR DE LA CAIB
CAP DE SECCIO .

ESPECIALITAT INFORMATICA

F31340014/D'APLICACIONS DE 1]1S|25[230{C| IB |A1{JGI|H1 AE B2
2510 - COS FACULTATIU SUPERIOR DE LA

RECURSOS HUMANS N
CAIB ESPECIALITAT INFORMATICA
3056 - SUBESCALA TECNICA SUPERIOR (TAE
SUPERIOR) ESPECIALITAT INFORMATICA
LLEGENDA

NL [NUMERO DE LLOCS
TL |TIPUS DE LLOC
S |SINGULARITZAT
CD |COMPLEMENT DE DESTI
FP |FORMA DE PROVISIO
C  |CONCURS
ADM|ADSCRIPCIO A ADMINISTRACIONS PUBLIQUES
AJP |AJUNTAMENT DE PALMA
IB |TOTES LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES DE LES ILLES BALEARS|
GR |GRUP
TJ |TIPUS DE JORNADA
JG1 |JORNADA GENERAL - 37,5 HORES SETMANALS
TH |TIPUS D'HORARI
Hl [HORARI D'ADMINISTRACIO
OBS |OBSERVACIONS
MOTIUS DE SALUT
COMPLEMENT ESPECIFIC
19.916,19 €
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