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Subseccié segona. Altres anuncis oficials
AJUNTAMENT DE PALMA

8457 Departament financer.- Dissolucio del Patronat Municipal de Reallotjament i Reinsercio social

El Ple de I’ Ajuntament en sessi6 ordinaria de dia 27 de juliol de 2017 acorda:

"PRIMER.- Dissoldre, ateses les actuals circumstancies juridiques i economiques, el Patronat Municipal de Reallotjament i Reinsercid
Social, de conformitat amb el Pla d’Ajust (aprovat pel Ple Municipal de 20 de marg de 2012) i el Pla economic financer (aprovat pel Ple
Municipal de 30 de juny de 2016).

SEGON.- La dissolucio es fara mitjangant la cessié global d’actius, passius i personal a I’Ajuntament de Palma (annexes del present Acord).
La cessi6 de personal es realitzara sense suposar cap perjudici en les seves condicions economiques i laborals actuals.

L’Area de Benestar i Drets Socials de I’ Ajuntament de Palma assumira les funcions, competéncies, drets i obligacions que son propies de la
naturalesa i finalitats del Patronat Municipal de Reallotjament i Reinsercié Social.

Les vivendes actualment propietat o adscrites al PMRRS, una vegada finalitzada la dissolucid, s’adscriuran al organisme autonom Patronat
Municipal de I’Habitatge i Rehabilitacio Integral de Barris, al qual estan adscrites totes les vivendes municipals. Aquestes vivendes seguiran
formant part del projecte actual de reallotjament de 15 families, corresponent la gestio de dit programa a I’ Area de Benestar i Drets Socials de
I’Ajuntament de Palma.

Si queden pendents obligacions, drets o pagaments del Patronat se’n fara carrec d’aquests I’ Ajuntament de Palma.
TERCER.- La data d’efectes de la dissolucio sera el 31 de juliol de 2017.

QUART.- Pel que fa al personal la seva integracio es fara en primera instancia segons ’article 44 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, que aprova el text refos de la llei de 1I’Estatut dels treballadors.

La integracio6 definitiva queda condicionada a tots els efectes al que prevegi el pla d’ordenacié de recursos humans que la regula, el qual es
troba pendent d’aprovacid. Tot aixo als efectes de garantir 1’eficacia i adequacio a la normativa del procés d’integracid, assegurar la
comprovacio dels requisits i condicions del personal afectat pel procés i principalment garantir la proteccié provisional dels seus drets
legitims.

Es garanteixen a les persones afectades les condicions retributives que tinguessin consolidades a la data de 31 de desembre de 2016 que se
seguiran meritant amb carrec al pressupost municipal fins a la resolucié definitiva del procediment d’integracié en qué haura de tenir lloc una
adequacio de les seves retribucions al sistema previst al vigent conveni col-lectiu del personal laboral d’aquest Ajuntament.

CINQUE.-Encomanar el desenvolupament i execuci6 dels acords de dissolucio6 i d’integracié del seu actiu, passiu i personal als regidors de
I’Area de Benestar i Drets Socials , de I’Area d’Economia, Hisenda i Innovaci6 i de I’Area de Funcid Publica i Govern Interior,en les
materies de la seva competéncia, mitjangant els acords que siguin adients i que seran adoptats pels organs competents i amb les formalitats
que pertoquin.

SISE.- Publicar aquest acord, per a general coneixement, al Butlleti Oficial de les Illes Balears."

En compliment del que disposa l'article 85.bis 3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Reégim local i l'article 80.2 del
Reglament Organic del Govern i de I'Administracio de 1'Ajuntament de Palma, es publica per a coneixement 1'acord adoptat.

Palma, 31 de juliol de 2017

La directora financera,
Maria Antonia Orell Vicens
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