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Secci6 |. Disposicions generals
AJUNTAMENT DE PALMA

8166 Registre de Personal i Informatica. Augment del nombre de llocs de varis llocs de treball de Cultura
(MF-434)

Mitjangant acord de la Junta de Govern de data 12 de juliol de 2017, es va aprovar el segiient:

“Primer.- Aprovar la proposta de modificacié de la Relacié de Llocs de Treball, consistent augmentar 1 expansio dels llocs de treball de
TAE mitja de gestio cultural (F95090023), ajudant d’espectacles (F30700019), i administratiu/iva (F22000055), d’acord a la proposta de
modificacié MF-434, descrita a I’annex adjunt. Tot aixo havent donat compte de la proposta als representants sindicals a la Mesa General de
Negociaci6 de dia 1 de juny de 2017, per tal que poguessin fer les seves observacions i/0 aportacions.

Segon.- La data d’efectes d’aquest acord sera la del dia segiient de la seva aprovacio per la Junta de Govern.
Tercer.- Notificar el present Acord a I’ Area interessada i publicar-ho en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.”

Contra aquest acte administratiu, que exhaureix la via administrativa, es pot presentar recurs de reposicio davant el mateix organ que 1’ha
dictat, d’acord amb I’article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. El
termini per interposar-lo és d’un mes comptat des de I’endema de rebre aquesta notificacio. En aquest cas no es podra interposar recurs
contencids administratiu fins que no s hagi resolt el de reposicid. El recurs de reposicio potestatiu s’haura de presentar al Registre General
d’aquest Ajuntament o a les dependéncies a queé es refereix ’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, abans esmentada, i s’entendra
desestimat quan no s’hagi resolt i notificat la resolucid, en el termini d’un mes, comptat des de I’endema de la seva interposicid, i en aquest
cas quedara expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s’utilitza el recurs potestatiu de reposicid, es pot interposar directament recurs contencids administratiu, d’acord amb [’article 123 abans
esmentat i el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, davant el Jutjat Contencios
Administratiu o la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia, segons les competéncies determinades pels articles 8 i
10 de la Llei 29/1998, en el termini de dos mesos comptats des de I’endema de rebre aquesta notificacio, tot aixd sense perjudici de qualsevol
altre recurs o acci6 que es consideri convenient.

Palma, 21 de juliol de 2017

Cap de secci6 del Registre de Personal i Informatica
p-d. Decret de Batlia nim. 3000, de 26/02/2014
(BOIB num. 30 de 04/03/2014)

Francisca M. Matas Escobar

PROPOSTA 434 - MODIFICACIO PARCIAL R.LL.T. PERSONAL FUNCIONARI

AREA: AMC AREA MODEL DE CIUTAT, URBANISME I HABITATGE DIGNE
ORGAN.  |amcint AREA DELEGADA DE CULTURA, PATRIMONI, MEMORIA HISTORICA I POLITICA LINGUISTICA / DIRECCIO GENERAL)
’ DE CULTURA

UNITAT: [AMC1111100 [DEPARTAMENT DE CULTURA / SERVEI DE CULTURA
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LLOCS DE TREBALL QUE ES MODIFIQUEN
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ALLA ON DIU:
CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CD|CE|FP|ADM|GR| TJ | TH |ESCALES|PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS CAT|OBS
3057 - SUBESCALA TECNICA
TAE MITJA DE GESTIO MITJA (TAE MITJA)
F95090023 1{G|22{96| C|AIP [A2JEA[HE34] AE ) B2
CULTURAL ESPECIALITAT GESTIO
CULTURAL
3053 - SUBESCALA
F22000055| ADMINISTRATIUIVA | 5| G|16|37| C| AIP|C1{iG1| HI AG Cl
ADMINISTRATIVA
HA DE DIR:
CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|CD|CE|FP|ADM|GR| TJ | TH [ESCALES|PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS CAT|OBS
3057 - SUBESCALA TECNICA
TAE MITJA DE GESTIO MITJA (TAE MITJA)
F95090023 2| G|22{96| C| AIP |A2|JEA[HE34] AE ; B2
CULTURAL ESPECIALITAT GESTIO
CULTURAL
3053 - SUBESCALA
F22000055| ADMINISTRATIU/IVA | 6 | G|16]|37| C| AJP|C1|IG1| HI AG C1
ADMINISTRATIVA
UNITAT: [AMCI1111140 |DEPARTAMENT DE CULTURA / SERVEI DE CULTURA / SECCIO DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES
LLOCS DE TREBALL QUE ES MODIFIQUEN
ALLA ON DIU:
CODI LLOC DE TREBALL NL|TL|{CD|CE|FP|ADM|GR| TJ | TH |ESCALES|PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS CAT|OBS
5 3081 - COMESES ESPECIALS
~ AJUDANT
10 |F30700019 4(G|[19]42]| C|AIP|CI|JE4|HEI6| AE ESPECIALITAT AJUDANT/A B2
0 D'ESPECTACLES
o D'ESPECTACLES
—
Lo
~ HA DE DIR:
—
8
® [copl LLOC DE TREBALL NL|TL|{CD|CE|FP|ADM|GR| TJ | TH |ESCALES|PLACES - DESCRIPCIONS REQUISITS CAT|OBS
O
= 3081 - COMESES ESPECIALS
s, AJUDANT
Q. |F30700019 5|G|19]|42| C| AIP |C1|JE4|HE16| AE ESPECIALITAT AJUDANT/A B2
= D'ESPECTACLES
S D'ESPECTACLES
=
2
© LLEGENDA
o]
)
~
0
Q
.-c% NL NUMERO DE LLOCS
Q
§ TL TIPUS DE LLOC
= G GENERIC
=
-
: 3
CcD COMPLEMENT DE DESTI
| FP FORMA DE PROVISIO
% C CONCURS
% ADM  |ADSCRIPCIO A ADMINISTRACIONS PUBLIQUES
% AP AJUNTAMENT DE PALMA
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GR GRUP
TJ TIPUS DE JORNADA
JG1 JORNADA GENERAL - 37,5 HORES SETMANALS
JEA  |JORNADA ESPECIAL AMPLIADA - 40 HORES SETMANALS
JE4  |[JORNADA ESPECIAL - 40 HORES SETMANALS
TH  |TIPUS D'HORARI
HE34 DE DILLUNS A DIVENDRES DE 8 H A 22 H. HORES FIXES: 25 HORES, DE 9H A 14 H. HORES MOBILS: 15 HORES (DISSABTES,
DIUMENGES I FESTIUS SEGONS NECESSITATS DEL SERVEI)
HE16 8H - 15H FLEXIBILITAT + 2,5H HORABAIXA
HI HORARI D'ADMINISTRACIO
OBS  |OBSERVACIONS
CE COMPLEMENT ESPECIFIC
37 8.755,06 €
42 12.265,32 €
96 15.159,78 €
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