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Secció I. Disposicions generals
AJUNTAMENT D'ALARÓ

6960 Modificació puntual relació llocs de treball

Modificació puntual de la relació de llocs de treball, en matèria de policia local

(exp. núm. 2738-2017).

1. Fets.

Per acord del ple de l’ajuntament de 25 de maig de 2017 s’aprovà la modificació puntual de la relació de llocs de treball que seguidament es
detallarà; així mateix, en dit acord s’indicà que durant el període d’informació pública del pressupost i de la plantilla de personal per a 2017
es negociaria amb els delegats del personal municipal sobre dita modificació.

S’ha informat i s’ha negociat, arribant a acord, amb els delegats del personal, i així consta a l’acta de la comissió negociadora de 9 de juny de
2017.

2. Fonaments de dret.

Art. 74 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, text refós de la Llei de l’estatut bàsic de l’empleat públic, respecte les relacions de
llocs de treball o altres instruments organitzatius semblants.

Disposició transitòria primera del Decret llei 1/2017, de 13 de gener, de modificació de la llei 20/2006 de 15 de desembre, municipal i de
règim local de les Illes Balears, i de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la funció pública de la CAIB, i de mesures en matèria de coordinació de
les policies locals de les Illes Balears; sobre un procediment extraordinari d’accés a les plantilles de les policies locals de les Illes Balears.

3. Acord.

El ple de l’ajuntament, en exercici de l’atribució que li confereix l’art. 22,1,i de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, acordà:
Aprovar en la relació de llocs de treball, annexa a la plantilla de personal de 2012, la següent modificació puntual:
S’introdueix un lloc de feina a continuació del núm. 19, amb la denominació “policia local”, amb les característiques generals iguals a les del
núms. 13 al 18, i amb la forma d’accés per concurs oposició (disp. transitòria 1a. del Decret llei 1/2017, de 13 de gener).  
Cosa que fem pública per a general coneixement.

Recursos.

Contra aquest acord, que és definitiu en via administrativa, es poden interposar,  alternativament, els recursos següents:

a. Directament el recurs contenciós administratiu davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos,
comptadors a partir del dia següent de la notificació o publicació del present acord.
b. El recurs de reposició potestatiu davant el ple, en el termini d’un mes, comptador a partir del dia següent de la notificació o
publicació de la present resolució. Contra la desestimació per silenci del recurs de reposició, que es produirà pel transcurs d’un mes
des de la seva presentació sense que s’hagi resolt expressament ni s’hagi notificat, podrà interposar-se el recurs contenciós
administratiu, davant el Jutjat del Contenciós Administratiu de Palma, en el termini de sis mesos, comptadors a partir del dia següent
a la desestimació presumpta.

No obstant l’anterior, es pot exercitar, si n’és el cas, qualsevol altre recurs que s’estimi pertinent. Tot això de conformitat amb la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comú de les administracions públiques.

Alaró, 22 de juny de 2017.

El batle,
Guillermo Claret Balboa Buika
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