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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos
AJUNTAMENT DE PALMA

6201 Departament de Personal. Servei de Seleccio, Provisio i Gestio. Decret d’aprovacio de les bases i del

programa marc de la banda de musica
La Regidora de 1’Area de Funci6 Publica i Govern Interior, per resolucié nimero 10.0841 de 05 de juny de 2017, va acordar el segiient:

PRIMER.- Aprovar les bases i programa marc per a la constitucié d’un borsi extraordinari de les diferents especialitats del personal de la
banda de musica per a la cobertura de vacants i altres necessitats temporals de 1’ Ajuntament de Palma, que s’adjunten.

SEGON.- Publicar la present Resolucioé al Butlleti Oficial de les Illes Balears.

BASES I PROGRAMA MARC PER A LA CONSTITUCIO D’UN BORSI EXTRAORDINARI DE LES DIFERENTS
ESPECIALITATS DEL PERSONAL DE LA BANDA DE MUSICA PER A LA COBERTURA DE VACANTS I ALTRES
NECESSITATS TEMPORALS

ESCALA: Administraci6 especial, Subescala serveis especials, classe comeses especials.
GRUP: A, subgrup Al

REQUISITS DELS ASPIRANTS:

1-. Tenir la titulaci6 exigida la Relacid de llocs de feina.

2-. Acreditar el coneixement de la llengua catalana de nivel B2 mitjangant un certificat expedit per 'EBAP, o bé pels titols, diplomes i
certificat homologats establert a 1’Ordre del Conseller d’Educacio, Cultura i Universitats de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen
els titols, diplomes 1 certificats equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana de la Direccid general de Cultura i Jovent
(BOIB num. 34, de 12-03-2013) o per Certificat expedit per la Direccié General de Cultura i Joventut de la Conselleria d’Educacid, Cultura i
Joventut, que segons el Decret 6/2012, de 3 de febrer, sobre avaluacid i certificaciéo de coneixements de catala, (BOIB niimero 19, de
07-02-2012), garanteixi els coneixements de catala exigits. Aquest document acreditatiu, original o fotocopia compulsada, s’haura de
presentar dins el termini d’admissio de sol-licituds al procés selectiu, sense que es puguin presentar en cap altre moment.

PROCEDIMENT DE SELECCIO: Oposici6
QUALIFICACIONS: Tots els exercicis seran obligatoris i eliminatoris.
CATEGORIA DEL TRIBUNAL: Primera.

COMPOSICIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR: El tribunal qualificador estara constituit per un president o presidenta, designat per
I’drgan competent, i quatre vocals, que seran designats per sorteig d’entre personal funcionari en servei actiu que reuneixi els requisits exigits
a la normativa vigent. Aquesta designacié implicara la dels respectius suplents. Almenys la meitat més un dels vocals del tribunal haura de
posseir una titulacié corresponent a la mateixa area de coneixements que 1’exigida als aspirants i la totalitat, una titulacié d’igual o superior
nivell académic

El secretari/a sera designat per votacié d’entre els vocals. El tribunal podra disposar la incorporacié de personal assessor especialista per a
totes o algunes de les proves.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/71/981337

Podran assistir, amb veu pero sense vot, les persones representants de les organitzacions sindicals representatives, per a efectuar funcions de
vigilancia i vetlla del bon desenvolupament del procediment selectiu.

DRETS D’EXAMEN: Cada convocatoria establira 1’exigéncia d’uns drets d’examen expressats en euros que s’hauran d’abonar dintre el
termini d’admissio d’instancies, d’acord amb 1’ordenanga fiscal reguladora.
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A I’empara del que disposen els articles 10, 55 i 56 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I’Estatut
Basic de ’Empleat Piblic i els articles 15, i 44 de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcid publica de la comunitat autonoma de les Illes
Balears, els procediments de seleccio de personal al servei de I’administracié de la comunitat autonoma de les Illes Balears, a més d’atendre
els principis constitucionals d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat, han d’obeir a criteris de celeritat, eficiéncia i agilitat.

Les bases generals que regiran cada convocatoria seran les darreres aprovades, coincidint habitualment a les de I’any en curs.
PROGRAMA DE L’OPOSICIO

EXERCICI UNIC. De caricter obligatori i eliminatori.

Podra constar d’una a quatre parts, el nombre de les quals es determinara per a cada instrument en la corresponent convocatoria:

Primera prova.- Interpretacié d’una obra que es determinara per a cada instrument en la corresponent convocatoria.

En cas necessari, aquesta prova es realitzara amb acompanyament de piano i és a carrec de 1’opositor dur el pianista que 1’ha d’acompanyar.

Segona prova. Interpretaciéo d’una obra de lliure eleccio per I’opositor per a instrument solo o instrument i piano.

En cas necessari, aquesta prova es realitzara, amb acompanyament de piano i és a carrec de 1’opositor dur el pianista que I’ha d’acompanyar.

Tercera prova.- Interpretacié de fragments d’obres, que es podran determinar per a cada instrument en la corresponent convocatoria o pel
tribunal.

Quarta prova.- Interpretacié d’un fragment inedit a primera vista proporcionat pel tribunal.

La nota d’aquest exercici Unic sera la mitjana de les parts, cadascuna d’elles sera puntuada de 0 a 10 punts i s’haura d’obtenir un minim de 5
punts per superar cada prova. La puntuacid total sera la suma de les puntuacions maximes, i dependra del nombre de parts que conforme la
convocatoria.

Contra aquesta resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs de reposicio davant el mateix organ que 1’ha dictada,
conformement el que disposa I’article 123 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, de procediment administratiu comua de les administracions
publiques. El termini per interposar-lo és d’un mes comptat des de ’endema de rebre la present notificacié. En aquest cas no es podra
interposar recurs contencids administratiu fins que s’hagi resolt el de reposicio.

El recurs de reposicid potestatiu s’ha de presentar al registre general d’aquest Ajuntament o a les dependéncies a qué es refereix 1’article 16.4
de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, abans esmentada, i es considerara desestimat quan no s’hagi resolt ni notificat la resolucio, en el termini
d’un mes, comptat des de I’endema de la seva interposicid. En aquest cas queda expedita la via contenciosa administrativa.

Si no s’utilitza el recurs potestatiu de reposicio, es pot interposar directament recurs contencids administratiu, conformement al que estableix
I’article esmentat anteriorment, i els 45 i segiients de la llei 29/98, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa administrativa,
davant el Jutjat Contencidés Administratiu, en el termini de dos mesos comptats des de 1’endema de rebre la present notificacio. Aixd sense
perjudici de qualsevol altre recurs o accid que es consideri convenient.

Palma, 07 de juny de 2017

La cap del Servei de Seleccio, Provisié i Gestié
p.d. Decret de batlia nim. 3000, de 26/02/2014 (BOIB num. 30, de 04/03/2014)
Esperanza Vega Terron
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