'i
I
|
J
‘?:;

L

| BOIB i
,f 1 de juny de 2017

<3 Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 81 - Sec. II. - Pag. 16166

I| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/67/980187

Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT Ach‘)NOMA
ESCOLA BALEAR D' ADMINISTRACIO PUBLICA (EBAP)

5628 Resolucio de la presidenta de I’Escola Balear d’Administracio Piblica (EBAP) de 22 de maig de 2017
per la qual es convoca el procediment per formar part de les borses de personal funcionari interi de
policia local, en aplicacio de la disposicio transitoria segona del Decret llei 1/2017, de 13 de gener, de
modificacio de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, i de
la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcio publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i
de mesures en matéria de coordinacio de les policies locals de les Illes Balears

Antecedents

1. L’article 41 de la Llei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinacid de les policies locals de les Illes Balears, regula la figura dels funcionaris
interins de la policia local de les Illes Balears.

2. El mateix article 41 de la Llei 4/2013 atribueix competéncies a la conselleria competent en materia de coordinacié de policies locals amb
relacio al proveiment temporal de llocs de treball de les categories policials mitjangant la creacid de borses subsidiaries.

3. La disposici6 transitoria segona del Decret llei 1/2017, de 13 de gener, de modificacié de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i
de régim local de les Illes Balears, i de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci6 publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i de
mesures en matéria de coordinaci6 de les policies

locals de les Illes Balears, regula les borses d’interins en 1’ambit de la policia local de les Illes Balears; en concret, I’apartat 3 disposa que la
resolucio de convocatoria de les borses dels ajuntaments, i també de la conselleria competent en matéria de coordinacid de policies locals, ha
de determinar el termini de vigeéncia, els requisits i les condicions en que se n’ha de dur a terme la gestio.

4. Ates que el comencament de la temporada turistica és imminent i que alguns ajuntaments han exhaurit la seva borsa de treball especifica,
¢és urgent, per tal de facilitar I’ocupacio, que ’EBAP constitueixi una borsa de funcionaris interins de policia local de caracter subsidiari o
supletori, a I’efecte de complementar el procediment de nomenament de les persones que tenguin el curs basic de policia local actualitzat, no
prestin serveis en cap categoria de la policia local i tenguin interés a prestar-ne, tot complint els principis d’igualtat, merit i capacitat.

5. Per les raons d’interés public indicades, és necessari aplicar la tramitacid d’urgéncia que preveu I’article 33 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, per la qual cosa és aconsellable la tramitaci6 abreujada del
procediment en la forma que preveu I’article 4.7 del Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s’aprova el procediment de seleccio de personal
funcionari interi al servei de I’ Administracié de la Comunitat Autdonoma de les Illes Balears, per al procediment extraordinari de seleccid de
personal funcionari interi, sempre amb garantia dels principis d’igualtat i de publicitat pel que fa a ’accés a la funci6 publica.

Fonaments de dret

1. El Decret llei 1/2017, de 13 de gener, de modificacioé de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears,
i de la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funcié publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i de mesures en matéria de
coordinacid de les policies locals de les Illes Balears.

2. LaLlei 4/2013, de 17 de juliol, de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears.
Per tot aix0, dict la segiient
RESOLUCIO

1. Aprovar la convocatoria per formar part de borses de personal funcionari interi de la policia local de les Illes Balears per prestar serveis en
els ajuntaments de Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera, en compliment del que estableix la disposici6 transitoria segona del Decret llei

11/2017, de 13 de gener, de modificacié de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, i de la Llei

bt

3/2007, de 27 de marg, de la funcid publica de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i de mesures en matéria de coordinacid de les
policies locals de les Illes Balears.
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2. Acordar I’aplicacié de la tramitaci6 abreujada del procediment per raons d’urgéncia.
3. Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatoria, les quals s’adjunten com a annex 1 d’aquesta Resolucio.

4. Deixar sense efecte la composicié de la borsa de personal funcionari interi de policia local convocada per la Resoluci6 de la presidenta de
I’Escola Balear d’ Administracio Publica de 6 de maig de 2016 (BOIB ntim. 65, de 24 de maig de 2016).

5. Publicar aquesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears i en la pagina web <http://ebap.caib.es>.
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucio —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la presidenta de
I’EBAP en el termini d’un mes, comptador a partir de I’endema que s’hagi publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d’acord amb els
articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I’article 57 de la
Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administraci6é de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids Administratiu de Palma en el termini de
dos mesos, comptadors a partir de I’endema que s hagi publicat la Resolucié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d’acord amb 1’article
46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, 22 de maig de 2017

La presidenta de PEBAP
Catalina Cladera i Crespi

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

1. Objecte de la convocatoria

1.1. L’objecte d’aquesta convocatoria és constituir, de forma descentralitzada per illes, borses de personal funcionari interi per atendre
necessitats urgents de contractacid dels ajuntaments de Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera.

1.2. Aquestes borses tenen caracter subsidiari o supletori per als ajuntaments que hagin exhaurit la seva borsa de treball formada per mitja del
procediment ordinari i no n’hagin creada una altra pel procediment extraordinari, o aquesta també s’hagi exhaurit.

1.3. A aquest procediment s’hi aplicara la tramitacié abreujada en la forma que preveu ’article 4.7 del Decret 30/2009, de 22 de maig, pel
qual s’aprova el procediment de seleccié de personal funcionari interi al servei de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, sempre amb garantia dels principis d’igualtat i de publicitat pel que fa a I’accés a la funcidé publica, a ’efecte que les persones
interessades en tenguin coneixement.

1.4. D’altra banda, atesa les circumstancies que motiven la convocatoria, amb la finalitat d’afavorir 1’ocupacié de les destinacions
corresponents a I’any 2017, les persones que ja hagin obtingut una destinacié com a funcionaris interins o funcionaris de carrera en qualsevol
categoria dels cossos de policia local romandran en situacié de no disponibles en la borsa.

2. Requisits i condicions de les persones aspirants

2.1. Per participar en aquesta convocatoria, les persones interessades han de complir, en la data d’expiracidé del termini assenyalat per a la
presentaci6 de sol-licituds, els requisits segiients:

a. Tenir la nacionalitat espanyola.

b. Tenir 18 anys complerts.

c. Estar en possessio del diploma d’aptitud del curs de formacio6 de la categoria de policia expedit per ’EBAP i amb plena validesa.
d. Estar en possessio del titol de batxillerat, técnic o equivalent. En cas de titulacions expedides a 1’estranger, s’ha d’aportar
I’homologaci6 corresponent del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esports.

e. No patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic dels descrits en I’annex 5 (quadre d’exclusions mediques) del Decret 28/2015, de 30
d’abril, pel qual s’aprova el Reglament marc de coordinaci6 de les policies locals de les Illes Balears.

I |%%%ﬁl| ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/67/980187
Pl L P

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB o
1 dejunyde 2017

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 81 - Sec. II. - Pag. 16168

f. No haver estat separat del servei de cap administracio publica per expedient disciplinari, ni estar en situacié d’inhabilitacid
absoluta o especial per a plaga o carrec publics per resolucio judicial.

g. No tenir antecedents penals per delictes dolosos.

h. Comprometre’s a dur armes i, si escau, a utilitzar-les.

i. Estar en possessio del permisos de conducci6 de les classes A i B.

j- No estar sotmes a cap causa d’incapacitat especifica d’acord amb la normativa vigent.

2.2. Per participar en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de presentar, juntament amb la sol-licitud, la declaraci6 jurada de
complir els requisits que s’exigeixen, de conformitat amb el model que figura en I’annex 3 d’aquesta Resolucio.

2.3. L’ Administracié comprovara d’ofici els requisits dels aspirants que ja estan en poder de 1’ Administracio.
2.4. La data de referéncia per complir els requisits exigits és el dia que acaba el termini per presentar sol-licituds.

2.5. Les persones aspirants han de fer constar en la sol-licitud per participar en aquesta convocatoria el seu nivell de coneixements de llengua
catalana. Si els aspirants no compleixen el requisit de coneixements de llengua catalana que en cada cas s’exigeixi per a I’ocupacié del lloc de
treball, no podran ser nomenats funcionaris interins.

3. Sol‘licituds i documentacio

3.1. Les sol-licituds per participar en aquesta convocatoria s’han de presentar segons el model normalitzat que s’adjunta com a annex 2
d’aquesta Resolucio, el qual esta a disposicio de les persones interessades a la seu de ’EBAP i dels consells insulars de Menorca, Eivissa i
Formentera, i tamb¢ a la pagina web <http://ebap.caib.es>. Els aspirants poden optar a totes les illes o a alguna.

3.2. El termini per presentar sol-licituds és de vuit dies habils, comptadors a partir de I’endema que s’hagi publicat aquesta convocatoria en el
Butlleti Oficial de les Illes Balears. Les sol-licituds que es registrin fora del termini establert seran excloses i s’arxivaran.

3.3 Les sol‘licituds s’han de presentar preferentment en el Registre de ’EBAP o en el dels consells insulars de Menorca, Eivissa i
Formentera. Si no es fa aixi, les sol-licituds es poden presentar en alguna altra de les formes que estableix 1’article 16.4 de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques.

3.4. Les persones aspirants han d’adjuntar a la sol-licitud la documentacié que s’indica a continuacio:

a. Declaraci6 jurada de complir els requisits que preveu la base segona, el qual s’adjunta com annex 3 d’aquesta Resolucio.
b. Resguard acreditatiu del pagament dels drets de participacio en el procés selectiu, per un import de 6,89 euros, segellat per 1’entitat
bancaria. Aquest import s’ha d’ingressar mitjangant el document unificat d’ingrés (DUI), que esta a disposicié de les persones
interessades en qualsevol conselleria o en alguna de les entitats bancaries segiients:

«la Caixa»

BMN Sa Nostra

BBVA

Banc de Credit Balear

Banca March

La manca de justificaci6 del pagament de la taxa indicada determinara I’exclusié de 1’aspirant. En cap cas aquest pagament no substitueix el
tramit de presentacio de la sol-licitud dins el termini i en la forma que preveu aquesta base.

3.5. Les persones que presentin una sol-licitud per participar en aquesta convocatoria donen el consentiment perqué 1’ Administracio tracti les
seves dades personals als efectes que se’n derivin.

4. Puntuaci6 i ordre de prelacié

4.1. L’ordre de prelacio de les borses es determina unicament per la nota final obtinguda en el curs basic de policies locals de I’EBAP.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/67/980187

4.2. En cas d’empat, I’ordre de prelacio es dirimira per sorteig.

—=S5. Llistes provisionals i definitives d’admesos i exclosos
5.1. En el termini maxim de deu dies des de la data en qué acabi el termini de presentacié de sol-licituds, ’EBAP publicara a la pagina web
<http://ebap.caib.es> la relacid provisional de persones admeses i excloses de les borses de treball, amb la indicaci6 de les causes d’exclusio.
Les persones interessades disposaran d’un termini de cinc dies, comptadors a partir de I’endema que s’exposin publicament les llistes

HAprovisionals, per esmenar els defectes o aportar els documents preceptius.

b
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5.2. Una vegada comprovades les al-legacions i les causes d’exclusio, la presidenta de I’EBAP aprovara per resoluci6 la llista definitiva de
persones admeses i excloses, que es publicara de la mateixa forma que la llista provisional.

6. Resolucio de la convocatoria

6.1. El termini maxim per resoldre la convocatoria és de quinze dies habils, comptadors des de la data en qué acabi el termini per presentar
sol-licituds, prorrogable inicament quan el volum de persones aspirants ho faci imprescindible.

6.2. Per resolucio de la presidenta de I’EBAP, es publicara, a la pagina web <http://ebap.caib.es>, la llista provisional de composicié de les
borses de Mallorca, Menorca, Eivissa i Formentera, que contindra 1’ordre de prelacié dels aspirants segons el que indica la base 4 d’aquesta
Resolucio.

6.3. Les persones interessades poden formular observacions o reclamacions mitjangant un escrit contra la proposta provisional en el termini
de dos dies habils, comptadors a partir de I’endema de la data d’exposicio publica.

6.4. Una vegada examinades les observacions i les reclamacions presentades en el termini establert, s’elevara a definitiva la proposta de
composicié de la borsa, la qual ha d’incloure els canvis derivats de 1’estimacid de les observacions i les reclamacions. Aixi mateix, la
proposta definitiva ha d’incloure I’esmena d’ofici dels errors detectats. La presidenta de ’EBAP ordenara la publicacié de la composicio
definitiva de les borses en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

7. Disponibilitat dels aspirants
7.1. Estaran en situaci6 de disponibilitat tots els membres de la borsa que no incorrin en alguna de les causes que s’indiquen a continuacio.
7.2. Causes d’indisponibilitat:

a. Estar en periode d’embaras, de maternitat o paternitat, d’adopci6 o acolliment permanent o preadoptiu, inclos el periode en qué
sigui procedent la concessi6 d’excedéncia per cura de fills per qualsevol dels suposits anteriors.

b. Prestar serveis, en el moment de la crida, com a personal funcionari interi o personal funcionari de carrera de la policia local en un
municipi de les Illes Balears.

c. Patir malaltia o incapacitat temporal.

d. Exercir funcions sindicals en el moment de la crida.

e. Estar en situaci6 de serveis especials en el moment de la crida.

f.Tenir una proposta de nomenament, en el moment de la crida, d’un altre ajuntament amb data posterior al final del termini de
presentacio de sol-licituds que estableix aquesta convocatoria.

7.3. Els aspirants quedaran en situacié d’indisponibilitat quan es produeixi el fet que en motiva la causa i, en tot cas, quan I’EBAP tengui
constancia que hi concorre aquesta causa. Es romandra en situacié d’indisponibilitat fins que els aspirants comuniquin a ’EBAP el cessament
de la causa que la motiva.

7.4. Mentre els aspirants estiguin en situacié d’indisponibilitat en la borsa, no se’ls podra oferir cap lloc de treball.
8. Proposta de nomenament i assignacions

8.1. Els ajuntaments que hagin exhaurit la seva borsa de treball constituida pel procediment ordinari i no n’hagin constituida una
d’extraordinaria, o en cas que aquesta tamb¢ s’hagi exhaurit poden sol-licitar a ’EBAP la designacié d’un aspirant provinent de les borses
subsidiaries. Juntament amb la sol-licitud, s’ha d’especificar el termini d’incorporacio i el requisit del coneixement de llengua catalana que
exigeix la corporacio i, si escau, altres requisits.

8.2. L’EBAP assignara als ajuntaments que ho sol-licitin les persones integrants de cada borsa que corresponguin, per ordre de prelacio.

Si hi ha més d’una plaga per cobrir, es fara una crida col-lectiva simultania a tantes persones aspirants de la borsa com es consideri necessari
per atendre les peticions de cobertura de places. En aquest cas, les places ofertes s’han d’adjudicar per ordre de prelacio de les persones
aspirants de la borsa que hagin manifestat la seva conformitat.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/67/980187

—=28.3. L’EBAP proposara als ajuntaments que hagin sol-licitat expressament cobrir places amb persones integrants de la borsa de ’EBAP el
Il nomenament com a funcionaris interins de les persones assignades. Les propostes de nomenament s’han de fer sempre respectant 1’ordre de

%prelaoié de les persones aspirants.

%8.4. Les persones proposades per ocupar un lloc de treball en un ajuntament tenen 1’obligacié d’incorporar-se a la destinacié en un termini
Amaxim de 48 hores des que hagin rebut la proposta del nomenament; en aquest moment han de presentar una declaracié responsable de no

ﬁincérrer en cap de les causes d’indisponibilitat que regula la base 7.2 d’aquesta Resolucid.

[
http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB o
1 dejunyde 2017

Butlleti Oficial de les llles Balears Fascicle 81 - Sec. Il. - Pag. 16170

8.5. Els ajuntaments tenen un termini maxim de deu dies per nomenar els funcionaris interins proposats, comptadors a partir de I’endema
d’haver comunicat la proposta de nomenament de ’EBAP.

8.6. Quan una de les borses no es pugui gestionar per no haver-hi persones disponibles o perque les persones proposades hi hagin renunciat,
I’EBAP podra oferir la placa a les persones aspirants de les borses d’altres illes que estiguin en situaci6 de disponibilitat. En aquest cas, la
renuncia al lloc de treball proposat no implicara la pérdua de la posicié en la borsa.

9. Rentincia i motius de pérdua de la posicio en la borsa de treball

9.1. Si la persona interessada no manifesta la conformitat amb la proposta de nomenament en el termini de 48 hores i la disposicio a
incorporar-se en el termini indicat, s’entendra que renuncia a ocupar el lloc de treball.

9.2. Les persones aspirants que renunciin de manera expressa o tacita al lloc de treball proposat perdran la posicié assignada per la seva
puntuacié i romandran en el darrer lloc de la borsa, amb una puntuacié de zero punts. L’ordre de prelacié de les persones amb puntuacié zero
es fixara per la data de renuncia.

També perdran la seva posicio i quedaran amb una puntuacio de zero punts les persones que renunciin voluntariament al lloc de treball com a
funcionaris interins.

9.3. Sén motius justificats per a la no incorporacio —i s’han d’acreditar dins el termini indicat— les causes d’indisponibilitat que preveu la
base 7.2 d’aquesta Resolucid. En aquests casos, els aspirants no perdran la seva posicié en la borsa i passaran a estar en situacio
d’indisponibilitat.

9.4. Els aspirants amb una puntuacié de zero punts que acceptin un lloc de treball passaran a estar en situacié d’indisponibilitat, d’acord amb
la base 7.2 d’aquesta Resolucié. Un cop que cessin en el lloc de treball i comuniquin aquest fet a ’EBAP, recuperaran la seva posici6 original
en la borsa amb la puntuacié que pertoqui, sempre que la pérdua del lloc de treball no hagi estat per renuncia voluntaria.

10. Cessament en el carrec del personal funcionari interi i vigéncia de la borsa

10.1. Les persones aspirants que hagin obtingut una destinacio6 a partir d’una de les borses i cessin per causa imputable a 1’ajuntament poden
incorporar-se, a peticid propia, a la posicié que els correspongui en la borsa segons la seva puntuacio.

10.2. Les borses que resultin d’aquesta convocatoria tindran, com a maxim, una vigéncia de dos anys, comptadors a partir de la data de
constitucio.

ANNEX 2

Sol‘licitud per formar part d’una borsa d’aspirants per a places vacants de policia local
Solicitud para formar parte de un bolsa de aspirantes a plazas vacantes de policia local

Llinatges/Apellidos

Nom/Nombre DNI Teléfon/Teléfono

Adrega/Domicilio Data naix. / Fecha nac.

Localitat/Localidad Illa/Isla CP

Adreca electronica / Direccion electronica

s Titulacio académica al-legada / Titulacion académica alegada

I|% %ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/67/980187
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Nivell de coneixements de llengua catalana / Nivel de conocimientos de lengua catalana

Illa a que s’opta
Isla a la que se opta

Mallorca Eivissa

Menorca Formentera

SOL-LICIT I’admissi6 al procediment a que fa referencia aquesta sol-licitud. DECLAR que son certes totes les dades d’aquest document i
que complesc les condicions exigides en la convocatoria, i em compromet a provar-les documentalment.
SOLICITO la admisién al procedimiento a que se refiere esta solicitud. DECLARO que son ciertos todos los datos de este documento y que]
cumplo las condiciones exigidas en la convocatoria, y me comprometo a probarlas documentalmente.

, d de 2017

[rabrica]

ESCOLA BALEAR D’ADMINISTRACIO PUBLICA

En compliment del que disposa la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, I’Escola Balear]
d’ Administracié Publica informa que les dades personals obtingudes mitjancant aquest formulari i altres que s’adjunten s’incorporaran
perque siguin tractades en un fitxer automatitzat. Aixi mateix, s’informa que la recollida i el tractament d’aquestes dades té¢ com a finalitat la|
tramitacié de les diferents fases del procediment selectiu, en els termes que preveuen les bases de la convocatoria. D’acord amb el que
preveu la Llei organica esmentada, la persona interessada pot exercir els drets d’accés, rectificacio, cancel-lacid i oposicido mitjangant un
escrit dirigit a ’Escola Balear d’ Administracié Publica.

ANNEX 3
Models de declaracions

Declaracié jurada per dur armes

amb DNI >

DECLAR:
Que em compromet a dur armes i a fer-les servir, si és procedent, en I’exercici de les funcions propies de la categoria de policia local.

, d de 20

[signatura]

Declaraci6 jurada de no haver estat separat/ada del servei de cap administracié piublica per expedient disciplinari, ni estar en
situaci6 d’inhabilitacié absoluta o especial per a placa o carrec publics per resolucié judicial

amb DNI s

DECLAR:

Que no he estat separat/ada del servei de cap administracié publica per expedient disciplinari, ni estic en situacié d’inhabilitacié absoluta o
especial per a plaga o carrec publics per resolucio judicial.

s d de 20

[signatura]

Declaracié jurada de no tenir antecedents penals en vigor per delictes dolosos

amb DNI >

DECLAR:
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Que no tenc antecedents penals en vigor per delictes dolosos.

R d de 20

[signatura]

Declaracié jurada de no patir cap malaltia ni defecte fisic o psiquic dels descrits en ’annex 5 (quadre d’exclusions médiques) del
Decret 28/2015, de 30 d’abril, pel qual s’aprova el Reglament marc de coordinacié de les policies locals de les Illes Balears, ni estar
sotmeés/esa a cap causa d’incapacitat especifica d’acord amb la normativa vigent

amb DNI R

DECLAR:

Que actualment no patesc cap malaltia ni defecte fisic o psiquic dels descrits en I’annex 5 del Decret 28/2015, ni estic sotmés/esa a cap causa
d’incapacitat especifica d’acord amb la normativa vigent.

, d de 20

[signatura]

Declaracié jurada d’estar en possessio del diploma d’aptitud del curs de formaci6 de la categoria de policia expedit per TEBAP amb
plena validesa

amb DNI R

DECLAR:

Que estic en possessio del diploma d’aptitud del curs de formacié de la categoria de policia expedit per ’EBAP amb plena validesa, segons el
que disposa el Decret 100/2012, de 7 de desembre, pel qual s’estableixen els criteris de revalidaci6 i actualitzacié dels diplomes de cursos
d’aptitud dels policies locals..

, d de 20

[signatura]
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