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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

5158 Correcció d’ errors de la resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears, de 26
d’abril de 2017 per la qual s’aprova la convocatòria per cobrir, pel procediment de promoció interna
temporal, una plaça del Grup Administratiu de la Funció Administrativa (C1) de la plantilla orgànica
autoritzada de l’Hospital Universitari Son Espases.

Antecedents

1. Mitjançant de la resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears,  de 26 d’abril de 2017 – publicada en BOIB núm. 52
de 2 de maig de 2017 – s’aprova la convocatòria per cobrir, pel procediment de promoció interna temporal, una plaça del Grup Administratiu 
de la Funció Administrativa (C1) de la plantilla orgànica autoritzada de l’Hospital Universitari Son Espases.

2. S'han advertit dos errors: en el punt 3 d. Requisits per optar a la plaça. I en el punt 7a. Comissió de Selecció.

Fonaments de dret

1. L'article 109.2 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, estableix que
“les Administracions públiques podran, així mateix, rectificar en qualsevol moment, d'ofici o a instàncies dels interessats, els errors materials,
de fet o aritmètics existents en els seus actes”.

2. L'article 56 de la Llei 3/2003, de 26 de març, de règim jurídic de l'Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, disposa
que la revocació dels actes de gravamen o desfavorables i la rectificació dels errors materials, aritmètics i de fet en actes i disposicions
administratives correspon a l'òrgan que ha dictat l'acte o la disposició.

Per tot això, dicto la següent

RESOLUCIÓ

1. Rectificar els errors observats en la resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears, de 26 d’abril  de 2017 – publicada
en BOIB núm. 52 de 2 de maig de 2017 – per la qual s’aprova la convocatòria  per cobrir, pel procediment de promoció interna temporal, una
plaça del Grup Administratiu  de la Funció Administrativa (C1) de la plantilla orgànica autoritzada de l’Hospital Universitari Son Espases.
(ANNEX)

2. Publicar aquesta resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

3. Les persones candidates disposen d'un nou termini de vint dies naturals a explicar des de l'endemà al de la publicació d'aquesta correcció
d'errors en el Butlletí Oficial de les Illes Balears.

 

Palma, 15 de maig de 2017

El director general del Servei de Salut
Julio Miguel Fuster Culebras

P.D. de signatura (resolució de 12 de febrer de 2016)
El director gerent de l’Hospital Universitari Son Espases
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ANNEX

Correcció d'errors

En el punt 3d. Requisits per optar a la plaça, on diu:

Tenir la titulació oficial de bachiller o de formació professional grau superior (o equivalent), o estar en condicions d’obtenir-la abans que
venci el termini per presentar les sol·licituds. En el cas de les titulacions obtingudes a l’estranger, cal acreditar que estan homologades pel
Ministeri d’Educació.

Ha de dir:

Tenir la titulació oficial de bachiller o de formació professional grau superior (o equivalent), o estar en condicions d’obtenir-la abans que
venci el termini per presentar les sol·licituds. En el cas de les titulacions obtingudes a l’estranger, cal acreditar que estan homologades pel
Ministeri d’Educació, excepte per a l'accés a les categories incloses en l'article 7.2b) de l'Estatut Marc, sempre que l'interessat hagi prestat
serveis durant cinc anys en les categories que exerceixi i que tengui la titulació exigida en el grup immediatament inferior a la categoria a la
qual aspira ingressar, excepte que sigui necessària una titulació o habilitació professional específica per a l'acompliment de les noves
funcions

En el punt 7a. Comissió de Selecció, on diu:

La Comissió de Selecció està formada per tres membres, que són personal estatutari fix del Servei de Salut, del mateix grup professional (o
d’un de superior) que el de la plaça convocada, tots amb veu i vot:

President: Miguel L. Cabrer González. Suplent: Manuel R. Aguilera Panadero
Vocal: Juan Niell Puigrós. Suplent: F. Javier Sansó Gayá
Secretària: M. del Pilar Sánchez Grao. Suplent: Oscar Gabella Nicolau.

Ha de dir:

La Comissió de Selecció està formada per tres membres, que són personal estatutari fix del Servei de Salut, del mateix grup professional (o
d’un de superior) que el de la plaça convocada, tots amb veu i vot:

President: Miguel L. Cabrer González. Suplent: Manuel R. Aguilera Panadero
Vocal: Juan Niell Puigrós. Suplent: Lucía Janer Ramón.
Secretària: M. del Pilar Sánchez Grao. Suplent: Oscar Gabella Nicolau
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