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Secció II. Autoritats i personal
Subsecció segona. Oposicions i concursos
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI DE SALUT DE LES ILLES BALEARS

1808 Resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears per la qual es declara deserta i
es torna a convocar, fent-la extensiva al personal de la resta de gerències de l'Ib-Salut de l'àrea de
salut de Mallorca, la convocatòria per a la provisió, pel sistema de promoció interna temporal, d’una
plaça vacant de personal estatutari sanitari de la categoria infermer/a obstetricoginecològic/a de la
plantilla orgànica autoritzada de la Gerència d’Atenció Primària de Mallorca (PIT GAP 2/2016)

Fets

1. El dia 22 de desembre de 2016 es va publicar en el BOIB núm. 160 la Resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears
de 21 de novembre de 2016 per la qual es convoca la provisió, pel sistema de promoció interna temporal, d’una plaça vacant de personal
estatutari sanitari de la categoria infermer/a obstetricoginecològic/a de la plantilla orgànica autoritzada de la Gerència d’Atenció Primària de
Mallorca (PIT GAP 2/2016), el punt 7. de la qual disposava que: e 

"En el supòsit que no s’haguessin presentat persones aspirants que complissin el requisits per a participar en la present
convocatòria, la resolució que resolgui la convocatòria declararà deserta la mateixa, cas en el qual es podrà fer extensiva la
convocatòria a la resta de gerències del Servei de Salut de les Illes Balears de l'Àrea de Salut de Mallorca.

2. El dia 3 de febrer de 2017 es publica en la pàgina web  i en el taulell d’anuncis de la GAP Mallorca l’Acord de la Comissiówww.ibsalut.es
de Selecció de la convocatòria PIT GAP 2/2016 de 3 de febrer de 2017, en la qual s'aproven les llistes definitives d’aspirants admesos i
exclosos sense que hi hagi cap aspirant admès ni exclòs  i s'eleva al director gerent d’Atenció Primària de Mallorca la proposta de resolució
de la convocatòria en el sentit de declarar-la deserta, per tal de què aquest òrgan resolgui la present convocatòria mitjançant una resolució que
s’ha de publicar en el Butlletí Oficial de les Illes Balears 

3. Ateses les anteriors consideracions i una vegada finalitzada la tramitació del procés selectiu de conformitat amb el punt 7 de la
convocatòria amb l'elevació de la proposta de resolució per la comissió de selecció al director gerent d’Atenció Primària de Mallorca, es
procedeix a resoldre la present convocatòria en els termes proposats i es torna a convocar, fent extensiva al personal de la resta de gerències
de l'Ib-Salut de l'àrea de salut de Mallorca, la convocatòria per a la provisió, pel sistema de promoció interna temporal, d’una plaça vacant de
personal estatutari sanitari de la categoria infermer/a obstetricoginecològic/a de la plantilla orgànica autoritzada de la Gerència d’Atenció
Primària de Mallorca (PIT GAP 2/2016). 

Fonaments de dret 

1. Art. 35 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l’Estatut Marc del personal estatutari dels serveis de salut. 

2. Pacte de la Mesa Sectorial de Sanitat de 24 de febrer de 2012 pel qual es regulen els criteris generals de la promoció interna temporal del
personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears, corregit pel de 2 de març de 2012. 

3. Nota interna de la directora de Recursos Humans i de Relacions Laborals de l'Ib-Salut de 18 de desembre de 2015. 

4. Resolució del director general del Servei de Salut de les Illes Balears de 12 de febrer de 2016 per la qual es delega la firma de la
convocatòria, tramitació i resolució de la promoció interna temporal del personal estatutari fix del Servei de Salut.

Per tot això, dicto la següent 

Resolució 

1. Declarar deserta la convocatòria per a la provisió, pel sistema de promoció interna temporal, d’una plaça vacant de personal estatutari
sanitari de la categoria infermer/a obstetricoginecològic/a de la plantilla orgànica autoritzada de la Gerència d’Atenció Primària de Mallorca
(PIT GAP 2/2016) per quan no s'han presentat persones aspirants que compleixin els requisits per a participar en la present convocatòria. 

2. Acordar de bell nou la convocatòria per a la provisió, pel sistema de promoció interna temporal, d’una plaça vacant de personal estatutari
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sanitari de la categoria infermer/a obstetricoginecològic/a de la plantilla orgànica autoritzada de la Gerència d’Atenció Primària de Mallorca
(PIT GAP 2/2016) en els mateixos termes publicats en el BOIB 160, de 22/12/2016, amb excepció del punt 2.a) de la convocatòria, que
queda redactat en el sentit següent: 

"Tenir la condició de personal estatutari fix del Servei de Salut de les Illes Balears i prestar serveis a qualsevol gerència del Servei
de Salut de les Illes Balears de l'Àrea de Salut de Mallorca"     

3. Les persones interessades a participar en la convocatòria han de presentar, en el termini de vint (20) dies naturals comptadors des de
l’endemà de la publicació de la convocatòria, la següent documentació:

Sol·licitud de participació en la convocatòria d’acord amb el model que consta en l’annex II d’aquesta resolució.
Documentació original o acarada que acrediti el compliment dels requisits i els mèrits al·legats. Pel que fa al requisit del punt 2.e)
d’aquesta resolució, s’ha de presentar una declaració jurada en tal sentit.
Currículum . vitae

4. Publicar la present resolució en el Butlletí Oficial de les Illes Balears. 

Interposició de recursos 

Contra aquesta Resolució –que exhaureix la via administrativa- es pot interposar un recurs de reposició davant l’òrgan que la dicta, en el
termini d’un mes comptador des de l’endemà de la publicació en el BOIB, d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques, en relació amb l’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de març,
de règim jurídic de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. També s’hi pot interposar directament un recurs
contenciós administratiu davant la jurisdicció contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos comptadors des de l’endemà de la
publicació en el BOIB, d’acord amb els articles 8.6 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa
administrativa, sense perjudici de qualsevol altre recurs que es consideri oportú interposar-hi.

  

Palma, 15 de febrer de 2017 

La consellera d'Hisenda i Administracions Públiques
PD El director general del Servei de Salut de les Illes Balears (BOIB 148/2015)

PD El director gerent d’Atenció Primària de Mallorca (Resolució de 12/02/16)firma 
Miquel Caldentey Tous
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