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Secci6 |. Disposicions generals
CONSELL DE GOVERN

12957 Acord del Consell de Govern de 17 de novembre de 2017 de modificacié de I’Acord del Consell de
Govern de 3 de febrer de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de
U’Administracio de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals
integrants del sector public autonomic exceptuats de la suspensio de la concessio de retribucions per
rao de la realitzacio d’hores extraordinaries

El 4 de febrer de 2017 es va publicar en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB) nim. 15 I’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer
de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de I’ Administraci6é de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i
de les entitats instrumentals integrants del sector ptiblic autonomic exceptuats de la suspensié de la concessid de retribucions per rad de la
realitzacio d’hores extraordinaries. Aquests col-lectius son els segiients:

- Personal laboral adscrit al Gabinet de la Presidéncia de les Illes Balears i personal laboral que faci tasques per al Gabinet de la
Presidéncia per ra6 d’actes i esdeveniments lligats a I’activitat institucional, administrativa i protocol-laria d’aquest Gabinet.

- Personal laboral de la Conselleria de Presidéncia que presta serveis al palau de Marivent.

- Personal laboral de la categoria professional d’auxiliar técnic/a educatiu/iva adscrit a la Conselleria d’Educacid i Universitat amb
contracte a temps complet.

- Personal de I’entitat ptiblica Gestié d’Emergencies de les Illes Balears en relacid, exclusivament, amb la prevencio, la gestio i la
direcci6 d’emergéncies.

- Personal de moviment i personal de serveis técnics i mecanics de 1’entitat piblica Serveis Ferroviaris de Mallorca amb ocasio de
la prestacio de serveis especials que no tenguin la consideraci6 de serveis ordinaris o per ra6 de la concurréncia de situacions que
puguin afectar la regularitat del servei public ferroviari.

L’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 també disposa que la meritacio de les retribucions corresponents a favor del personal
laboral integrat en els col-lectius esmentats requereix, en tot cas, que 1’organ competent de 1’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears o de I’entitat instrumental motivi la impossibilitat material de la compensacié de les hores extraordinaries amb temps de
descans.

La Fundacié d’Atenci6 i Suport a la Dependéncia i de Promocié de 1’ Autonomia Personal de les Illes Balears ha plantejat la necessitat de
substituir les auxiliars técniques de farmacia de les residéncies i centres de dia Can Blai i Sa Serra. Per una part, la responsable de la farmacia
de la Residéncia i centre de dia Can Blai es troba de baixa laboral per incapacitat temporal per contingéncia comuna, sense previsié de data
d’alta. Per altra part, la técnica de farmacia de la Residéncia i centre de dia Sa Serra es troba de vacances la setmana del 13 al 17 de novembre
de 2017.

Ateés que la Fundacié esmentada no disposa del personal qualificat que pugui fer les substitucions d’aquestes dues técniques, cal que
I’auxiliar técnic de farmacia de la Residéncia i centre de dia Can Raspalls doni suport les residéncies i centres de dia Can Blai i Sa Serra.

Per altra part, I’article 266 del Text refos de la Llei general de la Seguretat Social, aprovat pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre,
estableix els requisits per al naixement del dret a les prestacions per desocupacio i, en concret, la lletra e preveu com un dels requisits estar
inscrit com a demandant d’ocupaci6 al servei public d’ocupacié competent.

L’article 21.1 del Reial decret 625/1985, de 2 d'abril, pel qual es desplega la Llei 31/1984, de 2 d'agost, de proteccio per desocupacio,
estableix que els treballadors hauran de sol-licitar la prestacid d’atur a I’oficina d’ocupaci6 corresponent, en el termini de quinze dies

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/141/994534

___ comptats a partir de I’endema en qué s’hagi produit la situacio legal d’atur.

L’elevada temporalitat de I’activitat economica de les Illes Balears, provocada pel predomini de 1’activitat turistica en els mesos d’estiu,
implica un elevat nombre de contractacid de caracter temporal, que s’inicia a partir del mes d’abril i acaba a partir del mes d’octubre.

Z |

w.Pel que fa als treballadors indefinits, en el cas de les Illes Balears una part es concentra en la figura dels treballadors fixos discontinus.
[ Aquests reben una crida al principi de la temporada turistica i s’han d’inscriure com a demandants d’ocupaci6 a la finalitzacié d’aquesta per
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poder cobrar la prestacid. En els darrers anys aquest nombre ha augmentat molt considerablement i, en concret, entre 2016 i 2017 ha
augmentat en 7.004 persones.

El nombre d’altes que van ser gestionades pel personal de demandes del Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears durant els mesos de novembre
i desembre en aquests anys també es va veure fortament incrementat, amb una mitjana d’increment del 12,3 %.

Es previsible que s’incrementi el nombre de treballadors que durant els mesos de novembre i desembre d’aquest any 2017 sol-licitin cites al
Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears per, a més de ser usuaris dels serveis que aquest ofereix, poder sol-licitar al Servei Public d’Ocupacid
Estatal la prestacio o el subsidi a que tinguin dret, fet que incrementara la carrega de treball que haura d’afrontar el personal de demandes del
Servei d’Ocupaci6 de les Illes Balears.

El 16 d’octubre de 2017 es va enviar una instruccié en que s’autoritzava els directors de les oficines a ampliar 1’horari ordinari d’atencio6 al
public entre el 4 de setembre de 2017 i el 19 de gener de 2018, per tal d’atendre aquesta punta de treball. L’horari ordinari d’atenci6 és de 9 a
14 h.

L’ampliacié de I’horari d’atenci6 al public, tot i que ha ajudat a afrontar la situacio, es mostra insuficient per atendre les demandes dins els
compromisos assumits pel Servei d’Ocupacié de les Illes Balears. La previsio d’increment de les sol-licituds d’alta per als mesos de
novembre i desembre és del 9 %. Cal incrementar el nombre d’hores d’atencié als demandants en el mateix percentatge. Les oficines on
s’aplicaria aquesta mesura ampliarien ’horari de 16 a 17.30 h.

Per poder atendre els ciutadans en el termini exigit en la normativa reguladora de les prestacions i subsidis que cobreixen la situacié d’atur, és
necessari incrementar el nombre d’hores destinades a la gestié de les altes dels demandants.

Per altra part, en relaciéo amb I’Institut Balear de la Natura (IBANAT) cal esmentar que un alt percentatge del total del personal s’integra en
les tasques d’extincié d’incendis forestals, algun personal durant tot 1’any i altre personal de suport en I’¢época d’alt risc de 1’1 de maig al 15
d’octubre. A més, cal assenyalar que gran part de la plantilla és susceptible de ser mobilitzada tant per a incendis forestals com per a una altra
emergeéncia. Aixi, es considera incompatible fer les tasques ordinaries planificades amb una série de recursos i mitjans humans i I’actuacio en
diferents emergéncies i la posterior compensacié en temps de treball.

Per aquests motius, i atés que la possibilitat de dur a terme la compensacié d’hores extraordinaries de feina amb temps de descans resulta
incompatible amb les necessitats del servei respectiu, es considera convenient modificar 1’Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de
2017 i ampliar la relacié dels col-lectius laborals als quals es permet fer serveis extraordinaris fora de I’horari o la jornada laboral habituals,
per tal d’incorporar-hi el personal auxiliar técnic de farmacia de la Residéncia i centre de dia Can Raspalls de la Fundaci6 d’Atencid i Suport
a la Dependéncia i de Promocié de 1’Autonomia Personal de les Illes Balears en relacid, exclusivament, amb donar suport els serveis de
farmacia de les residéncies i centres de dia Can Blai i Sa Serra, aixi com el personal laboral adscrit a les oficines d’atenci6 al public del
Servei d’Ocupacio de les Illes Balears fins al 31 de desembre de 2017 %el personal funcionari adscrit a les oficines d’atenci6 al public és
objecte d’un altre acord, paral-lel a aquest¥s, i també el personal de I’Institut Balear de la Natura (IBANAT) en relacio, exclusivament, amb
les tasques de direccio, gestid i execucio a emergencies.

Per tot aixo, el Consell de Govern, a proposta de la consellera de Hisenda i Administracions Publiques, en la sessio del dia 17 de novembre
de 2017 adopta, entre d’altres, I’ Acord segiient:

Primer. Modificar I’ Acord del Consell de Govern de 3 de febrer de 2017 pel qual s’estableixen els col-lectius de personal laboral al servei de
I’ Administraciéo de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears i de les entitats instrumentals integrants del sector public autonomic
exceptuats de la suspensi6 de la concessio de retribucions per rad de la realitzaciéo d’hores extraordinaries, en el punt primer, que queda
redactat de la manera segiient:

- Personal laboral adscrit al Gabinet de la Presidencia de les Illes Balears i personal laboral que faci tasques per al Gabinet de la
Presidencia per rao d’actes i esdeveniments lligats a l’activitat institucional, administrativa i protocol-laria d’aquest Gabinet.

- Personal laboral de la Conselleria de Presidéncia que presta serveis al palau de Marivent.

- Personal laboral de la categoria professional d’auxiliar técnic/a educatiu/iva adscrit a la Conselleria d’Educacio i Universitat
amb contracte a temps complet.

- Personal de I’entitat publica Gestio d’Emergencies de les Illes Balears en relacio, exclusivament, amb la prevencio, la gestio i la
direccio d’emergencies.

- Personal de moviment i personal de serveis técnics i mecanics de [’entitat publica Serveis Ferroviaris de Mallorca amb ocasio de
la prestacio de serveis especials que no tenguin la consideracio de serveis ordinaris o per raé de la concurréncia de situacions que
puguin afectar la regularitat del servei public ferroviari.
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- Personal auxiliar técnic de farmacia de la Residencia i centre de dia Can Raspalls de la Fundacio d’Atencio i Suport a la
Dependencia i de Promocio de |’Autonomia Personal de les Illes Balears en relacio, exclusivament, amb donar suport els serveis
de farmacia de les residencies i centres de dia Can Blai i Sa Serra.

- Personal laboral adscrit a les oficines d’atencio al public del Servei d’Ocupacio de les Illles Balears fins al 31 de desembre de
2017.

- Personal de I’Institut Balear de la Natura (IBANAT) en relacio, exclusivament, amb les tasques de direccio, gestio i execucio a
emergencies.

Segon. Publicar aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Palma, 17 de novembre de 2017

La secretaria del Consell de Govern
Pilar Costa i Serra
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