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Secció V. Anuncis
Subsecció segona. Altres anuncis oficials
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI D'OCUPACIÓ DE LES ILLES BALEARS

9133 Extracte de la Resolució de 14 d’agost de 2017 per la qual s’aprova la convocatòria SOIB DUAL
SECTORS ESTRATÈGICS per a la concessió de subvencions per executar un programa de formació
dual basat en un règim d’alternança amb l’ocupació en empreses de sectors estratègics, per al període
2018-2019

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, es publica
l’extracte de la convocatòria el text de la qual es pot consultar en la Base de Dades Nacional de Subvencions
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

1. Entitats beneficiàries

En el marc d’aquesta convocatòria s’han de presentar de forma agrupada les entitats següents:

Entitats de formació públiques o privades inscrites i/o, acreditades en el Registre de Centres i Entitats de Formació d’àmbit estatal en
les especialitats formatives que s’han d’impartir en el marc dels contractes de formació i aprenentatge a subscriure.
Empreses amb personalitat jurídica pròpia que es comprometin a contractar treballadors en la modalitat de contracte de formació i
aprenentatge o que es comprometin a prorrogar qualque contracte de formació i aprenentatge formalitzat a l’empara de la
convocatòria aprovada mitjançant Resolució de 15 de desembre de 2016 per executar un programa de formació dual basat en un
règim d’alternança amb l’ocupació en empreses de sectors estratègics (BOIB núm. 158, de 17 de desembre), l’activitat de les quals
estigui directament relacionada amb el sector de l’especialitat formativa a través de la qual presenta la sol·licitud de subvenció i que
tinguin centres de treball radicats a la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

2. Objecte

Aprovar la convocatòria de subvencions per finançar el programa SOIB Dual Sectors Estratègics, programa de formació dual dirigit a les
empreses incloses dins les activitats econòmiques dels sectors de l’agricultura ecològica, industrials (nàutica, calçat, moble, bijuteria,
energies renovables i eficiència energètica, química, etc.) de TIC, de construcció, comerç, turisme i hoteleria (només cuina, recepció i
allotjament) i imatge i so per a la millora de l’ocupabilitat, la qualificació i la inserció professional dels joves de fins a 30 anys i que es trobin
en situació d’atur.

3. Bases reguladores

Ordre de la consellera d’Educació, Cultura i Universitats, de 10 d’octubre de 2013, per la qual s’estableixen les bases reguladores de les
subvencions en matèria de polítiques actives d’ocupació gestionades pel Servei d’Ocupació de les Illes Balears (BOIB núm. 146, de 24
d’octubre de 2013)

4. Crèdit

El crèdit assignat inicialment a aquesta convocatòria és de 7.000.000 € amb càrrec als pressuposts de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears.

Sempre que les disponibilitats pressupostàries ho permetin es pot augmentar l’import d’aquesta convocatòria.

5. Termini de presentació de sol·licituds

El termini per presentar les sol·licituds és del 20 de setembre al 6 de novembre de 2017.

6. Altres dades

1. S’ha de presentar una sol·licitud per projecte i s’ha de formalitzar en els models que es troben a disposició de les persones interessades a
l’adreça d’Internet <http://www.soib.es>.
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2. Juntament amb la sol·licitud, s’ha d’adjuntar la documentació següent:

1. El projecte d’acord amb el model que es troba a l’adreça d’Internet <http://www.soib.es/> (annex 1)
2. La documentació identificativa de la personalitat dels que sol·liciten la subvenció i acreditativa de poder suficient per actuar en
representació de l’entitat.
3. El currículum de la persona o persones designades com a tutor o tutors d’empresa.
4. D’acord amb el model establert com a Annex 2, la declaració responsable de:

No estar sotmès a cap de les circumstàncies indicades en l’article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, i de no tenir causa d’incompatibilitat per rebre la subvenció.
Fer constar tots els ajuts i les subvencions per a la mateixa finalitat sol·licitats o concedits per qualsevol institució, pública o privada
o, si s’escau, una declaració expressa de no haver-ne demanat cap. S’hi ha de fer constar, a més, una declaració sobre tots els ajuts de
mínims rebuts durant els tres anys anteriors a la data de la sol·licitud, com també els sol·licitats pendents de resoldre. L’entitat
sol·licitant ha de comunicar les situacions noves que es puguin produir pel que fa al cas mitjançant un escrit que ha de presentar al
SOIB, en el termini de tres dies des que es produeixi la nova situació. Les subvencions o els ajuts que, per a la mateixa finalitat,
s’hagin obtingut de qualsevol administració o ens públics o privats nacionals, de la Unió Europea o d’organismes internacionals, com
els que se’ls hagin sol·licitat o, si s’escau, una declaració expressa de no haver-ne demanat cap. S’hi ha de fer constar, a més, una
declaració sobre tots els ajuts de mínims rebuts durant els tres anys anteriors a la data de la sol·licitud, com també els sol·licitats
pendents de resoldre. L’entitat sol·licitant ha de comunicar les situacions noves que es puguin produir pel que fa al cas mitjançant un
escrit que ha de presentar al SOIB, en el termini de tres dies des que es produeixi la nova situació.
La titularitat del compte bancari per rebre l’ingrés de la subvenció.
De la mitjana de la plantilla de tots els centres de treball de l’empresa en l’any anterior a l’inici previst de la relació laboral de la
persona treballadora contractada.
Sense perjudici d’aquesta declaració, es farà un control de les contractacions mitjançant un protocol de seguiment.
De no formalitzar contractes per la formació i l’aprenentatge inclosos en l’article 6.1 de la Llei 43/2006, de 29 de desembre, per a la
millora del creixement i de l’ocupació.
De no haver estat sancionades o condemnades en els darrers tres anys per haver exercit o tolerat pràctiques laborals considerades
discriminatòries per raó de sexe o de gènere, sancionades per resolució administrativa ferma o condemnades per sentència judicial
ferma, en compliment de l’article 11 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes.
De complir la normativa en matèria de prevenció de riscs laborals: concertació del servei de prevenció propi o aliè, i actualització de
la formació preventiva i vigilància de la salut.

5. En cas que es concerti la formació amb una entitat de formació, s’ha d’indicar en la sol·licitud i s’ha d’aportar el contracte o conveni de
col·laboració d’acord amb els continguts mínims següents:

a. Identificació de les parts (raó social, NIF, càrrec, nom, domicili social i tipus d’empresa).
b. Nombre de contractes de formació i aprenentatge que ha de formalitzar l’empresa, lloc que s’ha de cobrir i la durada.
c. Perfil de les persones que s’han de contractar.
d. Activitat formativa que ha d’executar l’entitat de formació.
e. L’entitat de formació es compromet a què el personal docent compleixi els requisits que estableix la normativa.
f. L’entitat de formació es compromet a facilitar a la beneficiària la informació que requereix el SOIB sobre alumnes, docents,
accions formatives, indicadors i justificació econòmica de l’acció formativa.
g. Vigència de la relació contractual.
h. Condicionament de l’efectivitat del contracte a l’atorgament de la subvenció.
i. Signatura de les parts.

Si el contracte o conveni encara no està signat per les dues parts, en espera de l’atorgament de la subvenció, es pot presentar un preacord o
document proforma, amb els mateixos continguts mínims.

3. Es preveu el següent pagament anticipat:

Un 60 % dins l’exercici 2018, un cop acreditat l’inici dels contractes amb la presentació d’una sol·licitud d’abonament i còpia dels
contractes formalitzats.

  Palma, 14 d’agost de 2017

El conseller de Treball, Comerç i Indústria i president del Servei d’Ocupació de les Illes Balears
Per absència (Resolució de 19/12/2016, BOIB núm. 31 de desembre)

El vicepresident del SOIB
Jaume Colom Adrover

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

17
/1

02
/9

87
15

6

http://boib.caib.es

		2017-08-18T15:17:40+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1503062260870
	Aprobación del documento




