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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
AJUNTAMENT DE PALMA DE MALLORCA

8420 Departament de Personal - Acord modificació art. 3 Pla Acció Social

La junta de Govern de l’Ajuntament de Palma en sessió de data 1 de juny de 2016 va adoptar el següent acord:

“ EXPOSICIÓ DE FETS

1. El 2 de juny de 2010 la Junta de Govern de l’Ajuntament de Palma va aprovar el Pla d’acció social, que regula prestacions en concepte
d’acció social que l’Ajuntament de Palma concedirà al personal funcionari i laboral quan es produeixin els supòsits i les condicions que en
cada cas s’estableixin.

2. L’article 3 del Pla d’acció social de l’Ajuntament de Palma regula la Comissió Paritària d’Acció Social com l’òrgan de participació i
consulta intern especialitzat en els assumptes que preveu el Pla d’acció social. Es reuneix amb caràcter ordinari mensualment, essent objecte
de la dita Comissió les sol·licituds de prestacions del Pla d’acció social que no s’ajustin a les seves previsions, als seu annexos o que tinguin
una especial gravetat o peculiaritat.

3. El 16 de gener de 2013, la Junta de Govern de l’Ajuntament de Palma va aprovar la modificació de l’article 3 del Pla d’acció social de
l’Ajuntament de Palma en el sentit següent:“Modificar l’apartat 3er en el sentit d’afegir una nova frase que diu: “La comissió no pot
aprovar prestacions de cap tipus diferents a les que preveu el Pla d’acció social, ni en particular les despeses higiènic-sanitàries, que no

”.estiguin expressament contemplades

4. En l’actualitat s’han produït diverses situacions de necessitat del personal de l’Ajuntament que fan necessari que la Comissió Paritària
d’Acció Social pugui aprovar la concessió extraordinària i puntual de determinades ajudes mèdiques, ajudes mèdiques que no estan previstes
expressament en el barem d’ajudes vigents.

5. Per aquest motiu i amb la finalitat de poder donar cobertura a n’aquests supòsits excepcionals i puntuals de malalties greus de les persones
destinatàries del Pla, atenent a l’especial gravetat de cada cas, s’ha de modificar el Pla d’acció social per tal que la Comissió Paritària pugui
atendre a necessitats urgents i inajornables, greus i no previstes, del personal i del seus beneficiaris.

6. El 12 de maig de 2016 es va reunir la Mesa General de negociació i va acordar, per unanimitat, modificar l’article 3 del Pla d’acció social
de l’Ajuntament de Palma en el sentit de possibilitar que la Comissió Paritària d’Acció social pugui aprovar la concessió extraordinària
d’ajudes mèdiques no previstes en el barem d’ajudes vigent en determinats supòsits excepcionals i puntuals de malalties greus del personal
funcionari, laboral i els seus beneficiaris

NORMATIVA APLICABLE

1. Els articles 31 i següents del Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text refós de la llei de l’estatut bàsic de l’empleat
públic.

2. L’article 9 de l’Acord regulador de les condicions de treball del personal funcionari, eventual i dels òrgans directius de l’Ajuntament de
Palma que preveu l’aplicació de les condicions més avantatjoses.

3. L’article 3 del Pla d’acció social de l’Ajuntament de Palma.

4. L’article 127 de la Llei 7/1985, de 2’abril, reguladora de les bases del règim local.

 Per tot això, atès l’article 127 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i l’acord de delegació de competències
de la Junta de Govern de Palma en els titulars de les Àrees i Àrees delegades pres el 28 d’octubre de 2015, la cap de servei que subscriu
proposa a la regidora de Funció pública i Govern Interior que tingui a bé elevar a la Junta de Govern el següent:

ACORD

1. Deixar sense efectes el següent paràgraf de l’article 3 del vigent Pla d’acció social:

“La comissió no pot aprovar prestacions de cap tipus diferents a les que preveu el Pla d’acció social, ni en particular les despeses
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”.higiènic-sanitàries, que no estiguin expressament contemplades

2. Modificar l’article 3 del vigent Pla d’acció social perquè quedi redactat com s’indica a continuació (en cursiva el text que s’afegeix):

“Són objecte de consulta a la Comissió únicament les sol·licituds de prestacions del Pla d’acció social que no s’ajustin a les seves
previsions, als seus annexos, o que tinguin una especial gravetat o peculiaritat.

La Comissió Paritària d’Acció Social podrà aprovar la concessió extraordinària d’ajudes mèdiques no previstes en el barem
d’ajudes vigent en determinats supòsits excepcionals i puntuals de malalties greus del personal funcionari, laboral i els seus
beneficiaris.

Aquesta ajuda comprendrà les despeses derivades de l’assistència mèdica-quirúrgica-hospitalària, degudament justificades, sempre
i en tot cas quan s’acrediti la necessitat mitjançant informe mèdic de la prescripció i que no quedin cobertes per la Seguretat Social
ni per l’entitat que en el moment de sol·licitar l’ajuda presti la cobertura sanitària als funcionaris integrats d’aquest Ajuntament i
hagin estat denegades expressament per les esmentades assegurances. S’exclouen d’aquestes ajudes els tractaments realitzats sense

.”prescripció facultativa o que no tinguin la consideració d’atenció sanitària

3. Publicar aquest acord al Butlletí Oficial de les Illes Balears i a la Intranet Municipal.”

  

Palma, 15 de juny de 2016

El Cap de Departament de Personal
(p.d. Decret de batllia núm. 1629, de 4 de febrer de 2016, i Decret de batllia núm. 3000, de 26 de febrer de 2014,

publicat al BOIB núm. 30, de 4 de març de 2014)
Joan Miquel Escales Vidal
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