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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO I UNIVERSITAT

7072 Resolucio del conseller d’Educacio i Universitat de dia 16 de juny de 2016 per la qual es convoca un

ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/77/953639

concurs de mérits per a la seleccio del director del Centre d’Educacio Infantil i Primaria Ses Planes,
a Cala de Bou, Sant Agusti, al terme municipal de Sant Josep de sa Talaia

Mitjancant el Decret 32/2016, de 3 de juny (BOIB nim. 70, de 4 de juny), es va crear el Centre d’Educaci6 Infantil i Primaria (CEIP) Ses
Planes, a Cala de Bou, Sant Agusti, al terme municipal de Sant Josep de sa Talaia, amb el codi 07015537.

L’Ordre del conseller d’Educacié i Universitat de 6 de juny de 2016 (BOIB num. 75, de 16 de juny) disposa la posada en funcionament
d’aquest centre, que comengara a desenvolupar 1’activitat docent el curs 2016-2017 amb la configuraci6 segiient: educacié infantil: 6 unitats;
educaci6 primaria: 12 unitats.

El director d’aquest centre s’ha de nomenar, amb caracter extraordinari, per a un periode de dos anys, tal com es regula en I’Ordre del
conseller d’Educaci6 i Cultura de 18 de febrer de 2010 per la qual s’aproven les bases per a la seleccid, el nomenament i el cessament dels
organs de govern dels centres docents publics no universitaris de les Illes Balears (BOIB num. 30, de 23 de febrer, amb correccio d’errades
publicada en el BOIB num. 33, de 27 de febrer).

Ateses les consideracions anteriors, i amb 1’objecte d’aplicar a aquest nomenament els principis de publicitat, mérit i capacitat, que son
fonament indiscutible en la carrera administrativa, es creu adient convocar un concurs de mérits per accedir al carrec de director del centre
docent de nova creacio CEIP Ses Planes.

D’acord amb el Decret 12/2015, de 2 de juliol, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s’estableixen les competencies i I’estructura
organica basica de les conselleries de I’Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB num. 97, de 2 de juliol), segons
la redacci6 fixada pel Decret 1/2016, de 16 de febrer, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual es modifica el Decret 24/2015, de 7
d’agost (BOIB niim. 23, de 18 de febrer), corresponen a la Direccid General de Planificacid, Ordenaci6 i Centres de la Conselleria
d’Educaci6 i Universitat les competencies en materia de planificacié educativa, coordinacid, régim organic i funcionament dels centres
docents.

El director general de Planificacid, Ordenacid i Centres i la directora general de Personal Docent han de resoldre el que es preveu en aquesta
Resolucid.

Per tot aixo, i en virtut de les competéncies que tenc conferides, dict la segiient
RESOLUCIO
Primer

Aprovar les bases que han de regir la convocatoria del concurs de meérits per a la selecci6 del director del CEIP Ses Planes, a Cala de Bou,
Sant Agusti, al terme municipal de Sant Josep de sa Talaia, que figuren en I’annex 1 d’aquesta Resolucio.

Segon
Convocar el concurs de mérits per seleccionar el director del CEIP Ses Planes de conformitat amb el calendari establert en 1I’annex 2.
Tercer
Ordenar la publicacié d’aquesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.
Interposicié de recursos

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposiciéo davant el conseller
d’Educacio6 i Universitat en el termini d’un mes comptador des de I’endema del dia en qué es publiqui en el BOIB, d’acord amb els articles

21161 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, i

I’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.
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També s’hi pot interposar directament un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa del Tribunal Superior de Justicia de les
Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de 1I’endema de la publicacié en el BOIB, d’acord amb els articles 10 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, 16 de juny de 2016

El conseller d’Educacié i Universitat
Marti X. March Cerda

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

Primera. Requisits dels candidats
Els requisits dels candidats per poder participar en el concurs de mérits son els segiients:

a) Tenir una antiguitat d’almenys cinc anys com a funcionari de carrera en la funcié publica docent.

b) Haver impartit docéncia directa com a funcionari de carrera, durant un periode d’almenys cinc anys, a un centre public que
imparteixi ensenyaments del mateix nivell i régim.

¢) Presentar un projecte de direccid que inclogui, entre altres aspectes, els objectius, les linies d’actuacid i ’avaluacié d’aquest
projecte.

d) Tenir el titol de mestre d’educacio infantil.

e) Tenir les titulacions o els certificats que acrediten el domini de la llengua catalana exigible de conformitat amb 1’Ordre de la
consellera d’Educacio, Cultura i Universitats de 14 d’abril de 2014 per la qual es fixen les titulacions que cal tenir per fer classes de
llengua catalana i en llengua catalana, propia de les Illes Balears, a 1’ensenyament reglat no universitari i s’estableix el Pla de
Formaci6 Lingiiistica i Cultural (FOLC) (BOIB num. 53, de 19 d’abril).

Segona. Presentacié de les sol-licituds

2.1. El termini per presentar les sol-licituds i la documentaci6 acreditativa del compliment dels requisits i els mérits al-legats és de cinc dies
naturals a partir de la publicacié d’aquesta Resolucio (fins al 23 de juny de 2016).

2.2. Les sol‘licituds s’han d’ajustar al model que figura en I’annex 6 d’aquesta Resolucid, que estara disponible a la web
http.//dgplacen.caib.es.

2.3. Les sol-licituds s’han de presentar al registre de la Delegacié Territorial d’Educacié d’Eivissa i Formentera (via Punica, 23, 07800
Eivissa) o a qualsevol dels registres de la Conselleria d’Educaci6 i Universitat.

També es poden presentar als registres de qualsevol de les dependéncies a qué fa referéncia ’article 38 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu. Si la sol-licitud es presenta a una oficina
de Correus, s’ha de posar dins un sobre obert perqué el funcionari la pugui datar i segellar abans de certificar-la.

Els candidats que optin per presentar la sol-licitud en alguna dependéncia que no sigui de la Conselleria d’Educacid 1 Universitat han de
remetre la copia registrada de la sol-licitud a la Delegacio6 Territorial d’Educacié d’Eivissa i Formentera (via Punica, 23, 07800 Eivissa).

2.4. Els funcionaris dels cossos docents dependents de la Conselleria d’Educacié i Universitat no han de presentar la documentacio
justificativa del compliment dels requisits i 1’acreditacié dels mérits sempre que aquestes dades figurin al Portal del personal.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/77/953639

En el cas que el sol-licitant vulgui rectificar alguna dada que consti al Portal del personal o aportar-ne alguna de nova que no hi consti, ha
d’adjuntar a la sol-licitud una fotocopia compulsada de la documentaci6 justificativa del compliment dels requisits o dels mérits al-legats que
vulgui esmenar o aportar.

%Tercerm Llistes d’admesos i exclosos

3.1. Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Direccié General de Planificacid, Ordenacié i Centres fara ptblica a la seva pagina
ﬁweb les llistes provisionals d’admesos i exclosos (dia 24 de juny). En el cas dels exclosos, explicitara els motius de 1’exclusio.
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3.2. Els candidats exclosos disposaran d’un termini de tres dies naturals a partir de la publicacio de la llista provisional d’exclosos per
presentar les al-legacions que considerin oportunes. Un cop estudiades les al-legacions, es resoldran i es publicaran les llistes definitives
d’admesos i exclosos (dia 28 de juny).

Quarta. Comissio de Seleccio

4.1. Una vegada publicades les llistes definitives d’admesos i exclosos, es constituird una comissio de seleccid, que estara integrada pels
membres segiients:

a) Un inspector d’educacid, proposat pel Departament d’Inspeccié Educativa (DIE) i nomenat per la Direccié General de
Planificacid, Ordenacio i Centres, que sera el president de la Comissio.

b) Un representant de 1’ Administracié educativa proposat per la Delegacio Territorial d’Educacié d’Eivissa i Formentera, que actuara
de secretari.

¢) Un director d’un centre public proposat per la Direccidé General de Planificacid, Ordenacid i Centres que imparteixi ensenyaments
del mateix nivell i régim que els que s’imparteixen al CEIP Ses Planes.

4.2. Les funcions de la Comissié de Seleccio son les segiients:

a) Valorar i validar els meérits académics i professionals dels candidats, de conformitat amb el barem de ’annex 4 d’aquesta
Resolucio.

b) Valorar el projecte de direccié de cada un dels candidats, de conformitat amb els criteris establerts en ’annex 5 d’aquesta
Resolucio.

¢) Feruna entrevista a cada un dels candidats.

d) Proposar al director general de Planificacio, Ordenaci6 i Centres el candidat seleccionat, que ha d’haver obtingut la puntuacié més
alta sumant les aconseguides en les dues fases.

4.3. Valoraci6 dels mérits, del projecte de direccid dels candidats i de I’entrevista i proposta de seleccid.

a) Correspon al secretari de la Comissio, per ordre del president, convocar la sessid de constitucio i les sessions de funcionament
necessaries per dur a terme les funcions de la Comissio.

b) La Direccié General de Planificacio, Ordenacio i Centres haura trameés al president de la Comissié de Seleccid les puntuacions
provisionals dels mérits de cada un dels candidats, prevists en I’annex 6 d’aquesta Resolucio.

Cinquena. Nomenament del director proposat

El director general de Planificacid, Ordenaci6 i Centres ha de proposar a la directora general de Personal Docent el nomenament com a
director del candidat seleccionat, amb caracter extraordinari, amb efectes des de 1’1 de juliol de 2016 i per a un periode de dos anys.
Correspon a la directora general de Personal Docent dictar i publicar en el BOIB la resolucié de nomenament, que posa fi al procediment.

Sisena. Proteccié de dades

D’acord amb el que disposa I’article 5 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de dades de caracter personal, i I’article
12 del Reial decret 1720/2007, de 27 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de desenvolupament d’aquesta Llei, els candidats han de
consentir expressament que les dades facilitades siguin recollides i tractades en un fitxer de titularitat de la Conselleria d’Educacio i
Universitat, amb domicili al carrer d’Alfons el Magnanim, 29, 07004, de Palma. La finalitat d’aquest tractament és gestionar el procés de
seleccid, nomenament i cessament dels organs de govern dels centres.

En qualsevol moment poden exercir els drets reconeguts en la Llei, en particular els d’accés, rectificacio, cancel-lacid i1 oposicid, adrecant-se
per escrit a la Direccié General de Planificacio, Ordenaci6 i Centres a 1’adrega postal abans indicada.
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18 de juny de 2016

23 de juny de 2016

24 de juny de 2016

27 de juny de 2016
28 de juny de 2016

9 de juliol de 2016

De I’11 al 12 de juliol de 2016

15 de juliol de 2016

ANNEX 2
Calendari del procés de seleccié del director del CEIP Ses Planes

Publicacié de la Resoluci6 del conseller d’Educacio i Universitat per la qual es convoca el procediment per a
la seleccio del director del CEIP Ses Planes.
Darrer dia per presentar les sol-licituds.

Publicaci6 de les llistes provisionals d’admesos i exclosos a la pagina web de la Direccié General de

Planificacio, Ordenacio i Centres.

Darrer dia per fer al-legacions a les llistes provisionals d’admesos i exclosos.
Publicacio de les llistes definitives d’admesos i exclosos.

Darrer dia per presentar els projectes de direccio.

Sessions de constitucié i de funcionament de la Comissié de Seleccié i valoracio dels projectes de direccio del

centre.

Data limit perque la Comissid presenti el candidat seleccionat a la Direcciéo General de Planificacio, Ordenacio

i Centres.
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ANNEX 3
Projecte de direccio

1. El projecte de direcci6 dels candidats s’ha d’elaborar partint de 1’analisi del centre educatiu i ha de fixar els objectius, les linies d’actuacio i
la propia avaluaci6 des de la perspectiva d’un pla estratégic.

2. L’extensi6 del projecte de direccié no ha de superar els vint fulls per una sola cara i a doble espai. El tipus de lletra ha de ser Times New
Roman, cos 12, escala 100 %. Els marges superior, inferior, dret i esquerre han de ser de 2 cm cadascun. Es poden utilitzar quadres resum i/o
grafics.

3. El projecte de direcci6 ha d’incloure:

a) Una introduccid, en la qual s’ha de reflectir:
- L’analisi de 1’espai fisic i de ’entorn social del centre.
- L’analisi i la valoracio del projecte educatiu i de 1’organitzacio i el funcionament del centre.
b) Un projecte estratégic amb el contingut segiient:
- Ambits d’intervencio o factors critics d’éxit a partir dels quals es fixaran els objectius.
- Objectius a assolir en finalitzar els dos anys de nomenament com a director.
- Indicadors que permetin mesurar i assolir els objectius fixats.
- Linies d’actuacio, projectes, plans, processos, activitats, etc., per assolir els objectius fixats.
- Recursos humans, materials i economics.
- Estratégies per aconseguir la participacié de la comunitat educativa i la implicacié d’aquesta en el projecte de direccio.
- Sistema d’avaluaci6 del projecte.

4. Els candidats han de presentar el projecte de direccio al lloc i en la forma que estableixen les bases i d’acord amb el calendari establert en
I’annex 2 d’aquesta Resoluci6.

ANNEX 4
Barem del concurs de meérits per a la seleccio del candidat a director del CEIP Ses Planes

Meérits académics i professionals, amb un maxim total de 16 punts.
a) Per haver exercit el carrec de director:

5 punts per cada mandat complet exercit amb valoracid positiva.

1,50 punts per cada any d’exercici a un centre que imparteixi alguns dels ensenyaments que ofereix el centre al qual s opta.

1 punt per cada any d’exercici a un centre que no imparteixi cap dels ensenyaments que ofereix el centre al qual s’opta.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 5 punts.
b) Per haver exercit el carrec de cap d’estudis o de secretari:

1 punt per cada any d’exercici a un centre que imparteixi alguns dels ensenyaments que ofereix el centre al qual s opta.

0,75 punts per cada any d’exercici a un centre que no imparteixi cap dels ensenyaments que ofereix el centre al qual s’opta.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 4 punts.
€) Per haver exercit la funcié d’inspector d’educacio accidental:

1,50 punts per cada any

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 3 punts.
La puntuacié maxima acumulada dels apartats a, b i ¢ és de 5 punts.

d) Pels anys d’experiéncia docent com a funcionari de carrera que superin els cinc anys exigits com a requisit:
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1 punt per cada any de docéncia a un centre que imparteixi alguns dels ensenyaments que ofereix el centre al qual s opta.

0,50 punts per cada any de docéncia a un centre que no imparteixi cap dels ensenyaments que ofereix el centre al qual s’opta.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 2 punts.

€) Per haver exercit el carrec de coordinador de cicle o haver participat com a representant dels professors als consells escolars de centre o
d’ambit territorial:

0,25 punts per cada any

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 2 punts.
f) Per cada titulacio universitaria diferent de I’exigida per a I’ingrés al cos de la funcié pablica docent des del qual es concursa:

0,50 punts per cada titol de grau, llicenciat, arquitecte o enginyer.

0,50 punts per cada titol de diplomat universitari o equivalent.

0,50 punts per cada titol de doctor.

0,25 punts per cada master reconegut per alguna universitat.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és de 2 punts.
g) Per haver fet d’assessor de formacié permanent o assessor técnic docent:

0,50 punts per cada any de servei

La puntuacié maxima d’aquest apartat és d’1 punt.

h) Per haver desenvolupat tasques a centres directius de I’ Administracié educativa inclosos en la relacié de llocs de feina amb un nivell de
complement de destinaci6 igual a 26 o superior:

0,50 punts per cada any de servei

La puntuacié maxima d’aquest apartat és d’1 punt.
i) Per formacio especifica per a I’exercici de la direccio:

1 punt per la superacio dels programes de formaci6 inicial per a directors novells.

0,01 punts per cada hora de formaci6 d’altres programes i cursos de formaci6 relatius a la funcié directiva, organitzats o validats per la
Conselleria d’Educaci6 i Universitat.

0,02 punts per cada hora impartida d’activitats de formaci6 directiva reconegudes per la Conselleria d’Educaci6 i Universitat.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és d’1 punt.

j) Per altres activitats de formacio especifica vinculades a la gestid organitzativa i a la gestido pedagogica i per activitats de recerca i
publicacions relacionades amb 1’organitzacid escolar i pedagogica i la gestio i la direcci6 de centres docents:

0,01 punts per cada hora de formacid de programes i cursos relatius a metodologies innovadores d’aprenentatge, avaluacioé per competéncies,)
millora de la convivéncia, atenciod a la diversitat, aprenentatge de llengiies i us de les TIC.

0,02 punts per cada hora impartida de programes i cursos relatius a metodologies innovadores d’aprenentatge, avaluacio per competéncies,)
millora de la convivéncia, atencio a la diversitat, aprenentatge de llengiies i ts de les TIC.

Fins a 0,75 punts per activitats de recerca i publicacions relacionades amb 1’organitzacio escolar i pedagogica i la gestioé i la direccid de
centres docents.

La puntuacié maxima d’aquest apartat és d’1 punt.
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APARTATS

1. Fonamentacio

2. Context

3. Objectius

4. Indicadors

5. Linies

d’actuacio

6. Avaluacio

7. Altres

ANNEX 5

Criteris per a la valoracié del projecte de direccio

PUNTUACIO MAXIMA

CRITERIS PER A LA VALORACIO

Estructuracio del projecte:

Proposta amb visi6 del que ha de ser el centre.

Proposta amb assumpcié dels valors que 1’equip directiu vol potenciar com a
fonamentals a ’activitat del centre.

Proposta compartida per diferents persones (existéncia d’equip directiu).

Comprensio adequada i exactitud en I’analisi del centre: entorn, poblacié que atén,
professorat, etc.
Identificacio dels punts forts i els febles del funcionament i els resultats del centre.

Diagnostic de les necessitats de millora del centre.

Idoneitat dels objectius que es proposen. Grau de correspondencia entre aquests
objectius i les necessitats del centre. Grau de coheréncia amb el PEC.

Realisme i viabilitat d’aquests objectius.

Definicio correcta d’elements objectius que permetin comprovar en quina mesura

s’avanga o es retrocedeix en la consecucio dels objectius definits.

Adequaci6 i coheréncia en la formulacié de propostes d’actuacio i en la prioritzacio
d’aquestes.

Coheréncia amb els objectius proposats.

Idoneitat de les propostes de caracter pedagogic, d’organitzacié i de gestio.

Concrecid en les propostes per fer participar els usuaris del servei que presta el centre en

les decisions que s’han de prendre.

Concreci6 dels procediments de seguiment i avaluacio.

Integracio de 1’avaluaci6 en el procés de planificacio dels processos clau del centre.

Compromis de participacié en la convocatoria del Projecte d’implantaci6 de sistemes de
gestio de qualitat de la Direccio General de Planificacio, Ordenacio i Centres o de

permanéncia en el projecte si el centre ja hi participa.
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ANNEX 6
Sol‘licitud d’admissié al concurs de merits per seleccionar el director del CEIP Ses Planes

Centre: CEIP SES PLANES Codi: 07015537
Localitat: Municipi: Illa:
Sant Agusti des Vedra Sant Josep de sa Talaia Eivissa

DADES PERSONALS (Indicau el nom i els 1linatges tal com figuren al vostre DNI.)
Primer llinatge: Segon llinatge:

Data de naixement:

I

Nom: DNI:

Domicili: Localitat:
Municipi: CP: Telefon:

Adreca electronica:

DADES PROFESSIONALS
Cos al qual pertanyeu: NRP:
Data d’ingrés al cos: __ /__/ Especialitat:

Centre de destinaci6 definitiva: Codi:

Nombre de mandats complets com a director amb valoracio positiva.

Nombre de cursos académics durant els quals heu exercit el carrec de director a un centre que imparteix alguns dels ensenyaments que ofereix el centre

al qual optau.

Nombre de cursos académics durant els quals heu exercit el carrec de director a un centre que no imparteix cap dels ensenyaments que ofereix el centre

al qual optau.

Nombre de cursos académics durant els quals heu exercit el carrec de cap d’estudis o de secretari a un centre que imparteix alguns dels ensenyaments

que ofereix el centre al qual optau.

Nombre de cursos académics durant els quals heu exercit el carrec de cap d’estudis o de secretari a un centre que no imparteix cap dels ensenyaments

que ofereix el centre al qual optau.
Nombre d’anys efectius durant els quals heu exercit la funcié d’inspector d’educacio accidental.

Nombre d’anys efectius, que superin els cinc anys exigits com a requisit, com a funcionari de carrera docent a un centre que imparteix alguns dels

ensenyaments que ofereix el centre al qual optau.

Nombre d’anys efectius, que superin els cinc anys exigits com a requisit, com a funcionari de carrera docent a un centre que no imparteix cap dels

ensenyaments que ofereix el centre al qual optau.
Nombre d’anys efectius durant els quals heu exercit el carrec de coordinador de cicle.
Nombre d’anys efectius durant els quals heu participat com a representant del professorat als consells escolars de centre o d’ambit territorial.

Titulacions universitaries diferents de I’exigida per a I’ingrés al cos de la funcié publica docents des del qual concursau. (SI/NO i indicau quines, en cas

afirmatiu.)

Titulacions universitaries de diferent especialitat que I’exigida per a I’ingrés al cos de la funcié publica docent des del qual concursau. (SI/NO i indicau

quines, en cas afirmatiu.)
Nombre d’anys efectius durant els quals heu exercit com a assessor de formacié permanent o assessor tecnic docent.

Nombre d’anys efectius durant els quals heu desenvolupat tasques a centres directius de 1’Administracié educativa inclosos en la relacié de llocs de

feina amb un nivell de complement de destinacio igual a 26 o superior.
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Heu superat algun programa de formaci inicial per a directors novells? (SI/NO)
Nombre d’hores de formacio a cursos relatius a la funcié directiva.
Nombre d’hores com a ponent a cursos relatius a la funcié directiva.

Nombre d’hores de formacio a cursos relatius a metodologies innovadores d’aprenentatge, avaluacio per competéncies, millora de la convivéncia,

atencio a la diversitat, aprenentatge de llengiies i s de les TIC.

Nombre d’hores com a ponent a cursos relatius a metodologies innovadores d’aprenentatge, avaluacié per competéncies, millora de la convivéncia,

atenci6 a la diversitat, aprenentatge de llengiies i us de les TIC.

Activitats de recerca i publicacions relacionades amb 1’organitzacié escolar i pedagogica i la gestié i la direccié de centres docents. (SI/NO; adjuntau la

documentacio corresponent.)

Teniu acreditacio per a I’exercici de la funcié directiva? (SI/NO)

Sol-licit ser admes/admesa al concurs de mérits al qual es refereix la Resolucio del conseller d’Educacio i Universitat de 16 de juny de 2016
per la qual es convoca un concurs de mérits per a la seleccio del director del CEIP Ses Planes, a Cala de Bou, Sant Agusti, al terme
municipal de Sant Josep de sa Talaia, i declar que complesc tots i cada un dels requisits que s’hi exigeixen i que assumesc les condicions de
I’exercici de la funcid directiva, aixi com les limitacions que, a ’efecte de docéncia, implica la meva especialitat. També declar que son
certes les dades consignades en aquesta sol-licitud i en la documentacié que s’hi adjunta i que em compromet a justificar-les.

Aixi mateix, consent expressament que les dades facilitades siguin recollides i tractades en un fitxer de titularitat de la Conselleria
d’Educaci6 i Universitat, amb domicili al carrer d’Alfons el Magnanim, 29, 07004, de Palma, amb la finalitat de gestionar el procés de
seleccio, nomenament i cessament dels organs de govern dels centres.

................................... yererenene... de juny de 2016

[Signatura del sol-licitant]

En qualsevol moment podeu exercir els drets reconeguts en la Llei, en particular els d’accés, rectificacid, cancel-lacid i oposicio,
adrecant-vos per escrit a la Direccié General de Planificacio, Ordenacio i Centres a 1’adreca postal abans indicada.

CONSELLERIA D’EDUCACIO I UNIVERSITAT
DIRECCIO GENERAL DE PLANIFICACIO, ORDENACIO I CENTRES
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