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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

CONSELL INSULAR DE MALLORCA o
DEPARTAMENT DE MODERNITZACIO | FUNCIO PUBLICA

5939 Aixecament de la suspensio de I’execucio de les bases que han de regir la convocatoria de les proves
selectives per al proveiment, mitjancant el sistema de concurs oposicio, de 5 places de bomber —a
conductor —a vacants a la plantilla de personal funcionari del Servei de Bombers del Consell de
Mallorca, acordada en la resolucio del recurs d’alcada interposat contra I’Acord del Consell
Executiu de dia 21 de maig de 2015

La Comissio de Govern del Consell de Mallorca, en data 12 de maig de 2016, acorda:
«ANTECEDENTS

1. En el BOIB ntim. 99 de 4 de juliol de 2015, es publica I’Acord del Consell Executiu de dia 21 de maig de 2015, que aprova de les
bases que han de regir la convocatoria de les proves selectives per al proveiment, mitjangant el sistema de concurs oposicio, de 5
places de bomber —a conductor —a vacants a la plantilla de personal funcionari del Servei de Bombers del Consell de Mallorca.

1. Francisco Javier Perello Malberti, José Antonio Solana Pujol, Juan Tomas Calabria Sanchez, Bartolomé Soldado Morro, David
Solbas Carrillo, Jorge Jaume Pifieiro, Miguel Truyols Garcia, Joan Capella Troyano, Maria Dolores Izquierdo Rosselld, Alfonso
Javier de Ayarra Rodriguez, Alberto Lain Cortes, Sergio Pereda San Emeterio, Raul Ramos Morcillo, Vanesa Melguizo Castello,
Ignacio Soriano Martinez, mitjangant escrits amb registre d’entrada al Consell de Mallorca entre els dies 28 de juliol i 3 d’agost de
2015, interposaren recurs d’al¢cada contra I’acte administratiu esmentat, al-legant infraccid dels principis d’igualtat, meérit i capacitat
a causa que el barem de meérits de la fase de concurs, pel que fa a 1’experiéncia professional, afavoreixen de manera flagrant i
desproporcionada als bombers interins respecte dels qui no ho han estat. En conseqiiéncia, sol-liciten la nul-litat d’aquesta base.

Aixi mateix, sol-licitaren la suspensi6 de 1’acte impugnat.

1. La Comissié de Govern del Consell de Mallorca, en sessi6 de data 10 de setembre de 2015, acorda acumular en un unic procediment
la tramitaci6 dels recursos d’al¢ada i estimar la sol-licitud de suspensi6 de I’execucié de 1’acte impugnat, cosa que es publica al
BOIB nim. 145 de 03-10-2015.

CONSIDERACIONS

PRIMERA

El recurs d’al¢ada s’interposa contra un acte administratiu que no exhaureix la via administrativa i s’ha interposat dintre del termini d’un mes
establert a 1’article 115.1 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i procediment
administratiu comu; per tant, s’ha d’admetre a tramit.

Aixi mateix, I’article 115.2 de la mateixa Disposicid estableix el termini de tres mesos per dictar i notificar la resolucié del recurs; un cop
transcorregut aquest termini s’ha d’entendre desestimat el recurs. No obstant haver-se excedit aquest termini, I’ Administracio esta obligada a
dictar la resoluci6 expressa en tots els procediments i a notificar-la (article 42.1).

Finalment, I’0rgan competent per resoldre els recursos d’algada interposats contra actes administratius dictats pel Consell Executiu, és la
Comissio de Govern (article 8.1, lletra v, de la Llei 8/2000, de 27 d’octubre, de consells insulars, en relaciéo amb ’article 10.2. lletra a).

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/66/951386

——=—Ja per acabar, en compliment de I’article 115.2 de la Llei 30/1992, I’acord de suspensioé de I’acte es publica al Butlleti Oficial de les Illes
Il Balears; per tant, ’aixecament de la suspensio, que afecta també a una pluralitat indeterminada de persones, ha de publicar-se en el mateix
Butlleti Oficial.
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Els recurrents al-leguen infraccio dels principis d’igualtat, mérit i capacitat a causa que el barem de meérits de la fase de concurs, pel que fa a
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I’experiéncia professional, afavoreix de manera flagrant i desproporcionada als bombers interins respecte dels qui no ho han estat.

En resposta a ’anterior, per una banda banda, hi ha un ampli marge en la regulacio de les proves de seleccid i en la determinaci6 de quins han
de ser els meérits i capacitats que es prendran en consideracid. Aquesta llibertat esta limitada per la necessitat de no crear desigualtats que
siguin arbitraries quan alienes, no referides o incompatibles amb els principis de merit capacitat; és un marge d'apreciacié administrativa per
decidir si és la més adequada o la millor de les possibles; la consideracid dels serveis prestats no és aliena als conceptes de «mérit i capacitaty
de l'article 103.3 de la Constitucid, ja que el temps efectiu de serveis pot reflectir I'aptitud o capacitat de 'aspirant per desenvolupar una
funcié o ocupaci6 publica i suposar a més, en aquest acompliment, uns mérits que poden ser reconeguts i valoraty per I'Administracié
convocant (Senténcies del TSJ d’Andalusia de 03-04-2001 i de 28-06-2002).

Per I’altra banda, la valoraci6 de 1’experiéncia com a bomber conductor professional (apartats a i b de la base 9.1), pot tenir una puntuacio
maxima de 10 punts. Altres tipus d’experiéncia poden obtenir aquesta mateixa puntuacié maxima o 4 punts com a maxim (apartat c i d,
respectivament). La valoraci6 de la experiéncia professional és d’un maxim de 10 punts dels 25 punts totals de la fase de concurs, fase que
s’inclou dintre d’un procés selectiu amb una puntuacié maxima de 100 punts (75 punts maxims per la fase d’oposicio).

D’acord amb ’anterior, altres experiéncies professionals també possibiliten obtenir la mateixa puntuacié o bé fins a 4 punts. A més a més, la
puntuacié maxima per experiéncia professional suposa un 10% de la puntuacié global del procés selectiu, la formacioé professional el 15%, i
les distintes proves d’oposicié un 75%; per tant, un maxim de 10 punts sobre un total de 100, no sembla desproporcionat ni inadequat pel que
fa als principis d’igualtat, meérit i capacitat, en un procés selectiu de concurs oposicid, ni fa impossible obtenir una plaga sense puntuar en
aquest apartat o, dit en altres paraules, no és determinant ni constitueix un requisit necessari per la rellevancia quantitativa que s’atribueix a
aquests serveis.

Vist tot I’anterior, la consellera executiva del departament de Modernitzacié i Funcié Publica, en virtut de les atribucions conferides pel
vigent Decret d’organitzacio del Consell de Mallorca, eleva a la Comissio de Govern, per a la seva aprovacio, el segiient:

ACORD

Primer.- Desestimar els recursos d’algcada que han interposat les quinze persones seguiients: Francisco Javier Perelld6 Malberti, José Antonio
Solana Pujol, Juan Tomas Calabria Sanchez, Bartolomé Soldado Morro, David Solbas Carrillo, Jorge Jaume Pifieiro, Miguel Truyols Garcia,
Joan Capella Troyano, Maria Dolores Izquierdo Rossell6, Alfonso Javier de Ayarra Rodriguez, Alberto Lain Cortes, Sergio Pereda San
Emeterio, Ratl Ramos Morcillo, Vanesa Melguizo Castelld, Ignacio Soriano Martinez, contra I’Acord del Consell Executiu de dia 21 de
maig de 2015, relatiu a I’aprovacioé de les bases que han de regir la convocatoria de les proves selectives per al proveiment, mitjangant el
sistema de concurs oposicio, de 5 places de bomber —a conductor —a vacants a la plantilla de personal funcionari del Servei de Bombers del
Consell de Mallorca, I’acumulacié de procediments dels quals fou acordada per la Comissié de Govern en sessio de 10-09-2015.

Segon.- Deixar sense efecte la suspensio de I’execucid de I’acte impugnat, acordada per la Comissié de Govern en sessio de 10-09-2015, la
qual cosa s’ha de publicar al Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Contra aquest acord, que exhaureix la via administrativa, podeu interposar directament el recurs contenciés administratiu davant el Jutjat
Contencids Administratiu de Palma que correspongui, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de ’endema de la notificacio del
present acord o, si s’escau, de la seva publicacio.

Aix0 no obstant, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportl. Tot aixd de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, i la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comi.»

Palma, 19 de maig de 2016

Per delegacio de la presideéncia,
el secretari general
(Decret de dia 17-07-2015, BOIB ntim.114 de 28-07-2015)
Jeroni M. Mas Rigo
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