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Secció V. Anuncis
Subsecció segona. Altres anuncis oficials
ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA
SERVEI D'OCUPACIÓ DE LES ILLES BALEARS

2342 Notificació de la Resolució del conseller de Treball, Comerç i Indústria, president del Servei
d’Ocupació de les Illes Balears, de 12 de gener de 2016, de desistiment respecte de la sol·licitud de
beca

Notificació de la Resolució del conseller de Treball, Comerç i Indústria, president del Servei d’Ocupació de les Illes Balears, de 12 de gener
de 2016, de desistiment de la senyora Noura El Mounsi respecte de la seva sol·licitud

Havent intentat notificar sense èxit la resolució del conseller de Treball, Comerç i Indústria, president del Servei d’Ocupació de les Illes
amb el que disposa l'article 59 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic deBalears, de 12 de gener de 2016, i de conformitat 

les administracions públiques i del procediment administratiu comú (BOE núm. 285, de 27 de novembre), es posa en coneixement de la
persona relacionada a continuació la resolució esmentada i exposada tot seguit:

“Fets

1. Mitjançant la Resolució de la consellera d’Educació, Cultura i Universitats i presidenta del SOIB, de 23 de maig de 2014, (BOIB núm. 74,
de 31 de maig), s’aprova la convocatòria de subvencions per a programes específics de formació dirigits a col·lectius vulnerables cap al
mercat de treball i per a la presentació de sol·licituds d’ajuts per a transport, manutenció i allotjament, discapacitat i conciliació per al període
2014-2015.

2. L’alumna Noura El Mounsi, amb DNI/NIE X9971764E, va sol·licitar la beca per a conciliació en dur a terme les accions formatives 749 i
976/14.

3. Atès que mancava documentació per poder tramitar la beca corresponent, es va enviar un requeriment per completar la sol·licitud en el
termini de deu dies hàbils.

4. La notificació no es va poder efectuar (intents realitzats l’11 i el 12 de novembre de 2015) i va ser publicada en el BOE núm. 293 de 8 de
desembre de 2015, en el BOIB núm. 183 de 17 de desembre de 2015, i en el tauler d’edictes de l’Ajuntament de Formentera des del 15 de
desembre de 2015 fins a l’11 de gener de 2016.

5. El termini legal ha finalitzat sense que s’hagi presentat la documentació requerida.

Fonaments de dret

1. El Servei d’Ocupació de les Illes Balears (SOIB) va ser creat mitjançant la Llei 7/2000, de 15 de juny (BOIB núm. 80, de 29 de juny),
modificada per la Llei 8/2004, de 23 de desembre (BOIB núm. 186, de 30 de desembre), i per la Llei 9/2009, de 21 de desembre, de
pressuposts de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per a l’any 2010 (BOIB núm. 189, de 29 de desembre). La finalitat del SOIB és
planificar, gestionar i coordinar les polítiques d’ocupació, amb funcions concretes d’informar, orientar i mitjançar en el mercat laboral, així
com fomentar l’ocupació en tots els vessants i desenvolupar la formació professional per a l’ocupació.

2. D’acord amb els apartats g) i i) de l’article 9.4 del Decret 37/2015, de 22 de maig, d’aprovació dels estatuts del Servei d’Ocupació de les
Illes Balears (BOIB núm. 77, de 23 de maig), és funció del president del SOIB autoritzar despeses, contreure obligacions i proposar
pagaments del servei, així com concedir ajuts i subvencions.

3. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE núm. 276, de 18 de novembre, i suplement en català del BOE núm. 23,
de 24 de novembre), té per objecte regular el règim jurídic general de les subvencions atorgades per les administracions públiques.

4. El Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de subvencions (BOIB núm. 196, de 31 de
desembre), té per objecte determinar el règim jurídic de les subvencions, la gestió de les quals correspon a l’Administració de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears o a les entitats públiques que en depenen.

5. L’Ordre del Ministeri de Treball i Afers Socials de 7 de març de 2008 (Ordre TAS/718/2008), per la qual es desplega el Reial decret
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395/2007, de 23 de març, pel qual es regula el subsistema de formació professional per a l’ocupació en matèria de formació d’oferta i
s’estableixen les bases reguladores per concedir subvencions públiques destinades a finançar-la (BOE núm. 67, de 18 de març de 2008).

6. El Reial decret 357/2006, de 24 de març, pel qual es regula la concessió directa de determinades subvencions en els àmbits de l’ocupació i
de la formació professional ocupacional (BOE núm. 83, de 7 d’abril, i suplement en català del BOE núm. 9, de 17 d’abril).

7. La Resolució de la consellera d’Educació, Cultura i Universitats i presidenta del SOIB, de 23 de maig de 2014, (BOIB núm. 74, de 31 de
maig), mitjançant la qual s’aprova la convocatòria de subvencions per a programes específics de formació dirigits a col·lectius vulnerables
cap al mercat de treball i per a la presentació de sol·licituds d’ajuts per a transport, manutenció i allotjament, discapacitat i conciliació per al
període 2014-2015.

8. L’article 39.7 del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, exposa que les subvencions que es concedeixen en consideració a la
concurrència d’una determinada situació en el perceptor/a no requereixen cap altra justificació que l’acreditació d’aquesta situació,
prèviament a la concessió, per qualsevol mitjà admissible en dret, sense perjudici dels controls que es puguin establir per verificar-ne
l’existència.

9. La Llei 13/2014, de 29 de desembre, de pressuposts generals de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears per l’any 2015, en la
disposició final setena modifica l’article 1 de la Llei 7/2000, de 15 de juny, de creació del Servei d’Ocupació de les Illes Balears, el defineix
com un organisme autònom dotat de personalitat jurídica pròpia i plena capacitat d’obrar, adscrit a la conselleria competent en matèria de
treball. D’acord amb el Decret 24/2015, de 7 d’agost, de la presidenta de les Illes Balears, pel qual s’estableixen les competències i
l’estructura orgànica bàsica de les conselleries de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, les competències en
matèria de treball estan atribuïdes a l’actual Conselleria de Treball, Comerç i Indústria. 

10. L'article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les administracions públiques i del procediment administratiu
comú, estableix que s’ha de requerir la persona interessada perquè, en el termini de deu dies, esmeni la falta o aporti els documents
preceptius, amb indicació que, si no ho fa, es considera que desisteix de la seva petició, prèvia resolució que s’ha de dictar en els termes
prevists en l’article 42 d’aquesta Llei.

Conclusió

Per tot això, inform favorablement considerar el desistiment de la senyora Noura El Mounsi, amb DNI/NIE X9971764E, de la sol·licitud de
la beca per a conciliació per a les accions formatives 749 i 976/14, ja que no ha presentat en el termini corresponent la documentació
requerida i preceptiva per tramitar la sol·licitud esmentada. Es dóna per acabat el procediment, i s’ordena l’arxivament de les actuacions.

Palma, 12 de gener de 2016

La cap de servei de Seguiment Administratiu de Formació del SOIB
Marta Casal Villena

Atès l’informe favorable de la tècnica del SOIB, s’eleva a la consideració del conseller de Treball, Comerç i Indústria i president del Servei
d’Ocupació de les Illes Balears, la següent:

Proposta de resolució

1. Considerar el desisitiment de la senyora Noura El Mounsi, amb DNI/NIE X9971764E, de la sol·licitud de la beca per a conciliació per a
les accions formatives 749 i 976/14, per no haver presentat en el termini corresponent la documentació requerida i preceptiva per tramitar la
sol·licitud esmentada, i es dóna per finalitzat el procediment.

2. Ordenar l’arxivament de les actuacions.

3. Notificar aquesta resolució a la persona interessada.

Interposició de recursos

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs potestatiu de reposició davant el mateix òrgan que
l’ha dictat en el termini d’un mes a partir de l’endemà d’haver-se publicat, d’acord amb la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic
de les administracions públiques i del procediment administratiu comú (BOE núm. 285, de 27 de novembre de 1992), modificada per la Llei
4/1999, de 13 de gener (BOE núm. 12, de 14 de gener de 1999).
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També es pot interposar un recurs contenciós administratiu davant els jutjats contenciosos administratius en el termini de dos mesos a partir
de l’endemà d’haver-se publicat, d’acord amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa.

 

Palma, 12 de gener de 2016

La cap del Departament d’Assumptes Generals del SOIB
Marta Sureda Mora

Per delegació de signatura del director del SOIB
(Resolució de 5 de setembre de 2015)

Conforme amb la proposta. En dict resolució

El director del SOIB
Llorenç Pou Garcias

Per delegació de competències del conseller de Treball, Comerç i Indústria
(Resolució de 16 de setembre de 2015. BOIB núm. 143, de 29 de setembre)”

L'expedient es troba a la vostra disposició en el Servei d'Ocupació de les Illes Balears, al Camí Vell de Bunyola, núm. 43, 1r, 07009 Palma,
de dilluns a divendres de 9'00 hores a 14'00 hores, telèfon: 971 78 49 91.

Núm. exp.: 749 i 976/14
Nom: Noura El Mounsi

X9971764EDNI/NIE: 

Palma, 8 de febrer de 2016

La cap del Servei de Seguiment Administratiu de Formació
Marta Casal Villena
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