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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE FORMENTERA

1774 Aprovacié del Codi Etic del programa de Valors de Formentera

El ple del Consell Insular de Formentera en sessio celebrada el 29 de gener de 2016 amb Nam. 1/2016, va aprovar la redaccié del Codi Etic
del programa de Valors de Formentera conforme al segiient acord:

PRIMER.- APROVAR ¢l Codi Etic del Programa de Valors del Consell Insular de Formentera, per a promoure els valors entre els nens,
adolescents, pares i mares, técnics 1 técniques en l'illa de Formentera aixi com a les institucions que exerceixen una influéncia directa o
indirecta en el compromis i la participaci6 dels joves de I'illa de Formentera, atés 1’informe favorable del técnic de I’ Area d’esports d’aquesta
Corporacio, de data 14 de gener de 2016, i la conformitat del Serveis Juridics de la Corporacié. El texte integre d’aquest codi étic, s’adjunta
com a annex L.

SEGON- PUBLICAR aquest acord al Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB), amb el contingut del text integre del Codi Etic, donat que
aquest entrara en vigor al dia segiient de la seva publicacio

ANNEX I
CODI ETIC DEL PROGRAMA DE VALORS DE FORMENTERA

Preambul

L'esport és una activitat sociocultural que permet l'enriquiment de 1'individu en el si de la societat i que potencia l'amistat entre els pobles,
l'intercanvi entre les nacions i les regions i, en suma, el coneixement i la relacid entre les persones

L'esport contribueix a millorar la relacio, el coneixement i I'expressioé personals. Es un factor d'integracié social, font de gaudi, salut i
benestar. La realitzacid d'aquests valors permet la participacid en la societat des d'unes pautes diferents de les que sovint constitueixen les
actituds socials més convencionals.

Per fomentar, impulsar i contribuir a la realitzacié d'aquests fins i valors, el Consell Insular de Formentera ha elaborat el Codi Etic del
Programa de Valors de Formentera, amb la finalitat d'aconseguir que mitjancant la seva adhesié voluntaria i publica es estableixin noves
pautes de conducta i comportament dels estaments participants en el mon de I'esport, ja siguin entitats, clubs, associacions, esportistes,
familiars, técnics 1 dirigents esportius, partint de 1'analisi de la situaci6 actual en principis tan fonamentals com la convivéncia, la cooperacio,
la col-laboracio, la coordinacid, l'optimitzacid de recursos humans, materials, etc., i amb la finalitat de millorar les relacions entre tots els
agents implicats en el mon de 1'esport.

El Codi parteix de la consideracié que el comportament ¢tic és essencial tant en 'activitat com en la gestié esportiva. Aquest comportament
permet canalitzar la rivalitat i la controvérsia esportiva des d'unes pautes diferents i socialment acceptables que puguin produir exemplaritat
davant d'altres formes de relacid social.

El Codi vol ser un solid marc étic per lluitar contra d'algunes pressions i influéncies de la societat moderna, que impliquin una amenaga para
los principis tradicionals de 1'esport, inspirats en la noblesa i I'esportivitat.

El Codi Etic del Programa de Valors a l'llla de Formentera és una concepcié de l'esport, que transcendeix del pur compliment de les regles
esportives per situar-se en un entorn de respecte i consideracio a l'adversari. Per aixo, en acceptar-lo i adherir-s'hi s'adquireix un
compromis d'impulsar els principis i els valors que s'hi estableixen.

En aquest marc d'aspiracions i consecucio d'objectius, cal dotar-se d'un instrument normatiu, i per aquest motiu, s’elabora per part del
Consell Insular de Formentera aquest codi étic

Article 1. Objecte d’aquest Codi étic.

1. El codi étic del Consell Insular de Formentera per al “Programa de Valors” és una declaracié d’intencions acceptada pels responsables de
I’esport a l'illa.
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2.El codi parteix del principi que les consideracions ¢tiques se sustenten en una “educacid social” en tota activitat esportiva, aixi com en tot
tipus de gestio que es realitza en el terreny de 1’esport, i que dites consideracions s’apliquen en tots els nivells: alumnes escolars, federats,
pares i mares, técnics i técniques i en general, a tota la poblacié de Formentera.

3.El codi, que es basa en els “valors”, en I’esperit esportiu i en el moviment voluntari, aporta un solid marc étic per lluitar contra les pressions
que exerceix la societat moderna, les quals impliquen una amenaga per als fonaments tradicionals de I'esport i la mateixa vida quotidiana.

Article 2. Dotacié economica

El Consell Insular de Formentera per aquest codi etic que esta englobat en el programa de valors aportara un maxim de 5.000€ que aniran a
carrec de la partida pressupostaria 2016.341.48000.01 de I’exercici pressupostari de 1’any 2016.

Article 3. Objectius del codi.

1. El codi pretén, essencialment, promoure els “valors” entre els nens i nenes, adolescents, pares i mares, técnics i teécniques en 1’esport. No
obstant aixo, el Codi es dirigeix a les persones adultes i a les institucions que exerceixen una influéncia directa o indirecta en el compromis i
la participacio dels joves en ’esport, que seran, en definitiva, els esportistes adults del dema.

2. El codi inclou el concepte de dret dels nens i de les nenes i aixi com als adolescents a practicar un esport i a obtenir una satisfacciod
d’aquesta practica, i el concepte de responsabilitat dels adults i les institucions, en la seva condicié de promotors del “Programa de Valors™ i
de fiadors del respecte d’aquest dret.

Article 4. Definicié de “Programa de Valors a Formentera”.

1. El “Programa de Valors” va més enlla del simple respecte de les normes i recull els conceptes d’amistat, de respecte a 1’adversari i
d’esperit esportiu. Es més que un comportament, és una forma de pensar i de créixer en l'esport. El concepte s’amplia a la Iluita contra els
maltractaments al menor, contra I’art d’enganyar sense vulnerar les normes, contra el dopatge, la violéncia fisica i verbal, la desigualtat
d’oportunitats, I’excessiva comercialitzacio i la corrupcio.

2. El “Programa de Valors” és un concepte moral i €tic positiu i de desenvolupament social. El codi considera 1’esport com una activitat
sociocultural que enriqueix la societat i I’amistat entre les poblacions i autonomies, i que sempre es practica amb lleialtat. L esport es
considerat per si mateix com una activitat que, si s’exerceix amb lleialtat, permet la persona conéixer-se, expressar-se i realitzar-se millor;
desenvolupar-se, adquirir coneixements practics i demostrar les seves capacitats; 1’esport fa possible la interaccid social, fa gaudir i aporta
benestar i salut. L’esport, amb una extensa xarxa de clubs, escoles i centres a 1'illa de Formentera i afeccionats, ofereix 1’ocasi6 de participar i
d’assumir responsabilitats socials. A més, la participacié responsable en determinades activitats pot ajudar el desenvolupament de la
sensibilitat respecte al medi ambient.

Article 5. Responsabilitats pel “Programa de Valors”.

1. El Codi reconeix que la participaci6 dels nens i els joves, dels pares i mares i técnics i técniques en les activitats esportives permet disposar
d’un entorn social més ampli. S’admet que 1’individu i la societat només pot aprofitar plenament els avantatges potencials de 1’esport si el
“Programa de Valors” deixa de ser un concepte secundari per convertir-se en eix central. Reconeix que totes les persones que, de forma
directa o indirecta, afavoreixen i influeixen en 1’experiéncia que nens i nenes i joves viuen en ’esport, han de concedir una prioritat absoluta.
Es tracta, concretament de:

1.1 Els governs/organs de govern: en tots els nivells, els participants que treballen amb els seus organismes i els participants en els sectors
oficials de I’educacid que posseeixen una responsabilitat especial.

1.2 Les organitzacions esportives i vinculades amb 1’esport: Vetllaran per al desenvolupament del codi ¢tic i en particular, les federacions
esportives i els organismes dirigents, les associacions d’educaci6 fisica, els organismes i instituts vinculats a I’entrenament, les professions
relacionades amb la medicina i la farmacia, i els mitjans de comunicacid. El sector comercial, incloses les activitats de produccio, venda i
marqueting d’articles esportius, hauran, aixi mateix d'assumir les responsabilitats i contribuir a fomentar el “joc net”.

1.3 Les persones: especialment els pares, docents, entrenadors, arbitres, directius, administradors, periodistes, metges i farmaceéutics, aixi com
els esportistes de 1’alta competicid, que serveixen de models. El codi s’aplica a totes les persones, amb independéncia que participin com a
voluntaris o en qualitat de professionals. En la seva condicié d’espectadors, les persones poden assumir responsabilitats complementaries.

2.Cadascuna de les institucions i persones han d'assumir una responsabilitat i desenvolupar una funcid. Aquest codi d’ética esportiva va
dirigit a elles, i només sera efectiu si tots els actors del mon de I’esport estan units per assumir-hi les responsabilitats definides.
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Article 6. Els governs/organs de govern

1. Els governs/organs de govern assumiran les responsabilitats segiients:

1.1 Afavorir ’adopci6 de criteris €tics, rigorosos en tots els ambits socials en els quals 1’esport és present.

1.2 Animar i donar suport a les persones i organitzacions per a que apliquin principis tics sans en les activitats vinculades amb 1’esport.

1.3 Animar els professors i monitors d’educacio fisica a donar suficient importancia primordial a la promocié de I’esport i al “Programa de
Valors” en els programes escolars de formacio esportiva.

1.4 Ajudar totes aquelles iniciatives que estiguin encaminades a promoure el “Programa de Valors” en 1’esport i, sobretot, entre els joves
d'una edat critica que deixen en edats prematures 1'esport i els cursos académics.

Article 7. Organitzacions esportives i vinculades a I’esport
1. Les organitzacions esportives i que estan vinculades a 'esport, assumiran les responsabilitats segiients:
Sentit del “Programa de Valors”

1.1 Facilitar directives clares en qué es defineixin els comportaments de conformitat o contraris a 1’¢tica, i procurar que s’implanti un sistema
d’estimuls i sancions coherents i ajustades a totes les modalitats i nivells de participacio.

1.2 Procurar que totes les decisions s’ajustin a un codi ¢étic aplicable a la seva disciplina esportiva.

1.3 Sensibilitzar ’opinié dins del seu cercle d’influéncia respecte al concepte de “Programa de Valors”, mitjangant campanyes en xarxes
socials, material didactic i ofertes de formacio.

1.4 Posar en marxa sistemes que, a més de 1’éxit en la competicio, gratifiquin el “joc net” i el desenvolupament personal.
Els joves

1.5 Vetllar perque les estructures participatives previnguin les necessitats especifiques dels nens en edat de creixement, i permetin la
participaci6 en diferents nivells, a partir de I’activitat recreativa.

1.6 Donar suport a la modificaci6 dels reglaments per tal d’atendre les necessitats dels joves, posant de relleu no només 1’éxit competitiu,
sind també el “joc net i tots el valors del Programa”.

1.7 Vetllar per la implantacié de garanties i per a la no explotacié dels més joves, i en particular d’aquells que mostren aptituds que estan per
sobre del seu nivell maduratiu.

1.8 Procurar que tots els membres i afiliats a una organitzacié assumeixin responsabilitats respecte dels nens i joves i mantinguin les
qualificacions necessaries per orientar-los, formar-los i educar-los i, especialment, vetllar perqué coneguin les transformacions biologiques i
psicologiques que implica el procés de maduracio del nen.

2. Les persones assumiran les responsabilitats segiients:
El comportament individual

2.1 Posseir un comportament exemplar que ofereixi un model positiu als nens i adolescents, abstindre’s en tot cas de recompensar, adoptar
personalment o passar per alt tot comportament deslleial per part de tercers i imposar les sancions adequades a aquest tipus de comportament.

2.2 Vetllar perque el nivell de formaci6 i de qualificacioé s’ajusti a les necessitats del menor, en funcio dels diferents graus de participacio en
I’esport.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/24/943174

——FI treball amb els joves

2.3 Convertir la salut, la seguretat i el benestar del nen o del jove esportista en la principal de les seves prioritats, i aconseguir que aquests
objectius siguin prioritaris respecte a la fita de 1’éxit, o a la reputacio6 del club, de I’escola, de 1’entrenador o 1'entrenadora o del pare o de la
mare.

2.4 Aconseguir que els nens visquin una experiéncia esportiva que els animi a participar tota la seva vida en activitats fisiques saludables.
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2.5 Abstenir-se de tractar els nens com si fossin petits adults, tenint en canvi consciéncia de les transformacions fisiques i psiquiques que
impliquen el desenvolupament del nen i de la manera que influeixen en el rendiment esportiu.

2.6 Abstenir-se de situar el menor davant expectatives que no sigui capag de satisfer.

2.7 Recongixer la importancia que té el gaudi de la competicid, i1 abstenir-se en tot cas d’exercir sobre el nen una pressio indeguda i contraria
al seu dret a decidir lliurement sobre la seva participacio.

2.8 Interessar-se tant pels individus millor dotats com pels qui no ho estan tant, destacant i recompensant, a part de 1’¢xit de la competicio, el
desenvolupament personal i I’adquisicié de coneixements practics.

2.9 Animar els joves que inventin els seus propis jocs i adoptin les seves propies regles, que actuin no sols com a competidors, si no també
com entrenadors, directius o arbitres, que fixin el seu propi sistema de gratificacions i sancions per comportaments deslleials, i que es facin

responsables dels seus actes.

2.10 Facilitar als joves i als seus familiars tota la informaci6 possible, amb la finalitat que siguin conscients dels potencials riscos i atractius
de I’exit.

Article 12. Vigéncia

Aquest Codi étic entrara en vigor l'endema de la seva publicacio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears (BOIB), de conformitat amb la
legislacid vigent en materia local, i regira fins que se n'acordi la seva modificaci6 o derogaci6 expressa.

Formentera, 11 de gener de 2016

El President del Consell Insular de Formentera
Jaume Ferrer Ribas
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