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Seccié V. Anuncis
Subseccié primera. Contractacié Publica
AJUNTAMENT DE CAPDEPERA

13547 Anunci de licitacio del contracte del servei d'atencio al centre d'estades diiirnes de l'Ajuntament de

Capdepera amb criteris i condicions especial de qualitat social.

La Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Capdepera en sessio ordinaria que va tenir lloc dia 25 de novembre de 2016, va aprovar el plec
de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques que regiran el contracte del servei d'atenci6 al centre d'estades diiirnes de
I'Ajuntament de Capdepera amb criteris i condicions especial de qualitat social. De conformitat amb 1’art.188.3 de la Llei 20/2006, de 15 de
desembre, municipal i de régim local de les Illes Balears, I’esmentat plec estara de manifest al negociat de Secretaria, dins el termini de 10
dies naturals, comptats a partir de ’endema de la insercié d’aquest anunci al Butlleti Oficial de les Illes Balears, amb la finalitat que els
interessats puguin presentar les reclamacions que considerin oportunes.

Simultaniament, s’anuncia la licitaci6 del contracte de serveis mitjangant procediment obert, tramitacié ordinaria i varis criteris d’adjudicacio.
No obstant aixo, la licitacio s’ajornara en el suposit que es formulin reclamacions al plec de condicions.

ANUNCI PER A LA LICITACIO DE LA CONTRACTACIO DEL SERVEI D’ATENCIO AL CENTRE D’ESTADES DIURNES
DE L’AJUNTAMENT DE CAPDEPERA AMB CRITERIS I CONDICIONS ESPECIALS DE QUALITAT SOCIAL .

1. Entitat adjudicadora: Dades generals i dades per a 1’obtenci6 de la informacio.

a) Organisme: Ajuntament de Capdepera
b) Dependéncia que tramita 1I’expedient: Secretaria General
¢) Obtencio de documentacio i informacio:
1)Dependeéncia: Registre General de I’ Ajuntament de Capdepera.
2) Domicili: Carrer Ciutat, 20.
3) Localitat i codi postal: Capdepera — 07580.
4) Telefon: 971 56 30 52.
5) Telefax: 971 81 84 91.
6)Direcci6 d’Internet del perfil del contractant: www.ajcapdepera.net.
7) Data limit d’obtencié de documents i informacié: a les 14 hores del 15¢ dia natural segiient al de publicacié d’aquest
anunci al BOIB o del primer dia feiner segiient si 1’indicat fos dissabte o festiu.
d) Numero d’expedient: 196AG/2016.

2. Objecte del contracte:

a) Tipus: Contracte de serveis.

b) Descripci6 de 1’objecte:

L’objecte d'aquest contracte és regular i definir la gestié integral i 1’administracié del Servei d’Estades Diiirnes, el servei de
menjador 1 menjar a domicili i el transport adaptat dels usuaris al centre amb criteris i condicions especials de qualitat social en
I’execucio del servei.

¢) Llocs d’execucio:

Les instal-lacions situades al carrer Pizarro numero 84, planta baixa, de Cala Rajada.

d) Termini d’execucio: 2 anys.

Data d’inici del servei: amb la posada en marxa del servei.

e) Admissi6 de prorroga: Si. El contracte es podra prorrogar per termini de 2 anys més maxim, d'any en any.

La prorroga I’acordara 1’organ de contractacié de mutu acord, d’acord amb el que estableix ’article 303.1 del TRLCSP.

f)CPV: 85312100-0. Serveis de Centres de Dia.

3. Tramitacié i procediment.

a) Tramitacio: ordinari.
b) Procediment: obert
¢) Varis Criteris d’adjudicacio:
A) Quadre de criteris que han de servir de base per a ’adjudicacio
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- 1) Criteris Subjectius: 45 punts
- IT) Criteris Objectius: 55 punts

I) Criteris Subjectius. Proposicié técnica relativa als criteris avaluables mitjancant judici de valor
(sobre nimero 2)

1. Valoracié del projecte de gestié i metodologia d’intervencio

1.1 Descripcio dels objectius i de la metodologia de treball (fins a 5 punts)

1.2 Com es fa la valoracio gerontogeriatrica i funcional (fins a 5 punts)

1.3 Elaboracié del Pla d’atenci6 individualitzat (fins a 5 punts)

1.4 Seguiment i avaluacié del PAI (fins a 5 punts)

1.5 Tipus d’activitats a nivell cognitiu, funcional, psicoafectiu i relacional (fins a 5 punts)

1.6 Que I’empresa fomenti activitats amb els usuaris/es relacionades amb les entitats socials i culturals
del municipi i el voluntariat (fins a 5 punts)

2. Gestio del personal

2.1 Propostes concretes i detallades de gestié del personal (fins a 2 punts)

2.2 Propostes concretes i detallades del pla de formaci6 (fins a 2 punts)

2.3 Propostes concretes i detallades d'organitzacié del personal (respectant els minims estipulats als
plecs técnics) (fins a 2 punts)

3. Propostes dels meniis a servir (fins a 9 punts)

3.1 Adaptaci6 dels menus a la piramide nutricional recomenada per la SENC (fins a 2 punts)
3.2 Menus adaptats a les diferents époques de I’any (fins a 2 punts)

3.3 Varietat dels menus i proposicio per diumenges i dates assenyalades (fins a 3 punts)

3.4 Adaptaci6 dels menus a la cuina tradicional mallorquina (fins a 2 punts)

II) Criteris Objectius. Proposicié técnica relativa als criteris avaluables mitjancant formules (sobre
nimero 3)

1. Proposta Economica
La puntuacié maxima que s'atorgara a l'oferta economica sera de 25 punts, d'acord amb la férmula segiient:

POi= MaxP-(MaxP X (%Bmax-%Bi)*/(%Bmax)?)

Poi= puntuaci6 de I’oferta i

Max P= maxim de punts

%Bmax= % maxim de baixa oferta.
%Bi= % baixa oferta.

2. Propostes de millora

2.1. Aportacid de bus adaptat de nova adquisicio fins a 9 places (10 punts)

2.2. Aportacié de bus adaptat de nova adquisicié de més de 9 places (5 punts)

2.3. Mesures concretes de conciliacio entre la vida personal, laboral i familiar:

(1 punt per cada millora que el licitador es comprometi a aplicar per a la plantilla que executi el contracte i
que millorin els minims establerts a la Llei 3/2007, de 22 de marg per a la Igualtat Efectiva de Homes i
Dones). (fins a 5 punts)

3. Creacio d'ocupacié per a persones amb dificultats d'accés al mercat laboral per als serveis
complementaris de:

3.1. Servei de menjador (2,5 punts)

Per cada treballador/a discapacitat i/o persona vulnerable i/o en risc i/o exclusid social contractada
directament i/o servei subcontractat amb empreses d’insercio, centres especials d’ocupacio i/o entitats socials
i/o solidaries.

3.2. Servei de neteja (2,5 punts)

Per cada treballador/a discapacitat i/o persona vulnerable i/o en risc i/o exclusié social contractada
directament i/o servei subcontractat amb empreses d’insercio, centres especials d’ocupacid i/o entitats socials
i/0 solidaries.

PUNTS
45

30

PUNTS
55

25

15
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4. Menus gratuits oferts en el servei de menjar a domicili 5
Per cada un dels menus oferts en el servei de menjar a domicili (1 punt per ment)

5. Qualitat en I'ocupacio
Millora de les condicions salarials actuals dels treballadors i treballadores del Servei.

4. Pressupost base de licitacio:

a)lmport net: 279.288,82€ anuals
b)IVA(4%): 11.175,55€
¢)Import total: 290.460,37€ anuals

5. Garanties exigides.

a)Provisional: no escau.
b)Definitiva: 5% de I’import d’adjudicacio(IVA exclos).

6. Requisits especifics del contractista:
a)Solvéncia economica i financera:

S'ha d'acreditar amb la presentacio del document segiient, sense perjudici que per raons justificades puguin presentar qualsevol altra
documentacié considerada suficient per 1'0rgan de contractacio: Declaracio sobre el volum de negocis en I’ambit d’activitats
corresponent a 1’objecte del contracte, mitjangant la presentaci6 dels comptes anuals si fos persona juridica i de la presentacio de la
declaraci6 de I'IRPF, si fos persona fisica, referit com a maxim als tres ultims exercicis de quantia igual o superior al pressupost de
licitacid, per cada anualitat.

b) Solvéncia técnica:

S’ha d’acreditar amb la presentaci6é del document segiient, sense perjudici que per raons justificades puguin presentar qualsevol altra
documentaci6 considerada suficient per 1'organ de contractacio:

a) Una relacio6 dels principals serveis o treballs efectuats durant els tres ultims anys que han d’indicar I’import, les dates i el
destinatari, public o privat. Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran mitjangant certificats expedits o visats per 1’0rgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector ptblic o quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un
certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjancant una declaraci6 de I’empresari; si s’escau, aquests
certificats es comunicaran directament a 1’0rgan de contractacid per 1’autoritat competent.

7.Presentacié de les ofertes.

a) Data limit de presentaci: El termini de presentacié de les proposicions acabara a les 14 hores del 15¢ dia natural segiient al de
publicacié d’aquest anunci de licitaci6 al BOIB, o del primer dia feiner segiient, si I’indicat fos dissabte o festiu.
b) Lloc de presentacio:

1.- Dependencia: Registre General de 1’ Ajuntament de Capdepera.

2.- Direcci6: Carrer Ciutat, 20.

3.- Localitat i Codi Postal: Capdepera - 07580

8. Obertura d’ofertes: Ajuntament de Capdepera.

a) Direcci6: Carrer Ciutat,20.
b) Localitat i codi postal: Capdepera-07580.
c) Data i Hora : el dia feiner segiient a la finalitzaci6 del termini de presentacié de proposicions.

9. Despeses de publicitat. Seran a compte del contractista les despeses que s’assenyalen a la clausula vint-i-cinquena del plec de clausules
administratives.

Capdepera, 28 de novembre de 2016

El Batle
Rafel Fernandez Mallol
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