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Secció V. Anuncis
Subsecció primera. Contractació Pública
AJUNTAMENT DE CAPDEPERA

13547 Anunci de licitació del contracte del servei d'atenció al centre d'estades diürnes de l'Ajuntament de
Capdepera amb criteris i condicions especial de qualitat social.

La Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Capdepera en sessió ordinària que va tenir lloc dia 25 de novembre de 2016, va aprovar el plec
de clàusules administratives particulars i de prescripcions tècniques que regiran el contracte del servei d'atenció al centre d'estades diürnes de
l'Ajuntament de Capdepera amb criteris i condicions especial de qualitat social. De conformitat amb l’art.188.3 de la Llei 20/2006, de 15 de
desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears, l’esmentat plec estarà de manifest al negociat de Secretaria, dins el termini de 10
dies naturals, comptats a partir de l’endemà de la inserció d’aquest anunci al Butlletí Oficial de les Illes Balears, amb la finalitat que els
interessats puguin presentar les reclamacions que considerin oportunes.

Simultàniament, s’anuncia la licitació del contracte de serveis mitjançant procediment obert, tramitació ordinària i varis criteris d’adjudicació.
No obstant això, la licitació s’ajornarà en el supòsit que es formulin reclamacions al plec de condicions.

ANUNCI PER A LA LICITACIÓ DE LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI D’ATENCIÓ AL CENTRE D’ESTADES DIÜRNES
.DE L’AJUNTAMENT DE CAPDEPERA AMB CRITERIS I CONDICIONS ESPECIALS DE QUALITAT SOCIAL 

1. Entitat adjudicadora: Dades generals i dades per a l’obtenció de la informació.

a) Organisme: Ajuntament de Capdepera
b) Dependència que tramita l’expedient: Secretaria General
c) Obtenció de documentació i informació:

1)Dependència: Registre General de l’Ajuntament de Capdepera.
2) Domicili: Carrer Ciutat, 20.
3) Localitat i codi postal: Capdepera – 07580.
4) Telèfon: 971 56 30 52.
5) Telefax: 971 81 84 91.
6)Direcció d’Internet del perfil del contractant: www.ajcapdepera.net.
7) Data límit d’obtenció de documents i informació: a les 14 hores del 15è dia natural següent al de publicació d’aquest
anunci al BOIB o del primer dia feiner següent si l’indicat fos dissabte o festiu.

d) Número d’expedient: 196AG/2016.

2. Objecte del contracte:

a) Tipus: Contracte de serveis.
b) Descripció de l’objecte:
L’objecte d'aquest contracte és regular i definir la gestió integral i l’administració del Servei d’Estades Diürnes, el servei de
menjador i menjar a domicili i el transport adaptat dels usuaris al centre amb criteris i condicions especials de qualitat social en
l’execució del servei.
c) Llocs d’execució:
Les instal·lacions situades al carrer Pizarro número 84, planta baixa, de Cala Rajada.
d) Termini d’execució: 2 anys.
Data d’inici del servei: amb la posada en marxa del servei.
e) Admissió de pròrroga: Si. El contracte es podrà prorrogar per termini de 2 anys més màxim, d'any en any.
La pròrroga l’acordarà l’òrgan de contractació de mutu acord, d’acord amb el que estableix l’article 303.1 del TRLCSP.
f)CPV: 85312100-0. Serveis de Centres de Dia.

3. Tramitació i procediment.

a) Tramitació: ordinari.
b) Procediment: obert
c) Varis Criteris d’adjudicació:

A) Quadre de criteris que han de servir de base per a l’adjudicació
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- I) Criteris Subjectius: 45 punts
- II) Criteris Objectius: 55 punts

I) Criteris Subjectius. Proposició tècnica relativa als criteris avaluables mitjançant judici de valor
(sobre número 2)

PUNTS
45

1. Valoració del projecte de gestió i metodología d’intervenció
1.1 Descripció dels objectius i de la metodologia de treball (fins a 5 punts)
1.2 Com es fa la valoració gerontogeriàtrica i funcional (fins a 5 punts)
1.3 Elaboració del Pla d’atenció individualitzat (fins a 5 punts)
1.4 Seguiment i avaluació del PAI (fins a 5 punts)
1.5 Tipus d’activitats a nivell cognitiu, funcional, psicoafectiu i relacional (fins a 5 punts)
1.6 Que l’empresa fomenti activitats amb els usuaris/es relacionades amb les entitats socials i culturals
del municipi i el voluntariat (fins a 5 punts)

30

2. Gestió del personal
2.1 Propostes concretes i detallades de gestió del personal (fins a 2 punts)
2.2 Propostes concretes i detallades del pla de formació (fins a 2 punts)
2.3 Propostes concretes i detallades d'organització del personal (respectant els mínims estipulats als
plecs tècnics) (fins a 2 punts)

6

(fins a 9 punts)3. Propostes dels menús a servir 
 
3.1 Adaptació dels menús a la piràmide nutricional recomenada per la SENC (fins a 2 punts)
3.2 Menús adaptats a les diferents èpoques de l’any (fins a 2 punts)
3.3 Varietat dels menús i proposició per diumenges i dates assenyalades (fins a 3 punts)
3.4 Adaptació dels menús a la cuina tradicional mallorquina (fins a 2 punts)

9

II) Criteris Objectius. Proposició tècnica relativa als criteris avaluables mitjançant fórmules (sobre
número 3)

PUNTS
55

1. Proposta Econòmica
La puntuació màxima que s'atorgarà a l'oferta econòmica serà de 25 punts, d'acord amb la fórmula següent:

POi= MaxP-(MaxP X (%Bmax-%Bi)²/(%Bmax)²)

Poi= puntuació de l’oferta i
Max P= màxim de punts
%Bmax= % màxim de baixa oferta.
%Bi= % baixa oferta.

25

2. Propostes de millora
2.1. Aportació de bus adaptat de nova adquisició fins a 9 places (10 punts)
2.2. Aportació de bus adaptat de nova adquisició de més de 9 places (5 punts)
2.3. Mesures concretes de conciliació entre la vida personal, laboral i familiar:
(1 punt per cada millora que el licitador es comprometi a aplicar per a la plantilla que executi el contracte i
que millorin els mínims establerts a la Llei 3/2007, de 22 de març per a la Igualtat Efectiva de Homes i
Dones). (fins a 5 punts)

15

3. Creació d'ocupació per a persones amb dificultats d'accés al mercat laboral per als serveis
complementaris de:
3.1. Servei de menjador (2,5 punts)
Per cada treballador/a discapacitat i/o persona vulnerable i/o en risc i/o exclusió social contractada
directament i/o servei subcontractat amb empreses d’inserció, centres especials d’ocupació i/o entitats socials
i/o solidàries.
3.2. Servei de neteja (2,5 punts)
Per cada treballador/a discapacitat i/o persona vulnerable i/o en risc i/o exclusió social contractada
directament i/o servei subcontractat amb empreses d’inserció, centres especials d’ocupació i/o entitats socials
i/o solidàries.

5
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4. Menús gratuïts oferts en el servei de menjar a domicili
Per cada un dels menús oferts en el servei de menjar a domicili (1 punt per menú)

5

5. Qualitat en l'ocupació
Millora de les condicions salarials actuals dels treballadors i treballadores del Servei.

5

4. Pressupost base de licitació:

a)Import net: 279.288,82€ anuals
b)IVA(4%): 11.175,55€
c)Import total: 290.460,37€ anuals

5. Garanties exigides.

a)Provisional: no escau.
b)Definitiva: 5% de l’import d’adjudicació(IVA exclòs).

6. Requisits específics del contractista:

a)Solvència econòmica i financera:

S'ha d'acreditar amb la presentació del document següent, sense perjudici que per raons justificades puguin presentar qualsevol altra
documentació considerada suficient per l'òrgan de contractació: Declaració sobre el volum de negocis en l’àmbit d’activitats
corresponent a l’objecte del contracte, mitjançant la presentació dels comptes anuals si fos persona jurídica i de la presentació de la
declaració de l'IRPF, si fos persona física, referit com a màxim als tres últims exercicis de quantia igual o superior al pressupost de
licitació, per cada anualitat.

b) Solvència tècnica:

S’ha d’acreditar amb la presentació del document següent, sense perjudici que per raons justificades puguin presentar qualsevol altra
documentació considerada suficient per l'òrgan de contractació:

a) Una relació dels principals serveis o treballs efectuats durant els tres últims anys que han d’indicar l’import, les dates i el
destinatari, públic o privat. Els serveis o treballs efectuats s’acreditaran mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic o quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un
certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari; si s’escau, aquests
certificats es comunicaran directament a l’òrgan de contractació per l’autoritat competent.

7.Presentació de les ofertes.

a) Data límit de presentació: El termini de presentació de les proposicions acabarà a les 14 hores del 15è dia natural següent al de
publicació d’aquest anunci de licitació al BOIB, o del primer dia feiner següent, si l’indicat fos dissabte o festiu.
b) Lloc de presentació:

1.- Dependència: Registre General de l’Ajuntament de Capdepera.
2.- Direcció: Carrer Ciutat, 20.
3.- Localitat i Codi Postal: Capdepera - 07580

: Ajuntament de Capdepera.8. Obertura d’ofertes

a) Direcció: Carrer Ciutat,20.
b) Localitat i codi postal: Capdepera-07580.
c) Data i Hora : el dia feiner següent a la finalització del termini de presentació de proposicions.

 Seran a compte del contractista les despeses que s’assenyalen a la clàusula vint-i-cinquena del plec de clàusules9. Despeses de publicitat.
administratives.

   Capdepera, 28 de novembre de 2016

El Batle
Rafel Fernández Mallol

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

16
/1

52
/9

66
55

4

http://boib.caib.es

		2016-12-02T13:52:24+0100
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1480683144192
	Aprobación del documento




