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Seccid Ill. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MALLORCA 3 o
DEPARTAMENT DE MODERNITZACIO | FUNCIO PUBLICA

13200 Resolucio de la consellera de Modernitzacio i Funcio publica per la qual s’aprova la creacio de la

base de dades de formadors per les activitats formatives del Consell de Mallorca

La consellera executiva del Departament de Modernitzacid i Funcié Publica, M* del Carmen Palomino Sanchez, en data 8 de novembre de
2016, ha resolt:

<< Ates que:

1. El text refos de 1’Estatut Basic de I’Empleat Public, aprovat pel Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, estableix que els empleats
publics tenen dret a la formacié continuada i a I’actualitzacio dels seus coneixements i capacitats professionals. Aquesta formaci6 té un
caracter permanent i el seu objectiu és propiciar el desenvolupament de les competéncies necessaries per dur a terme les tasques propies de
cada categoria de la manera més eficient possible.

2. El Pla de formaci6 continuada del Consell de Mallorca, que aprova any rere any el Consell Executiu, respon a I’establert als Acords per al
Personal Funcionari i al Conveni Col-lectiu per al personal laboral vigents.

3. L’acord del Consell Executiu de dia 1 d’abril de 2015, aprova el barem d’indemnitzacions derivades de la col-laboracié en la realitzacid
d’activitats formatives i de perfeccionament, incloses en el pla de formacio del Consell de Mallorca.

4. Segons ’article 10.c).13 del Decret de 10 de juliol de 2015, d’organitzacié del Consell de Mallorca (BOIB num. 109, de 18 de juliol de
2015), redactat conforme el Decret de 9 de mar¢ de 2016 (BOIB nim. 35, de 17 de mar¢ de 2016), correspon al Departament de
Modernitzaci6 i Funci6 Publica proposar al Consell Executiu el pla de formacié del personal, gestionar-lo i executar-lo.

Per tot aixo, en Us de les atribucions conferides, dict la segiient,

Resolucié
Primer. Aprovar la creacid de la base de dades de formadors per les activitats formatives del Consell de Mallorca, que s’adjunta com annex.
Segon. Publicar aquesta resolucié al Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Contra aquesta resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs d’al¢ada davant la Presidéncia del Consell de
Mallorca en el termini d’un mes, a comptar de I’endema de la publicacio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Contra la desestimacid expressa del recurs d'algada es pot interposar recurs contencids administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu de Palma que correspongui en el termini de dos mesos, comptadors a partir del dia segiient al de la recepci6 de la notificacid de
la desestimacio de l'esmentat recurs. Un cop transcorreguts tres mesos des de la interposicié del recurs sense que s’hagi notificat la resolucio,
s’entén desestimat per silenci i es pot interposar el recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma que
correspongui, sense limitacio de temps.

No obstant l'anterior, es pot exercitar, si n'és el cas, qualsevol altre recurs que s'estimi pertinent. Tot aixd de conformitat amb la Llei 29/1998,
de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les Administracions publiques..>>

Palma, 8 de novembre de 2016

La secretaria técnica de Modernitzacié i Funcié Pablica
Elena Carrillo Hernandez
Per delegaci6 de la Consellera Executiva
(BOIB Num. 117 de 04-08-2015)
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ANNEX
Base de dades de formadors per les activitats formatives del Consell de Mallorca
1. Objecte

L’objecte d’aquesta resolucio és la d’organitzar la creacié de la base de dades de formadors (BDF) pel desenvolupament de les accions
formatives del Consell de Mallorca.

2. Creaci6 de la base de dades
La base de dades de formadors es creara a partir de les convocatories d’inscripcid que es realitzaran periodicament.

Les persones inscrites en aquesta base de dades podran participar en les accions formatives del Consell de Mallorca d’acord amb les
caracteristiques de la seva inscripcid, sense que en cap cas permeti la seva seleccio directa.

3. Modalitats de col-laboracio en la realitzacio d’activitats de formacié

Les persones interessades en impartir cursos o col-laborar en les activitats formatives del Consell de Mallorca han d’estar inscrites en la base
de dades com a formadors.

En la realitzaci6 d’activitats de formacio es distingeixen:
1. Docéncia en la formacio presencial:

a) Monitor o monitora.

b) Professional col-laborador.

¢) Professorat titulat.

d) Conferenciant, ponent o moderador/a.

2. Docéncia en la formacio en linia:

a) Professorat responsable d’una activitat docent en linia.
b) Professorat tutor d’una activitat docent en linia.

3.1. Formes de col-laboracié docent en la formacié presencial:
Les modalitats per les quals es poden fer les sol-licituds, son les segiients:
a. Monitor o monitora

El monitor o la monitora ¢s la persona que ha estat designada per dirigir 1’activitat de tipus instrumental i practic programada en una acci6
formativa.

Les seves funcions consisteixen, més que en la imparticié de coneixements tedrics, en el control de 1’execucié de les activitats practiques
préviament establertes. Son funcions del monitor o monitora les segiients:

a) Planificar cadascuna de les sessions practiques que s’han d’impartir i elaborar el material didactic que requereix cada unitat
tematica, si escau.

b) Desenvolupar i dirigir les practiques amb els continguts de les matéries de cada unitat tematica que 1i han assignat.

c) Controlar 1’assisténcia a cada sessid practica i donar informacié puntual al servei de formacié de les incidéncies que s’hi
produeixin.

d) Avaluar I’alumnat.

e) Dur a terme altres tasques necessaries per al desenvolupament de les practiques que li encomani el servei de formacio.

b. Professional col-laborador

Es denomina professional col-laborador la persona que exerceix com a responsable o técnic d’una area professional especifica i que, sense
necessitat de disposar de titulacié especifica reglada, pels seus coneixements acreditats o per la seva experiéncia en una materia o disciplina,
¢és designada per impartir determinades accions formatives organitzades pel servei de formacio.
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Sén funcions del professional col-laborador les segiients:

a) Preparar i elaborar, si escau, el material didactic que requereix cada unitat tematica o curs.

b) Desenvolupar i impartir directament els continguts de les matéries de cada unitat tematica o curs que se i ha assignat.

¢) Controlar 1’assisténcia a les accions formatives per sessio lectiva i donar informacidé puntual al servei de formacié de les
incideéncies que s’hi produeixin.

d) Avaluar I’alumnat.

e) Dur a terme, si escau, altres tasques necessaries per al desenvolupament de 1’accid formativa que li encomani el servei de
formacio.

c. Professorat titulat

El professorat titulat esta format per les persones amb titulacié especifica reglada designades en virtut d’aquesta titulacio per impartir accions
formatives, atesos els seus coneixements acreditats en alguna de les arees de formacio del pla de formacio.

Son funcions del professorat titulat les segiients:

a) Preparar i elaborar, si escau, el material didactic que requereix cada unitat tematica o curs.

b) Desenvolupar i impartir directament els continguts de les matéries de cada unitat tematica o curs que se li ha assignat.

¢) Controlar 1’assisténcia a les accions formatives per sessio lectiva i donar informacidé puntual al servei de formacié de les
incideéncies que s’hi produeixin.

d) Avaluar I’alumnat.

e) Dur a terme, si escau, altres tasques necessaries per al desenvolupament de 1’accio formativa que li encomani el servei de
formacio.

d. Conferenciant, ponent 0 moderador/a

La ponéncia i la conferéncia son activitats divulgatives que es programen de manera puntual i consisteixen en la dissertacié o 1’exposicid
publica sobre un tema de gran interés, que s’adreca a un nombre considerable de participants. El ponent o conferenciant és la persona que
imparteix aquesta activitat docent de tipus especial, a requeriment del servei de formacid, per rad de la seva especialitzacio i rellevancia i pot
dur a terme I’activitat divulgativa de manera unipersonal o participar com a ponent o moderar una taula rodona.

Soén funcions del ponent o conferenciant la preparacio i I’exposicié directa dels continguts de la tematica que se li ha assignat, en el temps
previst, o moderar una taula rodona.

3.2. Formes de col-laboracié docent en la formacio en linia:

Sén col-laboradores del servei de formacio en la docéncia en linia les persones que participen en la realitzacié o I’avaluacié d’activitats de
formacié en la modalitat en linia com a professorat responsable o professorat tutor.

Les figures docents per les quals es poden fer les sol-licituds, son les segiients:
a. Professorat responsable d’una activitat docent en linia

El professorat responsable d’una activitat en linia és el que, per la seva preparacio en una area de coneixement, dissenya un tipus d’activitat
per impartir en linia i es responsabilitza d’aquest aprenentatge mitjangant un temari adequat per a aquesta modalitat, uns materials didactics i
unes activitats adients amb la consecucio dels objectius establerts, mitjangant un aprenentatge interactiu per a tot ’alumnat. Si el nombre de
persones admeses en 1’accié formativa és superior a 50 alumnes o el curs és especialment complex, aquest professorat ha de proposar al
servei de formacio la designaci6 de professores o professors tutors.

Son funcions del professorat responsable d’una activitat en linia:

a) Dissenyar el format en linia de I’activitat formativa que compren el temari, els materials didactics i les activitats adequades.

b) Controlar I’espai d’aprenentatge de les persones admeses en 1’activitat en linia i temporalitzar el programa que s’ha d’impartir.

c) Proposar activitats que siguin adequades tant pel grau de dificultat com per la seva diversitat (qiliestionaris, exercicis
pregunta—resposta, tipus d’interaccio, etc.).

d) Controlar la realitzaci6 de les activitats establertes i fer-ne la correccio.

¢) Controlar que cada alumne dugui a terme el nombre minim d’exercicis que cal fer en els terminis establerts, com també el nombre
minim d’exercicis que cada alumne o alumna ha de superar de cada agrupaci6 de cinc temes.

f) Avaluar I’evolucid que fa cada alumne durant tot el procés d’aprenentatge mitjancant la correccid de totes les activitats proposades
i ’avaluaci¢ final.
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g) Desenvolupar estratégies per aconseguir un model de supervisié flexible perd ben organitzat que permeti una avaluacié final
correcta i justa.

b. Professorat tutor d’una activitat docent en linia.

El professorat tutor d’una activitat docent en linia és el que, amb la preparacié adequada per a ’acci6 formativa corresponent, duu a terme
funcions de docéncia en un curs en linia per coadjuvar a la consecucid dels objectius establerts sempre que el nombre de persones admeses
sigui superior a 50 o la complexitat del curs ho requereixi especificament. Actua sota la supervisié de la professora o el professor responsable
en linia, al qual dona suport. Entre altres funcions, ha de fomentar la participaci6é de 1’alumnat i ha de donar suport personalitzat als alumnes
assignats.

Sén funcions del professorat tutor del curs en linia:

a) Ampliar, si escau, el nombre d’activitats proposades pel professor o professora responsable de 1’acci6 formativa.

b) Fomentar la interaccié de 1’alumnat entre si i amb el professorat tutor, si escau, mitjangant forums, xats, wikis i altres eines que
pugui aportar la plataforma en linia.

¢) Donar a I’alumnat un suport personalitzat i positiu durant tot el procés d’aprenentatge, resoldre dubtes, convidar a la participacio i
orientar I’alumnat de la manera més immediata possible.

d) Controlar que 1’alumnat faci el nombre minim d’exercicis en els temps establerts.

¢) Col-laborar amb el professorat responsable per aplicar estratégies de supervisio flexible perd ben organitzada que permeti una
avaluacio final correcta i justa.

f) Responsabilitzar-se del procés formatiu d’un grup de 25 a 50 alumnes sota les directrius del professorat responsable de 1’accid
formativa.

c. Professional col-laborador d’una activitat docent en linia.

Es denomina professional col-laborador la persona que exerceix com a responsable o técnic d’una area professional especifica i que, sense
necessitat de disposar de titulacié especifica reglada, pels seus coneixements acreditats o per la seva experiéncia en una matéria o disciplina,
¢és designada per impartir determinades accions formatives organitzades pel servei de formacio.

Sén funcions del professional col-laborador les segiients:

a) Preparar i elaborar, si escau, el material didactic que requereix cada unitat tematica o curs.

b) Desenvolupar i impartir directament els continguts de les materies de cada unitat tematica o curs que se li ha assignat.

¢) Controlar 1’assisténcia a les accions formatives per sessid lectiva i donar informacié puntual al servei de formacié de les
incidéncies que s’hi produeixin.

d) Avaluar I’alumnat.

e) Dur a terme, si escau, altres tasques necessaries per al desenvolupament de 1’accié formativa que li encomani el servei de
formacio.

4. Les arees formatives
Les arees formatives per en les quals es pot inscriure el personal docent son les segiients:
a. Area formativa juridica procedimental:

Engloba activitats formatives relacionades amb 1’actualitzacié de normativa diversa, organitzacio i funcionament de les entitats
locals, procediment administratiu, urbanisme, ordenacio6 del territori, medi ambient,...

b. Area formativa d’economia i pressupost:

Engloba activitats formatives relacionades amb la gesti6 economica, el pressupost a ’administracié publica, comptabilitat,
subvencions,...

¢. Area formativa de desenvolupament personal i professional:

Engloba activitats formatives relacionades amb la intel-ligéncia emocional, habilitats comunicatives, gestio del temps, técniques de
motivaci6 laboral, coordinaci6 d’equips i lideratge, recursos humans,...

d. Area formativa d’informatica i tecnologies de la informacié i comunicacio:

Engloba activitats formatives relacionades amb programes i aplicacions informatiques, administracié electronica, xarxes socials,
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recursos d’Internet,...

¢. Area formativa de prevencio de riscs laborals:

Engloba activitats formatives relacionades amb la prevenci6 dels riscs i la salut laboral en els diferents col-lectius.
f. Area formativa de qualitat:

Engloba activitats formatives relacionades amb la planificacio i organitzacid del treball, la gestid per processos, la definicio de
procediment,...

g. Area formativa d’emergéncies:

Engloba activitats formatives relacionades amb 1’area operativa del Servei de Bombers.

h. Area formativa d’igualtat:

Engloba activitats formatives relacionades amb la igualtat de génere i plans d’igualtat.

i. Area formativa de llengiies:

Engloba activitats formatives relacionades amb 1’ensenyament de les llengiies:catala, anglés i alemany.
j. Area formativa especifica de determinats col-lectius:

Engloba activitats formatives especifiques que afecten a determinats col-lectius com poden ser: brigades de medi ambient ( forestals,
margers, picapedrers), brigades de patrimoni industrial i etnologic, brigades de patrimoni historic, xofers, personal de recepcio i
ordenances, persona de manteniment,...

5. Requisits per formar part de la base de dades
Els requisits per formar part de la base de dades de formadors son els segiients:

a. Ser personal del Consell de Mallorca o organismes adscrits al mateix
b. Reunir els requisits especifics establerts a la convocatoria.

6. Procediment per a la inscripcié

Les convocatories per a la inscripcié a la base de dades es realitzaran anualment durant el primer trimestre de 1’any, si bé per necessitats
concretes es podran realitzar convocatdries extraordinaries durant la resta de I’exercici.

A cada convocatoria d’inscripci6 es determinaran els requisits especifics que han de complir les persones interessades.
El termini per presentar les sol-licituds amb la documentacio6 requerida sera de vint dies habils.
Les sol-licituds es podran presentar a partir d’un formulari electronic i s’haura de fer arribar en paper tota la documentacié requerida.

En finalitzar el termini de presentaciéo de sol-licituds, el servei de formacio revisara les sol-licituds juntament amb la documentacid
presentada i podra requerir a les persones sol-licitants 1’esmena de la sol-licitud si es el cas, o bé la rectificacio de possibles errades.

Esmenades les sol-licituds i rectificats els possibles errors el servei de formacié valorara les sol-licituds i la documentacio presentada d’acord
als criteris generals de valoracié que s’exposen a continuacid, que podran esdevenir requisits especifics a les convocatories:

a. Formaci6 académica

b. Formaci6 no reglada.

c. Experiéncia professional en 1’area formativa o matéria corresponent.

d. Experiéncia com a docent de formacio presencial o virtual en I’ambit de 1’administracié publica.

e. Experiéncia com a docent de formacid presencial o virtual en altres ambits

f. Coneixements i experiencia professional acreditada en la dinamitzacid i tutoritzacié d’accions formatives en linia i en entorns
virtuals d’aprenentatge.

g. Qualitat i coheréncia de la proposta de programacié didactica presentada, referida a una area formativa o mateéria concreta.
Aquesta proposta haura d’incloure, almenys: objectius, continguts, tipus de metodologia, proposta d’avaluacié de 1’aprenentatge, i
recursos didactics i tecnologics.
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h. Resultats de les valoracions obtingudes per part de I’alumnat en els cursos que s’hagin impartit en els darrers 3 anys, si escau.
i. Participacio en cursos de formacio de formadors organitzats pel servei de formacié del Consell de Mallorca.

j- Experiéncia com a alumne/a de formacié virtual.

k. Experiéncia en comunicaci6 en public ( intervencions en jornades, congressos, taules rodones,etc.)

Realitzada la valoraci6 es publicara a la web del Consell de Mallorca el llistat de les persones que seran inscrites a la base de dades indicant
la figura docent i I’area en la qual seran inscrites, aixi com el llistat de les persones que han quedat excloses indicant el motiu de la seva
exclusio.

La inscripcio a la base de dades té una vigéncia de dos anys des de la data de la primera inscripcio, de ’actualitzacio del curriculum o de la
renovaci6 de la inscripcio.

Durant la vigéncia de la inscripci6 les persones inscrites podran:

a. Renovar la inscripci6é mitjangant la presentacié d’una sol-licitud dins els tres mesos previs a la finalitzaci6 de la vigéncia de la
inscripcio.
b. Actualitzar el seu curriculum quan s’obri el termini corresponent en les convocatories d’inscripcio.

7. Constitucio i funcionament de la base de dades.

La base de dades de formadors es constituira amb totes les persones que hagin presentat sol-licitud i reuneixin els requisits generals i
especifics determinats a cada convocatoria, que quedaran inscrites d’acord amb la figura docent i I’area formativa sol-licitada.

Un cop aprovat el pla de formacié anual i vistes les necessitats formatives detectades, la comissio técnica de formacid realitzara entrevistes
amb les persones inscrites a la base de dades per tal de coneixer amb profunditat la seva proposta formativa, i una vegada valorada proposara
a la persona titular del departament competent en matéria de formacié el nomenament com a formadors o formadores de cada una de les
activitats formatives a les persones que reuneixin les millors condicions.

Si feta les valoracions i entrevistes oportunes, no es troba a cap persona que s’adeqiii a la necessitat formativa detectada, es podra acudir a
persones externes al Consell de Mallorca per cobrir-la.

8. Exclusio6 de la base de dades
Les persones inscrites seran excloses de la base de dades de personal docent i col-laborador per els motius segiients:

a. L’ incompliment dels drets i deures de les persones fisiques i/o juridiques amb tasques de formacio en el desenvolupament del pla
de formaci6 continuada adregat al personal del Consell de Mallorca.

b. La valoracio negativa per part de 1’alumnat o per part del personal del servei de formacié en dues o més activitats formatives
impartides. En el cas de la valoracio negativa per part de I’alumnat es requerira a més un informe del servei de formacio.

c. Per la finalitzaci6 de la vigéncia de la inscripcid, actualitzacio o renovacio.

d. Per a perdua de la condici6 de personal del Consell o de les seves entitats adscrites.

e. A petici6 voluntaria de la persona inscrita.

La persona exclosa per els motius a) o b), no podra tornar a ser inscrita a la base de dades fins passats dos anys de la seva exclusi6. Durant
aquest temps no podra actuar com a formador ni col-laborador en cap tipus d’activitat formativa del Consell de Mallorca.

L’exclusi6 de les persones inscrites a la base de dades es publicara a la web del Consell de Mallorca indicant el motiu de la seva exclusio.
9. Proteccio de dades personals i accés a la informacio

D’acord amb la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, sobre proteccid de dades de caracter personal, les dades facilitades per les
persones inscrites que volen formar part de la base de dades de formadors del Consell de Mallorca només s’han d’usar per als fins d’aquesta
base de dades.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2016/148/965921

Les dades de caracter personal que conté I’imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per aquest organ administratiu, com a
——titular responsable del fitxer, en I’s de les funcions propies que té atribuides i en I’ambit de les seves competeéncies.

[ |
% 10. Incompatibilitats

%Les persones inscrites abans de ser designades per desenvolupar 1’activitat formativa han de declarar el compliment degut a la normativa

% d’incompatibilitats.

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

'BOIB
24 de novembre de 2016

Butlleti Oficial de les llles Balears Sec. Ill. - Pag. 35251

11. El material didactic

Les persones designades per impartir activitats formatives organitzades per part del Consell de Mallorca que elaborin material didactic de
creacio propia han de cedir els drets d’explotacio, reproduccid, distribucid, comunicacio publica i/o transformacié dels materials.

12. Empreses prestadores del servei de formacio

Quan pel contingut de 1’activitat formativa sigui necessaria la contractacid d’una empresa o professional que es faci carrec de
desenvolupar-la, la selecci6 s’ha de dur a terme d’acord amb els procediments de contractacié que regula la normativa vigent en materia de
contractes del sector public.

13. Comissio técnica de formacio

La comissi6 técnica de formacid sera I'organ encarregat de valorar I'adequacid de les persones inscrites a la base de dades aixi com de les
propostes formatives que presentin per tal que puguin ser nomenades per dur a terme 1'activitat formativa.

Aquesta comissio presidida per la persona titular de la direccié insular competent en matéria de formacio, estara integrada per un/a teécnic/a
representant de cada un dels departaments dels Consell de Mallorca i un/a teécnic/a del servei de formacio.
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