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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR DE MENORCA

11799 Ple. Reconeixement del permís retribuït per a les empleades públiques en estat de gestació que presten
els seus serveis en el Consell Insular de Menorca

Es fa públic que el Ple del Consell Insular de Menorca, en sessió de caràcter extraordinari de 26 de setembre de 2016, va adoptar entre altres,
l'acord següent:

Primer. Afegir, amb efectes de 19 de juliol de 2016, una lletra a l'esmentat article 45 de l'Acord marc que ha de regir les relacions entre elf 
Consell Insular de Menorca i el seu personal funcionari, i del mateix precepte del Conveni col·lectiu que regula les relacions entre
l'Administració insular i el seu personal laboral, amb la redacció següent:

f) Les empleades públiques en estat de gestació poden gaudir d'un permís retribuït a partir del dia primer de la setmana 37 d’embaràs fins a
la data del part.

En el supòsit de gestació múltiple, aquest permís es pot iniciar el primer dia de la setmana 35 d’embaràs fins a la data de part.

Segon. Publicar aquest acord en el  i notificar-ne el contingut a les organitzacions sindicals que comptenButlletí Oficial de les Illes Balears
amb representació al Consell Insular de Menorca, a la Junta de Personal i al Comitè d'Empresa.

 

Maó, 18 d'octubre de 2016
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Rosa Salord Olèo

ht
tp

://
w

w
w

.c
ai

b.
es

/e
bo

ib
fr

on
t/p

df
/c

a/
20

16
/1

34
/9

63
07

1

http://boib.caib.es

		2016-10-21T14:14:30+0200
	BUTLLETI OFICIAL DE LES ILLES BALEARS1477052070193
	Aprobación del documento




