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Secció III. Altres disposicions i actes administratius
CONSELL INSULAR D'EIVISSA

11032 Conveni de col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i la Universitat de les Illes Balears sobre
la realització de la Universitat Oberta per a Majors a Eivissa (Seu Universitària) i als Pobles
d’Eivissa per a l’any acadèmic 2015-16

De conformitat amb allò previst a l’art. 8 de la Llei 30/92, de règim jurídic de les administracions públiques i procediment administratiu
comú, de 26 de novembre, a continuació es fa públic el següent Conveni núm. 27/16:

Conveni de col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa i la Universitat de les Illes Balears sobre la realització de la Universitat Oberta per
a Majors a Eivissa (Seu Universitària) i als Pobles d’Eivissa per a l’any acadèmic 2015-16.

Parts

David Ribas Ribas, conseller del Departament d’Educació, Patrimoni, Cultura, Esports i Joventut del Consell Insular d’Eivissa, actuant en
representació d’aquesta institució, de conformitat amb el que disposa l’article primer, apartat , del Decret de Presidència núm. 287/2015, dec
data 8 de juliol de 2015, de determinació de les atribucions corresponents als diferents òrgans del Consell Insular d’Eivissa (BOIB núm. 103,
de 10 de juliol de 2015).

Llorenç Huguet Rotger, rector de la Universitat de les Illes Balears (d’ara endavant, UIB), com a representant d’aquesta, en virtut del
nomenament efectuat pel Decret 29/2013, de 14 de juny (BOIB núm. 85, de 15 de juny), d’acord amb el que estableixen la Llei orgànica
6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril, i el Decret 64/2010, de 14 de maig, pel qual
s’aproven els Estatuts de l’esmentada universitat, amb domicili a la carretera de Valldemossa, km 7,5, 07121 Palma.

Antecedents

1. La Constitució espanyola disposa, al seu article 44, que els poders públics promouran i tutelaran l’accés a la cultura, a la qual tothom té
dret.

2. La Llei orgànica 1/2007, de 28 de febrer, de reforma de l’Estatut d’autonomia de les Illes Balears, atribueix a la Comunitat Autònoma de
les Illes Balears i als consells insulars competències en matèria de cultura.

3. La Llei 8/2000, de 27 d’octubre, de consells insulars, preveu expressament a l’article 46 que els consells insulars puguin subscriure
convenis o acords de cooperació amb la resta d’administracions públiques, en els quals s’estableixin lliurement els instruments de
col·laboració necessaris per a l’assoliment de finalitats comunes d’interès públic, i el Consell Insular d’Eivissa exerceix competències en
matèria de cultura en virtut de l’atribució efectuada per la Llei 6/1994, de 13 de desembre.

4. La Universitat de les Illes Balears (UIB) té atribuïda, com una de les seves funcions, la de donar suport científic i tècnic al
desenvolupament cultural, social i econòmic de la comunitat autònoma en què s’assenta.

5. La insularitat ha estat històricament un motiu d’estudi pel que significa de fet limitador de la capacitat de desenvolupament, motiu pel qual
s’ha convertit en sinònim de cost diferencial, de manera que les regions insulars pateixen desavantatges estructurals vinculats al propi tret
insular, i la insularitat de les illes Pitiüses no n’és una excepció, sinó que genera un conjunt de perjudicis i inconvenients que han de ser
corregits o compensats. Precisament, amb la intenció de pal·liar els efectes d’aquesta insularitat, el Consell Insular ha donat sempre suport a
aquesta iniciativa de formació cultural, atès que permet oferir una opció més de desenvolupament als habitants illencs.

6. Les dues institucions estan interessades a fomentar totes aquelles activitats i iniciatives necessàries per al desenvolupament de la cultura i
el progrés de les nostres illes, i perquè les persones majors d’Eivissa puguin adquirir, actualitzar, completar i/o ampliar la seva formació i els
seus coneixements i les habilitats per al seu desenvolupament. Per aquest motiu és voluntat d’aquestes institucions fer els esforços necessaris
perquè es pugui donar continuïtat a la dissetena Universitat Oberta per a Majors a Eivissa, a la Seu Universitària d’Eivissa i Formentera, i a la
novena edició de La Universitat Oberta per a Majors als Pobles d’Eivissa, per a l’any acadèmic 2015-16.

7. La Universitat Oberta per a Majors (UOM) té com a finalitat bàsica dotar la UIB d’una oferta específica per a la gent gran.

8. Entre els objectius de la UOM destaquen els següents:
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- Consolidar el procés d’obertura de la UIB al col·lectiu de gent gran de les Illes Balears iniciat el 1998.
- Fomentar la participació de la gent gran en la UIB.
- Fer possible l’aprenentatge al llarg de tota la vida i la construcció d’una autèntica societat del coneixement.
- Incrementar el nivell educatiu i cultural d’aquest grup de població.
- Contribuir a l’envelliment actiu, competent i reeixit i a la millora de la qualitat de vida de la gent gran.
- Fomentar el coneixement i les relacions intergeneracionals.
- Desenvolupar la capacitat d’aquest col·lectiu de llegir i interpretar la realitat del nostre temps.
- Continuar potenciant el rol de l’alumnat universitari gran com a model participatiu de referència per al col·lectiu de gent gran i per a la
societat en general.
- Continuar les relacions establertes amb l’Administració i les institucions que treballen amb la gent gran i altres organitzacions educatives i
culturals de la comunitat.

Les dues parts ens reconeixem mútuament la capacitat legal necessària per formalitzar aquest Conveni, d’acord amb les següents

Clàusules

1. És objecte del present Conveni establir els termes i les condicions de la col·laboració entre el Consell Insular d’Eivissa (CIE) i la
Universitat de les Illes Balears per reforçar la formació de les persones majors de les Illes durant el període de l’any acadèmic 2015-16,
mitjançant la celebració de la dissetena programació educativa cultural La UOM a Eivissa, a la Seu Universitària d’Eivissa i Formentera, i de
la novena programació educativa cultural La UOM als Pobles d’Eivissa (Sant Antoni de Portmany, Santa Eulària des Riu, Sant Josep de sa
Talaia i Sant Joan de Labritja).

2. Per a la consecució dels objectius anteriors, la UIB s’encarrega, a través de l’Oficina per a Programes Universitaris de la Universitat
Oberta per a Majors, de l’organització de La UOM a Eivissa i de La UOM als Pobles d’Eivissa per a l’any acadèmic 2015-16.

3. El nombre màxim d’alumnes de la UOM depèn de la capacitat de les aules. Els requisits per poder-s’hi matricular són tenir cursats,
almenys, estudis primaris i tenir més de cinquanta anys.

4. La UIB executarà les accions objecte del present Conveni, fent constar la col·laboració del CIE amb la imatge corporativa, en lloc destacat,
en totes les publicacions que faci amb motiu de les accions objecte d’aquest Conveni.

5. Atès el cost econòmic que suposa desenvolupar aquestes accions, el CIE col·laborarà econòmicament amb la UIB amb l’aportació màxima
de 12.000 € de l’aplicació pressupostària 3230 48901 del Departament d’Educació, Patrimoni, Cultura, Esports i Joventut per a les edicions
de la UOM 2015-16. Aquesta ajuda es va preveure com a nominativa al Pressupost de l’exercici 2016 del Consell Insular d’Eivissa i al seu
Pla estratègic de subvencions per a enguany, aprovat pel Consell Executiu del Consell Insular d’Eivissa en data 23 de desembre de 2015
(publicat al BOIB núm. 190, de 31-12-15 i la seva modificació al BOIB núm. 55, de 3-05-16).

6. Així mateix, el CIE, en la mesura que sigui possible, col·laborarà amb la UOM 2015-16 mitjançant el lliurament a la UIB de publicacions
relacionades amb els cursos que s’imparteixin a La UOM a Eivissa i a La UOM als Pobles d’Eivissa perquè l’entregui a l’alumnat d’aquestes
edicions.

7. El pagament d’aquesta quantitat es farà efectiu a la UIB quan aquesta Universitat presenti al Consell la següent documentació:

a) Certificat de la Gerència de la UIB en què s’acrediti:

- que s’han realitzat despeses durant l’any acadèmic 2015-16 (octubre 2015-setembre 2016) per a la UOM que pugen, com a mínim, fins a la
quantitat concedida pel Consell.
- les activitats efectuades i el seu cost amb desglossament de cada una de les despeses en què s’hagi incorregut i els ingressos obtenguts.
- que la documentació original acreditativa de les despeses realitzades es troba a les dependències de la UIB a disposició del Consell.

b) Comprovants del pagament de les despeses subvencionades.

c) Una memòria indicativa de les activitats realitzades. S’hi adjuntarà un exemplar de les publicacions, els fullets o la propaganda que s’hagi
realitzat per difondre l’activitat subvencionada.

d) Amb anterioritat a la signatura d’aquest Conveni, i d’acord amb el que preveu la normativa vigent, per poder cobrar, la UIB, com a
beneficiària, haurà d’acreditar que està al corrent amb les obligacions amb la Seguretat Social i amb les obligacions tributàries davant de
l’Administració de l’Estat, davant la hisenda autonòmica i davant el Consell Insular.

S’estableix com a data màxima de justificació el dia 31 d’octubre de 2016.

8. Aquesta ajuda del Consell a la UIB per portar a terme la UOM 2015-16 és compatible amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos
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per a la mateixa finalitat, procedents de qualssevol administracions o ens públics o privats, nacionals, de la Unió Europea o d’organismes
internacionals.

Tanmateix, d’acord amb el que estableix l’article 19.3 de la Llei 38/2003, l’import de la subvenció en cap cas no podrà ser de tal quantia que,
aïlladament o en concurrència amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos, superi el cost de l’activitat subvencionada. Igualment ho
disposa l’article 20 del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre.

9. El Consell Insular d’Eivissa es reserva el dret a disminuir proporcionalment la seva aportació, en la mesura que estimi convenient, en el
supòsit d’incompliment d’alguna part dels termes del Conveni, o bé en el cas que les despeses justificades no arribin al total de les despeses
pressupostades.

10. Aquest Conveni tendrà vigència des de la seva signatura fins al  d’octubre de 2016.14

Com a prova de conformitat, signam aquest Conveni en dos exemplars.

Eivissa, 20 de juliol de 2016

Pel Consell Insular d’Eivissa, David Ribas Ribas                                    

Per la Universitat de les Illes Balears, Llorenç Huguet Rotger

 

Eivissa, 29 de setembre de 2016

La secretària tècnica de Medi Ambient, Agricultura, Cultura, Educació, Patrimoni, Esports i Joventut,
M. Catalina Tur Torres
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